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1. Baggrund og formal

Det er formalet, at alle barn trives og udvikler sig bedst muligt i Hedensted Kommunes
dagtilbud. Bgrn skal mgdes psedagogisk relevant i alle sammenhange, og veere en del af staerke
bgrnefeellesskaber, som det angives i Barne- og Ungepolitikken. Det er samtidig en intention,
at der arbejdes med et bredt ailmenbegreb, saledes at sa mange bgrn som muligt far mulighed
for at udvikle sig og forlgse deres fulde potentiale i taet tilknytning til almenomradet.

Hedensted Kommunes Barne- og Ungepolitik bygger pa forebyggelse som vores
grundleeggende tilgang til at handtere de udfordringer, der kan opsta i barnet og familiens
tilveerelse. Det betyder, at vi som kommune bestraeber os pd at styrke de forebyggende faktorer
og minimere risikofaktorerne omkring barnet.

Nar livet slar kolbatter - i kortere og leengere perioder - kan vi alle have brug for en hjelpende
hand. Det kan bade vaere udfordringer i de naere relationer, men det kan ogsa veere i
dagtilbuddet, i skolen, i den lokale forening eller et helt fierde sted, hvor samspillet sidr knuder.

Faelles er det, at vi far brug for at hjeelpe hinanden, tage ansvar og finde nye lasninger sammen.
Det vigtigste er at holde fast i, at alle born og unge har ret til trygge miljoer, hvor det er godt at
veere og godt at laere. Miljoer der er udvikiende for dem, og hvor de reelt har mulighed og
forpligtelse til at indga og bidrage. Derfor skal det forebyggende arbejde rettes mod bade den
enkelte, faellesskaber og de institutionelle rammer.

Med forankring i ovenstaende og Dagtilbudsloven er det Visitationsudvalgets opgave at
arbejde bade forebyggende og med den eventuelle henvisning/visitation pa det foregribende
og indgribende niveau.

| det forebyggende arbejde vejleder og kvalificerer bade TCLT og visitationsudvalget
dagtilbuddene i forhold til indsatser og tiltag, der kan vaere med til at sikre trygge og
udviklende miljger med deltagelsesmuligheder for alle bgrn.

Derudover sikrer visitationsudvalget henvisning af barn til skeermet gruppe og visitation af
barn til seerlige dagtilbud, nar der vurderes behov for et mere specialiseret tilbud, hvor alle
andre muligheder for en styrket paedagogisk indsats i dagtilbuddene er udtgmt og med afsaet i
vores Barne- og Ungesyn
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2. Boarn med behov for styrket paedagogisk indsats.

Alle daginstitutioner har faet udlagt midler til stgtte til barn med behov for en styrket indsats.
Det betyder, at daginstitutioner i samarbejde med egne personaler og ressourcepersoner er
ansvarlige for at tilrettelaegge et paedagogisk miljg, der tilgodeser at ogsa barn med behov for
en sarlig indsats, far den ngdvendige padagogiske statte i hverdagen. Nar et barn har
trivselsproblemer, inddrages daginstitutionens ressourcepadagog til sparring i forhold til det
paedagogiske miljg og der udarbejdes en handleplan for malrettet paedagogisk indsats. Alle
daginstitutioner samarbejder med Tvaerfagligt center for leering og trivsel (TCLT) og hver
daginstitution har tilknyttet en psykolog og logopad. Deres primeaere rolle er at understgtte
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den enkelte daginstitutions arbejde med at udvikle den gode paedagogiske praksis og
bgrnenes faellesskaber. Sekundeert at foretage individuelle undersggelser af bgrn.

3. Indstilling til visitationsudvalget

Visitationsudvalget tager stilling til ansggninger vedr. fglgende:

e Minidagpleje - (dobbelt plads - ét barn taeller for to) for malgruppe 84, stk 2 efter
Dagtilbudsloven, tilbuddet er spredt ud over kommunen.

e Skaermet gruppetilbud i Barnehuset Arupvej i Hedensted - malgruppe for 84, stk 2 efter
Dagtilbudsloven

o Scerligt dagtilbud- pladser i Bernehuset Arupvej i Hedensted eller i Barrit - pladser for
bgrn med vidtgaende vanskeligheder og behandlingsbehov efter §83 Barnets lov.

¢ HH Stgtte - til bdrn med nedsat funktionsevne eller andre saerlige
vanskeligheder/handicap

Hvis en daginstitutionsleder, efter drgftelse med foraldre og TCLT, vurderer, at der er behov for
vurdering af om barnet har brug for et mere specialiseret psedagogisk tilbud, kan lederen
indstille til vurdering ved visitationsudvalget. | indstillingen indgar indstillingsskemaet,
vurderinger fra TCLT, handleplaner fra de sidste seks — otte maneder, foraeldreudtalelse og
eventuelt barnets perspektiv. Fgr sagen kan sendes til visitationsudvalget sikrer lederen, at
forudgaende handleplaner er implementeret og behovet for specialpaedagogisk indsats er
afklaret. Indstillingen kan kun ske med foraeldrenes accept. Visitationsudvalget traeffer
afggrelse om, hvor barnets specialpaedagogiske behov bedst mgdes.

Stgttetimer: | seerlige tilfaelde kan barnets specialpaedagogiske behov vaere sa konkrete eller
omfattende at barnet har behov for stgtte i daginstitutionen. | disse tilfeelde kan der ansgges
om timer til stgtte i form af HH-timer. Der kan sgges om stgttetimer til bgrn, der efter en

konkret faglig vurdering har behov for betydelig stgtte, der er afledt af barnets nedsatte
funktionsevne eller andre saerlige vanskeligheder som fx cerebral parese, diabetes eller andet.

4. Organisering af visitationen

Der er visitationsmgde fire gange arligt.
Det administrative forigb:

Sekreteer og konsulent understgtter formanden administrativt f@r, under og efter mgdet.
Konsulent for visitationsudvalget sikrer i samarbejde med sekretaer:

e Atderudsendes mgdeindkaldelse til de personer, der skal deltage pa visitationsmadet.
e Atvisitationsudvalgets afggrelser journaliseres og formidles til foreeldre, afgivende
daginstitution, modtagende daginstitution og pladsanvisningen.

Barn som har veeret indstillet uden at komme i et andet tilbud: her udarbejdes der en
handleplan sammen med TCLT for det videre arbejde

Barn i skeermet gruppe og saerligt dagtilbud: Det er vigtigt, at bgrn i videst muligt omfang har
mulighed for at udvikle sig i lokale, almene dagtilbud. Derfor foregar der arligt revisitation
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af barn, som er i skaeermet gruppe eller sarligt dagtilbud. Her vurderes det, om barnets
udvikling og nuvaerende behov har udviklet sig i en grad, sa barnet igen kan ga i et alment
tilbud. Hvis det vurderes at veere relevant, inddrages det lokale dagtilbud og foraeldre.

Medlemmer af visitationsudvalget:

o Dagtilbudschef (formand)

¢ Konsulent fra TCLT

e Psykolog + afd.leder fra TCLT

e Ledelsesrepraesentant fra Barnehuset Arupvej/leder i dagtilbud

e Repraesentant fra dagplejen

e Sekreteer fra Bgrnehuset pa Arupvejs minigruppe

¢ Teamleder fra Bgrn og familier deltager ad hoc ved sager med aktiv familiesag

Visitationsmgdet

Visitationsmgderne afholdes fysisk eller online ved behov, og formanden for
visitationsudvalget leder mgdet. Derudover kan leder af barnets nuveerende daginstitution,
ledere af Barnehuset Arupvej, leder af Dagplejen og ressourcepaedagoger mv deltage.
Beslutning

Formanden treeffer sammen med visitationsudvalget afggrelser pa baggrund af drgftelser med
dagsinstitutionsledere og den skriftlige dokumentation, der ligger til grund for ansggningen.
Der kan i seerligt akutte tilfaelde treeffes formandsbeslutning om stgtte eller specialtilbud til
barn uden for de planlagte visitationer. Konsulent sikrer, at der foreligger relevant
dokumentation for visitationen jf. ovenstaende.

Foraeldre og dagtilbudsleder modtager skriftligt svar fra visitationsudvalget

Klager over afggrelse

Hvis foraeldre er uenige i visitationsudvalgets afggrelse, behandles en evt. klage af

dagtilbudsbudschefen. Afggrelsen kan ikke indbringes for anden administrativ myndighed.
Klage vedr. §82 afggrelser sendes til Ankestyrelsen.
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