
  

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
    
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

  

 

GODE IDÉER 
 

Har du gode idéer til emner i nyhedsbrevet, eller kender du til relevante 
arrangementer eller tiltag? 
 

Så kontakt lederen i det tilbud, hvor du har tilknytning. 

 
HVAD ER ET  

NYHEDSBREV? 
 
I nyhedsbrevet, der udkom-
mer hvert kvartal, kan du 

bl.a. læse om:  
 

• Lokale begivenheder og 
arrangementer. 

• Nyt fra Voksenhandicaps 
tilbudsledere, chef  
eller direktør.    

• Politiske beslutninger, 
der har indflydelse på 
borgere og medarbejdere 
i Voksenhandicap. 

• Frivillighed.  
• Organisationens projek-

ter og meget mere. 
 
På Hedensted Kommunes 
hjemmeside, kan du læse 
mere om vores tilbud og 

finde tidligere nyhedsbreve. 

 

NYHEDSBREV  
SEPTEMBER 2026 
 
 
 

Kære læser 
 

Velkommen til tredje nyhedsbrev i 2026 for Voksenhandicap.  
Vi har glædet os til at fortælle om noget af det nye, der sker hos os, og vi håber, at du vil tage godt imod det. 

 

 

 

I DENNE UDGAVE KAN  

DU LÆSE OM? 
 

 
Lokalt nyt 

 

Nyt fra Voksenhandicapchefen 
 

Handicapprisen 

Tilfredshed med nyhedsbrevet 

ULDUM BOFÆLLESSKAB 

https://www.hedensted.dk/borger/handicap-og-psykiatri/voksne-med-handicap
https://www.hedensted.dk/borger/handicap-og-psykiatri/voksne-med-handicap


 

NYHEDSBREV   

SEPTEMBER 2026 
 
 

Lokalt nyt 
 
Så er sommeren ved at gå på held. 

Her på Uldum bofællesskab har vi nydt den, både 

når solen har skinnet og når det har regnet. 

      

Sommeren har budt på ture ud af huset, bla. er 

turene gået til: Industrimuseet, Bogense, Kolding 

storcenter, Bindeballe købmand, bowling, indkøb 

i Tyskland, samt Palsgård friluftspil. 

      

       

 

 

 

 

Der har også været kaldet til arbejdes dag i ha-

ven/terrassen, her blev der også hjulpet til       

            

Vi har også fået fejret fødselsdag for Haris, Mor-

ten, Jens, Ole, Mona J, og Markus. Der blev budt 

på kage og lækker mad. Stort tillykke til alle  

Her d. 9-11/9-26 er det Egesprings tur til at tage 

på koloni. Vi ønsker god tur til Dronningens fe-

rieby. 

 

Håber I alle også følger med i årets gang på Fa-

cebook. Her er der en masse glade billeder fra 

hverdagen og div ture ud af huset. 

 

 



 

Vigtige datoer: 

Pårørende kaffe er d. 30/10-26 kl. 1430-1630 på 

Åbo. 

Julehygge bliver i år lørdag d. 5/12-26 kl. 13-15 

 

Personalenyt. 

Sandra og Nanna er desværre stoppet. I stedet 

er Berit blevet fastansat, og ny SSA starter her 

d.1/10-26.  

Samtidig med er en stilling blevet frigivet så vi 

kan forsætte med at være studie sted for pæda-

gogstuderende. Vi forsætter også som studie 

sted for SSA-elever. Næste SSA-elev forventes at 

starte i marts 2027 

Borger nyt. 

På Åbo er Scott flyttet ind, vi håber han bliver 

glad for at bo hos os. 

Vi har forsat 2 ledige boliger med tilknytning til 

Egespring. Vi er meget spændte på hvem der 

mon flytter ind. 

 

 

Med de bedste hilsner 

Pernille H Sørensen 

Leder af Uldum bofællesskab 

 

 

 

  



 

Nyt fra Voksenhandicapchefen 
 

Hvem fortjener Handicapprisen 2026? 

 

Kender du en ildsjæl, en forening, en virksomhed 

eller en arbejdsplads, som gør en særlig forskel 

for mennesker med handicap i Hedensted Kom-

mune? 

Nu er det tid til at anerkende de mennesker og 

fællesskaber, der med store eller små indsatser 

er med til at skabe lige muligheder, øget livskva-

litet og bedre deltagelse i samfundslivet for bor-

gere med funktionsnedsættelse. 

Handicapprisen uddeles af Hedensted Kommune 

og Handicaprådet den 3. december på FN's Inter-

nationale Handicapdag. 

     Alle kan indstille en kandidat.  

Frist for indstilling er den 1. oktober 2026. 

 

Læs mere og se, hvordan du indstiller din kandi-

dat på vores hjemmeside 

 

Det er nemmere og sjovere at gå i bad 
Velfærdsteknologi og neuropædagogik hjælper 

borgerne.  

Haris bor på Uldum bofællesskab, og går selv-

stændigt i bad, tre gange om ugen. I nogle perio-

der oplevede personalet, at Haris ’glemte’ at tage 

bad.  

Personalet i Voksenhandicap har været på ud-

dannelse i neuropædagogik og derfor opstod 

ideen med at inddrage flere sanser i bad-situatio-

nen. 

Haris købte derfor for nogle år tilbage en ny bru-

ser, og den har gjort det både nemmere og lidt 

sjovere at gå i bad. Haris fortæller selv, at den 

gamle bruser ikke duede mere, så han fik hjælp 

af personalet, til at finde den ønskede bruser på 

nettet. 

For nogle borgere med udviklingshæmning kan 

lys, farver og andre sanseindtryk være med til at 

skabe glæde, nysgerrighed og motivation. Når en 

aktivitet opleves som positiv og spændende, kan 

det gøre det lettere for borgeren at komme i 

gang og fastholde lysten til aktiviteten. 

Haris fortæller, at det særlige ved den nye bruser 

er, at den lyser i forskellige farver – grøn, rød og 

blå. Lyset er tændt hele tiden, mens Haris er i 

bad, og det synes han er rigtig hyggeligt. 

Haris er meget glad for sin nye bruser. Og hvis 

den en dag går i stykker igen, ved han allerede, 

hvad han ønsker sig: En ny bruser – selvfølgelig 

med lys i!  

Social Drive Out møder borgerne dér, hvor 

de er 
For lidt over et år siden kørte Social Drive Out i 
gang i Hedensted Kommune med et klart formål: 
At række ud til borgere, som har svært ved selv 
at række hånden ud og bede om hjælp. 
 
I dag er indsatsen etableret med cafétilbud i He-

densted, Løsning, Juelsminde, Tørring og Uldum. 
Men Social Drive Out handler om meget mere end 
caféer. Det handler om at skabe relationer og 
møde mennesker på deres egne præmisser.  
 
 

 
 



 

 
 

Når hjælpen kommer til borgeren 
Mange af de borgere, Social Drive Out møder, le-
ver med udfordringer, som gør det svært at tage 
imod hjælp. Nogle har dårlige erfaringer med sy-
stemet, mens andre har mistet tilliden til, at nogen 
reelt kan gøre en forskel. 

 
Derfor er det ikke altid borgerne, der kommer til 
hjælpen. Hjælpen kommer til dem. 
 
Tinna Schütz og de frivillige kører ud i lokalområ-
derne, opholder sig dér, hvor borgerne er, og ska-

ber kontakt gennem nærvær og nysgerrighed. 
Ofte begynder kontakten med en uformel snak, et 
måltid mad eller et hej på gaden. Andre gange fo-
regår kontakten via sms eller telefon, indtil borge-
ren er klar til at mødes. 

 
Målet er ikke at løse problemerne med det samme. 

Først og fremmest handler det om at skabe en re-
lation. 
 
Relationer skaber vejen til hjælp 
En vigtig del af Social Drive Out’s arbejde er at 
møde mennesker med anerkendelse og uden krav. 
"Vi lytter først," er i praksis tilgangen. 

 
Når borgerne oplever at blive mødt som de men-
nesker de er, opstår der ofte en tillid, som kan 
være afgørende for, at de senere tør tage imod 
den støtte, de har brug for. 
 

Tinna og de frivillige fungerer derfor som brobyg-

gere. Når relationen er etableret, kan de hjælpe 
borgeren videre til de kommunale afdelinger, som 
kan tilbyde den rette støtte. 
 
En bro mellem borger og kommune 
For mange borgere kan kommunens regler, pro-

cesser og sprog virke uoverskuelige. Det kan 
skabe frustration og misforståelser. 
 
Her spiller Social Drive Out en vigtig rolle. 
 
Tinna hjælper ofte med at oversætte kommunens 
logik, regler og rammer til et sprog, borgerne kan 

forstå. Det kan for eksempel handle om at for-
klare, hvorfor en rådgiver stiller mange spørgs-
mål, eller hvorfor et ønske ikke altid kan imøde-

kommes. 
 

På den måde bidrager indsatsen til større forstå-

else på begge sider af bordet og gør vejen ind i 
hjælpesystemet mindre vanskelig. 
 

Små skridt med stor betydning 
Et år efter opstarten er erfaringen klar: Relationer 
gør en forskel. 
 
Når mennesker mødes med respekt, tålmodighed 
og anerkendelse, bliver det lettere at skabe kon-
takt til borgere, som ellers risikerer at stå alene 

med deres udfordringer. 
 
Social Drive Out viser, at nogle af de vigtigste 
skridt mod hjælp begynder med noget så enkelt 
som at møde mennesker dér, hvor de er. Ikke kun 
geografisk, men også menneskeligt. 

 
Social Drive Out er en del af KFUM’s sociale ar-
bejde. Læs mere her: Social Drive Out - Vi bringer 
nærvær og støtte ud 
 

 

Undersøgelse af tilfredshed med nyhedsbre-

vet 

Det er vigtigt for os, at nyhedsbrevet er interes-

sant og opfylder et behov for information. Derfor 

inviterer jeg jer til at deltage i vores korte (6 

spørgsmål) undersøgelse af tilfredshed: 

 

Tilfredshed med nyhedsbrevet i Voksenhandicap – 
Udfyld formular 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Med venlig hilsen  

Jenny Bjerking, Voksenhandicapchef 
 

https://www.socialdriveout.dk/
https://www.socialdriveout.dk/
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7F4KpnjsLE-bsgYdLf6B2FGTnYZRuulFhTnPCiqUwqpUOUUwOFdMMUxZVlFRMlIxNVRDRjJMSlVFUS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7F4KpnjsLE-bsgYdLf6B2FGTnYZRuulFhTnPCiqUwqpUOUUwOFdMMUxZVlFRMlIxNVRDRjJMSlVFUS4u

