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Det nuværende seniorråd
Anker Andersen, Formand
Kejsdalen 209, 7130 Juelsminde
Tlf.: 31 90 12 46 - Mail: karenanker@jafnet.dk

Dorthe Rytter, Næstformand
Nordbygårdvej 24, 8721 Daugård
Tlf.: 22 21 74 88 - Mail: dor.rytter@gmail.com

Bent Petersen, Medlem
Søren Nielsens Vej 5, Bjerre, 8783 Hornsyld
Tlf.: 40 28 99 24 - Mail: tobeeaps@gmail.com

Inga Larsen, Medlem
Egernvej 15, 8722 Hedensted
Tlf.: 22 79 40 43 - Mail: inga@grane.dk

Inga Sørensen, Medlem
Kirkedalsvej 51K, Rårup, 7130 Juelsminde 
Tlf.: 40 32 77 42 - Mail: ingas@profibermail.dk

Kim Holm, Medlem
Nordbygårdvej 14, 8721 Daugård
Tlf.: 51 52 41 68 - Mail: kim_holm@holmsverden.dk

Knud Aage Jensen, Medlem
Krovænget 18, 7160 Tørring
Tlf.: 40 36 99 19 - Mail: seniorraadknudaagejensen@gmail.com

Lilly Eskildsen, Medlem 
Overholmvej 41, 8722 Hedensted
Tlf.: 61 54 69 59 - Mail: lilesk@live.dk

Steen Sandager, Medlem
Apotekerhaven 4, 2. tv., 8722 Hedensted 
Tlf.: 40 81 84 85 - Mail: steen.sandager@outlook.dk

Seniorrådet
Information om Valg  
til november 2025

Valg til
Seniorrådet
Der afholdes valg til Seniorrådet i Hedensted Kommuner hvert 
fjerde år. Valgperioden følger kommunalbestyrelsens periode.

Derfor afholdes der valg i november 2025, så det nye Seniorråd 
kan tiltræde 1.januar 2026. 

Seniorrådet vil gerne oplyse om valget.  
Derfor inviterer vi til et 

Orienterende møde
25. august kl. 17.00 - 19.30
i Daugård Multicenter 

Vi indleder aftenen med et varmt og muntert foredrag af  
Erik Lindsøe om Livsglædens nødvendig  
– om at vende mismod til livsmod.

Således opmuntret får vi en sandwich og vand eller kaffe.

Derefter orienterer Seniorrådet om rådets arbejde og det  
forestående valg.

Der er også god mulighed for at stille spørgsmål til Seniorrådet.

Tilmelding til aftenen bedes givet til Dorthe Rytter  
på mail: dor.rytter@gmail.com eller telefon 22 21 74 88  
senest den 21. august.

Kandidatanmeldelse
Efter mødet vil der være mulighed for at få udleveret et skema  
til kandidatanmeldelse. Skemaet skal afleveres på: 

Borgmesterkontoret i Hedensted, Niels Espesvej 8,  
8722 Hedensted

– senest den 15. september kl. 12.00

Sammen med kandidatlisten afleveres en stillerliste med mindst 
5 højst 10 stillere.

Kandidatliste og stillerliste kan også udprintes fra kommunens 
hjemmeside.



Lovgivningen om valg 
til Seniorråd
Kommunalbestyrelsen sørger for, at der afholdes valg til Senior-
rådet mindst hvert fjerde år, og fastsætter i samarbejde med 
Seniorrådet regler for, hvordan valget skal afholdes.

Seniorrådet rådgiver Kommunalbestyrelsen i ældrepolitiske 
spørgsmål, og formidler synspunkter mellem borgerne og  
Kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører 
ældre. Kommunalbestyrelsen skal høre Seniorrådet om alle  
forslag, der vedrører ældre.

Medlemmerne vælges ved direkte valg. Der kan ikke anvendes 
listeopstilling eller indgås valgforbund i forbindelse med valg  
til seniorråd.

Personer, der har fast bopæl i kommunen og som er fyldt 60 år 
senest den 26. november 2025, har valgret og er valgbare til  
Seniorrådet. At sidde i Seniorrådet er frivilligt og ikke et borger-
ligt ombud.

Seniorrådets opgaver
• Deltager i udformningen af kommunens politikker og  

beslutninger på områder, der vedrører ældre.
• Kommer med idéer til politikere og forvaltning.
• Formidler viden til politikere og forvaltning om ældres vilkår i 

kommunen.

Øvrige regler
Seniorrådet er en selvstændig forvaltningsenhed. I praksis  
betyder det, at medlemmerne har tavshedspligt - også efter,  
at de er udtrådt af rådet. Reglerne om inhabilitet gælder også.

Seniorrådets møder er lukkede, men sagkyndige personer del-
tager for at belyse en sag. Seniorrådets dagsordener og referater 
fra møderne offentliggøres på kommunens hjemmeside.

Seniorrådet behandler ikke personsager.

Arbejdet i praksis
Der afholdes faste møder hver måned og nogle ekstraordinære 
møder i løbet af året. Seniorrådet nedsætter udvalg til at arbejde 
med arrangementer og andre opgaver.

Der udbetales diæter for de ordinære møder og kørselsgodt-
gørelse til møder og kurser. Kommunen afholder udgifterne til 
rådets drift i øvrigt og Seniorrådets har en fast sekretær.

Landsorganisationen, Danske Ældreråd, tilbyder uddannelse til 
medlemmerne gennem temadage og konferencer.

Seniorrådets arbejde

25. august kl. 17.00 - 19.30
Foredrag og informationsmøde i Daugaard 
Multicenter, 8721 Daugaard
(se program på modsatte side)

15. september kl. 12.00
Sidste frist for anmeldelsen af kandidatur. 

16. september
Kandidater og stillere godkendes af folkeregisteret.

17. september
Valgbestyrelsen godkender kandidater og stillere 
(mindst 5 - højst 10). 

30. oktober - 3. november
Stemmemateriale sendes med PostNord 
til alle vælgere.

1. – 18. november
Vælgerne udfylder deres stemmeseddel og sender 
eller afleverer den i svarkuverten. Portoen er betalt. 

27. november
kl. 10.00    Stemmer optælles af Seniorrådet og  

personale fra kommunen.
kl. 14.30 Valgbestyrelsen godkender valget.
kl. 15.00 Kandidaterne mødes.

Med venlig hilsen
Seniorrådet og Hedensted Kommune

Vi mødes med og udveksler tanker med organisationer og 
foreninger, der kender behovene på seniorområdet. Vi har selv 
arrangeret informationsmøder på udvalgte områder.

Samarbejde med politikere 
og administration
Kommunale medarbejdere, chefer og direktøren for Social 
Omsorg deltager i vores møder for at orientere om aktuelle 
emner på seniorområdet.

Der afholdes 2 årlige møder med udvalget for Social Omsorg.

Arbejdet på regionsplan
Der har siden dannelsen af regionerne i 2007 været et  
sam arbej de mellem ældre- og seniorråd i region MIDT.

Med fokus på de kommende sundhedsråd, vil dette  
samarbejde fortsætte.

Om det at være med i 
Seniorrådet
Det har været meget indholdsrigt at få indsigt i de forhold, der 
vedrører ældre. Det kræver til gengæld en del tid at være med i 
Seniorrådet, fordi der er mange emner at sætte ind i.

Indflydelse
Vores målsætning er at skabe opmærksomhed om de ældres 
forhold overfor både politikere og medarbejdere, for derigen-
nem at få indflydelse på de politiske beslutninger.

Eksempler på områder, som Seniorrådet har arbejdet med:

• Demenspladser 
• Kollektiv trafik/flextur
• Pårørendes forhold
• Tilgængelighed
• Budgetter
• Frivillighed 
• Forebyggelse

• Velfærdsteknologi 
• Den nye ældrelov
• Rekruttering af personale
• Tilsyn med plejehjem og 

hjemmepleje
• Akutpladser og  

genoptræning

Tidsplanen for 
Valg til Seniorrådet


