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Forord 
Formålet med at lave delegationsplaner for hvert stående udvalg er at skabe smidige og effektive processer 
i samarbejdet mellem borgere, virksomheder, administration og det politiske niveau som beskrevet i 
Kommunalbestyrelsens overordnede strategi for perioden 2022-2025. Det er medvirkende til at sikre hurtig 
handlekraft og skabe et overordnet overblik over delegationer, beslutningskompetencer, 
administrationsgrundlag mv. 

Delegationsplanerne er opdelt efter fælles bestemmelser, dernæst efter forvaltninger og herunder de 
tilhørende udvalg til de enkelte forvaltninger. 

Hvor ikke andet fremgår af delegationsplanen, har administrationen kompetence til at træffe afgørelse og 
øvrig sagsbehandling. 

Det er som udgangspunkt det enkelte Udvalg – dettes administration – der har ansvaret for opdatering af 
delegationsplanen. 

Administrationen indenfor det enkelte kerneområde opdaterer løbende efter behov, dog altid hvert år i 
januar måned.  

Den samlede delegationsplan opdateres og godkendes politisk hvert 4. år i forbindelse med ny valgperiode.  

 

 



1. Fælles bestemmelser herunder Økonomiudvalget- Udvalget for 
Økonomi & Erhverv 

B = Besluttende instans 
B* = Beslutning kan ikke uddelegeres 
I = Indstillende instans 
O = Orientering 
 

Kom
m

unalbestyrelsen 

Ø
konom

iudvalget 

Stående udvalg 

Adm
inistration 

1.1   Generelle fælles bestemmelser     
1.1.1 Godkendelse af Styrelsesvedtægt for kommunalbestyrelsen B I  I 
1.1.2 Godkendelse af Forretningsorden for Kommunalbestyrelsen B   I 
1.1.3 Fastsættelse af vederlag mv. efter styrelseslovens og 

vederlagsbekendtgørelsens bestemmelser 
B I  I 

1.1.4 Administrationsgrundlag (politiske retningslinjer for 
administrative afgørelser) 

 
 
 

B  I 

1.1.5 Redegørelser til henholdsvis Ankestyrelsen eller 
Ombudsmanden om lovligheden af forhold i kommunen jf. 
Styrelseslovens § 49 stk. 1 eller Ombudsmandslovens § 19 idet 
Kommunalbestyrelsen som altid er ansvarlig for indholdet af 
redegørelser til disse instanser 

B I I I 

1.1.6 Kommunens anmodning til tilsynsmyndigheden  
(Ankestyrelsen) om en udtalelse af lovligheden af påtænkte 
dispositioner eller undladelser jf. styrelseslovens § 50 

B I I I 

1.1.7 Eventuel beslutning om retningslinjer for hvorvidt 
Kommunalbestyrelsesmedlemmer kan forlange, at der til brug 
for behandlingen af sagerne tilvejebringes oplysninger eller ydes 
teknisk bistand fra administrationen jf. Styrelseslovens § 8 stk. 6 

B I I I 

1.1.8 Tegning 
Beslutning om hvem der i forhold til tinglysningsretten kan 
skrive under på kommunens vegne sammen med borgmester 
eller viceborgmester vedrørende kommunens køb og salg af fast 
ejendom, optagelse af lån og påtagelse af garantiforpligtelser jf. 
styrelseslovens § 32 

B I I I 

1.1.9 Beslutning om hvem der i forhold til tinglysningsretten kan 
skrive under på kommunens vegne på samtykkepåtegninger 
efter planlovens § 42 stk. 2  

B  I I I 

1.1.10 Beslutning om hvem der kan skrive under eller udpege andre til 
at skrive under på kommunens vegne på anmodninger til 
statsforvaltningen om iværksættelse af værgemål jf. 
værgemålsloven og på indstillinger til statsforvaltningen ved 
magtanvendelse efter lov om social service, herunder ved 
indstilling om optagelse i botilbud 

B I I I 



1.1.11 Sagsbehandling i principielle sager eller i sager af vidtrækkende 
betydning for kommunen, herunder eventuelt udtalelser til 
administrative klageinstanser i sådanne sager 

B I I I 

1.1.12 Al øvrig sagsbehandling i konkrete sager, herunder afgørelser 
om aktindsigt og udtalelser til administrative klageinstanser 

   B 

1.1.13 Fastsættelse af tidsfrister for sagsbehandling i henhold til 
retssikkerhedsloven 

O  B I 

1.1.14 Beslutning om sagsanlæg ved domstolene og om 
politianmeldelser 

B I I I 

1.1.15 Godkendelse af servicedeklarationer og kvalitetsstandarder B I I I 
1.1.16 Godkendelse af vedtægter for kommunale fællesskaber  B I I I 
1.1.17 Selskabsdannelse B I I I 
1.1.18 Nedsættelse af § 17 stk. 4 udvalg B I I  
1.1.19 Indstillinger fra § 17. stk. 4 udvalg  B I I*  
1.2 Kommunens virksomhed     
1.2.1 Kommunalbestyrelsens valg til hverv B   I 
1.3 Politikker og Planer     
1.3.1 Overordnede politikker B I I I 
1.3.2 Politikker vedrørende økonomiske forhold B I  I 
1.3.3 Politikker vedrørende personalemæssige forhold  B  I 
1.3.4 Kommuneplan B I I I 
1.3.5 Sektorplaner B I I I 
1.3.6 Beredskabsplan B I I I 
1.4 Valg     
1.4.1 Valg af medlemmer til valgbestyrelse, Valgstyrer og 

tilforordnede til valg og folkeafstemninger 
B   I 

1.4.2 Fastlæggelse af afstemningssteder/områder B I  I 
1.5 Generelle økonomiske bestemmelser      
1.5.1 Fastsættelse af takster efter § 41 og § 41 a i styrelsesloven B I I I 
1.5.2 Indgåelse af kontrakter inden for budgettet    B 
1.5.3 Indgåelse af kontrakter med særligt byrdefuldt indhold, f.eks. 

uopsigelighed eller langt tidsforløb 
 B I I 

1.5.4 Godkendelse af tillægsbevillinger B I I I 
1.5.5 Indgåelse af leje/leasingaftaler vedr. anlægsaktiver uden 

deponeringsforpligtelse med årlig ydelse over 250.000 kr. 
   B 

1.5.6 Indgåelse af aftaler, herunder leje/leasingaftaler vedr. 
anlægsaktiver med deponeringsforpligtelse 

B I I I 

1.5.7 Daglig økonomistyring, betaling af regninger m.v.     B 
1.6 Principper for økonomistyring      
1.6.1 Principper/strategi for økonomistyring (kasse- og 

regnskabsregulativet) 
B I  I 

1.6.2 Økonomisk politik  B I  I 
1.6.3 Finansiel strategi B I  I 
1.6.4 Godkendelse af budgetbemærkninger B I  I 
1.6.5 Fastsættelse af budgetprocedure O B  I 
1.6.6 Årsbudget og budget for overslagsår B I  I 
1.6.7 Anlægsbevillinger B I I I 
1.6.8 Budgetoverførsel mellem årene B I  I 
1.6.9 Revisionsberetninger B I  I 



1.6.10 Kommunens årsregnskab B I  I 
1.6.11 Bevilling af kommunegaranti B I I I 
1.6.12 Lånoptagelse (nye lån) B I  I 
1.6.13 Låneomlægning i henhold til kommunens finansielle strategi    B 
1.7 Organisation      
1.7.1 Ændringer i den overordnede administrative struktur  B I I I 
1.7.2 Oprettelse og nedlæggelse af institutioner  B I I I 
1.7.3 Oprettelse og nedlæggelse af stillinger på direktionsniveau B I  I 
1.7.4 Oprettelse og nedlæggelse af stillinger på afdelingschefniveau     B 
1.7.5 Oprettelse og nedlæggelse af stillinger på de øvrige 

administrative niveauer  
   B 

1.8 Ansættelse (herunder valg af ansættelsesform), konstituering og 
afskedigelse 

    

1.8.1 Kommunaldirektør B I   
1.8.2 Direktører B I  I 
1.9 Iværksættelse af disciplinære foranstaltninger (herunder 

suspension, advarsel og andre disciplinære skridt) 
    

1.9.1 Kommunaldirektør B I   

1.9.2 Direktører  O  B 

1.10  Erhverv & Turisme     

1.10.1 Erhvervsudvikling og Iværksætteri B I  I 

1.10.2 Turismestrategi og turismesamarbejder B I  I 

1.10.3 Detailhandel strategi og kompetenceudvikling B I  I 

1.10.4 Erhvervspolitik  B I  I 

1.10.5 Erhvervsplan  B  I 

1.11  Ejendomme     

1.11.1 Ejendomsservice i administrative bygninger    B 
1.11.2 Udvendig bygningsvedligehold og teknisk vedligehold  O  B 
1.11.3 Energioptimeringsprojekter  O  B 

*) Det stående udvalg er i dette tilfælde § 17 stk. 4 udvalget 
• Besluttet af Økonomiudvalget- udvalget for Økonomi & Erhverv 20. april 2026 
• Opdateret den 5. Marts 2026 med afsnit 1.10 og 1.11 

 

Opdateret efter Kommunalbestyrelsens godkendelse 29. april 2026 med afsnit 1.10.5  Erhvervsplan 
Økonomiudvalget- Udvalget for Økonomi & Erhverv besluttende instans og administrationen indstillende 
instans. 



2. Beskæftigelse 
B = Besluttende instans 
B* = Beslutning kan ikke uddelegeres 
I = Indstillende instans 
O = Orientering 
 
 
 
 
 

Kom
m

unalbestyrelsen 

Ø
konom

iudvalget 

U
dvalget for beskæ

ftigelse 

Adm
inistration 

2.1 Generelt      
2.1.1 Beskæftigelsespolitik B I I I 
2.1.2 Beskæftigelsesplan B O O I 
2.1.3 Resultatrevision af beskæftigelsesplan  O O B I 
2.1.4 Projekter og kontrakter med anden aktør af betydelig økonomisk 

konsekvens 
  B I 

2.2 Særligt     
2.2.1 Ankestatistik - halvårligt   B I 
2.2.2 Pensionsudvalg – alene ved ny valgperiode   B I 
2.3 Socialpsykiatri og Rusmiddel     
2.3.1 Fastsættelse af serviceniveau i form af kvalitetsstandarder B I I I 
2.3.2 Tilbud om alkohol- og stofbehandling B I  I I 
2.3.3 Egenbetaling i forbindelse med ophold jf. SEL § 107, § 108 og § 110 

jf.  § 163 
  B I 

2.4 Integration     
2.4.1 Indgåelse af aftale med udbyder af danskuddannelse   B I 

• Besluttet af Udvalget for Beskæftigelse 7. april 2026 
• Opdateret den 5. marts 2026. Erhvervspolitik flyttet til Økonomiudvalget- Udvalget for Økonomi & 

Erhverv. 
 

Opdateret efter Kommunalbestyrelsens godkendelse 29. april 2026 med at Erhvervsplan er slettet fra 
Udvalget for Beskæftigelse og flyttet til afsnit 1.10.5 under Økonomiudvalget- Udvalget for Økonomi & 
Erhverv. 

 

 

  



 

3. Læring 
B = Besluttende instans 
B* = Beslutning kan ikke uddelegeres 
I = Indstillende instans 
O = Orientering 
 
 
 
 
 

Kom
m

unalbestyrelsen 

Ø
konom

iudvalget 

U
dvalget for Læ

ring 

Adm
inistration 

3.1   Læring     
3.1.1 Fastsættelse af overordnet kommunal politik for området B I I I 
3.1.2 Anlægsarbejder, udbygnings- og renoveringsplaner B I I I 
3.2 Dagtilbud     
3.2.1 Fastsættelse af børnepasningsstrukturen – herunder antal 

institutioner og institutionernes omfang 
B I I I 

3.2.2 Retningslinjer for anvisning af pladser B I I I 
3.2.3 Udarbejdelse af retningslinjer for driftsoverenskomster med 

selvejende institutioner 
  B I 

3.2.4 Mål og rammer for dagtilbud   B I 
3.2.5 Godkendelse af pædagogiske læreplaner   B I 
3.2.6 Principper og kriterier for tilsyn med private daginstitutioner og 

private hjem til dagpleje 
  B I 

3.2.7 Valg/suppleringsvalg til forældrebestyrelserne     B 
3.2.8 Visitation til specialdagtilbud     B 
3.2.9 Nedsættelse af forældrebetaling for SFO og dagtilbud af 

pædagogiske eller behandlingsmæssige grunde  
   B 

3.3 Skole     
3.3.1 Godkendelse af styrelsesvedtægt for skolevæsenet B I I I 
3.3.2 Fastsættelse af skolestrukturen – herunder antallet af skoler og 

den enkelte skoles omfang 
B I I I 

3.3.3 Fastsættelse af skoledistrikter B I I I 
3.3.4 Fastsættelse af de økonomiske drifts- og anlægsrammer for 

skoleområdet 
B I I I 

3.3.5 Fastsættelse af betaling for skolefritidsordning B I I I 
3.3.6 Fastsættelse af rammer for specialundervisning og 

specialpædagogisk bistand i folkeskolen 
B I I I 

3.3.7 Fastsættelse af rammer for klassedannelse og timeantal  B I I I 
3.3.8 Fastsættelse af ferieplan for elevernes undervisning     B 
3.3.9 Godkendelse af fælles kommunale læse- og handleplaner    B I 
3.3.10 Godkendelse af læseplaner for den enkelte skole     B 
3.3.11 Godkendelse af udsættelse af skolestart i op til et år     B 
3.3.12 Godkendelse af visse børns opfyldelse af undervisningspligten 

uden for folkeskolen  
   B 

3.3.13 Valg/suppleringsvalg til skolebestyrelserne     B 
3.3.14 Ind- og udtræden af skolebestyrelser i valgperioden     B 



3.3.15 Visitation til specialskoler og specialklasser     B 
3.3.16 Fastsættelse af retningslinjer for vederlagsfri befordring til/fra 

skole  
  B I 

3.3.17 Fastsættelse af retningslinjer for frit skolevalg    B I 
3.3.18 Godkendelse af styrelsesvedtægt for ungdomsskolen  B I I I 
3.3.19 Indgåelse af overenskomst for behandlings- og 

specialundervisningstilbud 
   B 

3.4 Børn og Familie     
3.4.1 Fastsættelse af serviceniveau i form af kvalitetsstandarder  B I I I 
3.4.2 Behandling af Danmarkskortet (omgørelsesprocenter på det 

samlede socialområde, børne- og voksenhandicapområdet) 
B* I I I 

3.4.3 Fastsættelse af tidsfrister for sagsbehandling i henhold til 
retssikkerhedsloven  

O  B I 

3.5 Sundhed og Tandpleje     
3.5.1 Fastsættelse af kvalitets- og servicestandard for omsorgstandpleje   B I 
3.5.2 Sundhedsfagligt tilsyn i Sundhedsplejen    B 

• Besluttet af Udvalget for Læring 13. april 2026 
• Opdateret den 5. marts 2026 uden ændringer. 

 

Godkendt af Kommunalbestyrelsen 29. april 2026 uden ændringer. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Social Omsorg 
B = Besluttende instans 
B* = Beslutning kan ikke uddelegeres 
I = Indstillende instans 
O = Orientering 
 
 
 
 
 

Kom
m

unalbestyrelsen 

Ø
konom

iudvalget 1 

U
dvalget for Social O

m
sorg 

Adm
inistration 

4.1   Ny lovgivning, politikker, strategier og aftaler     
4.1.1 Ny lovgivning, gældende for Social Omsorg, der skal omsættes til 

praksis 
B I I I 

4.1.2 Politikker og strategier, gældende for Social Omsorg B I I I 
4.1.3 Ansøgninger om puljemidler   B I 
4.2 Løbende opgaver     
4.2.1 Fastsættelse af tidsfrister for sagsbehandling efter 

retssikkerhedsloven 
O  B I 

4.2.2 Fastsættelse af serviceniveau, i form af kvalitetsstandarder, efter 
servicelovens §§ 83a, 83 og 86 

B I I I 

4.2.3 Fastsættelse af generelle vejledende serviceniveauer efter 
serviceloven og ældreloven. 

B I I I 

4.2.4 Behandling af danmarkskortet  over omgørelsesprocenter i 
Ankestyrelsens afgørelser i klagesager efter serviceloven, barnets 
lov og ældreloven, inden udgangen af det år, hvor danmakskortet 
offentliggøres.  

B* I I I 

4.2.5 Orientering om fordeling og antal ankeafgørelser (Ankerapport) O  B I 
4.2.6 Anmodning om værgemål vedrørende borgere    B 
4.2.7 Afgørelse om magtanvendelse efter serviceloven    B 
4.2.8 Årsredegørelse om indberetninger af magtanvendelse efter 

serviceloven 
O  O B 

4.2.9 Anlægsarbejder, udbygnings- og renoveringsplaner B I I I 
4.2.10 Afrapportering på politiske fokusområder   O B 
4.2.11 Godkendelse af fritvalgsleverandører B I I I 
4.2.12 Årsredegørelse for den samlede tilsynsindsats på ældreområdet   O B 
4.2.13 § 18 midler til frivilligt socialt arbejde   B I 
4.3 Råd og Nævn     
4.3.1 Godkendelse af vedtægter for seniorråd B I I I 

• Besluttet af Udvalget for Social Omsorg 13. april 2026 
• Opdateret den 5. marts 2026 med en ændring i 4.2.13 samt mindre redaktionelle ændringer. 

 

Godkendt af Kommunalbestyrelsen 29. april 2026 uden ændringer. 

 

 
 



5. Vækst, Teknik & Fællesskab 
 

5.1 Vækst & Fællesskab 
B = Besluttende instans 
B* = Beslutning kan ikke uddelegeres 
I = Indstillende instans 
O = Orientering 
 
 
 
 
 

Kom
m

unalbestyrelsen 

Ø
konom

iudvalget 

U
dvalget for Væ

kst &
 Fæ

llesskab 

Adm
inistration 

Delegeret til brugerudvalg, råd m
v.  

5.1.1 Generelt      
5.1.1.1 Kulturstrategi B I I I  
5.1.1.2 Udmøntning af kulturstrategi, inkl. handleplan    B I  
5.1.1.3 Facilitetsstrategi B I I I  
5.1.1.4 Folkeoplysningspolitik B I I I  
5.1.1.5 Landdistriktsstrategi B I I I  
5.1.2 Puljer        
5.1.2.1 Tilskud til puljer på udvalgets område    B I  

5.1.2.2  Prioritering af ansøgninger    B  
5.1.3 Foreninger      
5.1.3.1 Godkendelse af folkeoplysende foreninger     I B 
5.1.3.2 Godkendelse tilskud jf. Folkeoplysningsloven   B I I 
5.1.3.3 Godkendelse af vedtægter, vedtægtsændringer    I  B 
5.1.3.4 Godkendelse af faste tilskud til foreninger, 

kulturaktører og arrangementer 
  B I I 

5.1.3.5 Godkendelse af vedtægter for Landdistrikts-, Kultur- 
og Fritidsudvalget 

B I I  I 

5.1.3.6 Godkendelse af tilskud til forsamlingshuse og 
lokalarkiver 

  B I  

5.1.3.7 Godkendelse af vedtægter for forsamlingshuse og 
lokalarkiver 

   B  

5.1.3.8 Tildeling af ekstraordinære tilskud til foreninger på 
op til 50.000 kr. pr. gang 

  O B  

5.1.4 Selvejende institutioner indenfor udvalgets område      
5.1.4.1 Samarbejdsaftaler, driftstilskud og driftsaftaler    B I  
5.1.4.2 Brugsretsaftaler    B  
5.1.4.3 Forpagtningsaftaler    B  
5.1.4.4 Tilskud til museer i kommunen 
 

B I I I  



5.1.5 Landdistrikts-, Kultur- og Fritidsudvalget      
5.1.5.1 Kommissorie Landdistrikts-, Kultur-  og 

Fritidsudvalget 
B I I I I 

5.1.5.2 Puljekriterier   B I I 
5.1.5.3 Administrativ bevilling af ansøgninger    B O 
5.1.5.4 Driftstilskud til Lokalråd     B 
5.1.6 Kommunale institutioner inden for udvalgets 

område 
     

5.1.6.1 Biblioteksloven B I I I  
5.1.6.2 Biblioteksstrategien B I I I  
5.1.6.3 Handleplan for biblioteksstrategi og indsatser på 

Bibliotekerne, herunder fastsættelse af takster 
  B I  

5.1.6.4 Åbningstider på Bibliotekerne     B  
5.1.6.5 Musikloven og bekendtgørelse om lov om musik  B I I I  
5.1.6.6 Kulturskolens strategi    O B  
5.1.6.7 Godkendelse af takster på Kulturskolens område  B I I I  
5.1.6.8 Godkendelse af vedtægter og rammer for 

Pensionisthøjskolen 
B I I I  

5.1.6.9 Tilskud til kommunalt ejede forsamlingshuse, 
sognegårde og klubhuse 

  B   

5.1.6.10 Brugsretsaftaler kommunalt ejede 
forsamlingshuse, sognegårde og klubhuse  

   B  

5.1.6.11 Tilskud til kommunalt ejede fritids- og 
idrætsfaciliteter 

  B   

5.1.6.12 Brugsretsaftaler på kommunalt ejede fritids- 
og idrætsfaciliteter 

   B  

5.1.7 Generelt Planer      
5.1.7.1 Planer med tilhørende betalingsvedtægter inden for 

forsynings-områderne – Spildevand  
B I I I  

5.1.7.2 Planer med tilhørende betalingsvedtægter inden for 
forsynings-områderne – Affald 

B I I I  

5.1.8 Planer      
5.1.8.1 Prioritering af planer og programmer B I I I  
5.1.8.2 Indkaldelse af idéer og forslag – planlægning af 

principiel karakter 
  B I  

5.1.8.3 Planstrategi B I I I  
5.1.8.4 Kommuneplan B I I I  
5.1.8.5 Tematillæg (kommuneplantillæg) B I I I  
5.1.8.6 Planlægning (lokalplaner og kommuneplantillæg) af 

principiel karakter 
B I I I  

5.1.8.7 Forslag til lokalplaner med eller uden 
kommuneplantillæg 

  B I  

5.1.8.8 Vedtagelse af lokalplaner med eller uden 
kommuneplantillæg med høringssvar 

  B I  



5.1.8.9 Vedtagelse af lokalplaner med eller uden 
kommuneplantillæg uden høringssvar 

  O B  

5.1.9 Transport og Mobilitet      
5.1.9.1 Mobilitetsplanlægning B I I I  
5.1.9.2 Planlægning og drift af kollektiv transport (bus, 

færger, flextrafik) 
  B  I  

5.1.10 Udvikling      
5.1.10.1 Udviklings- og masterplaner for byudvikling B I I I  
5.1.10.2 Bosætningsstrategi  B I I I  

• Besluttet af Udvalget for Vækst & Fællesskab den 7. april 2026. 
• Opdateret den 5. marts 2026 efter den nye opgavefordeling mellem udvalgene i VTF 

 

 

Godkendt af Kommunalbestyrelsen 29. April 2026 og opdateret med at punkt 5.1.6.8 er ændret så 
vedtægter og rammer for Pensionisthøjskolen besluttes i Kommunalbestyrelsen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



5.2 Teknik  
B = Besluttende instans 
B* = Beslutning kan ikke uddelegeres 
I = Indstillende instans 
O = Orientering 
 
 
 
 
 

Kom
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iudvalget 

U
dvalget for Teknik 
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inistration 

5.2.1 Generelt     
5.2.1.1 Planlægning af overordnet og principiel karakter for sektorområder 

som for eksempel affald, grundvand, veje, stier og mobilitet, 
trafiksikkerhed eller lignende 

B I I I 

5.2.1.2 Frigivelse af anlægsmidler B I I I 
5.2.1.3 Ekspropriationsbeslutninger B I I I 
5.2.1.4 Planer med tilhørende betalingsvedtægter inden for forsynings-

områderne 
B I I I 

5.2.2 Veje og Anlæg     
5.2.2.1 Veje og trafiksikkerhed mv.   B I 
5.2.2.2 Drift af kommunale arealer   B I 
5.2.2.3 Anlægsopgaver, planlægning og faglig udformning   B I 
5.2.2.4 Myndighedsopgaver kystbeskyttelse   B I 
5.2.2.5 Grundvandsbeskyttelse   B I 
5.2.2.6 Miljøbeskyttelsesloven - miljøsager (erhverv og landbrug) og VVM   B I 
5.2.2.7 Vandløbsloven - vandplaner   B I 
5.2.2.8 Vandløbsvedligehold og pleje   B I 
5.2.2.9 Infrastrukturplaner B I I I 
5.2.3 Byggeri     
5.2.3.1 Byggeloven, bygge- og zonesager – principielle sager, herunder 

kulturmiljøsager og sager om bevaringsværdige bygninger 
  B I  

5.2.3.2 Byggeloven, bygge- og zonesager – ikke principielle sager    B 
5.2.4 Affald og Genbrug     
5.2.4.1 Byggeloven, bygge- og zonesager – principielle sager, herunder 

kulturmiljøsager og sager om bevaringsværdige bygninger  
  B I 

5.2.5 Grøn Trepart     
5.2.5.1 Grøn Trepart realisering   B I 
5.2.5.2 Grøn Trepart anlægsbevillinger B I I I 

• Besluttet af Udvalget for Teknik 13. april 2026 
• Opdateret den 5. marts 2026 efter den nye opgavefordeling mellem udvalgene i VTF 

 

Godkendt af Kommunalbestyrelsen 29. april 2026 uden ændringer. 



5.3 Klima, Natur & Miljø 
B = Besluttende instans 
B* = Beslutning kan ikke uddelegeres 
I = Indstillende instans 
O = Orientering 
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5.3.1 Natur og Miljø     
5.3.1.1 Strategier for klimahåndtering og kystbeskyttelse B I I I 
5.3.1.2 DK 2020 Udarbejdelse af strategier og handleplaner  B I I I 
5.3.1.3 Planlægning og udvikling af projekter indenfor energi, varme, 

solceller, vand mv.  
  B I 

5.3.1.4 Spildevandsplan B I I I 
5.3.1.5 Igangsættelse og godkendelse af Tillæg til spildevandsplanen i 

forbindelse med KP og LP 
   B 

5.3.1.6 Vedtagelse af Tillæg til spildevandsplanen i forbindelse med KP 
og LP med høringssvar 

  B I 

5.3.1.7 Vedtagelse af Tillæg til spildevandsplanen i forbindelse med KP 
og LP uden høringssvar 

  O B 

5.3.1.8 Igangsættelse af Tillæg til spildevandsplanen i forbindelse med 
separatkloakering og øvrigt spildevandsplanlægning 

B I I I 

5.3.1.9 Godkendelse af Tillæg til spildevandsplanen i forbindelse med 
separatkloakering og øvrigt spildevandsplanlægning  

  B I 

5.3.1.10 Vedtagelse af Tillæg til spildevandsplanen i forbindelse 
med separatkloakering og øvrigt spildevandsplanlægning med 
høringssvar 

  B I 

5.3.1.11 Vedtagelse af Tillæg til spildevandsplanen i forbindelse 
med separatkloakering og øvrigt spildevandsplanlægning uden 
høringssvar 

  O B 

5.3.1.12 Havmiljø   B I 
5.3.1.13 Biodiversitet    B I 
5.3.1.14 Grøn Trepart B I I I 
5.3.1.15 Vedtagelse af projektforslag om kollektiv 

varmeforsyning jævnfør varmeforsyningsloven 
  B I 

• Besluttet af Udvalget for Klima, Natur & Miljø 8. april 2026. 
• Opdateret den 5. marts 2026 efter den nye opgavefordeling mellem udvalgene i VTF 

 
 
Godkendt af Kommunalbestyrelsen 29. april 2026 med den justering at 5.3.1.15 Vedtagelse af 
projektforslag om varmeforsyning jævnfør varmeforsyningsloven. Udvalget for Klima,Natur & Miljø er 
besluttende instans og Administrationen indstillende instans. 
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