
Den grønne cirkel i midten:
De tre fælles sigtepunkter i 
Hedensted kommune

Sagsbehandling tæt 
på borgeren -
indenfor 
lovgivningens 
rammer

Den gode overgang 
fra barn til voksen

Automatiserede vikaroprettelser

Tidlig opsporing og triage

Digitale låsesystemer 

VUM 2.0 og FFB  

Datasikkerhed og borgers 
adgang til egne data

Bedre udnyttelse af data på tværs

Projekt ”Nærhed i omsorg”

Udviklingsplan for 
handicap - myndighed.

Afprøvning af "Borgeren i centrum”

Relevante børn/unge og deres familier 
tilbydes råd, vejledning og inddragelse rettidigt.

Inddragelse af 
civilsamfundet -

forebygge ensomhed

Fastholde og rekruttere 
medarbejderne ved at sikre trivsel og 

godt arbejdsmiljø samt give 
medarbejderne anerkendelse og faglig 

stolthed.

Færre borgere skal modtage støtte

Støtte til borgere med handicap med 
rehabiliterende sigte og 
mindst indgribende indsats

Støtte til voksne med handicap i 
sammenhæng med livsforløb

Økonomistyring - budget og drift i balance.

Deviceoptimering hos borgerne 
samt struktur-apps for 
handicappede. 

Læse/skrive app

Hjælp og støtte til borgerne via skærm

Strategi for velfærdsteknologi

Nyt demenskraftcenter er åbnet

Kompetence årshjul

Anerkendelse v. Udvalget for Social Omsorg

To-sprogede og praktikker - godt på vej til SOSU

Styrket fremmøde og stærke arbejdsfællesskaber

Rekrutterings- og arbejdsfastholdelsesindsatser

Gentænkning af området 
for voksne med handicap

Et trygt og værdigt 
liv med demens

Velfærdsteknologi til 
øget mestring af 

borgers eget liv og 
frigivelse af 

medarbejderes tid

Økonomistyring 
skal under-støtte 
målsætninger 
i Social Omsorg

KMD Opus Vagtplan

Kommissorium for Styrkede Fællesskaber

Etablering af forebyggelse og frivillighed 

Sundhedspolitik 

Den hvide cirkel:
De otte fokuspunkter valgt af 
Udvalget for Social Omsorg

Den gule cirkel:
Handlinger, iværksættelse
og justering af handlinger 
i løbet af 2023-2025.
Der er flere handlinger i 
praksis. Mange handlinger 
understøtter flere 
fokuspunkter.


