Social Omsorg (921 fuldtidsansatte)

Fremmgde og sygefraveer 1. halvar 2018

Status og udvikling pa fremmegde

B Fremmoa@sdial Omsorg

Fremmede® Hedensted
Koemmune
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Arsager til manglende fremmade: Egen sygdom, arbejdsskader, delvis syg, nedsat tieneste, tienestefri m. lgn,
graviditetsgener, barn alvorlig syg, syg med § 56.

Faldet i fremmgdet for hele Social Omsorg (1. halvar 2018 i forhold til 1. halvar 2017) svarer
til -6112 arbejdstimer eller ca. -6,4 fuldtidsmedarbejdere i 1. halvar.

Status og udvikling pa sygefravaer

Korttidssygefraveer under 21 kalenderdage. Langtidssygefravaer over 21 kalenderdage. @vrig fraveer: Barsler,
graviditetsgener, hjiemmeboende barn syg og omsorgsdage.
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10

g R

a —

2 96
I . I Korttids

E sygefrave...
S - Langtids
= - sygefrav...

@urig fravaer
Yo

1. halvar
2016 2017 2018 2018

Hver fuldtidsmedarbejder i Social Omsorg har gennemsnitlig haft ca. 1,1 sygedag(e) mere i 1.
halvar 2018 i forhold til 1. halvar 2017
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