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Baggrund — hvorfor er forebyggelse vigtig

* Af sundhedsprofilen 2017 fremgar det, at i

Hedensted kommune falder stgrstedelen af Oversigt over Hedensted Kommunes placering -

befolkningen desvaerre under
landsgennemsnittet for sundhed. Desuden
fremgar der nogle omfattende
helbredsproblematikker, der bgr handteres i ysunde kostmanstre
et malrettet omfang.

* Sundhed handler om at have det godt, og Oulovet ho
indbefatter en tilvaerelse af bde fysisk 08 porandingsbyrde
psykisk velvaere. Det overordnede mal er Darliet selwurderet
derfor, at fremme sundheden hos borgerne i pooog oo
Hedensted kommune, da livskvalitet, fysisk =
sundhed og produktivitet hos den enkelte gy, wfﬁgm
borger haenger sammen med vakst i S ———
kommunen. (BMI mellem 25 -30)

* Det er saledes ikke alene i kommunens Daglig rygning
interesse, at fremme borgernes sundhed,
men ogsa i den enkelte borgers interesse.
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Kilde: Sundhedsprofilen, 2017
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Evidensbaseret forskning omkring forebyggelse:

* Flere epidemiologiske studier har vist, hvor stor en sociopkonomisk byrde,
livsstilssygdomme kan medfgre #Sassi et al. 2008), og et vaeld af longitudinelle
interventionsstudier har vist, at forebyggelse af livsstilssygdomme gennem forskellige
sunclzlhzeodlsic;emmende tiltag, medfgrer enorme sociopkonomiske besparelser (Korczak
et al. :

* Af livsstilsygdomme-inducerende kilder, ses ry nin%, alkohol, overvaegt og fysisk
inaktivitet at veere blandt de fgrende arsager til en lang raekke gkonomiske byrder, da
de kan medfgre frafald pa beskaeftigelsesomradet, sygefraveer, behandling og for tidlig
ded. Fysisk inaktive er de seerligt udsatte, for udvikling af livsstilssygdomme
(Diderichsen og Manuel 2011), og ses typisk at florere i de lavere sociale klasser, typisk
dem i socialgruppeklassificeringen tre og fire, hvilket udggr en stor del af befolkningen
i Hedensted Kommune.

* Dette understgttes af Sundhedsprofilen 2017 for Region Midtjylland, hvor det fremgar,
at Hedensted kommune befinder sig blandt toppen af kommuner, der ikke lever op til
WHOQ’s anbefaling for fysisk aktivitet. Dog fremgar det yderligere af sundhedsprofilen
2017, at 60% af beboerne i Hedensted Kommune gnsker, at vaere mere fysisk aktive,
hvoraf naesten 70% af denne sats er fysisk inaktive.
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"Det gode liv” - en feelles platform

“Det gode liv’ — En sundhedsvision

FALLESSKABER
OG SOCIALE
NETVARK




Udarbejdelse af principper SUNDHEDSHUSET

Udvalgsmegde d. 4.11.2019
"MALRETTET & MED AFSZT | DEN

Hvilke principper skal vaere geldende 1oF &n strategl INDRE MDTIUA—I—IUH"

Afszet i inviterende og
“"handholdte f=llesskaber”

Tilbud pa det generelle plan — men
ogsa "skraaddersyede” findividuelle
tiltag
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Andre kommuners bud pa sundhedspolitikker

B
-\.‘?:,.'1::“ -\:_'.:_\- -
o Ty

Feellestraek:

* De er handgribelige

* De er omsaettelige

* De erfalles for hele
kommunen

* De er udformet til at
arbejde i
organisationerne over
en arraekke ( gs. 10 ar)




Spergeskema

Borgeri”ddragetse

Demografi

1. Hvornar er du fedt? Notér venligst dit fedselsar: __ __ ___ __

2. Erdu...? d Mand O Kvinde

3. Erdu bosiddende i Hedensted kommune? O Ja [ Nej

Sundhedshuset i Hedensted Kommune

4. | Sundhedshuset findes der en bred vifte af sundhedsfremmende tilbud.
Benytter du pa nuvaerende tidspunkt, eller har du tidligere i dit liv benyttet, ét eller flere af de tilbud?
d Ja U Nej U @nsker ikke at oplyse

5. Hvad kunne hindre dig i, at deltage i et af Sundhedshusets tilbud? Seet gerne flere krydser

Q
d
a
Q
d
Q
Q
d
Qa
Q

At det kraever en laegehenvisning

Mangel pa kendskab til tilbuddene

For stor afstand fra mit hjem til sundhedshuset
Tid

Mangel pa overskud

Sundhedshuset er kun for syge borgere
Sundhedshuset er kun for zldre borgere

Jeg ser ingen hindringer

Ved ikke

Andet - uddyb gerne:

6. Hvad synes du, at det ideelle sundhedshus skal tilbyde, netop for at du kan have det godt, og stotte
op om det gode liv?

Fritekst:

Tak for din deltagelse
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Hvad siger borgerne?

Adspurgt senior og SRPs personale

Sundhedspersonale har veeret pa
gaden og spurgt borgere om deres
kendskab til Sundhedshuset og
deres behov



Dette er hvad borgerne sagde:

117 besvarelserialt

90 % af de adspurgte er kvinder og 10 % er meend

90 % er bosiddende | Hedensted Kommune og de resterende 10 % bor ikke i kommunen.

Af de 117 besvarelser, forteller 28 % at de pt. eller tidligere har benyttet et tilbud i
Sundhedshuset. 72 % af de adspurgte har aldrig benyttet sig af tilbuddene i

Sundhedshuset.

Den stgrste hindring for ikke at benytte Sundhedshuset tilbud, var “mangel pa kendskab til

tilbuddene” — hvilket udgiorde 50 .

25 % af de adspurgte borgere sz ingen hindringer og 15 % nzevnte at l==gehenvisning var en

hindring.

4 |Efterspgrgsler fra borgere:

Emner: Antal borgere:
Treening med ligesindede — ikke ﬁtne55| 12
Kostvejledning 12

Massage, akupunktur mm 7
Mindfullness, yoga mm 3

Tilbud inden for KRAM-faktorerne 2

Tilbud til bgrn & familier 2

Mere PR. 1
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5 Hvad kunne hindre dig i, af deftage i &t af Sundhedshusets tilbud?
AR det kraser on liege hemisning

Mange ol iosridsical 8| Hibuddens

For stor afstand fra mit hjem il Sundhedshuset
Tid

Mangel pd oversoud

Sundhadehusat ar kun for S8 borgens
Sundhedshuset er loun for ssidre borgens

Jeg 5er ingen hindringer

Ved [ioe

et

Uipeymnet

|-
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14.5%
50.4%
120%
19.7%
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Forebyggelsestilbud i Hedensted Kommune

Borgere i Sundhedshuset

Mental sundhed:
201=: 247 borgere

2019: 218 borgere

Rygestop:
2018: 75 Kontaktede borgere

2019: 196 kontaktede borgere

Owverveegtsklinik:

2020: 155 gktive barn | overyaestsklinik

Leer at tackle:
2018: 25 borgere

2019: 48 borgere

Tilbuddets art Laege- Abent tilbud
henvisning | til borgere

Mental Sundhed
(gruppe og individuelt)
*  Stress & depression

*  Angstforlgb og Mindfulness

KOL forlgb
Cancer forlgb
Diabeteshold

Rygestop individuelt og
gruppetilbud

Aben Vejning
PILOT FORL@B
Sundhedssamtaler
"LAR AT TAKLE”

Overvaegtsklinik
PREP tilbud

Samtalegrupper/sorggrupper
til born

Parterapi

Via sundhedsplejen

+

+

SUNDHEDSHUSET

OPMARKSOMHEDS-

PUNKTER

KUN tilbud via Beskzeftigelse. Egen laege kan
ikke henvise.

2x 1 time pr. mdr.

Testforlgb med meget fa borgere.

Bygger pa frivillige



SUNDHEDSHUSET
"Det Gode Liv” -traedesten for en operationel Sundhedspolitik.

Samfund Hedensted Kommune

v" Modellen Illustrerer sundhedspolitikkens
strategiske placering.

Organisation
Hedensted Kommune

v" Den bliver, sammen med ”Det Gode Liv”,
bindeled mellem organisationen &
samfundet “"Hedensted Kommune”.
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"Sammen skaber vi beveegelse.....

* Sundhed i Hedensted Kommune bygger pa alle aspekter ved det gode
liv ( mentalt, fysisk og socialt™)

* Organisationen Hedensted Kommune kan ikke lykkedes alene — det
skal ske i teet samarbejde med de private aktgrer, foreninger, frivillige
og virksomheder i kommunen.

* En Sundhedspolitik med commitment fra alle kerneomrader.
* Hgjnelse af sundhed skal ses som en langsigtet investering.

*Peggy A. Thoits 2011 “Mechanisms Linking Social Ties and Support to Physical and Mental Health”. Pp. 145-161 Journal of Health and Social Behavior. 1lindiana

University, Bloomington, Bloomington, IN, USA.
Badr, Hoda, Acitelli, Linda, Duck, Steve, Carl, Walter J.. 2001. “Weaving Social Support and Relationships Together.” Pp. 1-14 in Personal Relationships: Implications for

Clinical and Community Psychology. New York: John Wiley.



Den sundhedsstrategiske, tvaersektorielle SUNDﬂEBEEHEEI
samskabelsesmodel for Hedensted Kommune

|

* Modellen er dynamisk og skal ses som
en strategi for understgttelsen for "Det
Gode Liv”.

* En samskabende model for et samlet,
sundhedspolitisk arbejde.

* At skabe forandringer med hgj
forankringsgrad kraever, at man skaber
interventioner, der arbejder pa bade
den fysiske, mentale og sociale
dimension.

* Sammen skaber vi beveegelse med
borgerne — bade pa tveers i
organisationen og i samfundet generelt.

* Der arbejdes bade med generelle
initiativer og individuelle initiativer for
opnaelse af effekter for alle — lighed i
sundhed

* De enkelte fokuspunkter kan skiftes ud
og veegtes forskelligt over tid.
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m Generelle handlinger Individuelle handlinger

1. Angst
Mal:

2. Depression
Mal:

3. Stress

Mal:

4. Ensomhed
Mal:

5. Tobak
Mal:

6. Kost

Mal:

7. Fysisk aktivitet
Mal:



. SUNDHEDSHUSET
Men hvad g@r VI herfra? HEDENSTED KOMMUNE

Til drgftelse: De naeste skridt:

“*Hvad teenker | om den organisatoriske forstaelse af 1: Proces om fokuspunkter, mal og handlinger

Sundhedspolitikken og “Det gode liv”?
2: Etablering af “Sundhedstaenketank” — et

netveerk med de private aktgrer, foreninger, de
frivillige.

s*Hvad teenker | om tilgangen til det forebyggende
sundhedsarbejde — model og skema?

**Hvem skal involveres i det videre arbejde?
3: Lancering af Sundhedsbus

**Hvordan skal det videre arbejde organiseres?
J & ”Sundhedenstederne”

“*Hvad er tidsplanen? N
4: Lancering af samarbejde med Fritid &

Husk: Faellesskab omkring “Sundhedspiloterne” —en
* 1. Behandling i Udvalg understgttelse af ildsjaele og frivillige kraefter
* Hgring lokalt.

e 2.Behandling i udvalg
* Godkendelse i Byrad
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”SundHedenstederne — sundhed med borgerne”

o
4 “ Folg DS pa
SU"‘EDEN TCDERNCS

Tak for jeres opmarksomhed.



