Introduktionsprogram til Udvalget for Social Omsorg —ar 2022

Dato Indhold
10. januar Udvalgsmgde:
Faelles:
- Historiefortzllingen om Social Omsorg
- Hvad ervi til for? - Kerneopgaven
- Hvad sigter vi efter? —Pejlemaerkerne
- Hvad handler vi efter? — Politikerne og kvalitetsstandarderne
- Hvordan er vi organiseret? — organisationsdiagram
- Hvordan arbejder vi strategisk? - Ledelseslandskabet og strategiplan
- Hvordan samarbejder vi? — Mgdefora og mgdeflow
- Andre samarbejds- og radgivende fora: Seniorrad, Handicaprad og Kommunallaegeligt Udvalg
Fgr uge 4 Info.pakke til kommunalbestyrelsen
Nedenstaende
+ kort med navne pa arbejdspladser, antal beboere, medarbejdere og ledere
Evt. Praesentation af Social Omsorg for kommunalbestyrelsen — 1 time online
24, januar Power point:
- Hvad ervi til for? - Kerneopgaven
- Hvad sigter vi efter? —Pejlemaerkerne
- Hvad handler vi efter? — Politikerne og kvalitetsstandarderne
- Hvordan er vi organiseret? — organisationsdiagram
- Fakta om de 5 funktionsomrader — 1 slide pr. omrade
- Fokusomrader og udfordringsbilleder
Uge 5 Online spgrgetime fra kommunalbestyrelsen til direktgrerne




31. januar Udvalgsmgde:

Praesentation af Velfaerdsradgivningen
- Sagsflow (evt. “gammel” grafisk facilitering)
- Faglige omrader
- Voksenhandicap
- Hjeaelpemiddeldepot
- Nggletal pa henvendelser, afggrelser mv.
- Fokusomrader og udfordringer

Evt. Seminar for udvalget:

21. februar - Hvad styrer vi efter? — Brug af data og styringsredskaber

- Tendenseritiden

- Overlevering af “"pakken” fra det afgdende udvalg

- Udvalgsmedlemmerne refleksioner over det samlede forlgb ind til nu.

- Udvalgsmedlemmerne motivation for arbejdet i Social Omsorg

- Drgftelse og fastleeggelse af fokusomrader for udvalgets arbejde

- Udveelgelse af de fokusomrader, der skal med videre til kommunalbestyrelsens visionsseminar — fordi de
er tvaergaende.

7. marts Udvalgsmgde:

Praesentation af Stab og Udvikling
- Opgaver: Cura, UTH, magt
- Elever
- Rekruttering og fastholdelse
- Covid
- Demens (evt. sarskilt emne sammen med Senior Plejehjem)
- @konomi og data (evt. emne sammen med fzelles)
- Fokusomrader og udfordringer




4. april

Udvalgsmgde:

Praesentation af Voksenhandicap
- Organisation: Steder, funktioner og ledere
- ABL/§85, Kildebjerget
- F@nix, Mestringsenheden
- Fokusomrader og udfordringer

2. maj

Udvalgsmgde:

Praesentation af Sundhed, Rahab og Pleje
- Organisation: Steder, funktioner og ledere
- Sygeplejen, Hiemmeplejen, Rehab-enhed, Kom godt hjem
- Reb- og Akutcenter, SFT
- Udviklingsdata
- Fokusomrader og udfordringer

13. juni

Udvalgsmgde:

Praesentation af Senior Plejehjem

- Organisation: Steder, funktioner og ledere

- Mad og Maltider; organisatorisk, betaling og fagligt

- Aktivitetsomradet

- Demensplejehjem

- Demensomradet (evt. sammen med Stab og Udvikling)
Fokusomrader og udfordringer

Besggsrunde:

Der skal afsaettes 4 dage til besggsrunde.




Temaer:

Ud over introduktion af de enkelte omrader, sa vil der forventeligt komme temadrgftelser.

De oplagte temaer er voksenhandicapomradet, behov for plejeboliger (Birkelund / Lgsning),
velfaerdsteknologi og demensstrategi.




