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SENIORRADETS VEDTAGT 2022

1. Navn:
Radets navn er Seniorradet for Hedensted Kommune
Seniorradet er valgt efter reglerne i “Lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade”.

2. Formal:
Radets formal er at:
veere et bindeled mellem byradet og kommunens sldre
skabe de bedste muligheder og forhold for alle aeldre i kommunen
medvirke til at styrke og udvikle kommunens zaeldrepolitik
veere et ideforum, hvor vilkarene for kommunens zeldre debatteres
gve indflydelse p@ kommunale beslutninger indenfor aeldreomradet
skabe stgrre forstdelse mellem generationerne
udbrede information om radets virksomhed
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3. Opgaver
Seniorradet:
kan tage initiativer og komme med forslag til nye aktiviteter
kan debattere et hvilket som helst emne af principiel karakter
radgiver kommunalbestyrelsen om aldrepolitiske spgrgsmal
hgres i alle sager, der har med zldre at ggres
skal medvirke til, at aeldres gnsker og ideer bliver fremfgrt for de relevante
beslutningstagere
skal fremme kommunikationen mellem de aeldre og kommunens organer
kan ikke behandle spgrgsmal om enkeltpersoner eller enkeltsager, heller
ikke klagesager.
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Seniorradet kan af egen drift udtale sig og stille forslag indenfor alle forvaltningsgrene
om emner, der har betydning for de zeldre i kommunen.

Seniorradets mader er ikke abne for offentligheden. Dagsordener, referater fra
m@derne samt seniorradets hgringssvar er dog offentligt tilgeengelige p@ kommunens
hjemmeside.

4. Antal medlemmer
Seniorradet har 9 medlemmer og et antal suppleanter.
Suppleanterne indtraeder i seniorradet, ndr et medlem udtraeder eller ved langvarigt
fraveer. Ved langvarigt fraveer forstds forudsigeligt fravaer fra 3 mader.
Suppleanterne deltager ikke i mgderne.

5. Valgregler
Seniorradsvalget fglger valg til byradet. Valgets afvikling og valgreglerne aftales med
byradet senest i marts maned i valgaret efter forslag udarbejdet af seniorradet.



6. Konstituering
Konstitueringen gennemfgres efter retningslinjer udarbejdet af seniorradet.
Der er mulighed for genkonstituering i lgbet af valgperioden.
Konstituering og en evt. genkonstituering ledes af en relevant person fra
forvaltningen.
Seniorrddet konstituerer sig efter valget i 2025 med valg af formand og naestformand
ved det fgrste mgde i januar 2026.

7. Mgder
Seniorradet afholder et ordinaert mgde pr. maned, undtagen i juli.
Ekstraordinaere mgder afholdes nar formanden eller 3 medlemmer gnsker det med
angivelse af punkter til dagsordenen.
Virtuelle mgder i seniorradet og i udvalg kan afvikles efter seniorradets beslutning
eller hvis andre forhold kraever det.

Dagsordener og referater udsendes til medlemmerne via First Agenda og laegges
pa kommunens hjemmeside.

8. Samarbejde
Byradet og seniorradet lsegger vaegt pa at have et konstruktivt og positivt samarbejde
til gavn for de aldre i Hedensted Kommune.

Som led i samarbejdet mgdes seniorradet med de politiske udvalg eller repraesen-
tanter for disse samt med personale fra administrationen.

Den lovbestemte hgring af seniorrddet geelder, hvad enten sagerne behandles i
byradet, udvalgene eller pa forvaltningsniveau.

Hvis byradet overdrager udfgrelsen af opgaverne til private eller anden offentlig
entreprengr hgres seniorradet.

Hgringen skal ske i god tid inden der traeffes beslutning. Hgringsperioden er
seedvanligvis 3 uger. I hastesager aftales proceduren mellem seniorradets formand og
borgmester / udvalgsformand.

Seniorradets udtalelse fglger med sagsfremstillingen enten som pategning eller i et
saerskilt bilag.

9. Beslutninger
Seniorradet er beslutningsdygtigt ndr mindst 5 medlemmer deltager i mgdet.
Ved afggrelse, der treeffes ved afstemning kraeves det, at mindst 5 medlemmer
stemmer for forslaget

10. Okonomi
Udgifterne til seniorrddets virksomhed afholdes af Hedensted Kommune, der ogsa
stiller sekretaerbistand til radighed.



Kommunen stiller efter forhandling med seniorradet et arligt belgb til radighed til
kurser, konferencer, kontorhold, forplejning og kontakt til seniorradets bagland,

samt oplysning om seniorradets virksomhed via presseaktiviteter

jvf.§ 79 stk. 16 i vejledningen om eeldrerdd (Vejledning nr. 40 af 11.maj 2011).

Seniorradet administrerer selv det afsatte belgb.

At vaere medlem af seniorradet er et frivilligt og ulgnnet hverv. Der er saledes ikke
tale om borgerligt ombud.

Der ydes dizeter, erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og
udgiftsgodtggrelse til seniorradets medlemmer i overensstemmelse med § 16 A

i lov.om kommunernes styrelse.

11. Vedtaegtsaendringer

Vedtaegtsaendringer godkendes af byradet efter indstilling fra seniorradet.

12. Ikrafttraeden
Denne vedtaegt traeder i kraft efter byrddets godkendelse og er geaeldende indtil en af
parterne fremseetter forslag om aendringer eller hvis lovgivningen kraever revision.

Ovenstdende forslag til vedtaegt er vedtaget i seniorrddet den 14. februar 2022.

Godkendt i Kommunalbestyrelsen den

Ole Vind Anker Andersen
Borgmester Formand for Seniorradet.



