Laering i Skolen

Fra specialklasse
til uddannelse og
job

En styrket og koordineret indsats i
udskolingen med henblik pa kvalifi-

cering af jobmuligheder og/eller
overgang til uddannelse

HEDENSTED
KOMMUNE
Tofteskovvej 4

7130 Juelsminde

T: 79755000




Baggrund

Det aktuelle gnske og behov for at se naarmere pa Hedensted Kommunes specialklassetilbud
haanger sammen med de sendringer, der er sket pa omradet, siden Byradet besluttede at
iveerksaette "Udviklingsplan for specialundervisningsomradet".

Der er faerre segregerede elever, og det er i hgjere grad end tidligere bgrn med adfzerds-
og/eller opmarksomhedsvanskeligheder. Endvidere viser resultaterne for de segregerede
elever, at deres videre faerd gennem ungdomsuddannelsessystemet er problematisk.

Ud fra en intention om at skabe bedre sammenhang og overgang til ungdomsuddannelse er
der et potentiale for at fremme og koordinere indsatsen for de unge i udskolingen med hen-
blik pa kvalificering af jobmuligheder og/eller overgangen til ungdomsuddannelse.

Da udvikling pa dette felt involverer parter pa tvaers af hele organisationen har Styregrup-
pen for ungeindsatsen sat sig i spidsen for dette arbejde.

Hermed praesenteres en beskrivelse af status, uddannelsesforigb og uddannelsesveje samt
tre forslag til fremadrettede tiltag.

Status pa uddannelsesparathed

N&r elever starter i overbygningen foreligger der beskrivelser, udredninger og vurderinger af
bade nyere og zeldre dato. Som beskrevet nedenfor er der forskellige aktgrer involveret,
men der er begraenset tvaersektoriel koordinering af, hvornar de forskellige beskrivelser ud-
arbejdes.

Statusbeskrivelser (Skolen)

Gennem elevens skolegang udarbejder lzerer/teamet omkring eleven en &rlig statusbeskri-
velse, der evaluerer og malsaetter elevens faglige, sociale og personlige narmeste udvik-
lingszone.

Udredning (BUC)

For en del af eleverne elever i specialklasser foreligger der udredninger fra Bgrnepsykiatrien,
der beskriver bgrnenes specifikke vanskeligheder. For elever med kognitive/generelle indlae-
ringsvanskeligheder er dette afdaekket af PPR.

Paadagogisk psykologisk vurdering (PPR)

Paedagogisk psykologiske vurderinger (PPV) foreligger for alle elever, der modtager specia-
lundervisning. Disse udarbejdes forud for visitation til specialklasse og har fokus pa barnets
specialpaedagogiske behov.

UPV og unge med sarlige behov (UU)

I 8. klasse skal der for alle elever laves en uddannelsesparathedsvurdering. Hvis en elev til-
hgrer en malgruppe, hvor der umiddelbart skal ivaerksaettes en seerlig vejledningsindsats,
herunder elever der sandsynligvis er i malgruppen for ungdomsuddannelsen for unge med
saerlige behov, kan skoleleder og foraeldre beslutte, at der ikke foretages UPV.

Uanset om der foretages en uddannelsesparathedsvurdering eller ej, vil der for specialklas-
selever blive ivaerksat en saerlig vejledningsindsats fra UU.



Udskolingsforigb og uddannelsesveje

Udskolingen
Saedvanligvis fortseetter specialklasseelever deres skolegang, sa de arligt revisiteres til end-
nu et ar i samme specialtilbud - Jf. bilag 1. Sdledes fastholdes eleverne generelt i de speci-
altilbud, de oprindeligt er visiteret til.
I udskolingen er der fagligt fokus pa at sikre eleverne kompetencer, der kan fa dem videre
i uddannelsessystemet. Karakterkrav til ungdomsuddannelser stiller krav om at eleverne i
udskolingen fokuserer pa de boglige krav, der skal honoreres til afgangsprgverne.
Undervisningen malrettes i hgj grad fagmal og sigtet er at Igfte eleverne, sa de, om ikke
efter 9. skoledr, sa efter 10. (eller 11.) skoledr kan afslutte folkeskolen med de ngdvendige
2-taller.

Uddannelsesveje

Efter afsluttet grundskole er der for elever, der ikke er uddannelsesparate til en ordinaer
ungdomsuddannelse, en raekke muligheder for udviklende, uddannelsesforberedende og ar-
bejdsmarkedstraenende tilbud jf. bilag 3.

Tiltag i udskolingen

Tiltag 1: Fokus pa forudszetninger for at blive uddannelsesparat

Med henblik pa at tilvejebringe et aktuelt grundlag for en individuelt malrettet udskoling, be-
sluttes det, at der fremover i 7. klasse skal foretages en grundig beskrivelse og vurdering af
den enkelte elev.

Tiltag 2: Personlig handle-, vejlednings- og uddannelsesplan

Med henblik pd at sikre passende udfordringer og optimalt lseringsudbytte for hver enkelt
elev besluttes det, at der fremover i 7. klasse skal udarbejdes en personlig handle-, vejled-
nings- og udviklingsplan. Skole, PPR/visitationsudvalg, UU-vejleder samt elev og forzeldre
samarbejder herom.

Tiltag 3: Individuelt malrettede udskolingsforigb

Inden for de nuvaerende specialklasseraekker er der gode muligheder for individuelle hensyn
og forlgb. Som yderpunkter kan de malrettede udskolings- og uddannelsesforberedende for-
lgb betragtes som:

1) Erhvervskompetencegivende udviklingstilbud
2) Samveers og selvsteendighedsudviklende tilbud

Grafisk kan de ovenfor omtalte tiltag illustreres saledes:

Uddannelsesparat

..-7 Selvforsgrgende
Erhvervsforberedende
udviklingstilbud™
(EUD, Praktik)

GRUNDSKOLE ‘ | UDVIKLENDE TILBUD

7.k gkl 7 ok 10.K 18 &r

Samveers og selvstaendigheds-
udviklende tilbud *2
(STU-alternativ)
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Ikke uddannelses parat

Seerlige behov



Bilag 1: Konkretisering af handlinger i udskolingen

Tiltag 1: Fokus pa forudsaetninger for at blive uddannelsesparat

Med henblik pa at tilvejebringe et aktuelt grundlag for en individuelt malrettet udskoling, be-
sluttes det, at der fremover i 7. klasse skal foretages en grundig beskrivelse og vurdering af
den enkelte elev. For elever med indlaeringsvanskeligheder indebaerer det en psykologfaglig
re-testning og for alle elever indebaerer det en vurdering af elevens faglige, personlige og
sociale forudsaetninger.

I vurderingen beskrives elevens opnaede faglige niveau i dansk og matematik samt udfor-
dringer med hensyn til koncentrationsevne, arbejdsindsats, stgttebehov mv. Eventuelle per-
sonlige vanskeligheder beskrives ud fra overblik, evne til nyindlaering, hukommelse, selver-
kendelse, fritidsinteresser og eventuelle specialpadagogiske behov. Sociale vanskeligheder
beskrives ud fra evnen til at indga i sociale relationer og evnen til samarbejde.

Tiltag indebeerer:

o Tveerfagligt afdaekningsmgde 7. kl. (aug./sept.) med deltagelse af afdelingsle-
der for specialklasse, klasselarer, psykolog og UU-vejleder. Afdelingsleder er mgdele-
der.

P& dette mgde gennemgas den viden, der er omkring den enkelte unge. Opgaven pa
mgdet er:

o At afggre, om der for hver individuel elev kan lzegges en plan ud fra eksiste-
rende viden, eller om der skal mere viden eller undersggelse til. For sidst-
navnte finder deltagerne sammen vejen til afdaekning af den unge og dennes
potentiale. Det vurderes for hver enkelt elev hvilken viden, der mangler.

o At aftale hvilke fagpersoner, der evt. skal inviteres i naeste mgde (fx sagsbe-
handler, Sgndergdrden, familiekonsulent osv).

o« Evt. tvaerfagligt opsamlingsmgde med deltagelse af afdelingsleder for specialklas-
se, klasseleerer, psykolog, UU-vejleder og andre relevante fagpersoner.
P& dette mgde gennemgas den nye og samlede viden, der er tilvejebragt som aftalt
pa det tveerfaglige afdeekningsmgde.

Afdaekning og udredning skal ses bredt og ogsa med blik for udvikling, progression og po-
tentiale. Udredning kan ske bade gennem WISC, andre psykologiske test og gennem obser-
vation, beskrivelse af erfaring, tests og bgr bl.a. omhandle interesser, barnets historie (Hvor
kommer jeg fra, hvad er jeg ved at lzere og hvad er naeste trin?). Der bgr indgd fag-faglige
prgveresultater, motorik og praktiske evner, mgdestabilitet, KLAR-kompetencer, familiens
ressourcer og evt. Skills of life (afdeekker personlige, sociale kompetencer, inspiration i ucn).

Tiltag 2: Personlig handle-, vejlednings- og uddannelsesplan

Med henblik pa at sikre passende udfordringer og optimalt laeringsudbytte for hver enkelt
elev besluttes det, at der fremover i 7. klasse skal udarbejdes en personlig handle-, vejled-
nings- og udviklingsplan. Skole, PPR/visitationsudvalg, UU-vejleder samt elev og forzeldre
samarbejder herom.

De individuelle mal for det fremadrettede arbejde/udvikling skal udarbejdes og beskrives i
en udviklingsplan, sa det giver realistiske perspektiver for den unge. For nogle elever vil ud-
vikling af kundskaber og faerdigheder gradvis give en progression hen imod uddannelsespa-
rathed. For udviklingsheemmede og andre elever med saerlige behov vil en ordinser ung-
domsuddannelse ikke veere realistisk og her skal de individuelle mal og planer i hgjere grad
omhandle den personlige, sociale udvikling, kommunikation, bo-undervisning, selvstaendig
livsfgrelse og samveaersaktiviteter.


http://www.ucn.dk/Admin/Public/Download.aspx?file=Files/Filer/Ceprafiler/Til+fri+afbenyttelse/Personlige_og_sociale_kompetencer_uden_links.pdf

Tiltag indebeerer:

e Udvidet skolehjemsamtale i 7. kl. (nov./dec.) med deltagelse af elev, forzeldre-
ne, afdelingsleder for specialklassen, klasselaerer/team, UU-vejleder og evt. andre re-
levante fagpersoner.

P% dette mgde drgftes udskolingsmal og -planer for den enkelte elev. Der fokuseres
pa:

o At drgfte et fremtidsperspektiv (Hvor er eleven om 2 &r? om 4 ar?)

o At saette mal for udskolingen

o At opstille en udviklingsplan med faglige, personlige og sociale mal
Differentierede lzeringsmal italessettes og nuanceres. Fx at kunne tage ansvar for
eget liv, egne handlinger og med sigte pa kunne fa et varigt job - uanset hvordan
eleven klarer sig ved folkeskolens afgangsprgver.

¢ Personlig handle-, vejlednings- og uddannelsesplan.

Den anvendte statusbeskrivelse/elevplan pa specialklasseomradet, suppleres fra 7.
kl. med et bilag i form af en handleplan med faglige, personlige og sociale mal, her-
under kompetencer i ‘Klar til Leering’ og klar til uddannelse og job (uddannelsesplan).
Hvis udviklingsplanen skal lykkes, er der brug for en koordineret indsats og den for-
ngdne stgtte til eleven og familien. Endvidere indtaenkes:

o Formidling og kvalificering af udviklingsplan (faglige, personlige og sociale

mal)?

o Hvad kan understgtte udviklingen i hhv. skoletiden og fritiden?

o Hvem ggr hvad, konkrete aftaler?

o Hvordan og hvornar fglges op, hvem og hvordan?

Det er vigtigt, at handleplanen er dynamisk og at der opstilles mal, som er enkle, kla-
re og tydelige for eleven. Disse evalueres og revurderes Igbende.

Tiltag 3: Individuelt mairettede udskolingsforlob

Inden for de nuvaerende specialklasseraekker er der gode muligheder for individuelle hensyn
og forlgb. Som yderpunkter kan de malrettede udskolings- og uddannelsesforberedende for-
lgb betragtes som:

1) Erhvervskompetencegivende udviklingstilbud

Erhvervsforberedende tilbud fokuserer pad udvikling af elevens personlige, sociale og faglige
kompetencer, som giver grundlag for beskaeftigelse og som kan give grundlag for at gen-
nemfgre en erhvervskompetencegivende uddannelse.

Her er fokus pa at sikre, at eleverne er motiverede for at laere og far konkret kendskab til de
forskellige erhvervsrettede uddannelsesmuligheder. Eleven Igser opgaver stillet inden for
forskellige erhvervs- og beskaeftigelsesrelaterede omrader og undervisningen i en begraenset
fagraekke kombineres med fakta, begreber, metoder og processer, der er en forudsaetning
for at udfgre arbejdsopgaver. Ud over de nuveerende forlgb med intro- og brobygningsuger
pd ungdomsuddannelser laegges vaegt pa praktikker og UJ-undervisning.

2) Samveaers og selvstaendighedsudviklende tilbud

Samvaers og selvstaendighedsudviklende tilbud fokuserer pd en almendannende del og den
unges personlige og sociale udvikling. Kommunikation, selvstaendighed, husholdning, anven-
delse af hjeelpemidler giver grundlag for at arbejde ud fra elevens forudsaetninger, moden-
hed og interesser. Der arbejdes i undervisningen med temaer der handler om, hvad det vil
sige at vaere voksen i det danske samfund; hvilke ting skal man kunne, ndr man flytter
hjemmefra. Der kan her traekkes pa erfaringer fra den kombinerede ungdomsuddannelse
med et tilpasset MILIFE indhold.

Tiltag indebeerer:

e Laeringsforlgb: Der udpeges lzerere fra hver specialafdeling, der kan veere opsggen-
de og samle et feelleskommunalt inspirations- og undervisningsmateriale vedr. livsdu-
elighed og laering gennem praktisk arbejde (fx Leasy, boligen, busplanen).
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o Praktikker og samarbejde med erhvervslivet: Praktikker aftales individuelt og
om muligt allerede fra 7. klasse, sa der er grundligt indledende arbejde med bl.a. mal
for praktikken, introduktion og afklaring. Malrettede erhvervspraktiktilbud skal ople-
ves, afprgves og bundfzlles for hver enkelt ung. Ungeenheden inddrages.

De professionelle aktgrer skal veere ambitigse pd de unges vegne. Samtidig skal undervis-
ningen veere sa anvendelses- og brugsorienteret som muligt for den unge. Det er ogsa mu-
ligt at eleven efter 7. kl. delvis udskrives til praktik i overensstemmelse med elevens indivi-
duelle plan. Dermed er det muligt at tilretteleegge elevens laering i relevante fag i henhold til
elevens uddannelsesplan, sa eleven oplever en hgj sammenhang mellem laering i skolen og
pa praktikarbejdspladsen. Alle unge fortjener at kunne Igfte armene og glaede sig over en
sejr!



Bilag 1: Specialklassetilbud i udskolingen

Rask Mglle Specialklasse

Lgsning Specialklasse

Stjernevej Centerklasse

Barrit Specialklasse

Ungdomsgardens Heltidsundervisning
Skjoldskolens heltidsundervisning
Lundagerskolen, Horsens
Hgjvangskolens Centerklasse, Horsens
Bakkeskolen, Horsens
Skovagerskolen, Vejle

Hezeldagerskolen, Vejle

Andre eksterne

Efterskoler www.efterskole.dk

Ogsa relevant for elever fra specialklasser:
10. klasse ordineer, Tgrring og Juelsminde

EUD10, Tgrring og Juelsminde


http://www.efterskole.dk/

Bilag 3: Udviklende, uddannelsesforberedende og arbejds-
markedstranende tilbud efter afsluttet grundskole

STU: 9. ki afsluttet - 25 8r

3 arigt forlgb for de allersvageste. Uddannelseshjzelp under uddannelse. De unge far hermed en uddannelse. For
mange har det fgrt til virksomhedsrevalidering eller ressourceforlgb og et liv pa offentlig forsgrgelse.

Fordele: De bliver selvhjulpne, begraenser behovet for hjemmevejledere og far mere livskvalitet.

Ulemper: Det er meget dyre forlgb og udvikler i ringe grad de unge. Det fgrer sjaeldent til selvforsgrgelse.
Kraever indstilling gennem UU vejleder og godkendelse visitationsudvalg
https://www.uvm.dk/Uddannelser/Anden-uddannelse-og-undervisning/Ungdomsuddannelse-for-unge-med-saerli-
ge-behov

KUU (kombineret ungdomsuddannelse): 9. kl. afsluttet - 25 ar

Ny og uafprgvet: Undervisning er pa meget lavt niveau. En begraenset fagraekke. De skal vaere motiverede til at ga
i skole (op til 2 &r).

Fordele: Der er mange linjer, sa de unge kan blive afklaret. De kan springe fra undervejs og starte pa erhvervsud-
dannelse eller EGU. Den unge far SU.

Ulemper: Det er et langt forlgb at skrive de unge ind i. Gratis for kommunen. Kapacitetsbegraensning.

Kraever indstilling fra UU

http://www.bricksite.com/komung og https://www.ug.dk/uddannelser/andreungdomsuddannelser

EGU (ErhvervsGrundUddannelse): 15- 30 ar

Forbereder til erhvervsuddannelse 2 &r.

Fordele: Den er praksis-/erhvervsrettet, mange opnar modenhed, mange gar videre i erhvervsuddannelse, under-
visning differentieres. Private forlgb er billigere end offentlige

Ulemper: Der er begraenset antal pladser. Den unge skal have Ign. Forsikrede ledige efterfglgende.

Kraever indstilling fra UU og godkendelse fra kommunens visitator

www.egu.dk

Produktionsskole: 9.kl afsluttet - 25 ar:

De skal malgruppevurderes til produktionsskole og kan startet starte/slutte Igbende dog hgjst et ar. De far en for-
nuftig dggnrytme og sund kost.

Det fgrer ofte til at den unge starte pd EUD. En 17-arig kan fa skoleydelse pd 2.400 pr md. En 18-arig kan fa sko-
leydelse p& 3.200/6.000 ude/hjemme.

Fordele: Produktionsskolen kan rumme alle. De unge opbygger selvvaerd og mod pa livet.

Ulemper: Det er dyrt. Enkelte unge far urealistiske uddannelsesplaner (musik)- og kun far kommer videre i varig
selvforsgrgelse.

Kraever malgruppevurdering af UU

Horsens: http://www.horsensps.dk/ Vejle: http://www.vpucenter.dk/ & http://datariet.dk/

Ungdomshgiskole: 16-19 ar

0,5 eller 1 arige forlgb pd sma hold pd Egd og Ribe for de 15-17 rige. med forzeldrebetaling

Fordele: Fokuserer pa da og mat. til forskel fra efterskoler. De bor der, kommer hjemmefra og vaek fra hjem-miljg-
et.

Ulemper: Vi kan visiterer dem til det, og betales for forlgbet.

www.ungdomshojskole.dk

Praktik med/uden jobdusgr: Udskrevet af 9. eller 10. klasse

Efter 10. klasse kan Ungeenhedens virksomhedskonsulent arrangere praktik med jobdusgr tidsubegraenset med
opfelgning hver 3. maned.

Fordele: De unge kommer hjemmefra, far noget af spejle sig i, det gger selvvaerd. Fgrer til mesterlaere, jobafkla-
ring, EUD eller ordinzert arbejde.

Ulemper: De unge vil ikke. De unge er for svage til praktik. Der er begraensede arbejdspladser. De unge gider ikke
de opgaver, der er til dem. De unge oplever, at de kan tjene penge - uden at fa en uddannelse.

Sker i samarbejde med sagsbehandler og UU-vejleder

TAMU: Treeningsskolernes arbejdsmarkedsuddannelse for 18-30 arige.
Fgrer ikke til uddannelse men derimod til et arbejde.

Fordele: Gratis.

Ulemper: Afstanden ggr at de er tvunget til kostskole

http://tamu.dk/

De frie fagskoler

Hadsten, Esbjerg, og 3 andre. For 16-25 arige. Farer ikke til afklaring. Der er kostskole. De unge far skolelgn
Fordele:

Ulemper: Afstanden ggr at de er tvunget til kostskole. Det koster kommunen eller med foraeldrebetaling.

Arbejde: Udskrevet af 9. eller 10. klasse

N&r den unge er 15-17 ar skal arbejde laves aftale med UU-vejleder. Uddannelsesplan, hvori arbejde er et led i
planen. Dermed bliver de unge selvforsgrgende og tit bliver de klar til uddannelse.

Fordele: Selvvaerd, faellesskab, samme som praktik. De er selvforsgrgende.

Ulemper: De finder ud af hvad penge er veerd. Bliver afhaengig af indtaegt. De bliver arbejdslgse igen s snart nae-
ste lavkonjunktur indfinder sig. De forbliver pa refusionstrappen som dyre i offentlig forsgrgelse.
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https://www.uvm.dk/Uddannelser/Anden-uddannelse-og-undervisning/Ungdomsuddannelse-for-unge-med-saerlige-behov
https://www.uvm.dk/Uddannelser/Anden-uddannelse-og-undervisning/Ungdomsuddannelse-for-unge-med-saerlige-behov
http://www.bricksite.com/komung
https://www.ug.dk/uddannelser/andreungdomsuddannelser
http://www.egu.dk/
http://www.horsensps.dk/
http://www.vpucenter.dk/
http://datariet.dk/
http://www.ungdomshojskole.dk/
http://tamu.dk/

https://www.retsinformation.dk/forms/R0710.aspx?id=164131

Sprogskoler - Sproguddannelse til udleendinge. Udlaendinge, der er over 18 ar, har opholdstilladelse i Danmark og
er tilmeldt Folkeregistret (CPR-nr.), har ret til en danskuddannelse. Retten til uddannelse geelder i op til tre ar, ef-
ter det tidspunkt, hvor udlaendingen fgrste gang kan pdbegynde danskuddannelse. Danskuddannelserne er opdelt i
tre uddannelser: Danskuddannelse 1, Danskuddannelse 2 og Danskuddannelse 3. De tre danskuddannelser er ind-
delt i seks moduler og kan afsluttes med en danskprgve. Hvert modul svarer i gennemsnit til 0,2 drsvaerk. Uddan-
nelserne tilrettelaegges, sa de kan afsluttes med prgve inden for tre &r. Danskuddannelse er gratis for udlaendinge,
som er omfattet af integrationsloven.

http://dedanskesprogcentre.dk

VUC Horsens/Veijle: fra 18 ar....men med mulighed for optagelse fra ca. 17 ar. Fra korte forlgb op til 3 ar.
AVU-Almen Voksen uddannelse: 9. og 10. klasse Det er muligt at tage en hel 9. eller 10. klasse eller enkeltfag. Ni-
veau G,F,E, D

FVU-Forberedende voksen Uddannelse: Til unge der vil blive bedre til at laese, stave, skrive og regne. FVU giver
ingen adgang til bestemte uddannelser, men det kan give bedre forudsaetninger for f.eks. at falge fag pd almen
voksenuddannelse (AVU).

Hf: En hf-eksamen over 2 ar eller over 3 &r. Man kan ogsd tage enkelte fag og supplere med nye tilvalgsfag eller
hgjniveaufag

OBU: OrdBlinde Undervisning. I Horsens tilbydes gratis undervisning til ordblinde voksne. Undervisningen foregdr
pd sma hold, de er tilrettelagt til den enkelte kursist, og der er mulighed for at f& SVU.

Vejle: http://www.campusveijle.dk/index.php?id=155 Horsens: http://www.vuchorsens.dk

Ungeenheden - Udviklingsindsats

Der er mulighed for efter LAB §§ 32, 1, 2 og 75 b for unge mellem 15 og 25 ar at iveerksaette udviklingsforlgb, der
fx kan indeholde undervisning, mentorstgtte og vejledning.

I enkelte tilfselde kan sddanne forlgb efter en konkret og individuel vurdering foregd pa fx en efterskole eller pd
HU.

Fordele: Det modner, det giver traening i undervisning, og det kan give de ngdvendige 2-taller.

Ulemper: Forlgbene er dyre

Kraever godkendelse fra sagsbehandler

Ungeenheden - Pa vej i uddannelse og job

Et afklaringsforlgb/udviklingsindsatsforlgb jf. LAB §§ 32, 1, 2 og 75 b for unge mellem 15 og 25 &r. Forlgbet har til
formal at afklare unge mod uddannelse eller ordinzer beskaeftigelse. De unge kan bl.a. gennem praksisnaere forlgb
indenfor skov- og naturplejeomradet eller kgkken og renggring blive klogere pd deres arbejdspotentiale og komme
videre i virksomhedspraktikker for at opna en brancheafklaring. Forlgbet kan skabe en overgang fra folkeskole til
uddannelsesparathed. For unge, der er for gode til STU. De unge over 18 ar modtager uddannelseshjzelp.

Fordele: Vi har hand i hanke med dem, de er taet pd, og det er et individuelt tilrettelagt forlgb. De unge kan gen-
nem mentor-/vejlederstgtte opna den ngdvendige stgtte til at fastholde eller pabegynde uddannelse eller ordinzer
beskaeftigelse.

Ulemper: De kommer pa offentlig forsgrgelse.

Kraever visitering af sagsbehandler

Ungeenheden - U-TURN.

Et afklaringsforlgb/udviklingsindsatsforlgb jf. LAB §§ 32, 1, 2 og 75 b for unge mellem 15 og 25 &r. Forlgbet har til
formal at afklare unge mod uddannelse eller ordinzer beskaeftigelse, og det er metodisk malrettet unge med for-
skellige sdrbarheder - kriminalitet og misbrug, angst og depression samt ADHS, ADD mv. De unge kommer inden-
for en kort tidshorisont gennem specifikke aktiviteter og oplever gennem sma succeser at komme til at fgle sig ru-
stede til at pdbegynde uddannelse eller ordinzer beskzaeftigelse.

Fordele: Vi har hand i hanke med dem, de er taet pd, og det er et individuelt tilrettelagt forlgb. De unge kan gen-
nem mentor-/vejlederstgtte opnd den ngdvendige stgtte til at fastholde eller pdbegynde uddannelse eller ordinaer
beskaeftigelse.

Ulemper: De kommer pa offentlig forsgrgelse.

Kraever visitering af sagsbehandler

Ungeenheden - En God Start

Et afklaringsforlgb/udviklingsindsatsforigb jf. LAB §§ 32, 1, 2 og 75 b for unge mellem 15 og 25 &r. Forlgbet har til
formal at afklare unge mod uddannelse eller ordinzer beskeeftigelse, og det er metodisk malrettet unge med angst
og depression. Forlgbet indeholder gruppeforlgb med en ACT-tilgang og samtaler med psykolog samt eventuel af-
klaring hos psykiater.

De unge kommer sidelgbende med gruppeforigbene i virksomhedspraktikker og kommer indenfor en en kort tids-
horisont gennem specifikke aktiviteter til at fgle sig rustede til at pabegynde uddannelse eller ordinser beskaeftigel-
se.

Fordele: Vi har hand i hanke med dem, de er taet pd, og det er et individuelt tilrettelagt forlgb. De unge kan gen-
nem mentor-/vejlederstgtte opna den ngdvendige stgtte til at fastholde eller pabegynde uddannelse eller ordinzer
beskaeftigelse.

Ulemper: De kommer pa offentlig forsgrgelse.

Kraever visitering af sagsbehandler



https://www.retsinformation.dk/forms/R0710.aspx?id=164131
http://dedanskesprogcentre.dk/
http://www.campusvejle.dk/index.php?id=155
http://www.vuchorsens.dk/

Bilag 4: Kommissorium

Sammenhang og overgang til ungdomsuddannelse

Et kig p% de 15-24 §rige, der har g%et i specialklasse, viser, at 24 pct. har gennemfgrt en
ungdomsuddannelse:

Ungdomsuddannelse | Antal .

| gang 112 42% m|gang
Ja 78

Nej 135

De unge med gennemfgrt ungdomsuddannelse fordeler sig sddan, at 36 pct. har gennemfgrt
en erhvervsuddannelse og 3 pct. har gennemfgrt en gymnasial uddannelse.

61 pct. har gennemfgrt en STU/EGU og dermed opnaet forudsaetning for at padbegynde en
erhvervsuddannelse eller en gymnasial uddannelse.

De unge, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse, har afsluttet fglgende:

3%
Ungdomsuddannelse | Antal = Erhvervsudd.
STU 38 EEGU
EGU 10
Erhvervsudd. 28
Gymnasial 2 139%  ™Gymnasial

De unge med gennemfgrt ungdomsuddannelse fordeler sig sddan, at 43 pct. er i beskeefti-
gelse/selvforsgrgende og 4 pct. er pa SU. De resterende 53 pct. er pa offentlig forsgrgelse i
form af fgrtidspension, forrevalidering, uddannelseshjaelp, ressourceforlgb eller andet.

De unge, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse, forsgrger sig nu ved:

Ungdomsuddannelse Antal % m Besk./selvf.
Beskaeftigelse / i .
selvforsgrgende 34 u Fortidspension
i i Forrevaliderin
Fgrtidspension 17 13% g
Forrevalidering 10 B Uddannelseshjalp, ressourceforlgb el. andet
Uddannelseshjzlp, res-
sourceforlgb el. andet 14 wsu
SuU 3

De unge uden gennemfgrt ungdomsuddannelse har generelt en historik med mange afbrudte
ungdomsuddannelser. Unge, der er gdet i specialklasse, har dermed vanskeligt ved at pabe-
gynde og blive fastholdt i ungdomsuddannelse.

Specialtilbuddenes beskrivelse af arbejdet med at skabe sammenhang og overgang til ung-
domsuddannelse omhandler fglgende:

Malszetninger

e At bgrn og unge, der gar i specialklasse, skal i hgjere grad end hidtil blive klar til en
uddannelse eller et arbejde som vil ggre, at de kan klare sig selv gkonomisk.

e At der skal ske en afklaring af roller og ansvar, i forbindelse med at sikre sammen-
haeng og overgang til uddannelsesaktiviteterne.

e At valgparathed som tema i undervisningen i Uddannelse og Job opprioriteres, sa de
unges undgdr afbrud og frafald pd uddannelse.

e At personalets viden om og kendskab til ungdomsuddannelsessystemet, forskellige
virksomheder, mulige praktiksteder mv. styrkes.



