Anmodning om udvidelse

Hedensted Kommune
Niels Espesvej 8
8722 Hedensted

Vejlefjord, den 15. maj 2014

Veijlefiord Bgrnehave sgger om godkendelse til at integrere op til 12 bgrn, i alderen 6 mdr — 2 ar

og 11 maneder i nuvaerende institution pr 1. 8. 2014,

Da Folketinget ved lov i april 2014 har besluttet, at der under friskoleloven kan oprettes vuggestue
fra den 1. 8. 2014, gnsker vi at udvide bgrnehaven med en vuggestuegruppe for bgrn fra 6 mdr. til
bgrnehavestart.

Bgrnehaven udvider i den forbindelse med et ekstra lokale, som hidtil har fungeret som
klasselokale for 0. kl. Lokalet er pa 50 kvadratmeter og har direkte adgang til bgrnehaven og dens
faciliteter.

Bgrnehaven indretter godkendt pusleplads, opfylder pladskrav, har godkendt udluftning,
alarmeringssystem o. lign. samt fglger geeldende krav og love for bade stat samt Hedensted
kommune. Nana Nyhus, paeedagogisk konsulent i Hedensted kommune, har beset rammerne og
veeret radgivende i forlgbet.

Bgrnehavens nuveerende vedtaegter bibeholdes. Navnet pad bgrnehaven fortsastter indtil videre
med at veere Vejlefjord Bgrnehave.

Nar vi ved hvor mange bgrn der bliver indskrevet og personalet er ansat, udarbejdes der
paadagogiske lzererplaner for de 0- 2 3rige.

Bestyrelse og forzeldrerad bibeholder samme struktur.
Med venlig hilsen

oG - e ﬂm@gu

Holger Daugaard Lene Thomsen

Rektor, Vejlefjordskolen Leder, Vejlefjord Bgrnehave

Bilag: vedtaegter, tidligere ansggning, bygning tegninger
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§ 1.

§ 2.

§ 3.

§ 4.

§ 5.

VEDTAGT

for
privatinstitutionen: Bgrnehaven ved VEJLEFJORDSKOLEN

Privatinstitutionens navn er VEJLEFJORD bgrnehaven.
Privatinstitutionen har hjemsted i egne lokaler pa Vejlefjordskolen, 8721 Daugaard i

Hedensted kommune. Institutionen hgrer under Vejlefjordskolen.
Institutionen drives i henhold til Lov om Social Service § 11 A

Dens formdl er at virke som dagtilbud for bgrn, under samme veerdigrundlag som

Vejlefjordskolen.

Privatinstitutionens formue er henlagt til institutionens formal.

Privatinstitutionens ledelse bestar af:

o \Vejlefjordskolens bestyrelse, som varetager det overordnede ansvar, herunder
det pkonomiske.

e Et foreeldrerdd bestdende af 3 - 5 foreeldre valgt af og blandt forzeldre til bgrn
indskrevet i bgrnehaven, samt 2 suppleanter. Genvalg kan finde sted.

e En leder, der varetager den daglige ledelse og drift af bgrnehaven.

Foruden foreeldreradsmedlemmer, vaelges 1 medarbejderrepraesentant og suppleant
for denne, af og blandt bgrnehavens fastansatte medarbejdere, bortset fra lederen.

Foreeldrerepreesentanters valgperiode er 2 ar, mens foreeldresuppleanter veelges for 1
ar ad gangen. Valget foretages pa et foraeldremgde i uge 39 - 41, og ved valget tages
stilling til, i hvilken reskkefglge suppleanterne indtraeder i bestyrelsen ved

foreeldrerepraesentanters udtraeden.

For samtlige valg geelder, at valgperioden pabegyndes umiddelbart efter valget.




§ 6.

§ 7.

§ 8.

§ 9.

§ 10.

Foreeldre/veerger med bgrn i bgrnehaven er valgbare og har valgret vedrgrende valg af

foraeldrerepraesentanter og suppleanter til foraeldreradet.

Ved afstemninger kan hver foraeldre/veaerge afgive 1 stemme.
Ansatte, der har bgrn i bgrnehaven har stemmeret, men kan ikke vaelges til

foreeldrerddet.

Valg af repraesentanter og suppleanter til foraeldrebestyrtelse/bestyrelse sker ved
simpelt stemmeflertal. I tilfeelde af stemmelighed, hvorved der ikke kan trasffes
afggrelse om, hvem der er valgt, finder omvalg sted mellem de kandidater, der har
faet lige mange stemmer. Medfgrer omvalget ikke en afklaring, foretages lodtraskning

mellem de kandidater, der har deltaget i omvalget.

Foreeldrerepreesentanter udtreeder af foreeldrebestyrelsen/bestyrelsen og valg af

suppleanter bortfalder, s&fremt deres bgrn ophgrer i bgrnehaven.

Foraeldrerddet konstituerer sig selv, herunder med valg af formand og evt.

naestformand.

Vejlefjordskolens bestyrelse pdser, at institutionens administrative og @konomiske
anliggender varetages under hensyn til institutionens formal og de regler, der til

enhver tid geelder for dens ledelse og drift.

Foreeldreradet fastseetter og godkender principper for bgrnehavens anvendelse af

budget, for paedagogiske principper og laereplan.

Ansezettelse af bgrnehavens leder og @gvrige fastansatte medarbejdere foretages af et
anseettelsesudvalg bestdende af:

- en repraasentant for Vejlefjordskolens ledelse

- en repraesentant for foreeldreradet

- en medarbejderrepraesentant fra bgrnehaven

- lederen af bgrnehaven (v/ medarbejderansazttelse)

- evt. en fra skolens bestyrelse

Foraeldrebestyrelsen/bestyrelsen afholder mindst 4 ordinzere mgder arligt. Formanden
indkalder til og leder mgderne.
Foruden forzeldreradsmedlemmer deltager bgrnehavens leder og 1 medarbejder-

repraesentant uden stemmeret i m@gderne.




§11.

§ 12,

§ 13.

§ 14,

Vedtaget pa foraldrebestyrelses/bestyrelsesmgde den

Forseldreradet er kun beslutningsdygtig, nar et flertal af bestyrelsesmedlemmerne er
til stede.

Forzeldrerddets afggrelser traeffes ved almindelig flertalsbeslutning, medmindre andet

er bestemt. I tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme afggrende.

Foraeldrerddet fastseaetter forretningsorden og drager omsorg for, at der tages referat

af rddsmgderne.
Til at forpligte bernehaven over for tredjemand kreeves underskrift af Vejlefjordskolens
bestyrelses formand, eller i dennes varige forfald naestformand, sammen med et andet

bestyrelsesmedlem eller med Rektor for Vejlefjordskolen.

Dispositioner vedr. bgrnehavens lejemal krsever dog underskrift af 2

bestyrelsesmedlemmer.

Institutionen heefter med sin formue efter dansk rets almindelige regler for alle

barnehavens geeldsforpligtelser.

Skolens bestyrelses medlemmer er ansvarlige for bgrnehavens dispositioner i

overensstemmelse med dansk rets almindelige ansvarsregler.

I tilfeelde af bgrnehavens nedleeggelse anvendes dens formue til socialt formal for bgrn

pa Vejlefjordskolen.

/Andring af vedteegten kreever tilslutning af et flertal af skolens bestyrelse og

foraeldrerdd.
oo0o0o0

Vedtaegterne traader i kraft den

" ",
H

Forzeldrebestyrelsen/Bestyrelsen for




Bestyrelsesformand Bestyrelsesmedlem

Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem

Bestyrelsesmedlem

Pategnet af :

Institutionsleder

Evt. godkendt af ejerkreds den




Anmodning om godkendelse

Til Hedensted Kommune
Niels Espesvej 8
8722 Hedensted

Daugérd, d. 15. 6. 07

Meddelelse om at VEJLEFJORDSKOLEN, 8721 Daugard, gnsker godkendelse af

privatinstitution efter servicelovens § 11 A i Hedensted kommune.

Privatinstitutionens organisatoriske forankring og hjemsted
Privatinstitutionen drives i henhold til lov om social service § 11 A og opfylder de
godkendelseskriterier, som er vedtaget af Hedensted Kommune. Privatinstitutionen
drives fra lokaler, der bliver pabegyndt bygget juli 2007, og forventes feerdige
juni/juli 2008, beliggende Vejlefjordskolen 15, 8721 Daugard.
Bosrnehaven er administrativt tilknyttet VEJLEFIORDSKOLEN.

Bygningsgodkendelse
Tegninger pa bygningen er sendt til godkendelse i Hedensted kommune.

Privatinstitutionens formal
Bgrnehavens formal er at veere dagtilbud for bgrn i alderen 3 ar - skolestart.
Bgrnehaven er planlagt til 30 bgrn i alderen 0-3 &r, med mulighed for udvidelse til
45.
Bgrnehaven er aben for bgrn, der kraever en seerlig indsats.

Bgrnehaven er omfattet af formalsbestemmelsen i lov om social service § 8, af
lzerings malene i lov om social service § 8a og af de til enhver tid geeldende mal med
og rammer for bgrns ophold i dagtilbud, herunder de krav som kommunen stiller i
henhold til kravspecifikationen.

Bgrnehaven ser sig som et bidrag til kommunens samlede generelle og forebyggende
tilbud til bern. Bgrnehaven vil i samarbejde med foraeldrene og bgrnene skabe

rammer, der fremmer bgrns udvikling, trivsel og selvstaendighed.



Bgrnehavens psedagogiske principper indeholder lzerings mal, som den paedagogiske
proces har sigte pa.

Malszetningen for Bgrnehavens padagogiske virke tager udgangspunkt i barnets
alder og udvikling og tilretteleegges ud fra en taet forstaelse og samarbejde med

foreeldrene.

Bgrnehaven star aben for alle bgrnefamilier uanset race, kan, religion og politisk
anskuelse. Pavirkning, der sigter mod ensretning ma ikke finde sted i institutionen.
Privatinstitutionens formal er endvidere: at drive en bgrnehave med en tydelig
kristen livsholdning, og hvor dagligdagen bestdr af en stor del aktivt udeliv ved skov
og strand. Desuden skal VEILEFIORDSKOLENS idraetsfaciliteter med hal og
svgmmesal bruges flittigt og mélrettet.

Bgrnehaven fglger de af kommunen vedtagne retningslinier i forbindelse med

sprogstimulering af tosprogede bgrn.

Bestyrelsens og Foraldreradets sammensaetning
Bgrnehavens ledelse bestar af VEJLEFJORDSKOLENS bestyrelse, der varetager den
overordnede ledelse og drift af dagtilbudet, og en leder, der varetager den daglige

ledelse og drift af b@grnehaven

For at sikre foreeldreindflydelsen, oprettes et foreeldrerad i bgrnehaven.
Forzeldrerddet bestar af:
e 3 medlemmer, som veelges af og blandt foraeldre til bgrn indskrevet i
bgrnehaven. (5 medlemmer, hvis bgrnehaven udvides til 45 bgrn)
e 1 medarbejderrepraesentant, som veelges blandt det faste personale.

e lLederen af bgrnehaven

Foreeldreradet afholder minimum 1 mgde i hvert kvartal.

Foraeldre kan kun sidde i foreeldreradet, sa laenge de har et barn indskrevet i
bgrnehaven. Nar dette ikke lzengere er tilfeeldet, indtraeder en suppleant.
Medarbejdere er ikke valgbare som foreeldrerepraesentanter.

Ved afstemningen udlgser hvert barn en stemme, og der kan kun vaelges en

foreeldrerepraesentant pr. familie.

Medarbejderrepraesentant




Medarbejderrepraesentanten og 1 suppleant for denne, vaelges pa et personalemgde
for alle fastansatte medarbejdere i privatinstitutionen bortset fra lederen for en 2-
arig periode.

Medarbejderrepraesentanten udtreeder af bestyrelsen med gjeblikkelig virkning, nar
den pagaeldende har afleveret eller har modtaget sin opsigelse.

Medarbejderrepraesentanten skal vaere valgt inden det foraldremgde, hvor
foreeldrerepraesentanten vaelges. Valgperioden pabegyndes samtidig med den
nyvalgte foreeldrerepreesentants valgperiode.

Valg til foreeldreradet sker for bestyrelsesrepraesentanters vedkommende ved

almindeligt stemmeflertal. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Foreeldrerepraesentant

Der er valg hvert ar i september til forseldreradet pa et foraeldremgde.
Forzeldrene vaelges for en 2 drig periode.

Foraeldrerddet beslutter pa 1. mgde efter valget, hvem der skal repraesentere
Bgrnehaven i VEJLEFJORDSKOLENS bestyrelse, samt vaelger 1. og 2. suppleant til

denne opgave.

Foraeldrerddets konstituering
Forzeldreradet konstituerer sig selv med formand, som ogsa er repraesentant til
VEJLEFJORDSKOLENS bestyrelse, samt suppleanter herfor og 1 sekreteaer.
Formanden og leder eller leder alene, repraesenterer bgrnehaven i
VEJLEFJORDSKOLENS bestyrelse, under de punkter som vedrgrer bgrnehaven.
Medarbejder repreesentanten kan ikke veelges til poster i forbindelse med
konstituering.
Forste foreeldreradsmgde afholdes senest 1 maned efter valget af
foreeldrerepraesentanterne.
Foreeldreradet fgrer protokol over sine beslutninger. Protokollen underskrives af de i
megdes deltagende foreeldrerddsmedlemmer. Foreeldreradet fastsaetter selv sin
forretningsorden.
Der indkaldes til ordineere m@der med 2 ugers varsel bilagt dagsorden for mgdet.

Lederens rolle
Lederen varetager under ansvar for VEJLEFJIORSSKOLENS bestyrelse den daglige
ledelse og drift af Bgrnehaven. Lederen er ikke medlem af bestyrelsen, men deltager
i bestyrelsesmgderne, under de punkter der vedrgrer bgrnehaven. Det er lederens



ansvar at forberede punkter og fremlaegge opleeg til draftelse i foraeldreradet.

Lederen kan deltage i mgder indkaldt af kommunen.

Finansiering

Bgrnehaven drives af et driftstilskud fra kommunen, der udregnes i henhold til
lovgivningen, det vil sige pr. barn og et bygningstilskud samt et
administrationsbidrag. Hertil kommer foraeldrebetalingen.

Bgrnehaven udarbejder p& baggrund af dette et budget.

Tilskuddet udbetales fra kommunen forud den 1. | maneden. Bgrnehaven indsender

lister over indskrevne bgrn.

For bgrn, der kraever en seerlig stgtte og indsats beslutter og financierer kommunen
udgiften ved siden af driftstilskuddet.

Privatinstitutionen haefter for et eventuelt underskud efter dansk rets almindelige

regler.

Bgrneattester/straffeattester

VEIJLEFJORDSKOLEN indhenter bgrneattester pa de personer, der gnskes ansat i

bgrnehaven.

Personalesammensatning

Abningstid

Leder og evt. souschef i privatinstitutionen er paadagogisk uddannede og
personalesammensastningen fglger i gvrigt kommunens godkendelseskriterier. Aftaler
om lgn- og ansaettelsesvilkar baseres pa overenskomst med de faglige

organisationer.

Bgrnehaven har abent 50 timer ugentlig, fordelt pa ugens 5 hverdage.

Bornehaven folger Hedensted kommunens daginstitutioners arlige lukkedage, som
p.t. er 3 dage fgr paske, fredag efter Kristi Himmelfartsdag, Grundlovsdag, uge 29,
30 og 31 samt 5 arbejdsdage i forbindelse med jul og nytar.




Ansaettelse og afskedigelse

Bgrnehavens leder ansastter og afskediger personale, i samarbejde med
VEJLEFJORDSKOLENS gvrige ledelse.
Anseaettelse af tidsbegreensede paedagogmedhjaslpere og vikarer kan foretages af

bgrnehavens leder alene.

Optagelse i privatinstitutionen
Optagelse sker ved henvendelse til lederen af bgrnehaven.
Optagelse af bgrn til bgrnehaven sker efter fglgende kriterier:
e Barnet har sgskende pd skolen
e Tilknytning til VEJLEFJORDSKOLEN/kirken
e Alder
Bgrnehaven fgrer venteliste over bgrn, der snskes optaget. Ventelisten er aben for

alle bgrn, herunder bgrn med seaerlige behov.

Opsigelse/ Udmeldelse
Bgrn kan udmeldes med 1 maneds varsel.

Foraaldrebetaling.
Forzeldrebetalingen opkreeves af VEJLEJORDSKOLEN.

Overskud
Eventuelt overskud vil blive anvendt til Barnehavens drift.
Tilsyn
Kommunen fgrer tilsyn med bgrnehaven efter reglerne herom.
Bgrnehaven vil have et rggfrit miljg.
Barnehaven indsender lister over indmeldte bgrn i ordningen il
kommunen/kommunerne.
Arsplan

Lederen og det faste personale udarbejder hvert &r en arsplan for det kommende ars
paedagogiske arbejde jeevnfer kommunens godkendelseskriterier. Arsplanen,
indeholder

o Overordnede paedagogiske mal

e Pzadagogiske principper




e Leereplan
¢ Handlingsplan for udmgntning af de psadagogiske principper
« Mal og handlingsplan for foraeldresamarbejdet

Foreeldrerdd og bestyrelsen godkender savel arsplan som de deri indeholdte

lzereplaner og evalueringer heraf.

Haeftelse
Bgrnehaven er ansvarlig for opfyldelse af de krav, som matte fglge af anden
lovgivning, og bgrnehaven haefter selv for de aftaler m.v. den har indgaet efter dansk
rets almindelige erstatningsregler.

Ophgr

Ved privatinstitutionens ophgr vil en eventuel formue tilga: VEJLEFJORDSKOLEN.

Ejer/bestyrelse/organisation: (underskrifter)

(By) og (dato)

(underskrifter)




