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Visionen

Vitaliseringspsykologi

Meningsfyldte 
fællesskaber og nye 
erfaringer med skole

Mange måder at lære 
på

Bedre holddannelser, 
undervisning og 
aktiviteter ifht 
elevens behov

Fokus på personlig, 
social og faglig 

udvikling

Arbejdet med vores 
grundbehov er 

fundamentet for at lykkes 
med vores unge

Vi bruger 
partnerskaber aktivt, 
praktik, Makerspace, 

værksted, ture, 
dagligdagstræning

Genskabe den unges 
tro på egne evner og 
fremtidige muligheder.

Vores unge er mere ens 
end de tror, men har 
forskellige behov

Vores unge skal rustes 
bedst muligt ifht videre 
uddannelse og job. 
De skal BÅDE blive til 
NOGEN og NOGET



Kerneopgaven og pædagogisk grundlag



Ungdomsskolelovgivning

§ 3. Ungdomsskoletilbuddet skal omfatte:
1) Almen undervisning.
2) Prøveforberedende undervisning.
3) Specialundervisning.
4) Undervisning særligt tilrettelagt for unge indvandrere i dansk sprog og danske 
samfundsforhold.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at ungdomsskoletilbuddet desuden 
skal omfatte:
1) Undervisning i færdselslære og undervisning i knallertkørsel.
2) Heltidsundervisning.
3) Andre aktiviteter, som i overensstemmelse med ungdomsskolens formål kan 
indgå i kommunens samlede ungdomspolitik.
4) Danskuddannelse for nyankomne udlændinge mellem 18 og 25 år, jf. § 10, stk. 
1, nr. 2, i lov om danskuddannelse til voksne udlændinge m.fl.



Folkeskolelovgivning
§ 33. Undervisningspligten medfører pligt til at deltage i undervisningen i 
folkeskolens grundskole eller i en undervisning, der står mål med, hvad der 
almindeligvis kræves i folkeskolen.

Stk. 3. Undervisningspligten kan endvidere efter det 7. klassetrin opfyldes ved 
deltagelse i heltidsundervisning i den kommunale ungdomsskole i henhold til lov 
om ungdomsskoler.

Ungdomsskolelovgivning
§ 2. Kommunalbestyrelsen skal sikre kommunens unge et alsidigt tilbud om 
ungdomsskolevirksomhed. Tilbuddet skal stå åbent for unge mellem 14 og 18 år, 
der er tilmeldt kommunens folkeregister.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at unge under 14 år og over 18 år kan 
optages i ungdomsskolen.
Stk. 3. Ungdomsskolen indgår i samarbejder, herunder i form af partnerskaber, 
med kommunens folkeskoler, der kan bidrage til opfyldelsen af såvel 
ungdomsskolens som folkeskolens formål og folkeskolens mål for fag og 
obligatoriske emner. Mål og rammer for samarbejderne skal indgå i 
kommunalbestyrelsens plan for kommunens ungdomsskolevirksomhed, jf. § 4.



Gode steder at Gode steder at 
værevære  ogog  lærelære
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PPR

UU

Ungeenheden og 
Børn& Familie

Døgninstitutioner

ForældreVirksomheder 
(praktik)

Læsekonsulenter

Handicapafdeling

SSP og politi

Et styrket hjælpelandskabEt styrket hjælpelandskab



Status her og nu
• Elev- og medarbejderstatus skoleår 2022/23

- 20 elever på Ungdomsgården.
- 12 elever på Skjold.
- 11 medarbejdere på tværs af Skjold og Ungdomsgården

• Intern sammenlæg af Ungdomsskolens 3 teams er i fuld gang. 
- Team Fjorden blev sammenlagt med på allerede i efterår 2021.
- Team Skjold forventes at flytte på Ungdomsgården omkring uge 7, 2023 – trinvis intro allerede efterår 2022.
- Kompetenceforløb centreret omkring Vitaliseringspsykologi er afviklet i skoleår 2021-22 for medarbejderne i den 

samlede heltidsundervisning.

• Proces for de renovering af fysiske rammer er i fuld gang.
- Tilblivelsen af plan og indhold for renovering af Ungdomsgården og indhold i Masterbeskrivelse er sket i tæt 

dialog med medarbejderne.
- Byggeadministrativproces i fuld gang

• Samarbejde med Rask Mølle og Løsning skole
- Medarbejderrepræsentanter deltager i arbejdsgruppe omkring både renoveringsproces og masterbeskrivelse
- Infomøder ifht både forældre og medarbejdere planlægges efterår 2022

 



Næste skridt og milepæleNæste skridt og milepæle

Aug 2022                                                                                                     Jan 2023                                                            Jun 2023

Igangsættelse af 
renovering af fase 1 
og udpegning af 
matrikel 2

Forældremøder for 
kommende elever fra 
Rask Mølle og Løsning

Flytte nuværende team 
på Skjold skolen til 
Ungdomsgården uge7

Aktionslæringsforløb for 
medarbejderne ifht 
målgrupperne:
- Modstandsfyldte unge
- Unge med ASF og 

indadreagerende adfærd

Igangsættelse af 
renovering af fase 2 
og matrikel 2

Indflytning matrikel 2


