
Til kommunalbestyrelsen

Høringssvar til ny styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted 
Kommune.

Vi har modtaget forslag til ny styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Heden-
sted Kommune.

Vi ser med tilfredshed, at der i kapitel 2, §16, er truffet beslutning om, at 
der delegeres beføjelser om bl.a. dispensation til klassestørrelser, ud til de 
lokale skolebestyrelser. Det er en dispensation, vi har gjort brug af et par 
gange, og det er glædeligt, at det fremover ikke skal forsinke planlægnin-
gen af et nyt skoleår, at det skal omkring Udvalget for Læring. 

Vi tager det som et udtryk for tillid til, at vi i egen skolebestyrelse kan have 
en tilstrækkelig kvalificeret drøftelse af, hvordan skolens ressourcer an-
vendes mest fordelagtigt. Derudover ser vi det som udtryk for bevidsthed 
omkring administrativ ressourceforbrug, der ikke skal være større, end 
nødvendigt.

Vi synes alt i alt at styrelsesvedtægten ser fornuftig ud, og har ikke yderli-
gere at bemærke.

På vegne af skolebestyrelsen på Løsning Skole

René Velling Jensen Helle Vestergaard
            Skolebestyrelsesformand                       Skoleleder

Ny Skolegade 13
8723 Løsning
Tlf.: 7974 1166
www.loesning-skole.dk

Løsning d. 15.11.2019
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Eleverne skal trives, og bevare lysten og glæden ved at lære!

Stouby Skole - Vejlevej 93, 7140 Stouby - 7974 1260
www.stouby-skole.dk - stoubyskole@hedensted.dk

Høringssvar fra Stouby Fællesbestyrelse
vedrørende “Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted kommune”.

Fællesbestyrelsen på Stouby Skole har som udgangspunkt ingen bemærkninger til 
det udarbejdede forslag.

Der er et par tekniske detaljer vedr. SFO, der skal rettes:
- S. 13 E2 ”bombe 2” – åbningstiden er 13.10 på 2 af ugedagene.
- S. 14 E3 – information om lukkedagene skal rettes til.

De bedste ønsker
Fællesbestyrelsen Stouby Skole 
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Fra: Frank Kjær [Frank.Kjaer@Hedensted.dk]
Til: Dianna Kristensen [Dianna.Kristensen@Hedensted.dk]
Cc: vibe0290@hedskole.dk [vibe0290@hedskole.dk]
Sendt dato: 05-12-2019 08:07
Modtaget Dato: 05-12-2019 08:07
Vedrørende: SV: Høring - Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted kommune
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Hej Dianna
 
Hermed Bestyrelsens svar fra Aale Hjortsvang Børneby:
 
” Vi har gennemgået styrelsesvedtægten, og vi har alene 2 bemærkninger hertil.
1) Det må gerne præciseres i vedtægten, at den tillige finder anvendelse i en USFO, således at skolebestyrelsen i givet fald tillige
har ansvaret for børnehaven og SFO.
2) Det fremgår af vedtægten, at man vælger en forældrerepræsentant for 4 år. Det er lang tid for en “lille “ skole som Aale
Hjortsvang Børneby. Det havde været fint, hvis bestyrelsen kunne give tilladelse til, at en forældrerepræsentant kunne sidde i
bestyrelsen i 2 år. Reelt er det jo også det der sker, såfremt der kommer en forældre ind i bestyrelsen med en 4 klasses elev.”
 
Venlig hilsen
 
Frank Kjær
Skoleleder
79 91 83 78/29 12 15 16

 
 
Fra: Dianna Kristensen <Dianna.Kristensen@Hedensted.dk> 
Sendt: 23. oktober 2019 10:15
Til: SKOLER-SKOLELEDERE <DIST.SKOLER-SKOLELEDERE@HEDENSTED.DK>; Alex Lassen - Fmd Hornsyld Skole <Alex.lassen@hotmail.dk>; Anders Gold -
Fmd Rask Mølle Skole <gold@privat.dk>; Anders Juul - Fmd Lindved Skole <Juul.add.in@gmail.com>; Anna Schouboe Thøgersen - Fmd Stouby Skole
<annaschouboe@gmail.com>; Berit Kildedal Kjærgaard - Fmd Øster Snede Skole <beritkjaergaard@gmail.com>; Helene Thing - Fmd Tørring Skole
<helenething@mail.dk>; Jacob Vestager Tybjerg - Fmd Uldum Skole <jvt@sangaften.dk>; Jannie Grandt - Fmd Daugård Skole <jlg@glud-
marstrand.com>; Jens Ove Lykkeberg - Fmd Rårup Skole <jo@lykkeberg.dk>; Kim Ulrik Bech Tuominen - Fmd Aale Hjortsvang Skole
<kimturbo@hotmail.com>; Kirsten Marie Risbjerg - Fmd Korning Skole <kmr@merring.dk>; Laust Lund Bjerg - Fmd. Ølsted Skole
<bjerglaust@gmail.com>; Mads Bruun Edvardsen - Fmd Glud Skole <madsedvardsen@gmail.com>; Maria Nørskov - Fmd Ølholm Skole
<familiennoerskov@hotmail.dk>; Michael Holmgaard Kristensen - Fmd. Barrit Skole <michaellandmand@hotmail.com>; Michael Islin Bendixen - Fmd
Skolen i Midten <Michael.islin.bendixen@gmail.com>; Morten Seindal Krabbe - Fmd Hedensted Skole <Seindal.krabbe@hafnet.dk>; Pia Jensen -
Fmd Stjernevejskolen <mm.reklame@mail.dk>; René Velling Jensen - Fmd Løsning Skole <rj@bygholm.dk>; Rikke Mai - Fmd Juelsminde Skole
<rm@km.dk>; Tanja Møgeltoft Vestergaard <Tanja.Vestergaard@Hedensted.dk>
Emne: Høring - Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted kommune
 
Kære Skoler og Skolebestyrelser
 
Vedhæftede Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted Kommune sendes hermed i høring hos skoler og bestyrelser.
 
Den tidligere styrelsesvedtægt for skoleområdet i Hedensted kommune er ikke blevet opdateret gennem mange år, og er derfor ikke retvisende.
Ifølge Folkeskolelovens §41 skal
kommunalbestyrelsen udarbejde en vedtægt for styrelsen af kommunens skolevæsen. 
Inden endelig fastsættelse af styrelsesvedtægten, skal kommunalbestyrelsen indhente skolebestyrelsernes udtalelser.
 
Vi har brug for jeres tilbagemelding senest d. 17. december 2019.
                                   
På forhånd tak
 
Med venlig hilsen
 
Dianna Kristensen
 
Læring – Læring i skolen
Tofteskovvej 4
7130 Juelsminde
Tlf: 79 75 55 05
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nMod os på Facebook 
www.facebook.com/hedenstedkommune 
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é BØRNEBY 
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Høringssvar til Styrelsesvedtægt 

Afgivet af Rårup Skoles skolebestyrelse 

Skolebestyrelsen udtrykker en bekymring for, om kap. 2 stk. 3 kan åbne for en konkurrence mellem 

skolerne om, at gennemfører de meste spændende eller flest lejrskoler/skolerejer for at kunne tiltrække 

elever. I denne konkurrence vil det, med ovennævnt paragraf, blive muligt at pålægge forældrene en ekstra 

udgift, som vil kunne stresse socioøkonomisk svage familier. 

 

Bestyrelsen ønsker § 12 stk. 2 ændret til ”… kan indkalde…”, da det kan være svært at samle forældrene til 

denne drøftelse. Bestyrelsen foretrækker at indkalde forældrene når der et indhold som man ved 

forældrene vil komme til. 

Yderligere kommentarer til bilag.  

Bilag E: Bestyrelsen mener ikke det er praksis, at SFO har lukket 1. maj. Er der mulighed for ”nødpasning”, 

de perioder SFO har lukket? 

Bilag I: Elevbefordring. Dette bør revideres da det er gratis at benytte skolebusserne. 

Bilag V: Det bør noteres, at lektiehjælp kan konverteres i forhold til § 16 d. 

 

Med venlig hilsen 

På vegne af Skolebestyrelsen på Rårup Skole 

Peter Frandsen 
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Øster Snede, 6. december 2019

Høringssvar ang. ny styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted Kommune

Fra skolebestyrelsen på Øster Snede Skole vil vi gerne anerkende, at der kommer en opdateret 
styrelsesvedtægt, hvor bl.a. de øgede lokale beføjelser til skolebestyrelserne er præciseret.

Vi har ikke yderligere kommentarer.

På bestyrelsens vegne

Berit Kjærgaard

Formand
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Ølholm 11.12.19 
 

Høringssvar ang. styrelsesvedtægter for folkeskolen i Hedensted Kommune. 
 
Vi har i fællesbestyrelsen på Ølholm skole og USFO læst forslaget.  
Vi har kommentarer til følgende stykker: 

    
Kapitel 1 Sammensætning og valg i forhold til skolebestyrelser.  
§ 1 stk. 1: Her ønsker vi at også skole med tilhørende USFO kan have 7 
forældrevalgte i bestyrelsen. 
 
§1 stk. 4: 
Vi ønsker, at forældre engagerer sig i bestyrelsesarbejdet, og nye kræfter er 
brugbare i et bestyrelsesarbejde. Derfor foreslår vi, valgperioden nedsættes til 2 år, 
da vi er overbeviste om, at vi på den måde kan få flere til at stille op. Dermed 
afholdes der valg årligt. 
 
§3 stk. 5:  
Kun skoler med 0.-5. klasse kan anmode om fritagelse for elevrepræsentanters 
deltagelse ved bestyrelsesmøder. Dette bør rettes til 0.-6. kl.  
 
Bilag 1 stk. B Kvalitetssikring, tilsyn og dialog: 
Når der hvert andet år udarbejdes en kvalitetsrapport, finder vi det vigtigt at også 
forældrene høres. Forældrene er en vigtig brik i et barns skolegang, derfor ser vi det 
som yderst relevant at forældrene inddrages i denne kvalitetsrapport ved fx 
spørgeskema. 

    
    

Bilag 1 stk I. Elevtransport - befordringsregler.  
Da Hedensted kommune er en landkommune, er det vigtigt at sikre, at børn som bor 
uden for byerne kan blive fragtet til og fra kommunens skoler. De gældende regler 
om 6 km hver vej, ser vi, som for langt for et barn i 4. klasse. Vi foreslår, at grænsen 
for ret til befordring rykkes ned til 4 km for elever i 4.-6. klasse. 
Alternativt ønsker vi som minimum, at det skal være muligt for forældre at tilkøbe 
buskørsel mod en mindre egenbetaling, såfremt deres barn har mellem 4-6 km til 
nærmeste skole.  

 
 

Bilag 1 stk. C. Fastlæggelse af skoledistrikter: 
På kortmaterialet over skoledistrikter står “Langskov” - dette skal rettes til Ølholm. 
 
 
Venlig hilsen Fællesbestyrelsen Ølholm skole og USFO 
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Personalet på Rårup Skole ønsker at tilslutte sig skolebestyrelsens høringssvar i forhold til 
finansiering af lejrskoler/skolerejser.

” Skolebestyrelsen udtrykker en bekymring for, om kap. 2 stk. 3 kan åbne for en konkurrence mellem 
skolerne om, at gennemfører de meste spændende eller flest lejrskoler/skolerejer for at kunne tiltrække 
elever. I denne konkurrence vil det, med ovennævnt paragraf, blive muligt at pålægge forældrene en ekstra 
udgift, som vil kunne stresse socioøkonomisk svage familier.”

Ellers har personalet ingen bemærkninger.
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HEDENSTED LÆRERKREDS 

Niels Espesvej 10, 8722 Hedensted 

Kreds 116                                        Telefon 76 74 19 00                                              E-mail 116@dlf.org 

 
 

 
Hedensted d. 13/12 2019 

 
Hedensted Lærerkreds anerkender behovet for at opdatere styrelsesvedtægten, og derfor har vi med 

interesse nærlæst den udgave der er sendt i høring. 

I den forbindelse har vi følgende kommentarer: 

 

1. Kapitel 1, § 3 stk. 2: Vi vil anbefale, at proceduren for valg bliver den samme for medarbejdere som 

beskrevet i forbindelse med konstituering i kapitel 1, § 4 stk. 3, således at risikoen for at pladsen 

besættes ved lodtrækning minimeres. 

2. Kapitel 2, § 16 stk. 4: Vi er bekymrede for, at uddelegeringen af denne beføjelse risikerer at skabe 

en glidebane, hvor økonomien lokalt vejer tungere end de intentioner, som lovgiver har haft med 

netop denne paragraf. Intentionerne fremgår af bemærkningerne til loven (Dafolo, 18.udgave af 

Folkeskoleloven, pkt. 4), hvor det fremhæves at ”Med begrebet ”særlige tilfælde” er der fx tænkt på 

tilfælde, hvor en enkeltsporet skole på en enkelt årgang har 29 eller 30 elever eller tilfælde, hvor en 

eller ganske få tilflyttede elever ellers ville betyde, at en eksisterende klasse skulle deles i 2 ved det 

kommende skoleårs begyndelse. Der tænkes tillige på tilfælde, hvor elevtallet i tiden mellem 

skoleårets planlægning og den 31. juli kommer til at overstige 28 som følge af tilflytning af elever”. 

Vi foreslår derfor enten at fastholde kompetencen til at dispensere hos byrådet eller alternativt at 

indføje bemærkningerne til loven på dette punkt i styrelsesvedtægten samt gøre det obligatorisk 

for skolebestyrelser i de tilfælde, hvor det vælges at dispensere, skriftligt at beskrive de særlige 

tilfælde, der gør sig gældende. 

Der er en risiko for, at kommunalbestyrelsen via uddelegering af disse beføjelser mister overblikket 

ift. antallet af klasser med mere end 28 elever. Vi har i forvejen en del skoler, hvor klassekvotienten 

ligger rigtig højt ift. landsgennemsnittet. Vi henleder i den forbindelse opmærksomheden på, at 

store klasser beviseligt øger risikoen for segregering. 

3. Kapitel 4: Vi foreslår, at hele kapitlet om medarbejderinddragelse genformuleres, så det 

tydeliggøres hvilke drøftelser, der foregår i lokal-MED (dette begreb er mere rammende, da nogle 

skoler har MED-udvalg, mens andre har personalemøde med MED-status), idet det forekommer os 

uklart i den nuværende tekst. MED-systemet har væsentlige opgaver i forhold til arbejdsforhold, 

personaleforhold, samarbejdsforhold og arbejdsmiljøforhold, men bør ikke være stedet for den 

indholdsmæssige drøftelse af pædagogisk udvikling på skolen. 
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HEDENSTED LÆRERKREDS 

Niels Espesvej 10, 8722 Hedensted 

Kreds 116                                        Telefon 76 74 19 00                                              E-mail 116@dlf.org 

 

 

4. Vi foreslår følgende: 

§ 22. Det påhviler den enkelte skoleleder at tilrettelægge medarbejderindflydelsen i 

overensstemmelse med Folkeskoleloven § 45, stk. 5 samt ”Rammeaftale om medindflydelse og 

medbestemmelse”. 

Stk. 1 På hver skole etableres en tydelig mødestruktur, der sikrer, at medarbejderne inddrages i og 

drøfter den pædagogiske udvikling på skolen. 

Stk. 2 Skolens ledelse skal sikre medarbejderindflydelse i forhold til skolens pædagogiske udvikling. 

Der skal derfor årligt i Lokal-MED være en drøftelse, der evaluerer form og omfang af det forgangne 

års arbejde med pædagogisk udvikling på skolen, samt drøfter form, omfang og 

medarbejderinvolvering i forhold til den pædagogiske udvikling i det kommende år. 

Stk. 3 Skolens ledelse beslutter efter drøftelsen i Lokal-MED, hvordan arbejdet med den 

pædagogiske udvikling varetages på den pågældende skole. 

5. Kapitel 6: Vi foreslår, at Udvalget for Læring fremadrettet også lader sig rådgive af de 

medarbejdervalgte repræsentanter på skolerne. I flere andre kommuner mødes det politiske 

udvalg årligt/halvårligt med tillidsrepræsentanterne på samme måde, som man her i kommunen 

mødes med skolebestyrelsesformænd og skoleledere. Et møde med de tillidsvalgte vil bidrage til 

flere nuancer som grundlag for beslutninger og samtidig være et positivt signal i forhold til at sikre 

Hedensted Kommunes skolevæsen som en attraktiv arbejdsplads. Vi foreslår, at et sådan møde 

indskrives i styrelsesvedtægten. 

6. Bilag B: Vi foreslår en central drøftelse af, hvordan vi skaber en ramme for kvalitetssikring, der 

bygger på tillid til lærere og lederes professionelle dømmekraft og ikke blot på snævre kvantitative 

data. 

7. Bilag S: Vi vil henlede opmærksomheden på, at begrebet klasselærer på nogle skoler er afløst af 

begrebet kontaktlærer. Vi oplever, at kontaktlærerfunktionen er en klar nedprioritering af det 

relationelle arbejde med eleverne, hvilket også gør sig gældende i forhold til 

uddannelsesvejledningen. Vi foreslår en central drøftelse af, hvordan vi genskaber den vigtige 

klasselærerfunktion på alle skoler, så der også skabes fundament for at være en aktiv del af 

uddannelsesvejledningen. 
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HEDENSTED LÆRERKREDS 

Niels Espesvej 10, 8722 Hedensted 

Kreds 116                                        Telefon 76 74 19 00                                              E-mail 116@dlf.org 

 

 

8. Tilføjelse til kapitel 2, ny § 16a: Et af de områder, hvor der i Folkeskoleloven er lagt op til tydelig 

inddragelse af skolebestyrelsen, er i forhold til skolens budget. Vi oplever et behov for lokalt at 

tydeliggøre rammerne for denne indflydelse og opfordrer derfor til, at følgende tekst indføjes i 

styrelsesvedtægten: 

”Skolebestyrelsen godkender inden for de økonomiske rammer, der er fastlagt for skolen, skolens 

budget. Skolelederen har ansvaret for, at der udarbejdes et budgetforslag, der viser de foretagne 

prioriteringer. Hvis skolebestyrelsen ikke kan godkende skolelederens forslag, kan den pålægge 

lederen at udarbejde et nyt forslag, der er ændret på nærmere angivne punkter, men 

skolebestyrelsen kan også selv foretage omplaceringen inden for den givne bevillingsramme”. 

  
Derudover kan vi konstatere, at der i kapitel 1, § 1 og 3 forekommer forkerte henvisninger (til afsnit P og O). 

 

Vi håber, at vores input til styrelsesvedtægten tages med i arbejdet med at skabe den bedst mulige ramme 

for et skolevæsen, der lykkes med sine opgaver og er en attraktiv arbejdsplads. Er der spørgsmål til 

ovennævnte står vi naturligvis til rådighed, ligesom vi gerne bidrager i nogle af de centrale drøftelser, som 

vi lægger op til. 

 
På vegne af Hedensted Lærerkreds 
 
 
Ole Bjerre Martinussen 
Kredsformand 
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Stjernevejskolen 

Mosegade 75 

8722 Hedensted 
 

 
Telefoner 

kontor 

SFO 

centerklasse 

 

 

79741150 

79741180 

79741170 

 
Telefoner 

skolebibliotek 

UU-vejleder 

 

 

79741159 

30109177 
 

 

Internet:www.stjernevejskolen.dk 
 
E-mail: 
Stjernevejskolen@hedensted.dk 
 

 

 

Hedensted d. 16.12.2019 
 
Til 
Udvalget for Læring 
Hedensted kommune 
 
 
 

Høringssvar vedr. Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted kommune 

  

Skolebestyrelsen har set styrelsesvedtægterne igennem og finder dem 
retningsgivende og værdifulde i samarbejdet om den overordnede ramme for skolen. 

 

Skolebestyrelsen ser positivt på ”Skolebestyrelsens beføjelser” i kapitel 2, hvor vi 
noterer os: 

Stk. 2, som giver beføjelser til at beslutte aldersintegrerede undervisning på 0. -3. 
årgang. 

Stk. 3, som giver beføjelser til at beslutte betaling/dækning af udgifter til 
ekskursioner, lejrskoler, skolerejser osv.  

Stk. 4, som giver beføjelser til at tillade 29 eller 30 elever i klassen, særlige tilfælde. 
Stk. 5, som giver beføjelser til at godkende §16b og §16d.  

 

Skolebestyrelsen har nogle opmærksomhedspunkter, som vi finder vigtigt at få en 
afklaring på. 

 

Under E.2 Åbningstid i skolefritidsordning/SFO bemærker vi, at åbningstiden er til 
kl. 17 (man-tors) for alle SFOér, herunder Centerafdelingens SFO.  

 

Centerafdelingen er tildelt økonomi/resurse frem til kl. 16.  

Tidligere har dette ikke været en udfordring, idet der ikke var elever i SFO efter kl. 16 
i centerafdelingens SFO. 

Sidste skoleår 18/19 var vi grundet en elev, hvor forældre selv afleverede/hentede 
deres barn nødt til at holde åbent efter kl.16.  

I dette skoleår 19/20 har vi flere elever frem til kl. 16.45/17.00.  

Dette er vi meget udfordret på, da vi ikke har resurse/økonomi til denne bemanding.  

 

I praktisk betyder det, at vi enten skal lave ”ringere rammer” jævnt over hele dagen, 
for at kunne udvide åbningstid eller generere underskud, for at have personale til den 
udvidede åbningstid.   
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Stjernevejskolen 

Mosegade 75 

8722 Hedensted 
 

 
Telefoner 

kontor 

SFO 

centerklasse 

 

 

79741150 

79741180 

79741170 

 
Telefoner 

skolebibliotek 

UU-vejleder 

 

 

79741159 

30109177 
 

 

Internet:www.stjernevejskolen.dk 
 
E-mail: 
Stjernevejskolen@hedensted.dk 
 

 

 

Under K. specialundervisning stk. 5 ”Personlig assistance, der kan hjælpe eleven 
med at overvinde praktiske vanskeligheder i forbindelse med skolegangen”.  

Hvad betyder det? Kan det f.eks. betyde, at skolen skal lave løsninger/personlig 
assistance ved elever med f.eks. skolevægring hvor elev/familie er udfordret på at 
komme fra hjem til skole?  

 

Ligeledes er vi nysgerrige på stk. 6 i K. specialundervisning, hvor der står ”Særligt 
tilrettelagte aktiviteter, der kan gives i tilslutning til elevens specialundervisning”.  

Hvad betyder det? Vil, skal og kan det tolkes til at skolen skal give én til én 
tilrettelagte aktiviteter?   

 

På skolebestyrelsens vegne 

 

Pia Jensen 

Formand  
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Høringssvar fra Rask Mølle Skole vedr. ny styrelsesvedtægt 

 

På side 1 i indholdsfortegnelsen punkt H. Visse dele af dette hører under UVM som minimumstimetal andet 

hører under skolebestyrelsen pga. §16d 

Side 3 Kapitel 1 §1 stk 2 ”Skolens leder eller stedfortræder” Kan ”eller” ændres til ”og/eller”? 

Side 11 De sidste 3 skoler kunne komme med i skemaet? 

Side 12 Ølholm skoledistrikt er angivet med Langskov på kortet 

Side 13 ”Eftermiddagsplads” SFO efter skoletid kl 14.00 – 17.00. Bør nok ændres til efter skoledagens 

ophør og indtil kl 17 – fordi der kan være skoledage, der fast slutter kl 13. Desuden har skolerne forskellige 

ringetider, så kl 13 fx også kan være kl 1310 eller 1330. 

Side 13 ”Morgenplads” SFO før skoletid 06.00 (05.30) -08.00. Bør nok ændres til SFO fra 06.00 (05.30) til 

skoledagens begyndelse – fordi der forskel på, hvornår skoledagen starter på de enkelte skoler (08.00-

08.30) 

Side 14 punkt F – der mangler et afsnit om reguleringen, der sker i marts. 

F.2. sidste dot: Måske kan dette punkt specificeres nærmere. Ex ”med hensyn til undervisningstimer, 

undervisningsmaterialer, antal pædagogiske stillinger” Det kan være en udfordring at adskille udbytte og 

dermed udgiften af el, vand, varme, løn til administrativt og teknisk personale, vedligehold af bygninger og 

meget mere. Så en hensigtserklæring om allokerede ressourcer med hensyn til udløsende grupper af 

elever, kunne altså indeholde en præcisering af, at der er tale om de pædagogiske ressourcer. 

K.1. Elevgruppen, der placeres på RMS indeholder flere elevkategorier end de her nævnte. 

Side 19 punkt O: Svømmeundervisningen skal varetages af en lærer, der har bestået den kommunale 

bassinprøve.  Ændres til ”Ved svømmeundervisningen må der højest være 15 elever i vandet for hver 

tilstedeværende voksen med godkendelse til at forestå denne opgave. Beståelse af den kommunale 

bassinprøve eller anden verificeret og mindst tilsvarende livredderprøve registreres af CPU/Læring (?) der 

derefter meddeler skolelederen om personens godkendelse.” Dette for at tilgodese, at en dygtig 

svømmeunderviser ikke nødvendigvis skal have bestået bassinprøven, når en anden person (med bestået 

bassinprøve) bare kan have livredderfunktionen, uden at være underviseren. 

Side 19 punkt P ”anslået sparet hjemmeforbrug” – kunne der tilføjes ” almindeligvis tyendesatsen (eller en 

anden standardangivelse). 

Side 19 punkt Q: Det vil være en god ide med angivelse af sogne eller skoledistrikter i stedet for de gamle 

kommunebetegnelser? Der mangler måske også et afsnit om konfirmationsforberedelsesvilkår for elever, 

der bor i et ”7.klasses-sogn” men går i skoles i et 8.klasses-sogn ELLER det omvendte. 

Side 20 punkt U.3. Parentes med indhold bør slettes i styrelsesvedtægten. Parentesen retter sig mere mod 

undervisningens organisering end mod princippernes udformning 

Side 22 afsnit skoleleder: Har den overordnede (noget mangler)… Har den overordnede kompetence? Har 

det overordnede ansvar?  
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Hedensted Skole    Østerled 6    8722 Hedensted    tlf.: 75 89 11 22    e-mail: hedenstedskole@hedensted.dk

Udvalget for Læring
V/ Marianne Berthelsen
Tofteskovvej 4
7130 Juelsminde

Hedensted Skole den 16. december

Høringssvar vedr. Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted kommune

Skolebestyrelsen ved Hedensted Skole har på mødet den 12. december 2019 behandlet 
”Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted kommune” og tager denne til efterretning. 

Med venlig hilsen

       Morten Krabbe Vibeke Ancker
Skolebestyrelsesformand     Skoleleder
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Hornsyld, 6.december 2019 

 

Høringssvar "Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted Kommune" 

"Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted Kommune" er gennemgået og drøftet i SIMs 
bestyrelse d. 3.12.2019. 

Skolebestyrelsen på SIM har noteret sig, at kommunalbestyrelsen har besluttet at delegere 
beføjelser til skolernes bestyrelser, som rækker ud over det, der fremgår af folkeskoleloven. 
SIMs bestyrelse finder områderne relevante og rimelige at delegere til de lokale 
skolebestyrelser, og vi er klar til at påtage os disse beslutninger. 

Det er problematisk, at valgperioden for bestyrelsesmedlemmer er fire år (kap.1, §1, stk 4) på 
en skole som vores, hvor eleverne kun går i tre år. Det giver os udfordringer, fordi forældre, 
som ikke længere har børn i grundskolen, søger om at udtræde af bestyrelsesarbejdet, og det 
giver for ofte suppleringsvalg og udskiftninger, som spænder ben for kontinuiteten i 
bestyrelsesarbejdet.  

På SIM afholdes i forvejen forskudte valg til skolebestyrelsen, men det løser ikke 
problematikken i forhold til den fireårige valgperiode. Vi ønsker os, at der i 
styrelsesvedtægterne tages hensyn til den særlige organisering, vores skole har. Det kunne 
man eksempelvis gøre ved at tillade, at forældre til 5.klasseselever kan vælges til bestyrelsen 
på overbygningsskolen. Alternativt er det også en mulighed at ændre i valgperioder og 
frekvens for afholdelse af valg.  

 

Med venlig hilsen 

Skolebestyrelsen på SIM 
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LINDVED SKOLE

Sognegårdsvej 1, Lindved 7100 Vejle. Tlf: 79741720
 lindvedskole@hedensted.dk   www.lindved-skole.dk

17. december 2019

Høringssvar Styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted Kommune.

Lindved skole har ingen yderligere kommentarer til styrelsesvedtægten.

På bestyrelsens vegne

Anders Juul

21

Hører til journalnummer: 17.01.00-G01-23-19

Udskrevet den 19-12-2019

14 - Lindved Skole - Høringssvar



              Korning 17-12-2019 

________________________________________________________________________________________________ 

Korning skole, Korningvej 70, 8700  Horsens 

Tlf.:79741270  

www.korning-skole.dk korningskole@hedensted.dk 

 

 
 

 

Høringssvar ang. styrelsesvedtægterne for folkeskolerne i 

Hedensted Kommune revideret september 2019: 

 

Den samlede skolebestyrelse på Korning Skole har på 

skolebestyrelsesmødet torsdag den 7.november 2019 ført til 

referat at der ingen bemærkninger er til 

styrelsesvedtægterne.  Det samme svar gælder de øvrige 

medarbejdere på skolen. 

 

På skolen og bestyrelsens vegne  

 

Venlig hilsen  
 
Afdelingsleder 
Tove Deleuran Skytt 
Korning Skole 
Korningvej 70  
8700 Horsens  
Tlf.: 79741271 / 21268972 
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Høringssvar vedr. styrelsesvedtægt. 17.12-19
Skolebestyrelsen v Hornsyld skole har følgende kommentarer til vedtægten:

§1 stk 2 – SFOleder mangler

§1 stk 3 – er slet ikke relevant, personalesager hører ikke med i skolebestyrelsesarbejdet

§1 stk 4 – et ønske om valgperiode på 2 år og ikke 4 år

§ 14 – ønske om at få tilført et beløb som er svarende til, hvis der var faste vederlag.

Kap 2 stk 3 – der undres over forældrebetaling, det har man hidtil ikke kunnet. ” træffe beslutning 
om dækning af evt. øvrige udgifter til ekskursioner, lejrskoler og skolerejser. – Så SB kan tillade at 
der foretages forældrebetaling til undervisning på lejrture til fx Bornholm?

Kap 3.

§21. I stedet for ” påser” – sikre

kap 4.

stk 1 – deltagere erstattes med ” mødedeltagere”

Kap 5 – der mangles at ” elevrådet deltager i skolebestyrelsesmøder”

side 13 E2, - der er ændrede åbningstider i SFO i skoleåret 1920 – to dage om ugen fra kl 13.00

side 14 – E3, Mulighed for pasning i lukkeuger i hver sin ende af kommunen – der mangles en 
beskrivelse af feriepasningen.

PÅ vegne af skolebestyrelsen v Hornsyld skole.

Tina G Hansen

Skoleleder
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Høringssvar vedr. styrelsesvedtægt for folkeskolerne i Hedensted kommune

Fællesbestyrelsen i Barrit har følgende kommentarer til styrelsesvedtægt;

1. Fællesbestyrelserne bør beskrives i kapitel 1, på lige fod med de øvrige bestyrelser. På nuværende 
er fællesbestyrelser kun omtalt i bilag til styrelsesvedtægten.

2. USFO bør beskrives i afsnittet hvor SFO beskrives. USFO er på nuværende ikke omtalt i 
styrelsesvedtægten.

3. Det bør beskrives, at der kan afviges fra krav om 3 forældrerepræsentanter i fællesbestyrelser fra 
henholdsvis skole og børnehave/vuggestue, hvis der er enighed herom i bestyrelsen

Med venlig hilsen

Fællesbestyrelsen i Barrit

Barrit den 20/11 2019

25

Hører til journalnummer: 17.01.00-G01-23-19

Udskrevet den 19-12-2019

18 - Barrit Skole - Høringssvar


	Løsning Skole - Høringssvar
	Stouby Skole - Høringssvar
	Aale-Hjortsvang Skole - Høringssvar
	Rårup Skole - Høringssvar fra SKB
	Øster Snede Skole - Høringssvar
	Tørring Skole - Høringssvar
	Ølholm Skole - Høringssvar
	Rårup Skole - Høringssvar fra Personalet
	Hedensted Lærerkreds - Høringssvar
	Stjernevejskolen - Høringssvar
	Rask Mølle Skole - Høringssvar
	Hedensted Skole - Høringssvar
	Skolen i Midten - Høringssvar
	Lindved Skole - Høringssvar
	Korning Skole - Høringssvar
	Hornsyld Skole - Høringssvar
	Stenderup Skole - Høringssvar
	Barrit Skole - Høringssvar

