














CV for bestyrelsesmedlem i LAG Odder-Hedensted 
 

 

Navn 
 

Bjarne Funch Skipper 

Erhvervsarbejde/stilling 
 

Lektor/Ph.D. Ingeniørhøjskolen Aarhus Universitet / 
Technology Engineer, PR Electronics 
 

Uddannelse 
 

Civilingeniør, Ph.D. Electronic engineering 
 
 

Nuværende/tidligere frivilligt 
arbejde 
 

Formand for Torrild Idræts- og Borgerforening 
Formand for Torrild Menighedsråd 
Formand for LAG Odder 
Formand for Venstrevælgerforeninger 
Formand for OIGF Volleyball afdeling 
 
 

Øvrig viden/erfaring der kan 
bidrage til arbejdet i LAG 
Odder-Hedensted 
 
 
 

- Indsigt i det danske landbrug – arbejdsmetoder 
og teknikker 

- Indsigt i danske og europæiske støtteordninger 
indenfor forskning og udvikling 

-  

Socioøkonomisk 
gruppe/grupper 
Sæt kryds på de grupper 
som du mener du kan 
repæsentere 

Erhverv               _____ 
Foreninger           _____ 
Borger                 _____ 
Offentlig udpeget  _____ 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
CV  - Bestyrelsesmedlem   LAG   Hedensted & Odder 
 
Navn Torkild Kjeldager Sørensen 
Uddannelse Socialrådgiver 
Videre uddannelse - aktuelt Iværksætteruddannelse 

Skriv Journalistik /Strategisk 
Kommunikation  -   

Arbejde   NU Iværksætter /Bureau “Best Of Network : 
Fundraising-Kommunikation- Strategi 
Jobsøgende 

Arbejde før Socialrådgiver – Mellemleder- Faglig 
konsulent  samlet 22 år 

Temaer /arbejdsområder Fundraising,personalesager, 
forhandlinger,Innovation,Entrepreneurship 

 
 
Frivilligt arbejde  Nu og før 

 
 
Medieudvalg OIGF Fodbold  (  5 år) 
B&U udvalg OIGF Fodbold  (14 år) 
Advisory Board, AGF Talentfodbold  (6 år) 
Børnehave bestyrelse  (3år) 
Træneropgaver  ( 15 år) 
Mellemfolkeligt Samvirke  ( 8 år) 
 
 

Erhverv du kan repræsentere Erhverv +  Borger +  Foreninger + 
   
 

 1 



CV for bestyrelsesmedlem i LAG Odder-Hedensted 
 
Navn 
	  

Helle	  Jensen	  Møller	  

Erhvervsarbejde/stilling 
	  

selvstendig HR-konsulent. 
	  

Uddannelse 
	  

Pædagog, HR proces og udviklings konsulent. 
 
	  

Nuværende/tidligere frivilligt 
arbejde 
	  

medlem af frivilligcenter korpset i Odder. 
 
	  

Øvrig viden/erfaring der kan 
bidrage til arbejdet i LAG 
Odder-Hedensted 
 
 
	  

Erfaring	  inden	  for:	  
• Mikro	  firma.	  start/vækst./netværk.	  
• Grøn	  vækst	  inden	  for	  bolig	  og	  teknik.	  
• Kommunikation	  	  og	  organisations	  strategi.	  	  

Socioøkonomisk 
gruppe/grupper 
Sæt kryds på de grupper 
som du mener du kan 
repæsentere	  

Erhverv               __x___ 
Foreninger           _____ 
Borger                 ___X__ 
Offentlig udpeget  _____ 
 
 
 
	  

 





CV for bestyrelsesmedlem i LAG Odder-Hedensted 
 

 

Navn 
 

Margriet de Noord 

Erhvervsarbejde/stilling 
 

 
Pædagog i Café Pakhuset / Odder Kommune 
 

Uddannelse 
 

 
Faglærer 
 

Nuværende/tidligere frivilligt 
arbejde 
 

Mellemfolkeligt Samvirke, bestyrelsesarbejde 
foreninger, institutioner, friskole, kontakt psykisk 
syge, flygtninge…. 
 
 

Øvrig viden/erfaring der kan 
bidrage til arbejdet i LAG 
Odder-Hedensted 
 
 
 

Mit liv handler om det aktive medborgerskab med 
fokus på at alle kan være med  

Socioøkonomisk 
gruppe/grupper 
Sæt kryds på de grupper 
som du mener du kan 
repræsentere 

Erhverv               _____ 
Foreninger           __X___ 
Borger                 __X___ 
Offentlig udpeget  _____ 
 
 
 
 



CV for bestyrelsesmedlem i LAG Odder-Hedensted 
 

Navn 
 

Marianne Saxtoft 

Erhvervsarbejde/stilling 
 

Selvstændig/udviklingskonsulent 
 
 

Uddannelse 
 

Socialrådgiver 
Master i kommunikation 
 
 

Nuværende/tidligere frivilligt 
arbejde 
 

Formand for Red Barnet Hedensted 
Projekt Skatehal/ungeinddragelse – et 
lokalsamfundsprojekt 
 

Øvrig viden/erfaring der kan 
bidrage til arbejdet i LAG 
Odder-Hedensted 
 
 
 

Tillidshverv 
• Formand Red Barnet Hedensted 2014 -  
• Medlem af KL Social- og sundhedsudvalg 2006- 

2010 
• Beskikket medlem i Ankestyrelsen 2008 - 2010 
• Fmd. Favrskov Produktionsskole 2007- 2010 
• Medlem af kommunalbestyrelsen Favrskov 

Kommune 2006- 2009 
• 1. suppleant til Folketinget, Århus Amt, 2005- 2007 
• Kommunalbestyrelsen Hammel Kommune 1994 – 

2006 
- Økonomiudvalgsmedlem 
- Formand for Voksen- og kulturudvalget 
- Formand for det særlige børne- og ungeudvalg 
- Viceborgmester  

• Medlem af Det Regionale Arbejdsmarkedsråd i 
Aarhus Amt, 1998-2006 

• Medlem af EU - Socialfondsudvalg i Aarhus Amt, 
1998-2006 

• Næstformand i socialpolitisk udvalg, Radikale 
Venstre, 1998-2002 

• Næstformand i Det fælles Koordinationsudvalg for 
Silkeborg, Them, Ry, Galten, Gjern og Hammel 
Kommuner, 1998-2001 

• Formand for Hammel Kommunes 
Hovedsikkerhedsudvalg, 1994-2001 

• Bestyrelsesposter hos bl.a. Frit Oplysningsforbund 
og Langkær Gymnasium 

 
 
 
Eksempler på projekt- og ledelseserfaring 



• 2013 – 2014 Evaluering projekt Indsats i 
Udkanten, KFUM Soc. Arbejde. Projektet er 
målrettet jobskabelse gennem aktivitetsudvikling og 
øget omsætning i 8 af organisationens sociale 
cafeer(socialøkonomisk virksomhed). 

• 2012 – 2013 Fokus på socialøkonomiske 
virksomheder – en kortlægning af kommunernes 
samarbejde med socialøkonomiske virksomheder. 

• 2011 – 2012 Evaluator på projekt UJJU – 
uddannelse til job/ job til uddannelse. Et 
partnerskabsprojekt mellem jobcentre, UU, 
produktionsskoler, erhvervsskoler m.m. i Mors, 
Thisted og Jammerbugt Kommuner. Evalueringen 
gennemføres som procesevaluering med 
interessentperspektiv og bidrager til udvikling af 
partnerskaberne. 

• 2008 – 2012 Projektleder, proceskonsulent og 
formidler på Lokale Ungepartnerskaber, som 
gennemføres i samarbejde med 
Produktionsskoleforeningen. Der udvikles modeller 
for partnerskaber i Randers, Roskilde, Lolland og 
Guldborgsund. Partnerskaberne omfatter 
produktionsskole, UU og jobcentre, virksomheder, 
uddannelsesinstitutioner, som skal arbejde med 
udvikling af længerevarende sammenhængende 
ungeforløb. Erfaringer fra modelarbejdet formidles 
nu til 40 potentielt nye partnerskaber fordelt i hele 
landet gennem praktikbesøg i de 4 partnerskaber. 

• 2008 – 2012 Projektleder, proceskonsulent og 
formidler i Fra Sport til Job, som integrerer unge 
nydanskere i uddannelse og arbejde gennem 
partnerskaber mellem sportsklubber, 
virksomheder i Ålborg, Lolland og Københavns 
kommuner 

• 2005 – 2007 evaluator på Kafe Kolind 
(socialøkonomisk virksomhed)et 
partnerskabsprojekt med deltagelse af Syddjurs 
Kommune, KFUM´s sociale cafe og lokale 
virksomheder og næringsdrivende. Formålet var at 
skabe jobs til ledige med svage jobforudsætninger. 

• 2005 – 2006 evaluator på Projekt Give Atletklub. 
Formålet med projektet var integration af unge og 
andre personer med svage forudsætninger for 
uddannelse og job via bokseklubbens netværk af 
sponsorvirksomheder i Give Kommune. 
 
 

• 2005 – 2006 evaluator på Projekt Mentor, 



 

Randers Bo- og 
erhvervstræning(socialøkonomisk 
virksomhed). Formålet med projektet var, at 
overføre pædagogisk viden og erfaring fra arbejdet 
med unge med særlige behov til mentorer i 
virksomhederne. Projektet skete i samarbejde med 
Randers og Aarhus Kommuner. 

• 2003-2005 projektleder, projektdesign og formidler 
på formidlingsprojekt CABI Jobskabelse. Projektet 
opsamlede og formidlede erfaringer i et 
landsdækkende perspektiv, og bidrog til jobskabelse 
for langvarigt ledige med problemer ud over 
ledighed og andre med svage jobforudsætninger. 
Herunder fokus på særlige 
virksomhedskonstruktioner(socialøkonomiske 
virksomheder) 

•  2002-2005 evaluator på Evaluering af KFUM 
projektet: ”Tilbage til 
Arbejdsmarkedet”(socialøkonomisk 
virksomhed). Projektet var målrettet de svageste 
grupper i forhold til arbejdsmarkedet, som gennem 
deres tilknytning til den frivillige organisations 
sociale cafeer deltog i afklaring og opkvalificering i 
forhold til en efterfølgende udplacering på 
arbejdsmarkedet. Projektet blev gennemført i 
samarbejde mellem cafe og lokale virksomheder i 
Aarhus, Vejle, Kolding, Haderslev, Billund og 
Grindsted kommuner. 

• 1997- 1998 aktionsforsker på 
aktionsforskningsprojekt, som havde til formål at 
engagere en gruppe unge drenge i et 
lokalsamfundsprojekt ”Projekt Skatehal”. Mit 
initiativ skete på frivillig basis og resulterede i 
opførelse af multihal for unge i Hammel Kommune.  

 
 

Socioøkonomisk 
gruppe/grupper 
Sæt kryds på de grupper 
som du mener du kan 
repæsentere 

Erhverv               ___X__ 
Foreninger           ___X__ 
Borger                 ___X__ 
Offentlig udpeget  _____ 
 
 
 
 



CV for bestyrelsesmedlem i LAG Odder-Hedensted 
 
Navn 
	  

Per	  Heller	  

Erhvervsarbejde/stilling 
	  

Medlem af byrådet i Hedensted 
 
	  

Uddannelse 
	  

 
Nationaløkonom 
	  

Nuværende/tidligere frivilligt 
arbejde 
	  

 
Bestyrelsesmedlem i Hjortsvang Museum, Uldum Kær 
Naturlaug, DOMEA Hedensted-Tørring, TUCjob, Aale-
Hjortsvang-Hammer Lokalråd, Linnerup 
menighedsråd.LAG Hedensted 
	  

Øvrig viden/erfaring der kan 
bidrage til arbejdet i LAG 
Odder-Hedensted 
 
 
	  

25	  års	  ansættelse	  ved	  EU	  Kommissionen	  

Socioøkonomisk 
gruppe/grupper 
Sæt kryds på de grupper 
som du mener du kan 
repæsentere	  

Erhverv               _____ 
Foreninger           _____ 
Borger                 _____ 
Offentlig udpeget  __X___ 
 
 
 
	  

 



CV for bestyrelsesmedlem i LAG Odder-Hedensted 
 

 

Navn 
 

Steen Rågård 

Erhvervsarbejde/stilling 
 

Selvstændig erhvervsdrivende / direktør m.v. 
Reklamebureau med byggefaglig profil. 
 
 

Uddannelse 
 

Arkitekt MAA 
 
 

Nuværende/tidligere frivilligt 
arbejde 
 

Nuværende: Bestyrelsesmedlem i LAG Odder og LAG 
OH, Formand for foreningen bag Økologiens Have, 
bestyrelsesmedlem i Plant et Træ, næstformand i 
Radikale Venstre i Odder, bestyrelsesmedlem i Odder 
Kommunes Kunstudvalg, næstformand i Teatersalens 
Venner. Er desuden engageret i udviklingen af fire 
sammenhængende skulpturparker i Odder samt 
afviklingen af det årlige Kunsthåndværkermarked i 
Odder. 
 
Tidligere: Næstformand i Stjernehuset Villa Carina 
(foreningen er nu nedlagt), bestyrelsesmedlem i 
Danish Baseball Federation, formand for Odder 
Baseball Klub (nu nedlagt), stifter af netværket E-
COoperation (portal for samarbejde omkring en grøn 
bæredygtig udvikling (nu nedlagt), 
bestyrelsesmedlem i Kultur- & Miljølisten samt 
deltager i lokale tænketanke omkring Odder 
Kommunes IT-udvikling samt Odder bys forskønnelse. 
 

Øvrig viden/erfaring der kan 
bidrage til arbejdet i LAG 
Odder-Hedensted 
 
 
 

Har god erfaring med at formulere og formidle 
projektideer m.v. Er helhedsorienteret og har blandt 
meget andet en del viden omkring grøn og 
bæredygtig udvikling. Har lokalpolitisk erfaring, 
indsigt og kontaktflade samt stor interesse for 
byudvikling, kulturarbejde og iværksætteri. 
 

Socioøkonomisk 
gruppe/grupper 
Sæt kryds på de grupper 
som du mener du kan 
repæsentere 

Erhverv               ___x__ 
Foreninger           ___x__ 
Borger                 ___x__ 
Offentlig udpeget  _____ 
 
 
 
 



CV for bestyrelsesmedlem i LAG Odder-Hedensted 
 

 

Navn 
 

Tanja Møgeltoft Vestergaard 

Erhvervsarbejde/stilling 
 

Projektmedarbejder, Ungdomsskolen Hedensted 
 
 

Uddannelse 
 

Cand. Pæd. Ant. 
 
 

Nuværende/tidligere frivilligt 
arbejde 
 

Foruden LAG,  
Nuværende: Home Start, Hedensted + Bråskov 
Beboerforening. 
Tidligere: Bestyrelsen, Vejle Krisecenter + 
Spejderleder  
 
 

Øvrig viden/erfaring der kan 
bidrage til arbejdet i LAG 
Odder-Hedensted 
 
 
 

Netværkskendskab i Hedensted Kommune, særligt i 
forhold til unge + professionelle, som arbejder på 
ungeområdet. Derudover er jeg bosiddende i en lille 
landsby og gennem beboerforeningsarbejde fået 
erfaring med udvikling af en landsby. 

Socioøkonomisk 
gruppe/grupper 
Sæt kryds på de grupper 
som du mener du kan 
repæsentere 

Erhverv               _____ 
Foreninger           __X___ 
Borger                 __X___ 
Offentlig udpeget  _____ 
 
 
 
 



CV for bestyrelsesmedlem i LAG Odder-Hedensted 
 

 

Navn 
 

Torsten Sonne Petersen 

Erhvervsarbejde/stilling 
 

Pensionist/Byrådsmedlem 
 
 

Uddannelse 
 

Læreruddannelse 
 
 

Nuværende/tidligere frivilligt 
arbejde 
 

Formand for koordinationsudvalget for Hornsyld og 
omegn. 
Medredaktør på hornsyld.dk 
Medlem af kløverstigruppen i Hornsyld og bråskov 
 
 
 

Øvrig viden/erfaring der kan 
bidrage til arbejdet i LAG 
Odder-Hedensted 
 
 
 

Bestyrelsesarbejde i idrætsforening 
Bestyrelsesmedlem Kalø Økologiske Landbrugsskole 
Bestyrelsesmedlem Hedensted Spildevand 
Bestyrelsen Det Fælles Landdiastriktsråd, Hedensted 
Bestyrelsen LAG Hedensted 
Byrådsmedlem Juelsminde og Hedensted kommuner 
 

Socioøkonomisk 
gruppe/grupper 
Sæt kryds på de grupper 
som du mener du kan 
repæsentere 

Erhverv               _____ 
Foreninger           X 
Borger                 X 
Offentlig udpeget  _____ 
 
 
 
 



CV for bestyrelsesmedlem i LAG Odder-Hedensted 
 

 

Navn 
 

Vagn Mørch Sørensen 

Erhvervsarbejde/stilling 
 

Mentor i Silkeborg Kommune 
 
Konfliktrådsmægler ved Østjyllands Politi 
 

Uddannelse 
 

Arkitekt, Navigatør, Vejleder 
 

Nuværende/tidligere frivilligt 
arbejde 
 

Annas Kærester – Laug af Frivillige søfolk på 
Ålekvasen Anna i Hou 
 

Øvrig viden/erfaring der kan 
bidrage til arbejdet i LAG 
Odder-Hedensted 
 
 
 

Planlægning, konflikthåndtering, vejledning, grafik, 
formidling, udviklingsprocesser, nyttiggjort 
opfindsomhed oma. 

Socioøkonomisk 
gruppe/grupper 
Sæt kryds på de grupper 
som du mener du kan 
repæsentere 

Erhverv               _____ 
Foreninger           ___X__ 
Borger                 ___X__ 
Offentlig udpeget  _____ 
 
 
 
 



navn adresse postnummer	  og	  by mailadresse telefonnummerkommune Funktion kategori
Vagn	  Mørch	  Sørensen Havnegade	  14,	  Hou 8300	  Odder vagn.moerch@gmail.com 31311744 Odder
Margriet	  de	  Noord Vandværksvej	  2,	  Torrild 8300	  Odder margrietdenoord@gmail.com 28669770 Odder
Bent	  Sørensen Herredsvej	  29 8723	  Løsning bent-‐litha@hafnet.dk 20126458 Hedensted Formand
Torsten	  Sonne	  Petersen Bøgeskovvejen	  7 7130	  Juelsminde torsonne@gmail.com Hedensted
Per	  Heller Firhøjvej	  5,	  Linnerup perheller@hotmail.com 22773915 Hedensted Kommunalt	  udpeget	  Hedensted
Tanja	  Møgeltoft	  Vestergaard Lystrupvej	  5,	  Stenderup Stenderup bellelund@gmail.com 21546787 Hedensted
Kirsten	  Screiber Østergade	  20 7160	  Tørring kirsten@schreibers.dk 30512324 Hedensted
Marianne	  Saxtoft	  Vemmelund Nørrehedevej	  16 8723	  Løsning saxtoft@samskabelse.dk 27119061 Hedensted
Steen	  Raagaard Rørthvej	  42 8300	  Odder steen@kubus.dk 22773915 Odder
Helle	  Møller Dyngbyvej	  25,	  Saksild 8300	  Odder mail@moellercoaching.dk	   22987224 Odder
Bjarne	  Skipper Krogstrupvej	  1,	  Torrild 8300	  Odder mbskipper@mail.tele.dk	   40195730 Odder
Lone	  Jakobi	  Sørensen Balshavevej 1, Randlev 8300	  Odder lone.jakobi@odder.dk 26782741 Odder Kommunalt	  udpeget	  Hedensted
?? Regionalt	  udpeget

Suppleanter:
Bodil	  Bodholdt Palleshøj	  7 8781	  Stenderup bodilbodholdt@gmail.com 40103311 Hedensted 1.	  suppleant	  Hedensted
Torkild	  Kjeldager	  Sørensen Salopakken	  45 8300	  Odder kjeldagertorkild@gmail.com 21865415 Odder 1.	  suppleant	  Odder
Torben	  Lindskjold Venusvej	  8 8723	  Løsning lindskjold@profibermail.dk 22662317 Hedensted 2.	  suppleant	  Hedensted
Loke	  Emil	  Petersen Lille	  Torpvej	  9 8350	  Hundslund loke.net@gmail.com 20875018 Odder 2.	  suppleant	  Odder

















 

 

 

Pressemeddelelse: 
Dato:  19-05-2014    

Til: Odder Avis, Hedensted Avis, Tørring folkeblad, Horsens Folkeblad og Århus Stiftstidende  

Kontakt: LAG-Hedensted, Bent Sørensen,  M: 2012 6458, bent.litha@hafnet.dk  

 LAG-Odder, Vagn Mørch Sørensen, M: 3131 1744, vagn.moerch@gmail.com  

LAG for lægmænd! - Bedre tider for LAG’en  
LAG-ordningen undergår i disse måneder en genskabelse – forhåbentligt til det bedre.  

Frem til sommerferien er det muligt for alle, der måtte have lyst til at være den ”lokale aktionsgruppe” at stifte en 

forening til godkendelse af Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter. 

De geografiske områder, der er udpeget til godkendelse, bliver større og her på egnen opstår der en ny mulighed, idet 

de gamle LAG-Odder og LAG-Hedensted bliver lagt sammen.  

På den baggrund holdt de to afgående LAG-bestyrelser onsdag den 14. maj et fællesmøde for at drøfte mulighederne i 

et fremtidigt samarbejde. ”Det tegner positivt. Vi har måske ikke erfaring fra et tidligere samarbejde, men det virker 

til, at vi har en hel del til fælles”, siger Bent Sørensen, Kragelund, formand for LAG-Hedensted. ”Vi har besluttet os for 

at stifte den nye LAG-OdderHedensted”. 

På mødet blev der udvekslet erfaringer med udgangspunkt i de tidligere strategier og gennemførte projekter. Der blev 

også så småt taget hul på en visioneringsfase, hvor det afsløredes, at der er mange lighedspunkter og fælles værdier i 

de to grupper. F.eks. har begge LAG’er tidligere arbejdet med energi-, kultur- og restaureringsprojekter. Fremadrettet 

kunne disse værdier sagtens repræsenteres i den nye LAG. Samarbejdsprojekter på tværs af sektorer og brancher 

ligger også i den nye forordning samt ønsket om udvikling af mikro- og småvirksomheder. Det er dog først til efteråret, 

at den egentlige strategifase skal gennemføres. Generelt er der fokus på vores lange flotte kyst og vores små krogede 

veje i de to områder. En udnyttelse af disse to natur-muligheder er oplagt. Der var også ideer om at skabe en 

forbindelse eller måske opretholde den vi allerede har eller havde; cykelfærgen mellem Alrø og Snaptun.  

Det er endnu uvist om Ministeriet for Fødevarer, Landbrug og Fiskeri udmønter en tilsvarende ordning for kyst- og 

fiskeriområderne; kendt som FLAG. Sker dette, som i sidste periode, vil vi forsøge at integrere denne ordning i den nye 

LAG-OdderHedensted, under forudsætning af, at man fra centralt hold ønsker denne administrationsform.  

Lige nu gælder det mobilisering og etablering af LAG. Vores plan er at afholde et informationsmøde efterfulgt af 

stiftende generalforsamling den 26. juni i et sted i Odder. Herefter håber vi på godkendelse i Ministeriet for By, Bolig 

og Landdistrikter. 

Så vidt er vi nu i gang med en hurtig etableringsproces i det frivillige ben af den nye LAG. Vi håber meget på og 

opfordrer til, at de to kommuner; Hedensted og Odder vil lege med, som de gjorde i sidste periode.  Tingene går 

hurtigt lige nu og vi forsøger at informere medlemmer, projektholdere og både private og offentlige 

samarbejdspartnere. 

”Vi er opmærksomme på, at det hidtil har været meget bureaukratisk tungt at søge LAG-midler. Vi vil lave LAG for 

lægmænd! i form af god sparring med koordinatoren” udtaler Vagn Mørch Sørensen, Hou. ”Følg med på 

www.lagoh.dk”. 

 

mailto:bent.litha@hafnet.dk
mailto:vagn.moerch@gmail.com
http://www.lagoh.dk/
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Referat	  af	  Bestyrelsesmøde	  den	  9.9.2014	  
	  
Til	  stede:	  	   Bestyrelse:	  

Vagn	  Mørch	  Sørensen,	  Margriet	  de	  Noord,	  Bent	  Sørensen,	  Torsten	  Sonne	  Petersen,	  
Per	  Heller,	  Tanja	  Møgeltoft	  Vestergaard,	  Marianne	  Saxtoft	  Vemmelund,	  Steen	  
Raagaard,	  Helle	  Møller,	  Bjarne	  Skipper,	  Lone	  Jakobi	  Sørensen	  
Suppleanter:	  
Loke	  Emil	  Petersen,	  Torkild	  Kjeldager	  Sørensen	  

	   Koordinatorer:	  
	   Susanne	  Ernst,	  Fritz	  Kristiansen	  (ref.)	  
	  
Fraværende:	   Kirsten	  Screiber,	  
	  
	  
Dagsorden:	  

1. Præsentation	  af	  bestyrelsen	  og	  gennemgang	  af	  cv	  
2. Gennemgang	  af	  driftsbekendtgørelsen	  	  
3. Deltagelse	  af	  suppleanter-‐fremadrettet?	  
4. Konstituering	  –	  der	  vælges;	  næstformand	  –	  evt.	  kasserer	  
5. Udfærdige	  oplæg	  til	  ansøgning	  ud	  fra	  §	  10	  i	  driftsbekendtgørelsen	  
6. Arbejdsopgaver	  fordeles	  	  
7. Tilrettelæggelse	  sekretariatsbistand	  
8. PR	  plan	  
9. Næste	  møder	  planlægges	  –	  tidsplan	  for	  arbejdet	  frem	  til	  aflevering	  af	  strategi.	  Datoer	  for	  

bestyrelsesmøder	  og	  medlemsmøder	  
10. Eventuelt	  

	  

Referat:	  
Ad  1  
Vagn	  Mørch	  Sørensen	  	   Hou,	  Havn,	  Søfolk,	  lokalhistorie,	  havet	  og	  den	  nære	  kyst	  
Margriet	  De	  Noord	   Tilflytter	  til	  Torrild,	  hollandske	  rødder,	  flygtninge	  og	  svagere	  borgere,	  

socioøkonomi	  v/Pakhuset,	  Sondrup	  jolleklub	  J	  
Bent	  Sørensen	   Kragelund,	  landsbyaktiv	  i	  mange	  år	  i	  landsbyråd,	  	  
Torsten	  Sonne	  Petersen	   Hornsyld,	  økologisk	  fritidslandmand,	  landdistriktsudvikler,	  byrådsmedlem;	  

fritids	  og	  fællesskab	  
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Per	  Heller	   Hjortsvang	  vestermark,	  langt	  til	  forbrugJ,	  børn	  i	  Sydeuropa,	  25	  års	  erfaring	  i	  
Europa-‐kommissionen,	  byrådsmedlem	  for	  Venstre,	  lokalaktiv,	  menighedsråd,	  
museum	  

Tanja	  Møgeltoft	  Vestergaard	  Tilflytter,	  antropolog,	  projektmedarb.	  Vedr.	  ungeinddragelse,	  brænder	  for	  det	  
sjove	  og	  skæve	  

Marianne	  Saxtoft	   Tilflytter	  til	  Krollerup	  fra	  Hammel,	  byrådserfaring	  med	  landsbypolitik,	  kultur-‐
og	  fritid	  samt	  social-‐området.	  Nærpolitisk	  i	  fællesskabsfremmende	  interesser.	  

	   Socioøkonomisk	  udvikling.	  
Steen	  Rågård	   Bor	  i	  Odder,	  driver	  reklamebureau,	  Økologiens	  Have	  (formand),	  erfa.	  Med	  

LAG-‐projekter,	  stor	  interesse	  i	  bæredygtighed,	  projektmand	  gerne	  i	  
lokalkulturen	  /-‐historie.	  	  

Helle	  Møller	   Saksild.	  Barnefødt	  i	  OdderJ.	  Driver	  landbrug	  med	  sin	  mand.	  Selvstændig	  
coach	  og	  vejleder.	  Frivillig	  i	  flere	  foreninger.	  Politisk	  aktiv;	  fagligt	  og	  
partipolitisk,	  SF	  

Bjarne	  Skipper	   fra	  Torrild.	  Tilflytter	  for	  25	  år	  siden.	  Formand	  LAG-‐Odder.	  Formand	  for	  Torrild	  
borgerforening.	  Brænder	  fra	  sammenhængskraft	  i	  landsbyen.	  Menighedsråd.	  	  

Lone	  Jakobi	   Randlev.	  270	  borgere.	  Politisk	  udpeget	  fra	  Socialdemokraterne.	  
Bestyrelsesformand	  Randlev	  Friskole.	  	  

Torkild	  K.	  Sørensen	   Odder.	  Innovation,	  iværksætter	  og	  projekter.	  Fundraiser.	  Hvordan	  kommer	  vi	  
på	  forkant	  med	  lokaludviklingen	  og	  dermed	  økonomiske	  donationer.	  Glad	  for	  
det	  lokale	  samfund	  –	  god	  familieerfaring.	  Kendskab	  til	  den	  lokale	  struktur.	  

Loke	  Emil	  Petersen	   Deltog	  som	  helt	  ung	  ved	  udvikling	  af	  Rockens	  hus	  i	  Aalborg.	  Tidl.	  lærer	  ved	  
Juelsminde	  skole	  og	  Antropolog.	  Job-‐	  og	  virksomhedskonsulent.	  
Teambuilding-‐erfaring.	  Bor	  i	  Hundslund.	  Særlig	  interesse	  i	  natur	  og	  lokal-‐
kultur.	  	  
	  
De	  fleste	  er	  tilflyttere.	  Relativt	  mange	  virker	  som	  iværksættere	  og	  mange	  med	  
sociologisk	  indsigt.	  Vi	  er	  underrepræsenterede	  af	  det	  traditionelle	  erhvervsliv,	  
handlen	  og	  industrien.	  Vi	  er	  lidt	  skæve.	  	  

	   	  
Ad  2  
	  
Fokus	  på	  §10.	  	  
Der	  kan	  spørges	  ind	  til	  særlige	  punkter,	  hvis	  der	  er	  behov	  herfor.	  	  
	  
Ad  3  
	  
Deltagelse	  af	  suppleanter	  ved	  strategien?	  
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-‐ Ja	  tak	  
	  
Deltagelse	  af	  suppleanter	  ved	  efterfølgende	  bestyrelsesmøder?	  

-‐ Ja	  tak,	  men	  uden	  stemmeret	  	  
	  
Ad  4  
	  
Næstformand:	  	   Steen	  Rågård	  

-‐ Opgaven	  er	  at	  kunne	  træde	  til,	  i	  tilfælde	  af	  formandens	  forfald.	  
-‐ Helst	  én	  af	  formand	  og	  næstformand	  skal	  deltage	  ved	  møderne.	  	  	   	   	  

	  
Kasserer:	   	   Per	  Heller	   	  	  

-‐ Der	  er	  pt.	  ingen	  penge.	  	  
-‐ At	  samle	  trådene	  sammen	  med	  sekretariatet	  senere	  i	  forløbet.	  	  

	  
Ad  5  
	  
Oplæg	  til	  ansøgning,	  jfr.	  omdelt	  ansøgningsskema	  fra	  MBBL.	  
Input	  fra	  Odder	  og	  Hedensted	  findes	  i	  mappen.	  	  
Deltagerne	  fra	  hver	  kommune	  læser	  sit	  materiale	  og	  vælger	  input	  ud	  til	  et	  sammenskriv	  i	  sekretariatet.	  	  
Skemaet	  rundsendes	  og	  forventes	  godkendt	  på	  næste	  møde	  den	  22.	  sep.	  i	  Odder.	  
	  
AD  6  
	  
Fordeling	  af	  arbejdsopgaver.	  	  

-‐ Vi	  som	  LAG,	  skal	  sikkert	  selv	  i	  gang	  med	  at	  inspirere	  og	  motivere	  projekter.	  
o Større	  projekter	  
o PR,	  der	  refereres	  til	  LAG-‐Odders	  tidligere	  initiativ	  til	  at	  lave	  en	  film,	  der	  kunne	  forklare	  og	  

synliggøre	  muligheden	  
o Helhedsorienteret	  PR-‐strategi	  efterlyses	  

-‐ ”Vi	  skal	  ud	  og	  sælge	  budskabet”.	  	  
-‐ Bestyrelsens	  arbejde:	  

o Detaljeret	  hjælp	  til	  projektholdere	  
§ Ratiolasering	  ved	  kurser.	  	  

o Projektforslag;	  hvordan	  skaber	  vi	  samarbejde	  i	  kommunerne?	  
-‐ Princip	  for	  projekternes	  størrelse?	  

o Kommer	  fra	  centralt	  hold	  lidt	  senere	  
-‐ Småøernes	  LAG,	  vil	  gerne	  i	  samarbejde.	  Formanden	  vil	  gerne	  associeres	  i	  bestyrelsessamarbejdet.	  	  
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o Det	  prøver	  vi	  og	  mærker	  efter	  effekterne.	  	  
	  
AD  7  

-‐ Koordinator:	  ja	  tak	  
o Gerne	  delt	  på	  to	  personer;	  en	  fra	  hver	  kommune	  for	  at	  bevare	  sammenhænge.	  
o Det	  blev	  luftet,	  at	  Susanne	  Ernst	  og	  Fritz	  Kristiansen	  begge	  er	  interesserede	  i	  at	  fortsætte	  i	  

et	  samarbejde.	  	  
	  
AD  8  

-‐ PR	  plan	  eller	  kommunikationsplan	  udsættes	  til	  efter	  ansøgningen	  er	  indsendt.	  	  
-‐ Torkild	  Sørensen	  bringer	  et	  lille	  oplæg.	  	  

	  
AD  9  

-‐ 22.	  sep.	  kl.	  19	  i	  Vokseværket,	  Vitavej	  71,	  Odder,	  (tidligere	  adresse,	  Asylgade	  31B)	  
o Tilmelding	  til	  Fritz	  eller	  Susanne	  	  
o Endelig	  godkendelse	  af	  ansøgningen.	  
o Udvælgelse	  af	  strategiske	  overordnede	  temaer,	  der	  forberedes	  som	  små	  mundtlige	  oplæg	  

på	  medlemsmødet	  den	  6.	  oktober.	  Her	  fremlægger	  bestyrelsen	  disse	  for	  fremmødte	  
medlemmer	  med	  opfordring	  til	  abstrakt	  tænkning	  og	  efterfølgende	  gule-‐lapper-‐proces	  for	  
hvert	  tema.	  	  

-‐ 6.	  oktober	  kl.	  19	  i	  Hedensted.	  Nærmere	  placering	  er	  på	  vej.	  	  
o Medlemsmøde	  med	  gule	  lapper,	  brainstorming	  og	  strategiforslag.	  
o I	  tilfælde	  af	  bemærkninger	  til	  strategien	  fra	  Høringen,	  gives	  formand,	  næstformand	  og	  

koordinatorerne	  mandat	  eller	  alternativt	  skrives	  der	  ud	  til	  alle	  vedr.	  evt.	  implementering	  af	  
disse	  kommentarer.	  	  

Ad  10  
-‐ Forslag	  om,	  at	  der	  kan	  være	  brug	  for	  et	  forretningsudvalg	  med	  mandat	  til	  hurtige	  ekspeditioner.	  

Forslaget	  ønsket	  behandlet	  på	  næste	  møde.	  	  
-‐ Hedensted	  folkeuniversitet:	  

o Jørgen	  Møller	  kommer	  7.	  okt.	  	  
o Borgerengagement	  og	  borgerinddragelse	  den	  30.	  okt.	  	  
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