


Fra musikskole, billedskole og 
dramaskole til Kulturskole
◦ Musikskole, dramaskole og billedskole 
   sammenlægges til sæsonstart 20/21
◦ Nyt navn: Kulturskolen Hedensted
◦ Nyt logo og grafisk sammenhæng på SoMe og trykte medier
◦ Markedsføringsstrategi – synlig tilstedeværelse på Facebook og Instagram
◦ Administration i Tørring



Kulturskolen Hedensted - nøgletal
◦ 22 medarbejdere
◦ 3 administrationen

◦ administrativ medarbejder, koordinator, leder
◦ 2 billedkunstlærere
◦ 1 dramalærer
◦ 17 musikskolelærere

◦ Økonomi
◦ 3.493.720 musikskolen
◦ 187.490 billedskolen
◦ 54.880 dramaskolen
◦ 0 danseskolen
◦ Statstilskud 600.000
◦ Elevbetaling 1.000.000



Hvem og hvor mange elever underviser 
vi
◦ Primære målgruppe er børn og unge i alderen 0-25 år
◦ Vi underviser også voksne

◦ 465 aktivitetselever
◦ 368 unikke elever (CPR elever)
◦ 201 soloelever i musikskolen

◦ Musikskolen er lovpligtig



Lovgrundlag
◦ Kulturskolens Hedensteds musikvirksomhed reguleres overordnet af Lov om musik. Musikloven er 

ændret ved flere lejligheder, senest i forbindelse med udmøntningen af kommunalreformen i 2007, hvor 
musikskolerne gøres lovpligtige.

◦ ”Enhver kommunalbestyrelse er forpligtet til at drive en musikskole, enten som en kommunal institution 
eller som selvejende institution med kommunalt tilskud”.

◦ Ifølge Lov om musik defineres en musikskole, som en skole, der tilbyder undervisning i musik til børn og 
unge. Musikskolen kan desuden tilbyde musikundervisning til voksne.

◦ Kulturskolen Hedensted tilbyder undervisning til voksne. 

◦ Desuden undervisning i billedkunst, drama og nu også dans.



Fordeling af elever
◦ 465 aktivitetselever
◦ 22 elever på dans
◦ 29 elever på drama
◦ 66 elever på billedkunst
◦ 348 elever i musikskolen



Musikskolens tilbud:
◦ Soloundervisning 20, 25, 30 minutter
◦ Instrumental sammenspil
◦ Orkestre, klassisk og rytmisk
◦ 2 generationer
◦ MTT – Musiktalent Tørring
◦ Talentlinje
◦ Spirelinje
◦ Babyrytmik og småbørnsundervisning på hold



Musik Talent Tørring
◦ Gratis undervisning på trompet, 
   saxofon og basun til alle 3. klasser i skoletiden
◦ Tørring Skoleorkester fra 4. klasse
◦ MTT klasse fra 7. klasse
◦ Sammenspil
◦ Teori/hørelære
◦ Soloundervisning

◦ MTT erstatter den lovpligtige
   undervisning i prøvevalgfaget musik



Billedkunst, drama og dans
◦ 8 Billedkunsthold på Stjernevejsskolen, Lindved Skole og Hedensted Skole
◦ 2 Dansehold på Hedensted Skole
◦ 2 Dramahold i Hathulen



Hvor underviser vi?
◦ Tørring Skole
◦ Lindved Skole
◦ Barrit Skole
◦ Hedensted Skole
◦ Stjernevejsskolen
◦ Løsning Skole
◦ Glud Skole
◦ Juelsminde Skole
◦ Daugård Skole
◦ Rask Mølle Skole
◦ Hornsyld Skole
◦ Bøgballe Friskole
◦ Øster Snede Skole



En uge i Kulturskolen
◦ Sammenspilslørdag med 65 elever på Hedensted Skole
◦ Koncert med Hugorm i Vejle, talentholdet + lærere deltager
◦ Plejehjemskoncert med udvalgte elever og lærere
◦ Spil Dansk koncert på biblioteket i Hedensted
◦ Spil Dansk koncert på Tørring Skole med MTT
◦ Koncert i Øster Snede Børnehus med trompetlærer

◦ Foruden den daglige undervisning 



Fokusområder for elever sæson 21-23
◦ Sammenspil og fællesskaber
◦ Workshops for udvalgte fagområder
◦ Opkvalificering af koncerter
◦ Tivoli, flere medvirkende elever
◦ Tværfagligt samarbejde og bredere 
   udnyttelse af Kulturskolens fagområder
◦ Kulturskolefestival
◦ Bedre undervisningsfaciliteter



Fokusområder for lærerne 
sæson 21-23
◦ Fællesskab og trivsel
◦ Smidige processer, kort vej fra tanke til handling til synligt resultat
◦ Arbejdsmiljøarbejdet, både fysisk og psykisk
◦ Bedre undervisningsfaciliteter, herunder nyindkøb af instrumenter
◦ Holdundervisning
◦ Undervisning af elever med særlige behov
◦ Tværfagligt samarbejde
◦ Tværkommunale samarbejder og stævner
◦ Udvikling af nye fag f.eks. Moderne Dans, Ballet og Bandklub



Medarbejderundersøgelsen 2021



Medarbejderundersøgelsen 2022



Fokusområder, sæson 23/24+
◦ Fremtidens Kulturskolelærer
◦ Hvad skal fremtidens kulturskolelærer kunne
◦ Faglig profil
◦ Menneskelig profil

◦ Fremtiden Kulturskole…
◦ Hvad skal vores kerneopgave være?
◦ Hvad efterspørger forældrene
◦ Hvad efterspørger de unge
◦ Hvilken retning skal vi gå?
◦ Flere fællesskabsskabende aktiviteter
◦ Mere for mindre (elevstatistik)

◦ Samarbejder internt i kommunen
◦ Folkeskolerne
◦ Førskoleområdet
◦ Sundhedsområdet
◦ Biblioteket/fritid og fællesskab



Udvikling i elevtal



Hvad er vi optaget af lige nu
◦ Samarbejde med Horsens Musikskole omkring udvikling af et katalog med korte forløb som skolerne 

kan købe ind i
◦ Samarbejde med Horsens og Vejle omkring et fælles kompetenceløft af lærerne omkring 

reflekterende teams
◦ Sangglad mini – et tilbud til alle daginstitutioner i Hedensted Kommune – børnene oplever musik og 

samtidig løfter vi pædagogerne fagligt og giver dem mulighed for at arbejde med musikken 
efterfølgende

◦ Bandklub – tilbud til unge, hvor fællesskabet er omdrejningspunktet faciliteret af musikken
◦ Ballet – nyt tilbud i sæson 23/24



Udfordringer
◦ Nedgang i soloelever, national tendens
◦ Vi arbejder med målrettet markedsføring, større kendskab til Kulturskolen og værdien ved undervisningen og 

fællesskabet

◦ Enkelte medarbejderes kvalifikationer
◦ Vi prioriter efteruddannelse og faglige fællesskaber med andre Kulturskoler

◦ Medarbejderrekruttering
◦ Vi arbejder for store ansættelser og et stærkt kollegialt fællesskab

◦ Decentral institution
◦ Vi prioriterer lærernes fællespauser og udnytter at vi er på mange skoler

◦ Fortællingen i Hedensted Kommune
◦ Vi er opmærksomme på aktivt at være med til at skabe en ny fortælling

◦ Manglende samarbejder
◦ Vi arbejder på at have en god dialog og kontakte med relevante samarbejdspartnere f.eks. 

skoler/skoleledere/musiklærere/bibliotek/museer/handelstandsforening

◦ Kulturstrategi
◦ Et arbejde er igangsat



Potentialer
◦ Folkeskolesamarbejde, et samarbejde omkring Kulturklasser på folkeskolerne
◦ Kompetenceløft af alle dagplejere omkring sang og musik. Kulturskolen uddanner dagplejerne og 

hjælper dem i gang med musik og sang
◦ Samarbejde med f.eks. Glud Museum, kreative lørdage, udstillinger, koncertsted
◦ Sundhedsfremmende aktiviteter, f.eks. 
◦ KOL kor
◦ Kulturtur på recept
◦ Kunst mod ensomhed, kreative fællesskaber giver øget livskvalitet
◦ Musikundervisning til specialelever på Barrit Skole
◦ Sang til gravide mødre der oplever mentale udfordringer

◦ Udeliv, lydlegepladser. Vi har en i Stenderup. Hedensted bymidte, indtænke musik.
◦ Borgerinddragelse og samarbejde, Korning Skole
◦ Unge musikmiljø. Hvor går de 15-25 årige hen, hvis ikke de dyrker sport? Musikbunkeren



Hvad har jeg brug for fra jer?
◦ Fortæl den gode historie om hverdagskultur – Kulturen lever i Hedensted Kommune
◦ På sigt en dialog om prioritering af energi, tid og ressourcer:
◦ Kulturskoleskolens tilstedeværelse i Hedensted Kommune 
◦ Undervisning på mange skoler eller tre Kulturelle Fyrtårne i egne lokaler hvor alle musikfag tilbydes
◦ Fællesskaber der forpligter eller voksentid til det enkelte barn

◦ Drøftelse af
• Børn og unge versus nye målgrupper 

(f.eks ældre, socialt udsatte, mennesker med handicap)
• Møde efterspørgsel hos eksisterende brugergrupper versus øge interesse og tilgængelighed for musik hos 

børn og unge, der ikke har tradition for at bruge musik- og kulturskolens tilbud



Tak for ordet
spørgsmål?


