
Beskæftigelsesministeriets 
benchmark

• Ministeriets forventning til Hedensted i 
forhold til det faktiske antal helårspersoner

• Samlet nr. 12
• Negativ besparelsespotentiale på 8,4 mio.
• I alt 120 helårspersoner mindre end 

forventet.
• Sygedagpenge nr. 8
• Kontanthjælp nr. 31
• A-dagpenge nr. 25



Opfølgning på strategi og mål

• Corona har stor indflydelse 
• Fortsat lavt niveau i udgifter og antal af 

ydelsesmodtagere – men en dårligere 
udvikling i forhold til landet.

• Vi kommer fra et meget lavt niveau og vil 
altid vil stigning i antal personer og udgifter 
have en højere stigningsprocent.



Lokale resultatmål
IKKE nået grundet corona

• Andel af ydelsesmodtagere i procent af 
befolkningen reduceres til 17,2 % (18,7 %)

• Offentlige udgifter pr. person falder med 2,5 % - 
steget med 17,3 %

• Antal kontanthjælpsmodtagere falder med 15 % - 
kun faldet med 1 %.

• Jobafklaring og sygedagpenge på niveau eller 
lavere end RAR Øst – Jobafklaring er på niveau, 
sygedagpenge er 0,3 % højere.



Lokale resultatmål
I mål eller næsten

• Andel aktivitetsparate med løntimer øges 
med 20 % - vi har næsten nået målet  - 
19,1 %

• Passiv andel ligger under eller på niveau 
med RAR Øst – målet nået – 10,7 % - 
RAR Øst 16,9 %

• Code of Care – antal af virksomheder 
øges til 50 – vi har lige nu 46 Task Force 
virksomheder


