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15.00.00-A00-5-16

Orientering om processen vedrgrende den naere
socialpsykiatri

Beslutningstema

Orientering om procesplan for den naere socialpsykiatri.
Sagsfremstilling

Orientering om procesplan for den naere socialpsykiatri.
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstilling godkendt.

Bilag

e Tids- og procesplan den neere psykiatri - version juni 2018
e Udspil om den nzere psykiatri 2018

Sidetal: 5


Bilag/Punkt_73_Bilag_1_Tids_og_procesplan_den_naere_psykiatri__version_juni_2018.pdf
Bilag/Punkt_73_Bilag_2_Udspil_om_den_naere_psykiatri_2018.pdf
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74. Socialpsykiatrien - pd vej mod 2025

Beslutningstema

Orientering om Socialpsykiatrien - pd vej mod 2025

Sagsfremstilling

Tanker om fremtidens socialpsykiatri
Kort praesentation v/Ivan Arendttorp, leder af Socialpsykiatrien:

Gruppeforigb.

Fysiske rammer.

Flydende arbejdssted.

Brug af bygninger.

Abne aktivitets- og samvaerstilbud evt. samarbejde med boligforeninger.
Tveaergdende teams.

mm.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen taget til efterretning.

Bilag

e Socialpsykiatri - Feerdigt notat til eksternt brug



Bilag/Punkt_74_Bilag_1_Socialpsykiatri__Faerdigt_notat_til_eksternt_brug.pdf

75.

Hedensted Kommune Mgdedato: Formand:
Udvalget for Beskeeftigelse 13. august 2018 Henrik Alleslev

15.00.00-A00-8-18
Beskaeftigelsesplan 2019

Beslutningstema

Beskaeftigelsesplan 2019.

@konomi

Ingen bemaerkninger.

Sagsfremstilling

Beskaeftigelsesplan 2019 bliver bl.a udarbejdet p& baggrund af fglgende:

Beskaeftigelsesministerens udmeldte mal for 2019 og Beskaeftigelsesplan 2018.

Udkast til Beskaeftigelsesplan 2019 er vedlagt.

Kommunikation

Senest 31. december 2018 skal Byradet godkende Beskaeftigelsesplan 2019.
Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeeftigelsesindsats.
Administrationen indstiller,

at Beskaeftigelsesplan 2019 drgftes og godkendes.

Beslutning

Indstilling godkendt.
Beskaeftigelsesplanen sendes til hgring i Det Lokale Beskaeftigelsesrad.

Bilag

e Bilag 1 Analysenotat RAR@stjylland juni 2018
e Bilag 2 Beskeeftigelsespolitiske malsatninger for 2019
e Beskeeftigelsesplan 2019 til UFB august 2018

Sidetal: 7


Bilag/Punkt_75_Bilag_1_Bilag_1_Analysenotat_RAROestjylland_juni_2018.pdf
Bilag/Punkt_75_Bilag_2_Bilag_2_Beskaeftigelsespolitiske_maalsaetninger_for_2019.pdf
Bilag/Punkt_75_Bilag_3_Beskaeftigelsesplan_2019_til_UFB_august_2018.pdf
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00.00.00-A00-4-18

76. Budget 2018- opsamling fra manedsmgderne maj
maned

Beslutningstema

Budget 2018 - Hvordan forventes regnskab 2018 at holde i forhold til budgettet ( maj maned
2018)

Beslutning

Indstilling godkendt.

Bilag

e Manedsopsamling maj 2018.pdf



Bilag/Punkt_76_Bilag_1_Maanedsopsamling_maj_2018pdf.pdf
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Ansggning om forebyggende projekt mod hjemlgshed

Beslutningstema

Orientering om ans@gning om projekt, som skal forebygge og afhjeelpe hjemigshed.

gkonomi

Der er ansggt om 2.000.000 kr. for perioden november 2018 til og med oktober 2021.

Sagsfremstilling

Rusmiddelcentret har beskrevet et projekt, som skal forebygge og afhjzelpe hjemlgshed.
Socialstyrelsen er ansggt om midler til projektet.

Formalet med projektet er omlaegning af den kommunale indsats mod hjemlgshed, som kan
sikre velfungerende rammer for en hjemlgsesatsning samt implementere/styrke virksomme
indsatser og metodiske tilgange, sd vaesentligt faerre i fremtiden bliver hjemlgse. Samtidig skal
omlaegningen sikre, at de, som bliver hjemlgse, hurtigere opnar hjzelp til at blive bosiddende i
egen bolig, far en helhedsorienteret plan, tveerfaglig stgtte og behandling, hvorved deres
funktionsevne styrkes og bliver helt eller delvist selvforsgrgende, i stand til pd laengere sigt at
fastholde bolig og arbejde.

Ud fra et samfunds- og kommunalgkonomisk perspektiv skal omlaegningen af den kommunale
indsats have et gkonomisk potentiale, som betyder forankring og fastholdelse af de nye
rammer, den nye indsats og tilgang ved en bevist gkonomisk og politisk prioritering af
omradet. De menneskelige og gkonomiske gevinster ved omlaegningen skal synligggres og
formidles pa tvaers af den kommunale organisering.

Som et led i projektet arbejdes der med primeert tre operationelle form8l med omlaegningen:

1. Tidlig helhedsorienteret tvaerkommunal indsats, som nedbringer antallet af dage pa
forsorgshjem og dermed hurtigere far den hjemlgse ind i egen bolig med tilknyttet relevant
stgtte og behandling for dermed at fremme funktionsevne og

selvforvaltning.

2. En forebyggende indsats for unge sofasurfere og voksne, som er i risiko for pa sigt at
blive hjemlgse.

3. Forebyggende helhedsorienteret indsats for unge sofasurfere og voksne, som er i risiko
for pa sigt at blive hjemlgse.

4, Et samskabende samarbejde med lokale foreninger med det formal, at disse bidrager til

indslusning af hjemlgse og hjemlgse truede borgere i lokalsamfundet.

Hvis projektet bevilges, vil det understgtte lediges hurtigere vej til selvforsgrgelse og
selvforvaltning og dermed kerneopgaven for beskaeftigelse.
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Kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Lov om aktiv socialpolitik
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstilling godkendt.
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15.00.00-P20-2-18

78. Afslag pa ansggning til puljen om udbredelse af
virksomheders sociale ansvar

Beslutningstema

Orientering om afslag p& ansggning til puljen til udbredelse af virksomheders sociale ansvar.
Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Historik

Der blev orienteret om ansggningen pa mgde i Udvalget for Beskaeftigelse den 7. maj punkt
55.

Sagsfremstilling

Task Force Code of Care Hedensted og Jobcenter Hedensted ansggte i foraret Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) om midler til et projekt fra puljen til udbredelse af
virksomheders sociale ansvar.

Projektets formal var at styrke virksomhedernes sociale ansvar, udbrede kendskabet til gode
lgsninger, sa flere ledige pa kanten kan opna beskaeftigelse.

Der blev givet afslag pa puljen med den begrundelse, at projektet ikke i tilstreekkelig detaljeret
grad beskrev, hvordan udsatte ledige ville opnd beskaeftigelse.

Kommunikation

Ingen bemaerkninger.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeeftigelsesindsats.
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstilling godkendt.
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15.00.00-A00-1-16
Statistik vedrgrende kontanthjalpsloftet
Beslutningstema
Orientering om seneste tal vedrgrende udviklingen i kontanthjzelpsloftet.
@konomi
Ingen bemeerkninger.
Historik
Statistik for udviklingen i kontanthjzelpsloftet fremlaegges Igbende pa Udvalgets mgder.

Sagsfremstilling

Nedenfor fremgar statistikken vedrgrende udviklingen i kontanthjeelpsloftet

Antal borgere omfattet  Antal borgere med  Andel af borgere med Gns.

af kontanthjeelpsloftet reduktion i reduktion i reduceret
ialt kontanthjalpsloft kontanthjzlpsioft  beleb (DKK)
1.feb 701 138 17,7% 1.158
1. marts 715 133 18,6% 1.103
1. april 711 126 17,7% 1.160
1. maj 709 118 16,6% 1.140
1. juni 725 122 16,8% 1.200
1. juli 728 124 17,0% 1222
1. august 666 113 17,0% 1176
1. sept. 643 116 18,0% 1139
1. okt. 504 83 16,5% 1.117
1. nov 665 104 15,6% 1.180
1. dec 687 116 16,9% 1.165
1.jan 18 677 116 17.1% 1.149
1. feb 18 682 111 16.3% 1.197
1. marts 18 699 124 17,7% 1.206
1. april 18 715 120 16,8% 1.197
1. maj 18 719 115 16,0% 1.259
1. juni 18 702 116 16.5% 1.249
1. juli 700 17 16,7% 1.209
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Kommunikation

Ingen bemaerkninger.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styring af den aktive beskaeftigelsesindsats.
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstilling godkendt.

Sidetal:
13
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15.00.00-A00-11-11

Ankestyrelsens nye principafggrelse pa
sygedagpengesager efter Ostre Landsrets dom dne 4. maj
2018

Beslutningstema

Ankestyrelsens nye principafggrelse pd sygedagpengesager efter @stre Landsrets dom den 4.
maj 2018

gkonomi

Ingen bemaerkninger.

Sagsfremstilling

Andring:

I forleengelse af Vestre Landsrets dom fra 04.05.2018 om sygedagpengelovens § 7 om
uarbejdsdygtighed og afggrelse med tilbagevirkende kraft har Ankestyrelsen udsendt
principafggrelse 40-18.

Principafggrelsen g@r op med hidtidig praksis om, at sygedagpenge og jobafklaringsforlgb kan
standes med tilbagevirkende kraft, ndr borgeren raskmeldes eller raskmelder sig selv med
tilbagevirkende kraft.

En dom fra Vestre Landsret betyder, at Ankestyrelsen a&ndrer praksis. Styrelsen og
kommunerne skal nu pa ny afggre sager, hvor borgere har faet stoppet udbetaling af
sygedagpenge eller ressourceforlgbsydelse i jobafklaringsforlgb med tilbagevirkende kraft.

Den instans, som sidst har behandlet sagen, er ansvarlig for at se pa disse afggrelser igen.
Forzeldelsesfristen er sat til 3 ar bagud regnet fra 04.05.2018, hvor dommen faldt.

Ankestyrelsen kan finde de sager frem, som de selv har behandlet pa baggrund af borgerens
klage, og de sender besked om det til de enkelte kommuner. Vi har fet oplysninger om en
sag, som de har hjemvist. Den har vi allerede genbehandlet.

I Hedensted kommune har vi den udfordring, at vores IT systemer ikke giver os mulighed for
systematisk at sgge disse saerlige sager frem, hvor borgeren ikke har klaget. Hvis vi skal finde
alle sagerne med stop i henhold til sygedagpengelovens § 7, skal vi manuelt gennemga alle
sager inden for foraeldelsesfristen. Der er tale om ca. 20.000 sager. Hvis vi vaelger denne
metode, skal vi med sikkerhed kunne finde alle sagerne, vi ma ikke plukke eller tage dem vi
husker e.l.

Typisk er der tale om den situation, at en borger ringer ind et par dage eller uger efter og
fortaeller, at han/hun er raskmeldt fra en tidligere dato. Sjaeldent sker der det, at vi modtager
oplysninger fra eksempelvis laegen om, at borger ikke laengere er uarbejdsdygtig, og det har
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han/hun ikke vaeret siden eksempelvis 15.07.17, hvorefter vi 02.08.17 har truffet afggrelse om
ophgr af sygedagpenge efter 15.07.17 - hvilket sker sjaeldent.

Bilag:

e Vestre Landsretsdom af 04.05.2018

e Orienteringsbrev fra Ankestyrelsen til kommunerne om ny principafggrelse 40-18 -
dateret 29.06.2018

e Principafggrelse 40-18

e Hedensted kommunes avisopslag i de 3 lokalaviser fra dommen i 2015.

Administrationen indstiller,

at Jobcenter Hedensted bruger samme arbejdsgang som i 2015 efter
Hgjesteretsdommen: Det vil sige, at vi annoncerer i de 3 lokalaviser, at borgere, som
mener sig omfattet af denne principafggrelse i den naevnte periode, kan rette
henvendelse til Jobcentret og f& deres sag behandlet pa ny. I den forbindelse vil vi
udarbejde et opslag til de 3 lokalaviser.

Dommen i 2015 var meget mere indgribende. Dengang fik vi 9 henvendelser, heraf fik 3
mellem fa& uger og 4 maneder i differencen fra en lavere ydelse op til sygedagpengeniveau. De
var i forvejen daekket af et anden forsgrgelsesgrundlag. 2 sager var foraeldede og 4 var ikke
berettigede.

Beslutning

Indstilling godkendt.
Bilag

Vestre Landsretsdom 4.5.2018

Principafggrelse 40-18

Orientering om Ankestyrelsens nye principafggrelse om sygedagpenge
Avisopslag



Bilag/Punkt_80_Bilag_1_Vestre_Landsretsdom_452018.pdf
Bilag/Punkt_80_Bilag_2_Principafgoerelse_4018.pdf
Bilag/Punkt_80_Bilag_3_Orientering_om_Ankestyrelsens_nye_principafgoerelse_om_sygedagpenge.pdf
Bilag/Punkt_80_Bilag_4_Avisopslag.pdf
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15.00.00-A00-13-11
Kort evaluering af CYK18

Beslutningstema

Kort evaluering af CYK18

gkonomi

Ingen bemaerkninger.
Sagsfremstilling

FORELOBIG EVALUERING AF CYK18 EFTER TOUREN TIL ALPE
D'HUEZ

Natten til den 28. juni 2018 var CYK18 holdet tilbage i Hedensted efter at have cyklet 1.500
km. fra Hedensted til Grenoble i Frankrig og op ad bjerget Alpe d'Huez.

De unge havde inden turen til Frankrig treenet siden januar maned - ikke bare cykeltraening,
men ogsa traening i at kunne bega sig socialt. Samtidig var de fleste ogsa lige sa smat -
allerede inden turen - ved at vaere klar over, hvad de gerne vil fremadrettet i forhold til
uddannelse og arbejde, og flere var begyndt i virksomhedspraktik.

Kombinationen af cykeltraening, social traeening og virksomhedspraktik har haft en fantastisk
effekt for de unge. Deres selvvaerd og vedholdenhed samt evnen til at tage ansvar for deres
eget liv er sdledes blevet opbygget gennem det samlede forlgb.

De unge er i hele forlgbet blevet mgdt med forventninger og krav til deres indsats - og de har
mgdt hjaelp og stette til at gennemfare forlgbet.

Af gruppen af unge var der kun én, som ikke gennemfgrte turen til Frankrig og op ad Alpe
d’'Huez, og det skyldtes ikke hverken manglende selvvaerd eller vedholdenhed, men at han
blev meget alvorlig syg p& anden dag af turen og blev indlagt pa hospital i Tyskland, hvorfra
han blev kgrt hjem til Danmark.

Resten af de unge gennemfgrte turen, og alle ndede toppen af Alpe d’Huez. Den hurtigste
kgrte op pa en time og tre minutter.

Efter hjemkomsten er de unge blevet behgrigt fejret, og de er nu klar til at bruge det selvveaerd
og den vedholdenhed, som de har opndet gennem projektet, til at komme ud pa
arbejdsmarkedet.
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En har faet laereplads i den virksomhed, hvor han har vaeret i praktik, flere pébegynder
uddannelse, og nogle pabegynder arbejde, mens enkelte lige skal igennem en brancheafklaring
inden opstart pa uddannelse.

Kort og godt s er der sket en fantastisk forvandling med de unge, der har deltaget i CYK18.

Pia Hermanstad
Leder af Ungeenheden.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstilling godkendt.
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15.00.00-A00-11-11
Ny lovgivnhing om krav til vejledning om repatriering
Beslutningstema

Orientering omkring offentligggrelse af bekendtggrelse af reglerne for vejledningsforpligtigelse vedrgrende
repatrieringsreglerne.

Okonomi
Ingen bemaerkninger.

Sagsfremstilling

Det har tidligere veeret drgftet i Udvalget, hvorvidt Hedensted kommune selvstaendigt kunne ggre noget for
at fremme repatrieringen.
Nu er det indarbejdet i lovgivningen og vil veere en naturlig del af alle opfglgningssamtaler.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Indstilling godkendt.
Bilag

e 0803 punkt 2 Orienteringsskrivelse vedr. offentligggrelse af bekg. (og veijl.)



Bilag/Punkt_82_Bilag_1_0803_punkt_2_Orienteringsskrivelse_vedr_offentliggoerelse_af_bekg_og_vejl.pdf
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15.00.00-A00-1-14

83. Jobcamp 2018

Beslutningstema

jobcamp 2018

gkonomi

Ingen bemaerkninger.

Sagsfremstilling

KL inviterer til jobCAMP 18 under overskriften Fremtidens arbejdskraft.

jobCAMP 18 afholdes torsdag den 8.- fredag den 9. november i Aalborg Kongres- & Kultur Center.

Det danske arbejdsmarked er i topform. Beskeeftigelsen seetter nye rekorder. Jobomsaetningen er hgj, men
virksomheder i flere brancher melder om stigende mangel pa arbejdskraft.

Og ledigheden er stadig et stykke fra det lave niveau fra far den gkonomiske krise.
Se program og invitation i bilagene.

Kommunikation

Ingen bemaerkninger.
Lovgrundlag

Ingen bemaerkninger.
Administrationen indstiller,

at det besluttes, hvem der deltager.

Beslutning

Erling Juul
Gitte Andersen
Henrik Alleslev
Ove Kjeerskov
Mette Juhl
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Bilag

e Program jobCAMP 18
e Invitation jobCAMP 18 - Komm.beskaeftigelsespol



Bilag/Punkt_83_Bilag_1_Program_jobCAMP_18.pdf
Bilag/Punkt_83_Bilag_2_Invitation_jobCAMP_18__Kommbeskaeftigelsespol.pdf

84.
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15.00.00-A00-1-17
Ledelsesinformation, juli 2018

Beslutningstema

Orientering om udviklingen indenfor beskaeftigelsesomradet.

@konomi

Ingen bemaerkninger.

Historik

Manedsvise opggrelser.

Sagsfremstilling

Ledelsesinformation. Opgjort pr. 31. juli 2018.

Kommunikation

Ingen bemaerkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemaerkninger.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstilling godkendt.

Bilag

e 1807Ledelsesinformation 2018 - til Isbende opdatering (og forside til UFB)

Formand:
Henrik Alleslev

Sidetal:
21


Bilag/Punkt_84_Bilag_1_1807Ledelsesinformation_2018__til_loebende_opdatering_og_forside_til_UFB.pdf
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15.20.00-P35-1-17
85. Orientering fra Formanden

Beslutningstema
Overvejelser forud for mail om organisationsaendringer i Rusmiddelcentret og

Socialpsykiatrien.
Danmarksvej - lejekontrakt.

Beslutning

Udvalget orienteres.
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86. Eventuelt

Beslutning

Intet.

Mgdedato:
13. august 2018

Formand:
Henrik Alleslev

Sidetal:
23
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Tids- og procesplan den neaere psykiatri - version juni 2018

Udspil om den neere psykiatri 2018

Socialpsykiatri - Feerdigt notat til eksternt brug

Bilag 1 Analysenotat RAR@stjylland juni 2018

Bilag 2 Beskzeftigelsespolitiske malsaetninger for 2019

Beskaeftigelsesplan 2019 til UFB august 2018

M&nedsopsamling maj 2018.pdf

Vestre Landsretsdom 4.5.2018

Principafggrelse 40-18

Orientering om Ankestyrelsens nye principafggrelse om sygedagpenge
Avisopslag

0803 punkt 2 Orienteringsskrivelse vedr. offentligggrelse af bekg. (og veijl.)
Program jobCAMP 18

Invitation jobCAMP 18 - Komm.beskaeftigelsespol
1807Ledelsesinformation 2018 - til Igbende opdatering (og forside til UFB)
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