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Status på investering i den virksomhedsrettede beskæftigelsesindsats 
 
Investeringen i den virksomhedsrettede beskæftigelsesindsats blev godkendt i Udvalget for 
Beskæftigelse den 2. december 2019, Udvalget for politisk koordination den 9. december 2019 
og Byrådet den 18. december 2019.  
 
Baggrunden for investeringen er blandt andet  
- At fastholde resultater fra gennemførte og igangværende udviklingsprojekter 
- At kunne udnytte den fulde bevilling af resultataflønnede projekter 
- At nedbringe antallet af ydelsesmodtagere og bidrage til, at flere opnår beskæftigelse. 
- At understøtte virksomhedernes behov for at kunne rekruttere relevant arbejdskraft. 
 
Som baggrund er foretaget en potentialeberegning med udgangspunkt i budget 2020, nul-
punktsanalysen (bilag 3 i investeringsoplægget) samt nedenstående forudsætninger: 
 
En 3 årig investeringsperiode. 

- Et fald i gennemsnitlige antal helårspersoner på samlet 10 – og 6 fuldtidspersoner for 
hhv. kontanthjælpsmodtagere og ressourceforløbs borgere over en 3 årig periode 

- At afgangsstatistikken fra ovennævnte nulpunktsanalyse fastholdes. 
 
Sammen når vi længere… 
 
Nedenstående er den forandringsmodel, som er beskrevet i investeringsoplægget og som læg-
ger til grund for indsatsen for de fleste af de udfordrede målgrupper. 

 
Note: Målene sættes i et samarbejde mellem teams (medarbejdere) og ledelse. 
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Fald fra dec. 2019 til november 2020: 32 fuldtidspersoner fra december 2019 til nov 2020, 
svarende til et fald på 7,4 pct. 
 

 Kontanthjælp i samme periode: 5,9 pct. fald 
 Ressourceforløb fald i samme periode: 9,4 pct. fald 

 
Afgangsstatistik 
 
 Kontanthjælp   Status 1 mdr. efter afsluttet forløb, pct. 
    1kv19-4kv19 3kv19-2kv20 

Lønmodtagerbeskæftigelse 50,5 51,7 
Uddannelse 4,7 5,7 
Ressourceforløb 2,6 1,1 
Fleksjob 4,2 1,7 
Ledighedsydelse 2,1 2,8 
Førtidspension 2,6 5,1 

Hedensted 

Selvforsørgelse 25,0 22,7 
 Samlet til beskæftigelse 59,4 59,1 
 
 Ressourceforløb   Status 1 mdr. efter afsluttet forløb, pct. 
    1kv19-4kv19 3kv19-2kv20 

Lønmodtagerbeskæftigelse 14,0 2,3 
Uddannelse 2,3 . 
Fleksjob 25,6 34,9 
Ledighedsydelse 16,3 11,6 
Førtidspension 27,9 37,2 

Hedensted 

Selvforsørgelse 7,0 7,0 
 Samlet til beskæftigelse (inkl. Le-

dighedsydelse= 
58,2 48,8 
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Samlede pct. vise afgang til beskæftigelse er faldet fra 2019 til seneste rullende år (3kv19-
2kv20). En del af årsagen skal formentlig findes i det faldende antal personer på ydelsen og 
betydningen af covid-19 pandemien. I nedlukningsperioden blev der ikke etableres virksom-
hedsrettede forløb, ligesom opfølgningen på forløb ind imellem har været udfordret. Endvidere 
har medarbejdere under nedlukningsperioden indhentet skrivearbejde, hvorved nogle af de 
mere udfordrede borgeres sager er blevet færdigbeskrevet til rehabiliteringsteamet og pen-
sionsudvalget – og endt med bevilling af førtidspension. Dermed er det svært at sige noget om 
effekten af investeringen ud fra ovenstående tal.  
 
 
Offentlige udgifter pr. person i arbejdsstyrken 
 
Ressourceforløb Offentlige udgifter, løbende priser (kr.) pr. per-

son i arbejdsstyrken 
  Hele landet RAR Østjylland Hedensted 
1kv19-4kv19 1.299,1 1.126,2 1.194,0 
4kv19-3kv20 1.278,5 1.081,3 1.209,0 
Jobindsats.dk 
 
Der er 2015 (seneste tal på jobindsats, som blev anvendt i udgangspunktet) 22.723 personer i 
arbejdsstyrken i Hedensted. I landet var samme tal 2.729.723 personer. 
 
Af tabellen ovenfor ses en lille stigning i offentlige udgifter pr. person i arbejdsstyrken vedrø-
rende ressourceforløb.  
 
Kontanthjælp Offentlige udgifter, løbende priser (kr.) pr. 

person i arbejdsstyrken 
  Hele landet RAR Østjylland Hedensted 
1kv19-4kv19 3.627,6 3.011,4 1.552,0 
4kv19-3kv20 3.565,4 2.991,3 1.637,4 
 
Ovenfor ses, at de offentlige udgifter pr. person i arbejdsstyrken i Hedensted er væsentlig la-
vere end samme i for gennemsnittet af henholdsvis landet og RAR Østjylland. Udgifterne i He-
densted er dog steget, hvor de i gennemsnittet for RAR Østjylland og Landet er faldet. 

Kontanthjælp. Antal og andel personer med ordinære løntimer   
       
  Antal personer med ordinære løntimer Andel personer med ordinære løntimer 
  Hele landet RAR Østjylland Hedensted Hele landet RAR Østjylland Hedensted 
1kv19-4kv19 21.241 3.039 146 22,3 22,0 35,3 
4kv19-3kv20 20.694 2.983 149 22,4 21,9 36,6 
 

Ressourceforløb. Antal og andel personer med ordinære løntimer   
       
  Antal personer med ordinære løntimer Andel personer med ordinære løntimer 
  Hele landet RAR Østjylland Hedensted Hele landet RAR Østjylland Hedensted 
1kv19-4kv19 1.128 161 30 3,9 3,9 12,9 
4kv19-3kv20 1.006 135 21 3,6 3,4 9,5 
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Virksomhedsrettet aktivering. Gennemsnitlig beskæftigelsesgrad    
        
    Gennemsnitlig beskæftigelsesgrad 

    Hele landet RAR Østjylland Hedensted 

    

Ansættelse 
med løntilskud 

i alt 
Virksomheds-

praktik i alt 

Ansættelse 
med løntilskud 

i alt 
Virksomheds-

praktik i alt 

Ansættelse 
med løntil-
skud i alt 

Virksomheds-
praktik i alt 

1kv19-4kv19 0,8 0,6 0,8 0,6 0,8 0,6 Ydelsesgrupper i alt 

3kv19-2kv20 0,8 0,6 0,8 0,6 0,8 0,5 
1kv19-4kv19 0,8 0,7 0,8 0,7 0,8 0,7 A-dagpenge 

3kv19-2kv20 0,8 0,7 0,9 0,7 0,8 0,7 
1kv19-4kv19 0,8 0,5 0,8 0,5 0,8 0,5 Kontanthjælp 

3kv19-2kv20 0,8 0,5 0,8 0,5 0,9 0,5 
1kv19-4kv19 0,7 0,6 0,8 0,6 0,5 0,7 Uddannelseshjælp 

3kv19-2kv20 0,7 0,6 0,8 0,5 0,6 0,5 
1kv19-4kv19 0,8 0,3 0,9 0,3 0,8 0,3 Ressourceforløb 

3kv19-2kv20 0,7 0,3 0,9 0,3 . 0,3 
Kilde: jobindsats.dk


