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87.        Månedsopfølgning budget 2018 - juni måned

Beslutningstema

Månedsopfølgning budget 2018 - Hvordan forventes regnskab 2018 at holde i forhold til 
budgettet- juni måned?
 

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

 3. Månedsopfølgning juni 2018 Byråd.pdf

 

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_87_Bilag_1_3_Maanedsopfoelgning_juni_2018_Byraadpdf.pdf
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88.        Fornyelse af samarbejdsaftale om frivillig økonomisk 
rådgivning

Beslutningstema

Fornyelse af aftale vedrørende frivillig økonomisk rådgivning

Økonomi

Der er en årlig udgift til aktiviteten på 29.700 kr. pr. år 

Historik

Der er forsøgsmæssigt etableret frivilllig økonomisk rådgivning siden 2016. Seneste evaluering 
blev givet den 12. juni 2017, punkt 56, til Udvalget for Beskæftigelse.

Sagsfremstilling

Hedensted Kommune har som led i et geninvesteringsprojekt indgået aftale med Dansk 
Folkehjælp om frivillig økonomisk rådgivning. Det er tid til at forny samarbejdsaftalen omkring lokal 
frivillig økonomirådgivning. Den nuværende aftale udløber pr. 16.09.2018. Den nye samarbejdsaftale 
gælder igen for 2 år, fra september 2018 til september 2020.
 
Status fra Dansk folkehjælp
Det er alle type borgere, der henvender sig, men naturligvis mest udsatte og de frivillige 
økonomiske rådgivere oplever, at der kommer en del henvisninger fra kommunen.
Problematikkerne er små som store af økonomisk karakter. Ved screeningen på Dansk 
Folkehjælps hovedkontor får borgere eller de kommunale ansatte altid en snak og et godt råd 
med på vejen og Dansk Folkehjælp henviser dem til andre steder om nødvendigt.
Det er Dansk Folkehjælps oplevelse, at den økonomiske rådgivning gør en kæmpe forskel for 
de borgere, som de kommer i berøring med. Indtil nu har der været 65 borgere igennem vores 
rådgivning i Hedensted og Juelsminde, og der er pt. ialt 8 frivillige økonomiske rådgivere på 
opgaven.
 
Bilag vedhæftet:

         Samarbejdsaftale for 2018 - 2020
         Statistik for Økonomirådgivningen Hedensted kommune – 2016-2018
         Folder vedr. Økonomisk Rådgivning

 
Den frivilllige økonomiske rådgivniing vurderes at yde væsentlig og vigtig hjælp i form af 
økonomisk rådgivning til udsatte borgere, som derved bedre ser sig i stand til at fokusere på 
at opnå beskæftigelse, hvorfor det vurderes, at tilbuddet understøtter kerneopgaven for 
Beskæftigelse.
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Kommunikation

Ingen bemærkninger

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at samarbejdsaftalen med Dansk Folkehjælp om økonomirådgivning godkendes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 Statistik - Hedenste kommune - 2016 -2018.pdf
 Økonomisk_Raadgivning.pdf
 Hedensted kommune - Samarbejdsaftale - Lokal Økonomirådgivning - 180823.docx.pdf

 

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_88_Bilag_1_Statistik__Hedenste_kommune___2016_2018pdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_88_Bilag_2_Oekonomisk_Raadgivningpdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_88_Bilag_3_Hedensted_kommune__Samarbejdsaftale__Lokal_Oekonomiraadgivning__180823docxpdf.pdf
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89.        Statistik vedrørende kontanthjælpsloftet

Beslutningstema

Orientering om seneste tal vedrørende udviklingen i kontanthjælpsloftet.

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Historik

Statistik for udviklingen i kontanthjælpsloftet fremlægges løbende på Udvalgets møder.

Sagsfremstilling

Nedenfor fremgår statistikken vedrørende udviklingen i kontanthjælpsloftet
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Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styring af den aktive beskæftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
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90.        Unge på kanten - puljeansøgning til Bikubenfonden

Beslutningstema

Orientering om ansøgning til Bikubenfondens pulje "Unge på kanten uden uddannelse og job"

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

Bikubenfonden har en ansøgningsrunde med titlen ”Unge på kanten uden job og uddannelse”, 
hvor de inviterer til ansøgninger. Puljens målsætning er at styrke unges livsmestring, så de 
lykkes med job og uddannelse.  Baggrunden er en analyse, Bikubenfonden i samarbejde med 
Mandag Morgen har udarbejdet om, hvordan indsatsen for unge på kanten kan styrkes og 
udvikles, så den bringer de unge væk fra kanten af samfundet. Analysen peger på 4 
kerneudfordringer:

·         Relationer og fællesskab – unge på kanten har færre nære relationer end andre 
unge. De savner venner og stabile voksne i deres liv.

·         Styr på hverdagen – færdigheder til håndtering af praktiske gøremål, styr på 
økonomien og struktur på hverdagen.

·         Læringsrum – de unge har brug for at styrke de færdigheder, som fører til job og 
uddannelse.

·         Selvværd, selvtillid og handlekraft – de unge har brug for at opleve, at de selv kan 
skabe positive varige forandringer i deres eget liv – og at de har noget at bidrage med i 
andres liv.

 
Ungeenheden søger på vegne af Hedensted Kommune Bikubenfonden om at være kvalificeret til at kunne 
søge midler til et projekt målrettet udsatte unge i afgangsklasserne i folkeskolen. Målet er at fremme de 
unges tilknytning til job og uddannelse gennem bl.a.:

 Tæt helhedskoordineret samarbejde mellem Skolen i Midten, Ungdommens 
Uddannelsesvejledning (UU), Horsens HF & VUC, Ungeenheden, Jobcenter Hedensted 
samt andre relevante kompetencegrupper i kommunen. Udgangspunktet er den enkelte 
unges eget perspektiv samt egne ønsker og drømme.

 Samarbejde med virksomhederne i Task Force Code of Care Hedensted om at sikre 
fritidsjobs og jobrettet sparring for de udsatte unge. Fokus er på selvværd, selvtillid, 
handlekraft og jobrettede rollemodeller.

 Et team af lærere, som har særlig indsigt i - og kompetence til - at støtte de udsatte 
unge i disses vej mod uddannelse og job.

 Ung - til ung vejledning. 
 
Hvis projektet bevilges, vil det understøtte udsatte unges vej til uddannelse og job, 
kerneopgaven for Beskæftigelse.
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Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at orieteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 Handout-unge-paa-kanten_2018.pdf

 

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_90_Bilag_1_Handoutungepaakanten_2018pdf.pdf
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91.        Ungeanalyse Midtjylland

Beslutningstema

Ungeanalyse Midtjylland

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

Notat – Ungeanalyse Midtjylland
-      Fra Arbejdsmarkedskontor Midt-Nord – august 2018

 
Hovedkonklusioner 

 Ca. 13% af de unge (16-29 årige) i Midtjylland er på en offentlig forsørgelsesydelse. 
 Sammenlignet med hele landet har RAR Østjylland en større andel af de offentlig 

forsørgede unge på ydelses-grupper såsom A-dagpenge, jobafklaringsforløb og fleksjob. 
Sammenlignet med hele landet har RAR Vestjylland en større andel af de offentlig 
forsørgede unge på ydelsesgrupper såsom integrationsydelse, sygedagpenge, 
ressourceforløb, fleksjob og førtidspension. 

 I Midtjylland er 5,3% af befolkningen mellem 16-29 år kontanthjælpsmodtagere, mens 
det er 3% af de 30-64 årige. 

 På landsplan er ca. 52% af uddannelseshjælpsmodtagerne visiteret som 
aktivitetsparat, mens det er ca. 58% i RAR Østjylland og ca. 48% i RAR Vestjylland. 

 Størstedelen af de aktivitetsparate uddannelseshjælpsmodtagere i Midtjylland har 
forløbslængder på over 2 år. 

 I RAR Vestjylland og RAR Østjylland har de aktivitetsparate 
uddannelseshjælpsmodtagere en passivandel på hhv. 27,2% og 21,4 %, hvilket 
betegner andelen som i løbet af deres ydelsesforløb (eller seneste år af ydelses-forløbet 
for uddannelseshjælpsmodtagere med over 12 måneders anciennitet) ikke har været i 
et aktivt tilbud. 

 Ca. 30% af de aktiverede uddannelseshjælpsmodtagere i RAR Vestjylland får en 
virksomhedsrettet indsats, mens de resterende aktiveres vha. vejledning og 
opkvalificering. I RAR Østjylland får 24% en virksomhedsrettet indsats. 

 Aarhus er den eneste midtjyske by med en positiv nettoflytning blandt de 16-29 årige, 
altså hvor der er flere tilflyttere end fraflyttere. De største antalsmæssige negative 
nettoflytninger er i Viborg (-435), Herning (-384), Skanderborg (-382) og Ringkøbing-
Skjern (-381), hvor der er flere fraflytninger end tilflytninger. 

 I april 2017 var der ca. 9.000 uddannelseshjælpsmodtagere i Midtjylland. Efter 1 år var 
12,9% af dem kommet i uddannelse, 8,8% i beskæftigelse, 2,6% i ressourceforløb, 6% 
var selvforsørgende, og 63,8% var fortsat på uddannelseshjælp.

 
Se mere i bilaget.
 

Administrationen indstiller,



Hedensted Kommune 
Udvalget for Beskæftigelse 

Mødedato: 
3. september 
2018

Formand: 
Henrik Alleslev

Sidetal:  
11

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 Notat Ungeanalyse Midtjylland
 Ungeanalyse Midtjylland PowerPoints

 

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_91_Bilag_1_Notat_Ungeanalyse_Midtjylland.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_91_Bilag_2_Ungeanalyse_Midtjylland_PowerPoints.pdf
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15.00.00-A00-1-17

92.        Ledelsesinformation, august 2018

Beslutningstema

Orientering om udviklingen indenfor beskæftigelsesområdet.

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Historik

Månedsvise opgørelser.

Sagsfremstilling

Ledelsesinformation. Opgjort pr. 31. august 2018.

Bilaget uddeles på mødet. 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.
 

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 1808 Ledelsesinformation 2018 - til løbende opdatering (og forside til UFB)

 

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_92_Bilag_1_1808_Ledelsesinformation_2018__til_loebende_opdatering_og_forside_til_UFB.pdf
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15.20.00-P35-1-17

93.        Orientering fra Formanden

Beslutning

Ingen bemærkninger.
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15.20.00-P35-1-17

94.        Eventuelt

Beslutning

Ingen bemærkninger.
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Bilag

 3. Månedsopfølgning juni 2018 Byråd.pdf
 Statistik - Hedenste kommune - 2016 -2018.pdf
 Økonomisk_Raadgivning.pdf
 Hedensted kommune - Samarbejdsaftale - Lokal Økonomirådgivning - 180823.docx.pdf
 Handout-unge-paa-kanten_2018.pdf
 Notat Ungeanalyse Midtjylland
 Ungeanalyse Midtjylland PowerPoints
 1808 Ledelsesinformation 2018 - til løbende opdatering (og forside til UFB)

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_87_Bilag_1_3_Maanedsopfoelgning_juni_2018_Byraadpdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_88_Bilag_1_Statistik__Hedenste_kommune___2016_2018pdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_88_Bilag_2_Oekonomisk_Raadgivningpdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_88_Bilag_3_Hedensted_kommune__Samarbejdsaftale__Lokal_Oekonomiraadgivning__180823docxpdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_90_Bilag_1_Handoutungepaakanten_2018pdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_91_Bilag_1_Notat_Ungeanalyse_Midtjylland.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_91_Bilag_2_Ungeanalyse_Midtjylland_PowerPoints.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_92_Bilag_1_1808_Ledelsesinformation_2018__til_loebende_opdatering_og_forside_til_UFB.pdf
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Ove Kjærskov Nielsen
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