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15.00.00-A00-2-17

12.        Kvalitetsstandarder for Rusmiddelcentret

Beslutningstema

Godkendelse af kvalitetsstandarder for Rusmiddelcentret for hhv. borgere over og under 18 år 
samt orientering om kvalitetsstandard for udsætningstruede og funktionelt hjemløse borgere.

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarderne for hhv. borgere over og under 18 år skal godkendes hvert år.

Den nye kvalitetsstandard for "SEL §85 udsættelsestruede borgere i Hedensted kommune” er 
til orientering, da der ikke er pligt til at udarbejde en kvalitetsstandard for SEL §85. 
Rusmiddelcentret har alligevel udarbejdet en standard for disse målgrupper for at kunne 
præsentere, hvordan dette adskilles fra de øvrige SEL §85-tilbud i kommunen.

Sammenfatning af de tre kvalitetsstandarder

Opgaven for Rusmiddelcentret er 

·         at tilbyde gratis rådgivning og behandling ved problemer med rusmidler til borgere og 
deres pårørende og at tilbyde hjælp til de borgere, der er udsætningstruede og til 

          funktionelt hjemløse borgere. 
 

Målgrupperne er

1.    Borgere over og under 18 år, der har et forbrug af rusmidler, som vanskeliggør et fysisk, 
psykisk, socialt, arbejdsmæssigt og familiemæssigt godt liv, og som ønsker at indgå i et

       samarbejde for at ændre eller ophøre med forbruget af rusmidler.
2.    Pårørende til borgere med et problematisk forbrug af rusmidler.
3.    Borgere, hvor der rettes henvendelse fra Borgerservice, Jobcentret, 

Velfærdsrådgivningen, Ungeenheden, Socialpsykiatrien m.fl. i Hedensted kommune, 
grundet risiko for mulig 

       udsættelse af egen bolig i Hedensted kommune.
 

Visionen, formålet og målet for Rusmiddelcentret er, at borgere kan trives uden et 
forbrug af rusmidler. Borgeren hjælpes gennem lovliggjort og lægeordineret 
substitutionsbehandling, antabus eller lignende. Rusmiddelcentret indgår i et tværfagligt 
samarbejde med kommunens øvrige kerneområder, familien, arbejdspladsen og andre i 
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netværket, som kan være med til at understøtte bevægelsen mod selvforsørgelse og 
selvforvaltning. 

Visionen, i kombination med Hedensteds kommunes grundlæggende værdier – ansvar, dialog 
og udvikling, danner ramme for Hedensted Rusmiddelcenters arbejde.

Rusmiddelcentret Hedensted har derfor til formål og som mål:

·         at understøtte borgeren i bevarelse af selvforsørgelse eller understøtte det, der skal ske 
          med barnet eller den unge, så han eller 
          hun bliver klar til en uddannelse eller et arbejde
·         at understøtte borgeren i generhvervelse af evnen til selvforsørgelse
·         at yde en individuel planlagt rusmiddelbehandling
·         at understøtte borgeren i ansvaret for eget liv, egen forandring og fremskridt
·         at anvende en rehabiliterende anerkendende tilgang
·         at være opdateret og udviklingsorienteret med nyeste faglige metoder og viden inden for 
          rusmiddelområdetog implementere 
          relevante evidensbaserede metoder og tilgange
·         at være kendte og let tilgængelige for borgeren og pårørende samt interne og eksterne 
          samarbejdsparter
·         at kunne matche de behandlingssøgende borgeres behov.

Formålet med Rusmiddelcenter Hedensteds SEL §85 indsats er
·          at stabilisere og/eller etablere borgeren i eget hjem
·          at få borgeren tilknyttet rette myndighedsområde.
 
Se mere i bilagene
·         Kvalitetsstandard for alkohol og rusmiddelområdet i Hedensted Kommune. 
·         Kvalitetsstandard for tilbud om rusmiddelbehandling til unge i Hedensted Kommune.
·         Kvalitetsstandard for hjemløse og udsættelsestruede borgere i Hedensted Kommune. 
 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.
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Administrationen indstiller,

at kvalitetsstander for hhv. borgere over og under 18 år godkendes, samt at 
orienteringen om kvalitetsstandard for udsættelsestruede tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

 Kvalitetsstandard for UNGE - Rusmiddelområdet i Hedensted Kommune 2017
 Kvalitetsstandard for §85 - Rusmiddelområdet i Hedensted Kommune 2017
 Kvalitetsstandard for alkohol og rusmiddelområdet i Hedensted Kommune 2017

 

file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_12_Bilag_1_Kvalitetsstandard_for_UNGE___Rusmiddelomradet_i_Hedensted_Kommune_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_12_Bilag_2_Kvalitetsstandard_for_85___Rusmiddelomraadet_i_Hedensted_Kommune_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_12_Bilag_3_Kvalitetsstandard_for_alkohol_og_rusmiddelomradet_i_Hedensted_Kommune_2017.pdf
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13.        Regionens høring af Psykiatriplan 2017

Beslutningstema

Drøftelse af høringssvar til Psykiatriplan 2017 

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

Forslag til høringssvar til Psykiatriplan 2017:
 
Som vanligt en flot og visionær Psykiatriplan.
 
Virkeligheden opleves dog anderledes. Vi mangler konkrete bud på, hvordan visionerne bliver 
til virkelighed.
 
Vi har igennem de hidtidige psykiatriplaner efterspurgt, at planerne også ville fungere i 
praksis. Eksempelvis at udskrivningen af borgeren starter ved indlæggelsen ved, at kommunen 
inddrages tidligt i forløbet.
 
Vi oplever stadig, at overgangene og inddragelsen ved udskrivninger er mangelfuld i forhold til 
pårørende, netværk og kommunens tilbud (Psykiatriloven § 3, stk. 6 – der skal tages stilling til 
inddragelse af relevante parter).
 
Vi oplever generelt ikke problemer med at stå klar med et tilbud i Socialpsykiatrien, når blot 
udskrivningsforløbene er planlagte.
 
Hurtig udredning og behandling:
 
Det er til glæde for alle, at der er kort ventetid på udredning og behandling. Vi kan dog helt 
tilslutte os, at der også kan være behov for en længere udredningstid. Vi har siden indførelsen 
af den nye visitations- og udredningsmodel oplevet et noget broget billede af 
diagnosticeringen. Borgerne får meget hurtigt stillet en diagnose - de har typisk flere og ofte 
mange diagnoser, som skaber forvirring for såvel borgerne som for kommunen, der skal 
kompensere for funktionsnedsættelsen.
 
Vi kan se mange fordele ved en grundig udredning frem for en hurtig udredning. Kommunen 
kan, når borgeren er grundigt udredt, sætte ind med en målrettet støtte, som gør borgeren i 
stand til at fungere bedst muligt i hverdagen og efterhånden blive selvforvaltende eller 
selvforsørgende.
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Vi ser med glæde på, at der fokuseres på at udvikle de ambulante tilbud i nærmiljøet, da vi 
har oplevet en væsentlig reducering af behandlingstilbuddet lokalt.
 
I skrivende stund er der ikke indkommet kommentarer fra Læring, Rusmiddelcenteret eller 
Velfærdsrådgivningen.
 
Bilag:

 Processen i høring af Psykiatriplan for Region Midtjylland.
 Overblik over sundhedssamarbejdets indsatser.
 Regionens organisering på Psykiatriområdet.

 
  - Socialpsykiatrien, d. 23. januar 2017.

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

Administrationen indstiller,

at Udvalget drøfter forslag til høringssvar.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 Høring af psykiatriplan for Region Midtjylland
 Indsatsområder Sundhedsaftale 2016 version SKU 281116
 Regionens organisering på psykiatriområdet
 Psykiatriplan 2017 (høringsudkast)

 

file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_13_Bilag_1_Hoering_af_psykiatriplan_for_Region_Midtjylland.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_13_Bilag_2_Indsatsomraader_Sundhedsaftale_2016_version_SKU_281116.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_13_Bilag_3_Regionens_organisering_paa_psykiatriomraadet.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_13_Bilag_4_Psykiatriplan_2017_hoeringsudkast.pdf


Hedensted Kommune 
Udvalget for Beskæftigelse 

Mødedato: 
30. januar 2017

Formand: 
Henrik Alleslev

Sidetal:  8

15.00.00-A00-11-11

14.        Orientering om indsats for at nedbringe antallet af 
sygemeldte

Beslutningstema

Orientering om indsats for at nedbringe antallet af sygemeldte

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

Kompetencegruppeleder Aneline Tietgen orienterer om indsatsen for at nedbringe antallet af 
sygemeldte i Hedensted Kommune.

Kommunikation

Ingen bemærkninger

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
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15.00.00-P05-2-16

15.        Orientering om ressourceforløb og arbejdet i 
rehabiliteringsteamet

Beslutningstema

Orientering om status for ressourceforløb og arbejdet i Rehabiliteringsteam

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Personalemæssige (herunder arbejdsmiljømæssige) konsekvenser

Historik

På Udvalgets møde den 5. september 2016 blev seneste analyse af ressourceforløb forelagt 
Udvalget.

Sagsfremstilling

På møde i Udvalget for Beskæftigelse gives et oplæg om Rehabiliteringsteamets 
sammensætning, arbejde og udviklingsplaner.
Analyse af ressourceforløb fra 2016 er vedhæftet sammen med supplerende aktuelle tal for 
ressourceforløb. Endvidere er vedhæftet artikel fra Agenda, som på tværs af kommuner 
sammenligner andelen af afsluttede ressourceforløb i beskæftigelse eller uddannelse 13 uger 
efter afsluttet ressourceforløb.
Rehabiliteringsteamet understøtter, at ledige borgere med komplekse problemstillinger får 
hjælp til at finde fodfæste på arbejdsmarkedet.

Kommunikation

Ingen bemærkninger. 

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.



Hedensted Kommune 
Udvalget for Beskæftigelse 

Mødedato: 
30. januar 2017

Formand: 
Henrik Alleslev

Sidetal:  
10

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 Analyse af ressourceforløb 2016 final
 Supplerende om ressourceforløb januar 2017
 2016-11_ Best practise for ressourceforlÃ¸b.pdf

 

file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_15_Bilag_1_Analyse_af_ressourceforloeb_2016_final.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_15_Bilag_2_Supplerende_om_ressourceforloeb_januar_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_15_Bilag_3_201611__Best_practise_for_ressourceforl%C3%83bpdf.pdf
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15.00.00-A00-13-11

16.        Orientering om status Ungeenheden

Beslutningstema

Orientering om status for Ungeenheden

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

Orientering fra Ungeenheden, herunder
 Udviklingen i Ungeenhedens sager.
 Udviklingen i unge på offentlig forsørgelse.
 Kontant- og uddannelseshjælp fra 01.01.14 - 31.10.16
 Ungeenhedens cykelprojekter.

 
Udviklingen i Ungeenhedens sager
Bilaget indeholder oversigt over udviklingen i Ungeenhedens sager ultimo 2016 for:

 15 - 18-årige
 18 - 30-årige
 Ungeenheden Daugaard - Egehøjskolen. 

 
Udviklingen i unge på offentlig forsørgelse
Bilaget inderholder oversigt over udviklingen i unge på offentlig forsørgelse ultimo 2016 for de 
18 - 30-årige. 
 
Kontant- og uddannelseshjælp fra 01.01 14 - 31.10.16
Se bilaget.
 
Ungeenhedens cykelprojekter
Ungegruppen gennemførte i 2012 i samarbejde med firmaet Forward – Presence og den 
tidligere professionelle cykelrytter Allan Johansen et cykelprojekt ”Jeg Kan – Jeg Vil”, der gik 
ud på at få de unge i gang med arbejde eller uddannelse ved at træne dem i at tage ansvar for 
egen situation og blive proaktive.
 
Målgruppen var unge i matchgruppe 2 med sociale og helbredsmæssige udfordringer.
 
Som en fortsættelse af ovennævnte projekt – og efter samme koncept, har Ungeenheden i 
årene herefter selv iværksat cykelprojekter.
 
Resultaterne af projekterne fremgår af bilaget. 
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Kommunikation

Ingen bemærkninger

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 OVERSIGT OVER UDVIKLINGEN I UNGEENHEDENS SAGER
 OVERSIGT OVER UDVIKLINGEN I UNGE PÅ OFFENTLIG FORSØRGELSE - 2016
 Sagsudvikling kontanthjælp og uddannelseshjælp fra 01.01.2014 til 31.10.2016 - 

Ungeenheden
 Orientering om Ungeenhedens cykelprojekter

 

file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_1_OVERSIGT_OVER_UDVIKLINGEN_I_UNGEENHEDENS_SAGER.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_2_OVERSIGT_OVER_UDVIKLINGEN_I_UNGE_PAa_OFFENTLIG_FORSOeRGELSE__2016.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_3_Sagsudvikling_kontanthjaelp_og_uddannelseshjaelp_fra_01012014_til_31102016__Ungeenheden.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_3_Sagsudvikling_kontanthjaelp_og_uddannelseshjaelp_fra_01012014_til_31102016__Ungeenheden.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_4_Orientering_om_Ungeenhedens_cykelprojekter.pdf
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17.03.04-G01-1-17

17.        Tilbud om gratis psykologsamtaler til unge

Beslutningstema

Tilbud om gratis psykologsamtaler til unge.

Økonomi

Finansiering af psykologsamtaler sker inden for eksisterende budgetter i Ungeenheden og 
Læring i Skolen ud fra en bestiller-udførermodel. 
Med en forventning om op til 500 årlige samtaler vil den samlede kommunale udgift beløbe sig 
til ca. 250.000 kr.

Historik

Som en udløber af forhandlingerne om budget 2017 fremsatte Torsten Sonne Petersen et 
forslag om gratis psykologhjælp til unge under 25 år. Dette forslag er med inspiration fra 
Favrskov og Køge Kommuner behandlet i Styregruppen for Ungeindsatsen på møde d. 30. 
november 2016. 

Sagsfremstilling

Styregruppen for Ungeindsatsen oversender hermed 'Forslag om gratis psykologsamtaler for 
14-25 årige' til behandling i Udvalget for Beskæftigelse og Udvalget for Læring.
 
En arbejdsgruppe med repræsentanter fra PPR, Ungeenhed, Ungdomsskole og UU har nu 
udarbejdet forslag til 'Gratis psykologsamtaler for unge 14-25 årige'.
 
Baggrund: Når unge har ondt i livet, kan forebyggende samtaler være et værdifuldt redskab til 
at hjælpe dem på vej. Selvom problematikkerne kan være meget forskellige, er de første 
symptomer ofte ens. Nedsat fysisk aktivitet, koncentrationsbesvær og isolation er hyppige 
første tegn ved de mest almindelige psykiske problematikker. Det fører ofte til en ond cirkel af 
fravær på ungdomsuddannelsen/arbejdet, hvilket fører til mere isolation og mere ondt i livet.
Unges mentale helbred er blevet kraftigt forværret i de senere år. Det ses blandt andet i en 
stigning i antallet af unge, der får antidepressiv medicin og i, at flere unge forsøger selvmord. 
På landsplan rammes hver tredje dansker af psykisk sygdom i løbet af livet, og i 75 procent af 
tilfældene rammer sygdommen inden det 25. år.
Ved at sætte ind med hurtig hjælp til de unge vil vi kunne spare mange menneskelige nedture 
og mange ressourcer i den offentlige økonomi. Danske Regioner anslår, at hver krone, der 
bruges på psykologbehandling mod for eksempel depression, kommer fem gange tilbage i 
besparelser på udgifter til overførselsindkomster og senere psykiatriske forløb. 
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./. Forslag: De unge (14-25 årige) får med dette forslag mulighed for at få hjælp, inden de ryger 
ud over kanten. Gratis psykologhjælp er fint i tråd med den helhedsorienterede indsats på 
ungeområdet i Hedensted kommune, som vi udvikler på for øjeblikket. Der tilbydes op til 5 
gratis samtaler med en psykolog. Samtalerne er anonyme; men den unge vil blive bedt om 
kontaktoplysninger og dokumentation for alder og bopælskommune. Ordningen og psykologen 
er organiseret under PPR og herigennem har psykologen mulighed for psykologfaglig sparring 
mv. Psykologerne har fast telefontid og de unge kan også vælge at sende en mail til 
psykologsamtale@hedensted.dk. Samtaler kan foregå telefonisk eller på kommunens 
decentrale lokaliteter. Der evalueres ved opringning til den unge seks måneder efter endt 
samtaleforløb. 

Administrationen indstiller, 30. januar 2017, pkt. 12:
at tilbud om gratis psykologsamtaler til unge 14-25 årige iværksættes snarest muligt.

Udvalget for Læring, 30. januar 2017, pkt. 12:
.

Kommunikation

Der udarbejdes pjece og hjemmesideomtale målrettet målgruppen. 
Orientering udsendes til skoler, sundhedspleje, læger og andre aktører.

Lovgrundlag

Der er tale om en kommunal ”kan-opgave”. Konkrete sager kan falde ind under servicelovens 
§ 10.

Administrationen indstiller,

at tilbud om gratis psykologsamtaler til unge 14-25 årige iværksættes snarest muligt.

 

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 
Evaluering orienteres i Udvalgene i august.
 
Finansieres 50/50 på følgende konti:
 
Beskæftigelse - Udviklingstilbud 15-17 årige - Laden.
 
Læring - Skoler fælles - øvrige udgifter - børn med særlige behov.
  

mailto:psykologsamtale@hedensted.dk
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15.00.00-A00-1-14

18.        Møde: Unge på kanten

Beslutningstema

Temamøde om Unge på kanten

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

Beslutning om deltagelse i temamøde om Unge på kanten.
Mødet afholdes den 27. februar 2017 på Scandic Hotel i Silkeborg. 

Se mere om mødet i bilaget.

 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

Administrationen indstiller,

at det besluttes, hvem der deltager.

Beslutning

Henrik Alleslev og Per Heller.

Bilag

 UNGE på KANTEN Program for møde den 27. februar 2017

 

file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_18_Bilag_1_UNGE_paa_KANTEN__Program_for_moede_den_27_februar_2017.pdf
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19.        Effektanalyse beskæftigelse

Beslutningstema

Effektanalyse for Beskæftigelse forelægges til drøftelse.

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

HR & Analyse har udarbejdet vedhæftede opfølgning på strategiske mål samt effktanalyse for 
indsatsen i Jobcentret.
Nogle overordnede resultater er:

 I september 2016 er der 17% af borgerne i alderen 16-66 år, som modtager offentlig 
forsørgelsesydelse. Det er et fald fra januar 2014, hvor 21,3% af borgere i alderen 16-
66 år modtog offentlig forsørgelsesydelse.

 Antal langtidsledige og langtidssyge i % af antal ydelsesmodtagere i alt er faldet fra 
19,7% i maj 2014 til 10,9% i november 2016.

 Fra 2015 til 2016 er andelen af sygedagpengemodtagere, som overgår til beskæftigelse 
efter endt forløb, steget fra 54% til 60%.

 Fra 2015 til 2016 er andelen af kontanthjælpsmodtagere i beskæftigelse efter endt 
forløb vokset fra 32% til 46%

Vedhæftede opfølgning på mål og effektanalyse gennemgås på mødet.

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at vedhæftede opfølgning på mål og effekt drøftes.
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Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

 LIS Beskæftigelse 2016.pdf

 

file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_19_Bilag_1_LIS_Beskaeftigelse_2016pdf.pdf
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20.        Kontanthjælpsloft og 225 timers regel

Beslutningstema

Månedlig opfølgning på 225 timers regel og kontanthjælpsloft

Økonomi

Ingen bemærkninger. 

Sagsfremstilling

Vi har i Hedensted Kommune valgt at se reglerne for 225 timer sammen med 
kontanthjælpsloftet. Det betyder, at vi i Hedensted kommune ved afgørelse om fritagelse for 
225 timers reglen ser meget konkret på, om borgeren har mulighed for at arbejde på ordinære 
vilkår i minimum 6 timer om ugen. 
Det er vigtigt for kontanthjælpsmodtagernes mulighed for at hæve kontanthjælpsloftet, at de 
har nogle timers arbejde, og at de har mulighed for at få så mange timers arbejde pr. uge, 
som de magter. Jobcentret arbejder hårdt på, at der skaffes så mange småjobs som muligt til 
de kontanthjælpsmodtagere, der er ramt af kontanthjælpsloftet. 
På mødet gives seneste status for kontanthjælpsloftet og 225 timers reglen.

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 TE15008R_225_timers_reglen.pdf
 Hedensted kommune - februar 2017.xml.pdf  

file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_20_Bilag_1_TE15008R_225_timers_reglenpdf.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_20_Bilag_2_Hedensted_kommune__februar_2017xmlpdf.pdf
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21.        Orientering fra Formanden

Beslutning

Ingen bemærkninger.
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22.        Eventuelt

Beslutning

Ingen bemærkninger.
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Bilag

 Kvalitetsstandard for UNGE - Rusmiddelområdet i Hedensted Kommune 2017
 Kvalitetsstandard for §85 - Rusmiddelområdet i Hedensted Kommune 2017
 Kvalitetsstandard for alkohol og rusmiddelområdet i Hedensted Kommune 2017
 Høring af psykiatriplan for Region Midtjylland
 Indsatsområder Sundhedsaftale 2016 version SKU 281116
 Regionens organisering på psykiatriområdet
 Psykiatriplan 2017 (høringsudkast)
 Analyse af ressourceforløb 2016 final
 Supplerende om ressourceforløb januar 2017
 2016-11_ Best practise for ressourceforlÃ¸b.pdf
 OVERSIGT OVER UDVIKLINGEN I UNGEENHEDENS SAGER
 OVERSIGT OVER UDVIKLINGEN I UNGE PÅ OFFENTLIG FORSØRGELSE - 2016
 Sagsudvikling kontanthjælp og uddannelseshjælp fra 01.01.2014 til 31.10.2016 - 

Ungeenheden
 Orientering om Ungeenhedens cykelprojekter
 UNGE på KANTEN Program for møde den 27. februar 2017
 LIS Beskæftigelse 2016.pdf
 TE15008R_225_timers_reglen.pdf
 Hedensted kommune - februar 2017.xml.pdf

file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_12_Bilag_1_Kvalitetsstandard_for_UNGE___Rusmiddelomradet_i_Hedensted_Kommune_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_12_Bilag_2_Kvalitetsstandard_for_85___Rusmiddelomraadet_i_Hedensted_Kommune_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_12_Bilag_3_Kvalitetsstandard_for_alkohol_og_rusmiddelomradet_i_Hedensted_Kommune_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_13_Bilag_1_Hoering_af_psykiatriplan_for_Region_Midtjylland.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_13_Bilag_2_Indsatsomraader_Sundhedsaftale_2016_version_SKU_281116.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_13_Bilag_3_Regionens_organisering_paa_psykiatriomraadet.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_13_Bilag_4_Psykiatriplan_2017_hoeringsudkast.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_15_Bilag_1_Analyse_af_ressourceforloeb_2016_final.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_15_Bilag_2_Supplerende_om_ressourceforloeb_januar_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_15_Bilag_3_201611__Best_practise_for_ressourceforl%C3%83bpdf.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_1_OVERSIGT_OVER_UDVIKLINGEN_I_UNGEENHEDENS_SAGER.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_2_OVERSIGT_OVER_UDVIKLINGEN_I_UNGE_PAa_OFFENTLIG_FORSOeRGELSE__2016.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_3_Sagsudvikling_kontanthjaelp_og_uddannelseshjaelp_fra_01012014_til_31102016__Ungeenheden.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_3_Sagsudvikling_kontanthjaelp_og_uddannelseshjaelp_fra_01012014_til_31102016__Ungeenheden.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_16_Bilag_4_Orientering_om_Ungeenhedens_cykelprojekter.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_18_Bilag_1_UNGE_paa_KANTEN__Program_for_moede_den_27_februar_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_19_Bilag_1_LIS_Beskaeftigelse_2016pdf.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_20_Bilag_1_TE15008R_225_timers_reglenpdf.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_20_Bilag_2_Hedensted_kommune__februar_2017xmlpdf.pdf
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