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00.00.00-A50-1-17
50. Manedsopfgligning

Beslutningstema

e Manedsopfalgning April maned 2017- Hvordan forventes regnskab 2017 at holde i
forhold til budgettet.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

e Manedsopfelgning april 2017 til Byrad.pdf



file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_50_Bilag_1_Maanedsopfoelgning_april_2017_til_Byraadpdf.pdf
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15.00.26-P20-1-17
Projekt Flere skal med

Beslutningstema

Orientering om ansggning til puljen Flere skal med

@konomi

Der er ansggt om de 652.000 kr., som Jobcenter Hedensted har mulighed for at ansgge om.

Sagsfremstilling

Mé&lgruppen for puljen er aktivitetsparate modtagere af kontanthjaelp, uddannelseshjalp og
integrationsydelse, som har vaeret mindst 5 ar i kontanthjeelpssystemet efter afsluttet
integrationsprogram. Der anvendes et afbrydelseskriterie pd 4 sammenhangende uger uden
ydelse. Safremt forlgbet har vaeret afbrudt med mere end 4 uger, er borgerne ikke omfattet af
projektet.
Form&let med puljen er at understgtte, at flest mulige borgere i malgruppen opnar helt eller
delvist fodfseste p& arbejdsmarkedet i form af ordinsere timer.
Projektperioden Igber fra juni 2017 til og med august 2019.
Det, der males pa fra centralt hold, er primaert:

e Andel af bruttomalgruppen, der er blevet visiteret til projektet, rehabiliteringsteamet
eller en indsats i socialforvaltningen og evt. andre forvaltninger.
Andel af indsatsgruppen, der har faet en personlig jobformidler.
Andel af indsatsgruppen, der deltager i et virksomhedsrettet tilbud.
Andel af indsatsgruppen, der har ordinaere timer.
Andel af indsatsgruppen, der har 30 ordinaere timer om maneden.
Andel af indsatsgruppen, som efter afklaring ikke deltager i virksomhedsrettet indsats,
har ordinzere timer eller har en personlig jobformidler.

e Andel af indsatsgruppen, der er kommet i job, uddannelse eller fleksjob.
Der vil i Jobcenter Hedensted vaere saerligt fokus pa, at flest mulige i malgruppen er i
arbejdsrettet aktivitet - opnar hel eller delvis beskaeftigelse via et aktivt virksomhedsrettet
forlgb.
Projektet vil understgtte kerneopgaven for Beskaeftigelse om borgers egen bevaegelse mod job
og understgtte vaekstsportet om, at virksomheder har den arbejdskraft, de har brug for.

Kommunikation

Ingen bemaerkninger.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskzaeftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,
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at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
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15.00.00-P20-23-11
Projektoverblik juni 2017

Beslutningstema

Projektoverblik fremlaegges til orientering.

@konomi

De gkonomiske konsekvenser ved projekternes realisering er indarbejdet i budgetter for
beskaeftigelsesomradet.

Historik

Der fremlaegges projektoverblik for Udvalget for Beskaeftigelse hvert halve ar.
Sagsfremstilling

Vedlagt fremlaegges overblik over aktuelle igangvaerende projekter til orientering.

Der er bevilget 6.020.000 kr. fra eksterne puljer til projekter i Beskeeftigelse i 2017. Der er ca.
11,5 medarbejdere aflgnnet af disse eksternt finansierede projekter i 2017.

Projekterne understgtter alle kerneopgaven for beskaeftigelse, borgers egen vej i beskaeftigelse
samt hermed virksomhedernes behov for arbejdskraft.

Kommunikation

Ingen bemaerkninger.

Lovgrundlag
Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeeftigelsesindsats.
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

e Projektoversigt opdateret primo juni 2017



file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_52_Bilag_1_Projektoversigt_opdateret_primo_juni_2017.pdf
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15.00.00-A00-11-15

Nggletal for beskaeftigelsesindsatsen februar 2017
Beslutningstema

Nggletal for beskaeftigelsesindsatsen i Hedensted fremlasgges til drgftelse.

Okonomi

De gkonomiske konsekvenser er indregnet i budgettet for beskaeftigelsesomradet.
Sagsfremstilling

Nggletal for beskaeftigelsesindsatsen udarbejdes af Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering (STAR) og indeholder en status pa Beskaeftigelsesministerens mal og status pa

implementering af de stgrre reformer i landets jobcentre. Rapporten er tilgaengelig pa
Jobindsats.dk og gennemgas naermere pa mgdet.

Kommunikation

Ingen bekarkninger.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaeftigelsesindsats.
Administrationen indstiller,

at rapporten Nggletal for beskaeftigelsesindsatsen i Hedensted drgftes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

¢ Benchmark jobindsats februar 2017



file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_53_Bilag_1_Benchmark_jobindsats_februar_2017.pdf
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15.00.00-A00-1-16
54. Statistik vedrgrende kontanthjalpsloftet

Beslutningstema

Orientering vedrgrende udviklingen i antallet af borgere omfattet af kontanthjzelpsloftet.

Okonomi
De gkonomiske konsekvenser er indregnet i eksisterende budgetter.
Historik

Statistik for kontanthjaelpsloftet fremlaegges ved hvert mgde i Udvalget for Beskaeftigelse.

Sagsfremstilling

Af nedenstdende tabel fremgar udviklingen i antallet og andelen af ledige, som er omfattet af
kontanthjaelpsloftet.
Antal borgere omfattet af  Antal borgere med reduktion i Andel af borgere med reduktioni G

_  kontanthjzlpsloftet i alt kontanthjaIpsloft kontanthjzlpsloft

1.febr. J01 138 17,70%
1. marts 715 133 18,60%
1. april 711 126 17,70%
1. maj 709 118 16,60%
1. juni 725 122 16.8%
Kommunikation

Ingen bemaerkninger.

Lovgrundlag
Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeeftigelsesindsats.
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
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55. Status for omvendt messe april 2017
Beslutningstema

Orientering om status for effekten af omvendt messe april 2017

@konomi

De gkonomiske konsekvenser er indregnet i eksisterende budgetter.

Historik

Fgrste omvendt messe blev afholdt forar 2016.

Sagsfremstilling

Nedenfor gives en praesentation af de deltagernes beskaeftigelses status fgr og efter arets omvendte
jobmesse 2017

Figur — Oversigt over deltagernes beskaftigelses status i maneden op til og efter

omvendt jobmessen 2017
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Kilde: Udtraek fra KMD indkomst, opera og egne beregninger

ANM: omvendt messen fandt sted d. 6 april 2017, og data grundlaget for udtraekket er trukket i midt til slut maj og er lavet ud fra
skattemaneder, og lgningsperioder i april og maj m@ned. Derfor har der varet absolut minimal tidsinterval mellem messen og
udtraekket, hvilket vil kunne betyde vaesenlige andre tal ift. effekten af omvendtmessen i falgende méaned.

- Figuren viser, at i manenden lige op til omvendt messen var 22,8% af de deltagende i
omvendtmessen enten “ordinzert job, fleksjob eller sma job”, og at i manenden efter
var kun 20% af de deltagende i omvendt messen enten “ordineert job, fleksjob eller
sma job”. Der har altsd veeret et fald pa 0,8%.
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I denne sammenhaeng skal det naevnes, at dette kan skyldes, at de ledige har mistet
den beskzeftigelse, de nu engang havde i april m&ned, eller fordi Ignningsperiode i maj
ikke har veeret registreret ved dataudtraeksdatoen

Figur — oversigt over hvor mange ud af de deltagende pa omvendt jobmesse der har
beskaeftigelse efterfglgende ...
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Kilde: Udtreek fra KMD indkomst, opera og egne beregninger

ANM: omvendt messen fandt sted d. 6 april 2017, og data grundlaget for udtraekket er trukket i midt til slut maj og er lavet ud fra
skattemaneder, og lgningsperioder i april og maj m&ned. Derfor har der vaeret absolut minimal tidsinterval mellem messen og
udtraekket, hvilket vil kunne betyde vaesenlige andre tal ift. effekten af omvendtmessen i falgende maned.

Notits: Figuren viser, hvor mange ud af det samelede antal deltagende p& messen der har faet nyt job efterfglgende. Der
er ikke taget hensyn til om gruppen "har ikke faet ny beskaftiglese” har en form for beskzftigelse. Hvorfor en resningen
for disse ville medfgre en stgrre andel der har “faet ordinzet arbejder, fleksjob eller sma job” efter messen.

Figuren viser at 7,3% af de deltagende har faet nyt job efter omvendt messen 2017
Kommunikation

Ingen bemaerkning.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaeftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at orienteringen drgftes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
Vi laver statistikken igen til september!
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15.00.00-A00-2-16

Status for geninvesteringsprojekter

Beslutningstema

Status for geninvesteringsprojekterne fremlaegges til drgftelse.

@konomi

@konomiske konsekvenser er indregnet i eksisterende budgetter.

Historik

Geninvesteringsprojekterne blev besluttet p@ mgde i Udvalget for Beskaeftigelse den 6. juni
2016 punkt 58.

Sagsfremstilling

Vedlagt er status for fglgende geninvesteringsprojekter:
e Aftentelefonen.

Integration.

Frivillig mentor.

Sygemeldte ledige.

Sund i job.

Housing First.

Fleksjob - Jobspor.

Frivillig skonomisk r8dgivning

Aktuelt er 18 borgere/familier inde i r&dgivningsforlgb. Ca. 1/3 i Juelsminde-teamet og resten i
Hedensted-teamet.

Deres baggrund er lidt blandet, men der er mange, der er familier i reelle gkonomiproblemer,
d.v.s. at det handler om, at gkonomien lige har faet et bump, som de ikke kan overskue - og
det er faktisk typisk sygedagpengesager. Der er 3, som har sggt “forebyggende” radgivning -
fordi de kan se, at der vil ske noget, der bevirker, at de ikke far s& mange penge, skilsmisse
mv.

Fleksjob - jobspor
Antal lange ledighedsydelsessager er relativt stabilt omkring 21 Igbende sager.

Geninvesteringsprojekterne understgtter lediges vej til beskaeftigelse, kerneopgaven for
Beskeeftigelse.

Kommunikation

Ingen bemaerkninger
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Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaeftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at orienteringen drgftes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

e Udvalget for Beskeeftigelses JUNI 2017 - Orientering om Geninvesteringsprojekt
Frivillighed.doc

¢ Udvalget for Beskeeftigelses JUNI 2017 - Orientering om Geninvesteringsprojekt

Integration.doc

bilag Sund i job i tal.pptx

Status - Sund i job.doc

LIS Psykiatri.pptx

Status - Sygemeldte ledige.doc

Status - § 85 for socialt udsatte borgere og koordinerende indsatsplaner..doc

Status aftentelefonen v1 (Ny status)



file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_1_Udvalget_for_Beskaeftigelses_JUNI_2017__Orientering_om_Geninvesteringsprojekt_Frivilligheddoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_1_Udvalget_for_Beskaeftigelses_JUNI_2017__Orientering_om_Geninvesteringsprojekt_Frivilligheddoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_2_Udvalget_for_Beskaeftigelses_JUNI_2017__Orientering_om_Geninvesteringsprojekt_Integrationdoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_2_Udvalget_for_Beskaeftigelses_JUNI_2017__Orientering_om_Geninvesteringsprojekt_Integrationdoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_3_bilag_Sund_i_job_i_talpptx.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_4_Status__Sund_i_jobdoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_5_LIS_Psykiatripptx.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_6_Status__Sygemeldte_ledigedoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_7_Status___85_for_socialt_udsatte_borgere_og_koordinerende_indsatsplanerdoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_8_Status_aftentelefonen_v1_Ny_status.pdf

57.
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15.00.00-A00-1-17

Ledelsesinformation, maj 2017
Beslutningstema
Orientering om udviklingen indenfor beskaeftigelsesomradet.
Historik
Manedsvise opggrelser.
Sagsfremstilling
Ledelsesinformation. Opgjort pr. 31. maj 2017.
Kommunikation
Ingen bemaerkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemaerkninger.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

e 1705 Ledelsesinformation maj 2017

Formand:
Henrik Alleslev

Sidetal:
13


file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_57_Bilag_1_1705_Ledelsesinformation_maj_2017.pdf
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15.20.00-P35-1-16

58. Orientering fra Formanden
Beslutning

Ingen bemaerkninger.
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59. Eventuelt

Beslutning

Ingen bemaerkninger.

Mgdedato:
12. juni 2017

Formand:
Henrik Alleslev

Sidetal:
15



Bilag
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Manedsopfelgning april 2017 til Byrad.pdf

Projektoversigt opdateret primo juni 2017

Benchmark jobindsats februar 2017

Udvalget for Beskaeftigelses JUNI 2017 - Orientering om Geninvesteringsprojekt

Frivillighed.doc

Udvalget for Beskaeftigelses JUNI 2017 - Orientering om Geninvesteringsprojekt

Integration.doc

bilag Sund i job i tal.pptx

Status - Sund i job.doc

LIS Psykiatri.pptx

Status - Sygemeldte ledige.doc

Status - § 85 for socialt udsatte borgere og koordinerende indsatsplaner..doc

Status aftentelefonen v1 (Ny status)

1705 Ledelsesinformation maj 2017



file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_50_Bilag_1_Maanedsopfoelgning_april_2017_til_Byraadpdf.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_52_Bilag_1_Projektoversigt_opdateret_primo_juni_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_53_Bilag_1_Benchmark_jobindsats_februar_2017.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_1_Udvalget_for_Beskaeftigelses_JUNI_2017__Orientering_om_Geninvesteringsprojekt_Frivilligheddoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_1_Udvalget_for_Beskaeftigelses_JUNI_2017__Orientering_om_Geninvesteringsprojekt_Frivilligheddoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_2_Udvalget_for_Beskaeftigelses_JUNI_2017__Orientering_om_Geninvesteringsprojekt_Integrationdoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_2_Udvalget_for_Beskaeftigelses_JUNI_2017__Orientering_om_Geninvesteringsprojekt_Integrationdoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_3_bilag_Sund_i_job_i_talpptx.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_4_Status__Sund_i_jobdoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_5_LIS_Psykiatripptx.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_6_Status__Sygemeldte_ledigedoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_7_Status___85_for_socialt_udsatte_borgere_og_koordinerende_indsatsplanerdoc.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_56_Bilag_8_Status_aftentelefonen_v1_Ny_status.pdf
file://hedcifs/userdata/elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_57_Bilag_1_1705_Ledelsesinformation_maj_2017.pdf
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