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Code of Care Hedensted

Code of Care Hedensted er drevet af en Task Force af ledere fra private virksomheder.
Visionen for Code of Care Hedensted er:

Vi vil sammen skabe enkle rammer for virksomhederne, s de med passion kan sikre
plads til udsatte mennesker, og derved give selvvaerd og velfaerd til disse mennesker

Task Forcen blev oprettet i foraret 2015, og har fglgende primaere funktioner:

e At give ledige i kanten af arbejdsmarkedet mulighed for at fa arbejdserfaring, enten i egen
virksomhed eller ved at Task Forcen hjzlper den ledige videre i anden virksomhed.

e At veere ambassadgrer og inspiratorer for andre virksomheders lokale sociale medansvar.

e At invitere til events og kaffemgder om socialt ansvar.

Task Force virksomhederne var derfor vaert den 20. maj 2015 ved Code of Care
arrangementet pad Spisegaarden i Lgsning, hvor 220 deltog.

Task Forcen er ligeledes medarranggr af Grib fremtiden

messen den 31. marts 2016.

Aktuelt har Task Forcen vaeret medvirkende til, at 3 faet job

0g 44 andre har smajobs.

Medlemmer af Task Forc Code of Care Hedensted
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Palsgaard

Navn Task Force

Birger Hansen KSM-Hema Kragelund
Bo Bonde Spisegaarden, Lgsning
Brian Johansen BJ Computer, Hedensted
Carsten Due IC Electrick

Eva Sgndergaard Dechra

Hans Jgrgen Lindgaard

Arriva Danmark

Henrik Alleslev

Juelsmindehalvgens Boligselskab

Henrik Vind Stickers

Ib Floutrup Jual

Jacob T. Weile Kisgergaard, Lgsning

Keld Madsen BEWI Flamingo

Niels Kristian Lund JWL Maskin- og Plastfabrik
Maiken Lorensen Palsgaard

Peter G. Nielsen Hedensted Centret

Preben Kirkeby Miralix

Stig Caspersen

Energiforbedring, Daugaard

Sgren Lundfold

Tgrring Autoophug

Tommy Vandal
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