HORSENS KOMMUNE

AFTALE

Vedtaget af Horsens Uddannelsesrad d. 26. august 2013.

Overskrift

Samarbejdsaftale — Garantiskolen, Horsens

1. Veardigrundlag:

Aftalen bygaer pa en falles vilje til at ggre en ekstra indsats for at sikre, at alle unge
far en ungdomsuddannelse.

Aftalens parter forpligter sig til:
e at saette den enkelte elev i centrum,
e at udvise fleksibilitet, engagement og vilje til nyteenkning, og

e at samarbejde med handlekraft og vilje til at finde individuelle lgsninger tilpasset
den enkelte elev.

Aftalens parter forpligter sig derudover til:
e at deltage engageret og med handlekraft i det tveergaende fastholdelsesnetveerk.
2. Formal:

Aftalen har overordnet til formal at sikre, at alle unge sikres mulighed for at gennemfare
en ungdomsuddannelse.

Formalet seges opnaet ved at etablere, udvikle og vedligeholde et teet, koordineret og
forpligtende samarbejde mellem uddannelsesinstitutionerne i Horsens og Hedensted
kommuner, Horsens Kommune og Hedensted Kommune.

3. Malgruppe for samarbejdet:

Aftalens malgruppe er unge op til 29 ar, som:

e enten er indskrevet pa en ungdomsuddannelse i Horsens og Hedensted kommu-
ne, og som er uafklarede i deres uddannelsesvalg eller i risiko for at falde fra de-
res uddannelse,

e eller er motiverede for at ga i gang med en ungdomsuddannelse.

4, Qrganisering:
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41. Garanti:

Samarbejdet om den enkelte elev, foregar direkte mellem vejlederne pa de involverede
institutioner, med inddragelse af undervisere, UU Horsens Hedensted og relevante
kommunale institutioner og afdelinger.

| forhold til unge der er indskrevet pa en ungdomsuddannelse, er aftalens parter forplig-
tede til at samarbejde om at sikre, at den unge fastholdes i uddannelse.

| forhold til unge der ikke er indskrevet pa en ungdomsuddannelse, er aftalens parter
forpligtede til at samarbejde om, at sikre den unge en plads pa en relevant ungdomsud-
dannelse.

4.2. Fastholdelsesnetvaerk:

Aftalens parter deltager derudover i et fastholdelsesnetveerk. Deltagerne i netveerket er
forpligtet til at sgrge for, at samarbejdet fungerer i praksis. Deltagerne skal derudover
indga i samarbejdet med engagement, handlekraft og vilje til at finde fleksible lzsninger
for unge i Garantiskolen.

Udover at sikre, at det daglige samarbejde om den konkrete unge fungerer, har netvaer-
ket til formal at sikre en fortsat udvikling af samarbejdet med henblik pa at skabe nye ini-
tiativer, udvikle paedagogiske metoder og indsatser, og med henblik pa udveksling af vi-
den om og erfaring med fastholdelse af unge i uddannelse.

Netveerket bestar af én mellemleder/leder og én vejleder fra hver uddannelsesinstitution
samt af relevante repraesentanter for bergrte dele af Horsens og Hedensted kommuner.

Der afholdes made i netvaerket én gang i kvartalet, og ansvaret for mgdeindkaldelse og
afvikling af netveerksmgderne gar pa skift mellem de deltagende institutioner.

4.3, Konference:

Der afholdes derudover en érlig fastholdelses konference, hvor relevante emner draftes,
og hvor samarbejdet dreftes, og samarbejdsaftalen evalueres.

5. Parterne:
Aftalen er indgdet mellem:
e Horsens Udviklings- og Produktionshgajskole,
e Sprogcenter Midt - Horsens
e UU Horsens Hedensted

e Horsens Kommune
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¢ Hedensted Kommune

e Learnmark Horsens

e Bygholm Landbrugsskole

e Social- og Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Horsens

e VIA University College, herunder Paedagogisk AssistentUddannelsen i Horsens
e Horsens Gymnasium

e Horsens Statsskole

e Horsens HF & VUC

e Tarring Gymnasium

Listen er ikke udtemmende og der kan komme flere aftaleparter til, hvorfor listen opdate-
res lebende.

6. @konomi:

Hvor det er muligt og formalstjenligt, er eleven indskrevet pa den skole, hvor undervis-
ningen foregar og forlgbet finansieres derfor af seedvanlig taxameter for den pgl. institu-
tion.

Ved undervisningsforlab hvor flere institutioner — enten samtidig eller pa skift — yder dele
af undervisningen, aftales det forlods, hvor eleven er indskrevet, idet der tages ud-
gangspunkt i den enkelte elevs behov.

Den institution hvor eleven er indskrevet, betaler til den institution, der afvikler undervis-
ningen, kr. 50,00 pr. lektion pr. elev. Belgbet tages op ved den arlige evaluering af sam-
arbejdsaftalen, jf. pkt. 4.3.

Der afregnes kvartalsvis bagud.

Den unge betaler selv transportudgifter, med mindre andet aftales.

Nar der ivaerkszettes konkrete forlgb, indgas aftale om forlgbet. Aftale indgas pa en dertil
udarbejdet standardblanket. Blanketten udarbejdes af UU Horsens Hedensted.

Den underskrevne standardblanket skal sendes til UU Horsens Hedensted.
Hvert forlab afsluttes med en skriftlig evaluering, som sendes til UU Horsens Hedensted.

7. lkrafttreedelse:
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Aftalen traeder i kraft den 1. oktober 2013 og evalueres og revideres én gang arligt, jf.
ovenfor under pkt. 4.3.
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