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00.01.00-I00-1963677-09 

18.        Samarbejdet med virksomhederne: Arbejdet med 
socialøkonomiske beskæftigelse og jobbasen 

Beslutningstema 

Status på arbejde med samarbejdsrummet "Socialøkonomisk beskæftigelse" og projekt 
"Jobbasen" 
  

Økonomi 

Projektet "Jobbasen" er støttet fra STAR med 1.342.800 kr i perioden 01.12.2014 - 
31.01.2016 

Sagsfremstilling 

Der er fra politisk side etableret fem samarbejdsrum på tværs af kerneopgaver. Et af 
samarbejdsrummene hedder Socialøkonomisk beskæftigelse og ligger ansvarsmæssigt ved 
Kernegruppe Beskæftigelse.  
Samarbejdsrummet skal i forhold til kerneopgave Beskæftigelse understøtte bevægelsen hel 
eller delvis selvforsørgelse og i forhold til kerneopgave Social Omsorg understøtte bevægelsen 
mestring økonomiske eller/og af eget liv. 
  
Målgruppen er borgere langt fra arbejdsmarkedet. Det kan være psykisk eller fysisk 
handicappede, psykisk syge og langtidsledige personer, som har vanskeligt ved at opnå 
beskæftigelse.  
Formålet med samarbejdsrummet Socialøkonomisk beskæftigelse er at få disse personer i 
beskæftigelse – enten i private virksomheder eller via socialøkonomiske virksomheder.  
  
Samarbejdsrummet Socialøkonomisk beskæftigelse er pt. repræsenteret ved nedenstående: 

· Leder af Arbejdsrehabilitering (Bjarke Thomsen - formand). 
· Medarbejdere med viden om indsatser og rådgivning af voksne i forhold til handicap 

(Helle Mortensen og Jette Therkelsen). 
· Medarbejder fra Politisk koordination & vækst - Erhverv og erhvervskontakt (Stine 

Jylov). 
· Leder, som repræsenterer Socialpsykiatri og Misbrug (Ivan Arendttorp). 

  
Der har været afholdt 3 møder i samarbejdsrummet, og der har endvidere været afholdt 
møder med relevante organisationer og personer, herunder nedenstående:  

· Møde med KLAP (Kreativ Langsigtet ArbejdsPlanlægning), den 05.02.2015 - et projekt 
der har til formål at skaffe mennesker med udviklingshæmning og andre med kognitive 
vanskeligheder ind på det ordinære arbejdsmarked i skånejob. 

· Møde med Code of Care,- Holstebro,  den 18.02.2015. 
· Frivillighed som en vej til arbejdsmarkedet - møde med forskellige frivillige 

organisationer 
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· Møde med Peter Nørgård (sidder i arbejdsgruppe vedr. socialøkonomiske virksomheder 
under ledelse af Manu Sareen og har siddet i bestyrelsen i den socialøkonomiske 
vriksomhed Huset Venture) 

  
Udover arbejdet med ovennævnte samarbejdsrum, har Beskæftigelse fået midler fra Styrelsen 
for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) til at gennemføre projektet Jobbasen, som blev 
forelagt Udvalget for Beskæftigelse i januar 2015. Jobbasen har til formål at etablere en task 
force af private virksomheder, som stiller sig i spidsen for at understøtte langvarige 
kontanthjælpsmodtageres vej til arbejdsmarkedet. Målgruppen for samarbejdsrummet 
"Socialøkonomisk beskæftigelse" og "Jobbasen" er således overlappende. Den kommende Task 

Force kommer til at bestå af bormester Kirsten Therkelsen, udvalgsformand for Beskæftigelse 
Henrik Allerslev og ca. 10 toneangivende virksomheder. Task forcen skal - ud over at sikre 
beskæftigelse for langvarige kontanthjælpsmodtagere - planlægge et "Code of Care" 
arrangement den 20.05.2015 samt efterfølgende understøtte etableringen af et 
virksomhedsnetværk af socialt ansvarlige virksomheder, som understøtter, at borgere langt fra 
arbejdsmarkedet får et liv med beskæftigelse.   
  
Der orienteres nærmere om initiativet på Udvalgsmødet. Der kan læses mere om Code of Care 
på følgende hjemmeside: http://codeofcare.dk/ 
  

Kommunikation 

Ingen bemærkning. 

Lovgrundlag 

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats. 
  

Administrationen indstiller, 

at orienteringen tages til efterretning. 

  

Beslutning 

Indstillingen godkendt.  
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15.00.00-A00-11-11 

19.        Orientering fra Ankestyrelsen om gensidig forsørgerpligt 
for kontanthjælpsmodtagere over 25 år 

Beslutningstema 

Orientering fra Ankestyrelsen om gensidig forsørgerpligt for kontanthjælpsmodtagere over 25 
år 

Økonomi 

Ingen bemærkninger.  

Sagsfremstilling 

Ankestyrelsens principafgørelse nr. 49-14 af 5. august 2014 præciserer reglerne omkring 
Aktivlovens bestemmelser om gensidig forsørgerpligt for samlevende, hvor af én eller begge 
samlevende modtager kontanthjælp. Afgørelsen lægger stor vægt på partshøring og afgørelse i 
sagerne omkring gensidig forsørgerpligt for samboende. 

Forvaltningen vil dele kommunens sager op i fire:  

1.   I sager der er oprettet før 1/1-14, er der allerede sendt skema til de enkelte 
borgere, hvor det fremgår at de anses for samlevende og dermed har gensidig 
forsørgerpligt. Dette skema er udfyldt af den enkelte borger og underskrevet af begge 
de samlevende. 
2.   Sager oprettet efter 1/1-14 mangler skriftlig partshøring og afgørelse omkring 
samliv og gensidig forsørgerpligt. Her har borgerne  udelukkende underskrevet 
ansøgningsskema om kontanthjælp.  
Partshøring og efterfølgende afgørelse vil blive udsendt hurtigst muligt 
3.   I sager der modtages fra d.d. vil der som fast procedure ske partshøring/afgørelse 
omkring samliv og gensidig forsørgerpligt. 
4.   Forvaltningen har modtaget enkelte klager, hvor der henvises til Ankestyrelsens 
principafgørelse. Disse behandles. 

Kommunikation 

Ingen bemærkninger.  

Lovgrundlag 

Ingen bemærkninger.  
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Administrationen indstiller, 

at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning 

Indstillingen godkendt.  
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15.00.00-A00-1-14 

20.        Opstartskonference for beskæftigelsesreformen ved 
STAR 

Beslutningstema 

Opstartskonference for beskæftigelsesreformen ved STAR 

Økonomi 

Ingen bemærkninger. 

Sagsfremstilling 

Drøftelse af deltagelse i Opstartskonference for beskæftigelsesreformen ved STAR, som 
foregår den 27. marts i Ålborg.  

Se mere om konferencen via dette link: 
http://www.conferencemanager.dk/27marts2015/arrangementet.html  

Kommunikation 

Ingen bemærkninger. 

Lovgrundlag 

Ingen bemærkninger. 

Administrationen indstiller, 

at det besluttes, hvem der deltager. 

Beslutning 

Udvalget har drøftet indbydelsen og venter med tilmelding, til det endelige program 
fremkommer.  
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15.00.00-A00-11-11 

21.        Orientering om gamle administrationskonti 

Beslutningstema 

Orientering og beslutning om gamle administrationskonti uden cpr-numre, der opgøres og 
lukkes 

Økonomi 

Ingen bemærkninger.  

Sagsfremstilling 

Ved gennemgang af gamle administrationskonti har Borgerservice opgjort et samlet beløb på 
37.270 kroner jvf. vedhæftede bilag.  
Heraf skulle 34.625 kroner i princippet have været omkonteret i forbindelse med 
opholdsbetaling for borgere.  
Det er ikke muligt at opkræve eller afregne beløbene hos borgerne, hvorfor det foreslås, at der 
træffes beslutning om at henlægge sagen og afskrive beløbene.  
  

Kommunikation 

Ingen bemærkninger.  

Lovgrundlag 

Ingen bemærkninger.  

Administrationen indstiller, 

at henlægge sagen og afskrive beløbene. 

Beslutning 

Indstillingen godkendt.  

Bilag 

· Administrationssager vedr. kontanthjælp som fejlagtigt ikke er opgjort ved stop 

  



 

Hedensted Kommune  

Udvalget for Beskæftigelse  

Mødedato:  

2. marts 2015 
Formand:  

Henrik Alleslev 

Sidetal:  9 

 

15.00.00-P20-3-12 

22.        Effekter og priser for kommunale tilbud i 2014 

Beslutningstema 

Der orienteres om effekter af kommunalt udførte aktive tilbud til sygemeldte og ledige i 2014. 
Samtidig angives gennemsnitspriserne for de gennemførte tilbud. 

Økonomi 

Ingen bemærkninger. 

Historik 

Der orienteres årligt til Udvalget for Beskæftigelse om effekter og priser for de kommunalt 
afviklede aktive tilbud. Senest på martsmødet i 2014. 

Sagsfremstilling 

Effekter af aktive tilbud 
Effekterne af de kommunale tilbud til ledighedsydelsesmodtagere samt Job og Trivsel tilbud til 
sygemeldte og ledige er i skrivende stund ikke færdigbearbejdede, hvorfor de medbringes på 
mødet. Ligeledes gælder aktivcentrenes resultater. Resultaterne gennemgås på mødet. 
  
Aktivcentrene har afsluttet til følgende: 

· 12,6 % til ordinært arbejde 

· 34 % til virksomhedspraktik 

· 2,8 % til løntilskud eller fleksjob 

· 2,4 % i uddannelse eller lære 

· 16,5 % til andet aktivt tilbud 

  
Ungegruppens væsentligste resultater 
Nedenfor gengives Ungegruppens væsentligste resultater for 2014. Andelen i uddannelse 
og beskæftigelse er vokset, når der sammenlignes med tidligere år. 
  

  2014 2013 2012 2011 

I uddannelse 34 % 22 % 30,1 % 24,9 % 
Ordinært 
arbejde/fleksjob 

21,4 % 19,6 % 15,5 % 19,2 % 

I alt 55,4 % 41,6 % 45,6 % 44,1 % 
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Dertil kommer, at en væsentlig stor andel på 22,9 % enten ikke har ønsket at medvirke i 
forløb eller har afskrevet kontanthjællp efter eget ønske. En del af disse har formentlig 
fundet arbejde ved egen hjælp eller har påbegyndt uddannelse. I 2013 var denne andel 
32,2 %.  
  
17 % er fraflyttet kommunen, heraf formentlig en del med uddannelse eller arbejde som 
formål. I 2013 var denne andel 21,3 %. 
  
Ud af de 466 deltagere (i 2013 var dette 460 deltagere) er 2 afsluttet til førtidspension, 1 
er på sygedagpenge og 3 modtager arbejdsløshedsdagpenge. 4 personer er blevet 
fængslet. 

  
Priser og takster 
Priser og takster for de kommunalt gennemførte tilbud er vedhæftet nærværende 
sagsfremstilling og vil blive gennemgået på mødet. 

Kommunikation 

Ingen bemærkninger. 

Lovgrundlag 

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsespolitik. 

Administrationen indstiller, 

at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning 

Indstillingen godkendt.  

Bilag 

· Regnskabstakster 2014 - kommunal aktivering.pdf 
· Effekter af kommunalt iværksatte aktive tilbud 2014.pdf 
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16.00.32-G00-2000345-09 

23.        Svarfrister - Lov om retssikkerhed og administration på 
det sociale område 

Beslutningstema 

Stillingtagen til revision af Hedensted Kommunes svarfrister jævnfør Lov om retssikkerhed og 
administration på det sociale område 

Økonomi 

Ingen umiddelbare bemærkninger. 

Historik 

Sidste revision af svarfristerne blev foretaget i januar 2012. 

Sagsfremstilling 

I henhold til Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område skal kommunen 
behandle spørgsmål om hjælp så hurtigt som muligt med henblik på at afgøre, om der er ret til 
hjælp og i så fald hvilken. Kommunen skal endvidere fastsætte en frist for , hvor lang tid der 
må gå, inden der skal være truffet en afgørelse. Hvis denne frist ikke kan overholdes, skal 
ansøgeren have skriftlig besked om, hvornår ansøgeren kan forvente en afgørelse. 
 
I det vedhæftede udkast til reviderede svarfrister er der foretaget en markering af de områder 
og paragraffer, hvor der er foretaget ændringer, justeringer og/ eller tilføjelser. Samtidig er en 
del lovgivning overdraget til Udbetaling Danmark. 
 
Administrationen indstiller, 2. marts 2015, pkt. 37: 
at udkast til reviderede svarfrister godkendes.  

Kommunikation 

Svarfristerne behandles i henholdsvis Udvalget for Social Omsorg, Udvalget for Beskæftigelse, 
Udvalget for Læring samt Udvalget for Fritid & Fællesskab samt efterfølgende i udvalget for 
PKØ og Byråd. Dernæst lægges svarfristerne på kommunens hjemmeside. 

Lovgrundlag 

 Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område § 3 
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Beslutning 

Indstillingen godkendt.  

Bilag 

· Svarfrister Hedensted Kommune - version 2.pdf 
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15.00.00-A00-5-13 

24.        Ledelsesinformation for februar samt hele 2014 til møde 
i Udvalget for Beskæftigelse, 2. marts 2015 

Beslutningstema 

Orientering om udviklingen inden for forsørgelsesområdet. 

Økonomi 

Ingen bemærkninger. 

Historik 

Månedsvise opgørelser. 

Sagsfremstilling 

Ledelsesinformation, opgjort hhv. pr. 28. februar 2015 og 31. december 2014. 

Bilagene uddeles på mødet. 

Kommunikation 

Ingen bemærkninger. 

Lovgrundlag 

Lov om aktiv socialpolitik, lov aktiv beskæftigelsesindsats, lov om dagpenge ved sygdom mv. 

Administrationen indstiller, 

at orienteringen tages til efterretning.   

Beslutning 

Indstillingen godkendt.  

Bilag 

· 1502Ledelsesinformation 2015 - til løbende opdatering (og forside til UFB) 1 
· Hele2014Ledelsesinformation 2014 - til løbende opdatering (og forside til UFB) 9 
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15.20.00-P35-1-14 

25.        Orientering fra Formanden 

Beslutning 

Ingen bemærkninger.  
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15.20.00-P35-1-14 

26.        Eventuelt 

Beslutning 

Ingen bemærkninger.  
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Bilag 

· Administrationssager vedr. kontanthjælp som fejlagtigt ikke er opgjort ved stop 
· Regnskabstakster 2014 - kommunal aktivering.pdf 
· Effekter af kommunalt iværksatte aktive tilbud 2014.pdf 
· Svarfrister Hedensted Kommune - version 2.pdf 
· 1502Ledelsesinformation 2015 - til løbende opdatering (og forside til UFB) 1 
· Hele2014Ledelsesinformation 2014 - til løbende opdatering (og forside til UFB) 9 
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