
Bilag 2:      

Funktionsbeskrivelse for fleksjobambassadører 

 

Fleksjobambassadørens funktion: 

 At informere virksomheder om den nye fleksjobordning, både ved at tage kontakt til virksomheder og 

besvare spørgsmål fra virksomheder, der har behov for råd og vejledning om fleksjob 

 At være opsøgende over for nye jobmarkeder, hvor det også er muligt at etablere fleksjob i få timer 

 At klæde ledige på til selv at være aktive i jobsøgningsprocessen, og sparre, rådgive og hjælpe undervejs 

med det den enkelte ledige har brug for støtte til 

 At skabe kendskab til fleksjob og den lokale indsats for fleksjobvisiterede i egen organisation  

 At bidrage til at sikre overgange i egen organisation, fx fra rehabiliteringsteams til jobindsats  

 At formidle kontakt mellem virksomheder og personer på ledighedsydelse, herunder lave det rigtige 

match mellem virksomhed og ledige 

 At identificere mulige jobåbninger i samspil med virksomheder og personer på ledighedsydelse 

 At bistå virksomheder med at udarbejde job- og funktionsbeskrivelse til fleksjobbet, og aftale 

skånehensyn 

Det anbefales, at i det omfang, der ansættes nye fleksjobambassadører, har disse kendskab til de lokale 

virksomheder og målgruppen. 

 

 

 

 

 

 


