
§17.4. udvalg
Procesplan efter møde den 30.5.2022 



Overordnet procesplan 2022

• 17.4. møde

• Interessentanalyse 
og procesplan

30.5.

• 17.4. møde

14.9 • 17.4. møde

• Forberede 
afrapportering

10.11

• Afrapportering på 
udvalgsmøder

5.12



• Midtvejsstatus 
kommunal-
bestyrelse

Januar

• Møde 17.4

6.2.
• Møde 17.4

30.3.

• Møde 17.4

25.5.
• Møde 17.4

28.9.

• Møde 17.4

30.11.
• Sagsfrem-

stilling videre 
forankring

Dec.

Overordnet procesplan 2023

Hel temadag
D 24.4.2023

Besøg i anden 
kommune – evt. 

juni
-forældrekontakt

Evt. ekstra møde



Overordnet procesplan 2023 – fra juni

•Besøg i Billund 
og Vejen 
Kommuner

19.6.

• Møde § 17 stk 4

5.10.
• Møde § 17 stk 4

• Forældrekontakt
en

26.10

•Fællesmøde –
Udvalget for 
Læring, Udvalget 
for Beskæftigelse 
og § 17 stk 4

9.11.
• Møde § 17 stk 4

23.11.

•Ungestrategi med 
på Kommunal-
bestyrelsens
temadrøftelse

29.11.
•Sagsfremstilling –
videre forklaring

Dec.



§17.4. udvalg
Procesplan for udmøntning af ungestrategi



Udmøntning af Ungestrategi 2024

• Ungestrategi 
sendes ud – internt 
og eksternt 
(presse) inkl. 
procesplan for 
udmøntning

• Opstart proces for 
servicetjek af SSP-
samarbejdet samt 
KUI-samarbejdet.

Januar

• Drøftelse med 
netværk for 
udskolingselevråd 
hvordan 
Ungestrategien 
kan præsenteres/ 
formidles til unge.

• Præsentation på 
ledermøder på 
tværs af Læring og 
Beskæftigelse og 
Kultur og fritid

Februar

• Opstart af 
præsentation og 
formidling til 
medarbejdere

• Fælles temadag for 
nøgleaktører på 
ungeområdet med 
præsentation og 
drøftelse af 
udmøntning af 
Ungestrategi for 
2024 og frem

Marts

• Politisk 
opfølgning på 
udmøntning og 
implementering

Marts/april
•Præsentation og 
drøftelse i relevante 
bestyrelser (skoler) + 
præsentation i 
lokalområder (fx 
fællesråd og 
foreninger)

April

• Deadline for 
servicetjek af SSP-
og KUI-samarbejdet 
og udmøntning for 
skoleår 2024/25

Maj



Opfølgning på Ungestrategi 2025

• Politisk opfølgning –
fagudvalg.

• Fokus: Status på 
udmøntning af 
Ungestrategi og 
opfølgning på 
strategiske mål

4. Kvartal 2024

• Opfølgning i KUI-
samarbejdet

• Fokus: Indsamling 
og opfølgning på 
tilgængelige data –
herunder 
Ungeprofildata som 
er tilgængelig pr. 1. 
februar.

1. Kvartal 2025
• Politisk opfølgning –

fagudvalg

• Fokus: Opfølgning på 
strategiske og 
effektmål.

2. Kvartal 2025

• Opfølgning i KUI-
samarbejdet

3. Kvartal 2025
• Politisk opfølgning –

evt. via fælles 
temamøde for 
fagudvalg

• Drøftelse af model 
for videre opfølgning 

4. Kvartal 2025


