Vedtaegter for den tvaerkommunale forening “Netvarkslokomotivet”

Version 1.03

§ 1 Navn og hjemsted

Foreningens navn er Netveerkslokomotivet. Netveerkslokomotivet er en tveerkommunal forening
med hjemsted i Hedensted Kommune.

§ 2 Formal

Netvaerkslokomotivets formal er at fremme forudsaetningerne for et Igft af de almene faerdigheder
(dansk, regning/matematik, IT-feerdigheder, engelsk m.v.) hos bade den beskaeftigede og ledige
del af arbejdsstyrken. Dette ggres gennem medvirken til konkrete screenings- og FVU-
uddannelsesforlgb pa bade private og offentlige arbejdspladser. Herigennem indsamles viden og
erfaringer omkring motivation til og tilretteleeggelse af forberedende voksenuddannelsesforlgb,
herunder ordblindeundervisning.

Stk. 2. Indsatsen for at fremme forudsatningerne for Igft af almene faerdigheder koncentreres
omkring private og offentlige virksomheder samt jobcentrene og a-kasserne. Samt i seerdeleshed
pa at bygge bro mellem disse og FVU-uddannelser og efteruddannelsessystemet i bred forstand.

Stk. 3. Der arbejdes med udgangspunkt i etablering af konkrete forlgb for beskaeftigede i savel
private som offentlige virksomheder, samt for ledige i jobcentre/a-kasser. Virksomhedernes behov
er styrende for indsatsen.

Stk. 4. Der arbejdes endvidere med formidling af viden og erfaringer omkring motivation til og
tilrettelaeggelse af screening og konkrete FVU-forlgb.

Stk. 5. Netvaerkslokomotivets formidling af viden og vejledning af virksomheder og borgere er
neutral i forhold til udbyderne af uddannelse.

Stk. 5. For at indfri formalet skal Netvaerkslokomotivet vaere dialogpartner for politikere og
embedsvaerk og have netvaerk og partnerskaber med en raekke aktgrer omkring forberedende
voksenuddannelse og efteruddannelse generelt.

§ 3. Medlemskab

Som primaere medlemmer af foreningen optages kontingentbetalende kommuner i Danmark.
Medlemskab tegnes for en periode af minimum 2 ar.

Stk. 2. Kontingentet udggr i udgangspunktet 10 kr. pr. produktionsenhed (p-nummer) i
kommunerne.



Stk. 3. Som sekundaere medlemmer kan optages private og gvrige offentlige virksomheder,
organisationer og andre foreninger samt enkelte borgere.

Stk. 4. Kontingentet for sekundaere medlemmer fastszettes af generalforsamlingen efter indstilling
fra bestyrelsen.

§ 4 Eksklusion

Medlemmer kan ekskluderes ved kontingentrestance. Et medlem kan endvidere ekskluderes ved
adfeerd, der ikke er i overensstemmelse med foreningens formal.

Stk. 2. Eksklusion af et medlem besluttes af generalforsamlingen efter indstilling fra bestyrelsen.

§ 5 Generalforsamling
Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed.
Stk. 2. Generalforsamling afholdes 1 gang arligt efter arsregnskabets afslutning.
Stk. 3. Bestyrelsen indkalder til den ordinaere generalforsamling med mindst 4 ugers varsel.

Stk. 4 Der indkaldes til ekstraordinaer generalforsamling safremt bestyrelsen eller mindst 1/3 af
medlemmerne gnsker det.

Stk. 5.Ekstraordinaer generalforsamling indkaldes med mindst 4 ugers varsel

Stk. 6. Foreningens primare medlemmer har stemmeret. Hver kontingentbetalende kommune har
1 stemme.

Stk. 7. Sekundaere medlemmer har mgde- og taleret, men ikke stemmeret.

§ 6 Bestyrelse

Netvaerkslokomotivet bestar af en formand og 2 bestyrelsesmedlemmer. Formanden og
bestyrelsesmedlemmer vaelges af generalforsamlingen.

Stk. 2. Der udbetales ikke honorar til bestyrelsesmedlemmerne. Omkostninger i forbindelse med
bestyrelsens arbejde afholdes af Netvaerkslokomotivet (?)

Stk. 3. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid afbeskikkes efter indstilling af den, der har indstillet
det pagaeldende bestyrelsesmedlem. Et bestyrelsesmedlem skal udtraede, safremt denne er under
konkurs eller har gjort sig skyldig i en handling, der g@ér denne uvaerdig til at vaere
bestyrelsesmedlem. Et bestyrelsesmedlem skal endvidere udtraede, hvis medlemmet pa grund af
svaekkelse eller sygdom har vist sig uegnet til at beklaede hvervet som bestyrelsesmedlem.



Stk. 4. Safremt et bestyrelsesmedlem udtraeder af bestyrelsen i Igbet af udpegningsperioden,
udpeges snarest et nyt medlem for den resterende del af perioden efter indstilling af den
kommune, der har indstillet det udtraadende medlem.

Stk. 5. Den daglige leder af Netvaerkslokomotivet deltager i bestyrelsesmg@gderne uden stemmeret,
med mindre andet bestemmes i hvert enkelt tilfelde. Den daglige leder fungerer som sekretzer for
bestyrelsen.

Stk. 6. Bestyrelsen kan beslutte, at andre deltager i bestyrelsesmgdet efter behov. Disse har ikke
stemmeret.

§ 7 Bestyrelsens ansvar og opgaver

Bestyrelsen skal varetage den overordnede ledelse af Netvaerkslokomotivet og fgre tilsyn med den
daglige leders varetagelse af den daglige drift.

Stk. 2. Bestyrelsen ansaetter en daglig leder til at foresta den daglige drift af Netvaerkslokomotivet i
overensstemmelse med de af bestyrelsen fastlagte retningslinjer.

Stk. 3. Bestyrelsen varetager Netvaerkslokomotivets interesser og fastleegger retningslinjerne for
Netvaerkslokomotivets virksomhed og for dets udvikling pa leengere sigt (strategi) samt foretager
Igbende opfalgning herpa.

Stk. 4. Bestyrelsen skal forvalte Netvaerkslokomotivets midler, sa de bliver til stgrst mulig gavn jf.
Netvaerkslokomotivets formal, jf. § 3.

Stk. 5. Bestyrelsen skal ved en forretningsorden fastsaette neermere retningslinjer for sin funktion.

Stk. 6. Formanden skal sikre, at bestyrelsen holder mgde, nar dette er ngdvendigt, dog mindst 2
gange arligt.

Stk. 7. Der skal fgres protokol over bestyrelsens beslutninger.

Stk. 8. Bestyrelsen skal sgrge for, Netvaerkslokomotivets kapitalberedskab, herunder at likviditet
og soliditet til enhver tid er forsvarligt i forhold til Netvaerkslokomotivets drift.

Stk. 9. Bestyrelsen skal senest tre maneder inden et regnskabsars begyndelse godkende budgettet
for det kommende regnskabsar.

Stk. 10. Beslutning om optagelse af 1an, leje, kab, salg eller pantsaetning af fast ejendom, skal
godkendes af generalforsamlingen

§ 8 Den daglige leders opgaver

Den daglige leder skal varetage den daglige ledelse af Netvaerkslokomotivet. Den daglige leder er
over for bestyrelsen ansvarlig for, at Netvaerkslokomotivet administreres i overensstemmelse med
de af bestyrelsen fastlagte retningslinjer, vedtaegterne, geeldende lovgivning, kollektive
overenskomster og andre aftaler.



Stk. 2. Anszettelse og afskedigelse af Netveerkslokomotivets personale foretages af den daglige
leder. Personalets Ign- og anszettelsesvilkar fglger de for staten og kommunerne gaeldende regler
og overenskomster.

Stk. 3. Den daglige leder skal udarbejde forslag til budget for Netvaerkslokomotivet og forelaegge
dette for bestyrelsen til godkendelse jf. § 7. Den daglige leder skal pase, at det af bestyrelsen
godkendte budget overholdes. Budgettet udarbejdes og opstilles i overensstemmelse med
retningslinjer udarbejdet af hjemstedskommunen.

Stk. 4. Den daglige leder skal arligt til bestyrelsen give forslag til en plan for Netvaerkslokomotivets
virksomhed i forbindelse med indstillingen af det arlige budget.

Stk. 5. Den daglige leder skal Igbende orientere bestyrelsen om Netvarkslokomotivets
virksomhed. Den daglige leder skal afgive indstilling til bestyrelsen i de sager, som foreleegges
bestyrelsen.

Stk. 6. Den daglige ledelse omfatter ikke dispositioner af usaedvanlig art eller stor betydning.
Naermere definition heraf indgar i forretningsordenen, som bestyrelsen udarbejder.

§ 9 Tegningsret

Netveerkslokomotivet tegnes af bestyrelsens formand og Netvaerkslokomotivets daglige leder i
forening.

§ 10 Haeftelse for patagne forpligtigelser.
Foreningen haefter med hele sin formue efter dansk rets almindelige regler.

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer, institutionens personale og stifteren haefter ikke personligt for
institutionens gkonomiske forpligtigelser.

§ 11 Tilsyn

Bestyrelsen er over for generalforsamlingen ansvarlig for Netvaerkslokomotivets drift, herunder
forvaltningen af offentlige tilskud. | gvrigt gaelder dansk rets almindelige erstatningsregler.

Stk. 2. Aftale om k@b, salg, pantseetning eller leje af fast ejendom samt investeringer over 10 mio.
kr. ma kun indgas med generalforsamlingens godkendelse.

Stk. 3. Bestyrelsen ma ikke uden generalforsamlingens godkendelse foretage eller medvirke til
ekstraordinaere dispositioner, som kan medfgre risiko for, at vedtaegterne ikke kan overholdes.

Stk. 4. Generalforsamlingen kan foretage undersggelse af, om formuen er forvaltet
hensigtsmaessigt, og om Netvaerkslokomotivets virksomhed udgves i overensstemmelse med



vedtzaegterne og lovgivningen. Bestyrelsen, den daglige leder og revisor skal meddele
generalforsamlingen de oplysninger, som generalforsamlingen finder ngdvendige for at udgve sit
tilsyn.

Stk. 5. Generalforsamlingen kan traeffe beslutning om, at Netvaerkslokomotivet skal anlaegge
spgsmal mod bestyrelsesmedlemmer, den daglige leder, revisor eller tredjemand,

§ 12 Forvaltningsloven

Bestemmelserne i forvaltningslovens kapitel 2 om inhabilitet og i kapitel 8 om tavshedspligt m.v.
geelder for bestyrelsen, den daglige leder og andre ansatte ved institutionen.

§ 13 Finansiering

Netveerkslokomotivet finansieres ved medlemsbidrag fra de kommuner, der gnsker at vaere
medlemmer.

Stk. 2. Netvaerkslokomotivet kan endvidere have indtaegtsdaekket virksomhed inden for formalet,
if. § 2.

§ 14 Regnskab og revision

Netvaerkslokomotivets regnskabsar er kalenderaret. Ved regnskabsarets afslutning udarbejder
Netveerkslokomotivet i overensstemmelse med de regler, der er udstedt af hjemstedskommunen,
et arsregnskab, der pategnes af revisor og underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer og den
daglige leder.

Stk. 2. Netvaerkslokomotivets regnskab skal fglge en regnskabsinstruks godkendt af bestyrelsen.
Stk. 3. Revisionen sker efter almindelige foreningsretlige regler.

Stk. 4. Det underskrevne og reviderede arsregnskab skal foreleegges generalforsamlingen senest 3
maneder efter regnskabsarets afslutning.

§ 15 Nedlaeggelse

Netvaerkslokomotivet kan alene nedlaegges efter beslutning af 2 pa hinanden fglgende
generalforsamlinger.

Stk. 2. Evt. overskydende midler fordeles til de kommuner, der er medlemmer.

§ 16 Vedtzegtseendringer



Zndringer i foreningens vedtaegter vedtages af generalforsamlingen med mindst 2/3 af de
kommunale medlemmers stemmer.



