
Økonomi Beskæftigelse

• Beskæftigelsesområdet består overordnet af tre elementer
• Ydelser: økonomiske overførsler til borgere (konto 5)
• Indsatser: værktøjer og initiativer der igangsættes for borgerne 
(konto 5)
• Myndighedsudøvelse/Administration: borgerens indgang til 
kommunen (serviceudgifter – konto 6) Herunder også den direkte 
virksomhedsservice



Overførsels- og serviceudgifter

• Ydelser og indsatser udgør overførselsområdet og er 
overførselsudgifter
• Myndighedsudøvelse/Administration er serviceudgifter

• Overførselsudgifterne forståes på 2 måder:
• Budgetgaranti - (420,4 mill.)
• Øvrige overførsler - (228 mill)



Finansiering af overførselsudgifterne

• Finansieringen af overførselsudgifterne sker overordnet ad tre veje:
• Statsrefusion og tilskud
• Lov-og cirkulæreprogrammet (DUT) (øvrige overførsler)
• Overførselsskøn og evt. midtvejsregulering i økonomiaftalen

• Statsrefusion og tilskud gives direkte til den enkelte kommune

• De øvrige finansieringskilder (den generelle finansiering) gives til 
kommunerne under ét



Økonomiaftale og midtvejsregulering

• Midtvejsregulering:
• Budgetgaranti: I forbindelse med Økonomiaftalen vurderer KL og 
Regeringen om skønnet for udgifterne til budgetgarantien fra sidste års 
Økonomiaftale er retvisende, hvis der er forskel kan der komme en 
midtvejsregulering, hvor der enten tilføres penge til kommunerne (Positiv 
midtvejsregulering) eller fjernes penge fra kommunerne (Negativ 
midtvejsregulering) som følge af hhv. flere/færre udgifter til kontanthjælp, 
A- Dagpenge, ledighedsydelse, førtidspension mv. Dette er op til politisk 
forhandling om det skal ske en midtvejsregulering.
• Øvrige overførsler er udgifter til sygedagpenge, løntilskud til fleksjob, 
personlige tillæg, boligsikring, boligydelse og seniorjob mv.  Øvrige 
overførsler bliver ikke midtvejsreguleret.



Refusionstrappen

• Refusionen aftrappes over tid uafhængigt af hvilken ydelse den vedrører.

• Samlet varighed i offentlig forsørgelse Refusionssats
• Trin 1: De første 4 uger 80 pct.
• Trin 2: 5. - 26. uge 40 pct.
• Trin 3: 27. - 52. uge 30 pct.
• Trin 4: Over 52 uger 20 pct.

• Alle forsørgelsesydelser er omfattet af de nye refusionsregler.
• For fleksjob, ledighedsydelse og førtidspension omfatter disse regler alene 
tilkendelser efter 1. juli 2014. Ellers - 0, 35, 50 og 65% statsrefusion







Vejledning og opkvalificering Ledighedsydelsesmodtagere
2.394.548    

Mentor Alle målgrupper 
2.178.420    

Løntilskud (statsrefusion 25,74%) refusionstrappe Kontanthjælp, Uddannelseshjælp, forsikrede ledige

2.282.000    
Løn minus løntilskud for forsikrede ledige ansat i Hedensted kommune Forsikrede ledige

408.610    
Seniorjob (10 personer) tilskud fra staten 152.162 pr. årsværk Forsikrede ledige

3.615.250    
Ungeindsats Unge

984.590    
Vejleding op opkvalificering iht. Til Lab (50% statsrefusion) 15 - 17 årige

8.533.290    
Regional uddannelsespulje til korte erhvervsrettede kurser Alle målgrupper undtaget fleksjob - nettobeløb der modtages 80% statsrefusion 

indenfor udmeldt bevilling fra staten

125.240    
Jobrotation med 60% statsrefusion  

650.580    
Hjælpemidler (50% statsrefusion) Alle målgrupper

1.335.670    
Befordringsgodtgørelse (50% statsrefusion) Alle målgrupper

2.313.450    
Personlig assistance (50% statsrefusion) Alle målgrupper

6.864.050    
Statsrefusion af ovennævnte Alle målgrupper

-12.457.460    
I alt   49.328.936    


