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Sommerfuglen flyver

Sommerfuglen flyver ned til en stor og en lille solsikke og mgder larven, billen og hundene. Larven kravler
op af jorden og kigger ud. Solen begynder at gé ned og stjernerne og manen dukker frem pa himlen og
bagved kan de se regnbuens farver.

Helle Poulsen
Veerk 2011
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Rammerne for Hedensted Kommunes Handicappo-
litik er FN's handicapkonvention og de 4 grundprin-
cipper i dansk handicappolitik

FN's handicapkonvention

"Mennesker kan have en funktionsnedseettelse pé grund af en fy-
sisk, intellektuel eller sansemeessig funktionshaemning, en medicinsk
betinget tilstand eller en sindslidelse. Betegnelsen handicap betyder
tab eller begraensning af muligheder for at deltage i samfundslivet
pd lige fod med alle andre”.

Se ogsa: Det centrale Handicaprdds hjemmeside: www.dch.dk

De fire grundprincipper i dansk handicappolitik

Kompensationsprincippet

Kompensationsprincippet indebeaerer, at samfundet tilbyder men-
nesker med funktionsnedszettelse en raekke ydelser/hjeelp for at
afhjeelpe/begraense konsekvenserne af den nedsatte funktion.

Sektoransvarlighedsprincippet

Den myndighed, der har ansvaret for at levere ydelser/service til
borgerne generelt har en tilsvarende forpligtigelse til at sikre og fi-
nansiere, at ydelserne er tilgaengelige for mennesker med funktions-
nedseettelse.

Solidaritetsprincippet

Stetteforanstaltninger og handicapkompenserende ydelser finansie-
res solidarisk via skattesystemet. Tildeling af kompensation er derfor
gratis for den enkelte.

Ligebehandlingsprincippet
Sikring af lige muligheder til alle - ikke ens behandling.




Hedensted Kommunes Handicappolitik er veerdibaseret

De tre veerdier er:

* Respekt
Vi anerkender forskellighed og ligeveerd i den individuelle tilgang
til indsatsen. Borgerne medes med en forventning om pligter
og rettigheder. Borgerne mades ogsd med den nedvendige
grad at tillid, der skal til for at opna en aegte dialog. Mennesket
kommer fer systemet.

* Tilgaengelighed
Vi vil via lige muligheder og inklusion i bred forstand skabe
livskvalitet. Tilgeengelighed skabes blandt andet via det at kom-
pensere borgere med handicap og gere boliger og offentlige
bygninger tilgeengelige.
Vi vil have en "et-ders-politik”, hvor borgeren med handicap far
en kontaktperson eller tovholder. Denne funktion skal sikre bor-
geren med handicap en nem indgang til Hedensted Kommune
og til anden hjeelp. Tovholderen skal blandt andet gennem det
tveerfaglige samarbejde i kommunen sikre en smidig sagsgang.

* Helhedsorienteret indsats
Individuelle lesninger, valgfrihed, faglighed og udvikling medvir-
ker alle til en helhedsorienteret indsats. Vi ser pa det hele men-
neske i samspil med familie, parerende og samfund i evrigt. Der
kan med andre ord ogsa veere behov for stette til pararende
til borgere med handicap, og Handicappolitikken ses i samspil
med andre politikker og strategier i Hedensted Kommune.

Se en konkretisering af veerdierne i Handicappolitikken pa:
http://www.hedensted.dk




Handicapradet radgiver kommunalbestyrelsen og andre akterer i He-
densted Kommune om handicappolitiske spargsmal.

Handicaprddet bestar af

Marianne Frahm (PTU)
Kjeermarksvej 2, Lindved

7100 Vejle

TIf: 4010 1343

E-mail: frahm.hedensted@gmail.com

Anne Lise Pedersen (Dansk Blindesamfund)
Svanevej 17

8723 Lesning

Tlf: 7565 0009

E-mail: anne.lise.pedersen@blind.dk

Mikael Bisted (LEV)
Hedenstedvej 24

8781 Stenderup

TlIf: 7568 1227

E-mail: stenderupel@hotmail.dk

Anne-Marie Madsen (Astma-Allergi Danmark)
Buen 2, Bjerre

8783 Hornsyld

TIf: 7568 1468

E-mail: amlolk@gmail.com




Repraesentanter udpeget af Byrddet

Birgit Jakobsen

Kragelund Skovvej 2

7100 Vejle

Mobil: 2154 6812

E-mail: birgitjakobsen@hedensted.dk

Hanne Grangaard

Aalevej 9

7160 Terring

Mobil: 2154 6806

E-mail: hanne.grangaard@hedensted.dk

Repraesentanter udpeget af administrationen

Lisbeth Troest (Leder af Handicapafdelingen)
Tif.nr.: 7975 5000
E-mail: lisbeth.troest@hedensted.dk

Ejgil Jessen Hansen (Socialchef)
Tlf.nr.: 7975 5000
E-mail: ejgil.hansen@hedensted.dk







Handicaprddet repraesenterer alle handicapgrupper. Det skal radgive
kommunalbestyrelsen om handicappolitiske spargsmal.

Det kan f.eks. dreje sig om offentlig transport, adgangsforhold, ar-
bejdsmarked og boligforhold.

Se Handicapradets medlemmer inde i pjecen.
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