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Læsevejledning
Følgende dokument indeholder en opsamling på tilsynsrapporter udfærdiget af Socialtilsyn Midt for 
bofællesskaber og enkeltmandsprojekter under Handicap i 2015 samt tilsynsrapport udfærdiget af Revas 
angående aktivitets- og beskæftigelsestilbud (Fønix). Dokumentet er tænkt som et ledelsesredskab til 
internt brug i Handicap, Social Omsorg. Denne opsamling er derfor ikke tænkt til at stå alene, men skal 
hjælpe til med at skabe et hurtigt overblik over de samlede resultater af tilsynsbesøgene. 

Handicap, Social Omsorg henviser til, at man ved interesse for et bestemt punkt i opsamlingen læser 
uddybende om dette direkte i tilsynsrapporten for det pågældende sted.

Den fulde version af tilsynsrapporterne kan ses på Tilbudsportalen eller tilsendes ved henvendelse til 
Handicap, Social Omsorg.

Temaer

Tilsynet vurderer tilbuddene ud fra 7 temaer:

1. Uddannelse og beskæftigelse
2. Selvstændighed og relationer
3. Målgruppe, metoder og resultater
4. Organisation og ledelse
5. Kompetencer
6. Økonomi1

7. Fysiske rammer

Temaerne indeholder en række kriterier hvortil der knyttes en skriftlig kommentar og en score fra 1-5:

1. I meget lav grad opfyldt.
2. I lav grad opfyldt.
3. I middel grad opfyldt.
4. I høj grad opfyldt
5. I meget høj grad opfyldt

Hvis der er angivet stjerne (*) ved scoren har temaet ikke været berørt, eller kun delvist berørt: 
Vurderingen stammer således fra tidligere tilsynsbesøg.

1 Kommunale tilbud anses af Tilsynet som udgangspunkt for at have en bæredygtig og gennemskuelig økonomi. 
Punktet scores ofte lavt, da de fleste af indikatorerne ikke kan bedømmes i en kommunal kontekst. I 2015 er flere af 
Hedensted Kommunes tilbud desuden scoret lavt, da der pr. 2016 ikke må indgå borgeres egenbetaling i tilbuddets 
budget.
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Bofællesskabet Egespring 5/2 2015
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Fremhævede udviklingspunkter Egespring

 Pædagogiske handleplaner: At forbedre den løbende evaluering af de pædagogiske handleplaner 
samt at gøre mål og delmål mere specifikke og målbare.

 Fysiske rammer: Egespring indeholder også et tilbud under § 104 (aktivitets- og samværstilbud). I 
forhold til dette vurderes det, at der er begrænsede muligheder for aktiviteter med de nuværende 
fysiske rammer.

Score fordelt på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 3,0*
Selvstændighed og relationer 4,3*
Målgruppe, metoder og resultater 4,2
Organisation og ledelse 4,6
Kompetencer 4,0*
Økonomi 1,0
Fysiske rammer 4,3
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Bofællesskabet Åbo 5/2 2015

Fremhævede udviklingspunkter Åbo

 Tilsynet har ikke fremhævet udviklingspunkter ud over dét som fremgår af fodnote 2.

Score fordelt på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 3,52

Selvstændighed og relationer 4,0
Målgruppe, metoder og resultater 4,5
Organisation og ledelse 4,8
Kompetencer 4,5
Økonomi 2,7
Fysiske rammer 5,0

2 Tilsynet ønsker, at bofællesskaberne udarbejder målsætninger for beskæftigelse, der beskrives i de pædagogiske 
handleplaner. Dette har vores tilbud ikke gjort hidtil, da vi vægter at skelne mellem botilbuddets opgave og 
beskæftigelsestilbuddets opgave.
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Fysiske rammer
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Bofællesskabet Egevej 14/4 2015

Fremhævede udviklingspunkter Egevej

 Beskæftigelse/Uddannelse: Ligesom ved Åbo ønsker Tilsynet, at tilbuddet opstiller mål for, hvordan 
tilbuddet understøtter kontakten til uddannelse og beskæftigelse.

 Pædagogiske handleplaner: At gøre mål og delmål endnu mere specifikke og målbare samt sikre 
løbende evaluering og ændring.

 Forebyggelse: Tilbuddet kan arbejde på, hvordan der arbejdes forebyggende i forhold til overgreb 
imellem borgerne.

 Sparring/Supervision: At tilbuddet har opmærksomhed på sparring og supervision i forhold til såvel 
medarbejdere som leder.
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Score fordelt på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 4,0
Selvstændighed og relationer 4,3
Målgruppe, metoder og resultater 4,0
Organisation og ledelse 3,8
Kompetencer 4,5
Økonomi 2,5
Fysiske rammer 4,0
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Bofællesskabet Syrenvænget 3/2 2015
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Fremhævede udviklingspunkter Syrenvænget

 Pædagogiske handleplaner: Kontinuitet i inddragelse af borgere. Fokus på opsætning af klare og 
målbare mål samt opfølgning.

 Magtanvendelser: Fokus på præcisering af procedure ved magtanvendelser.
 Fysiske rammer: Rammerne fremstår slidte, og tilbuddet bør have fokus på forbedringer i 

indretning og udsmykning.

Score fordelt på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 4,0*
Selvstændighed og relationer 3,3*
Målgruppe, metoder og resultater 3,9*
Organisation og ledelse 3,9*
Kompetencer 4,0*
Økonomi 1,0*
Fysiske rammer 4,0*
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Bofællesskabet Rørkærvej 18/8 2015

Fremhævede udviklingspunkter Rørkærvej

 Beskæftigelse: Som angivet ved Egevej og Åbo ønsker Tilsynet, at tilbuddet opstiller mål for, 
hvordan tilbuddet understøtter kontakten til uddannelse og beskæftigelse.

 Pædagogiske handleplaner: At tilbuddet opstiller konkrete og specifikke mål for udvikling af 
borgernes sociale kompetencer og selvstændighed.

 Systematik: At nye medarbejdere og timeansatte introduceres til metoder og faglige tilgange samt 
oparbejdning af ensartethed og systematik i dokumentationen. 

 Opkvalificering: At medarbejderne opkvalificeres i forhold til tilbuddets metoder. 

Score fordelt på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 3,5
Selvstændighed og relationer 3,7
Målgruppe, metoder og resultater 3,6
Organisation og ledelse 3,9
Kompetencer 3,5
Økonomi 2,5
Fysiske rammer 4,7
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Bofællesskabet Lunavej 20/1 2015

Fremhævede udviklingspunkter Lunavej 

 Aktiviteter for de mandlige beboere.

Score fordelt på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 3,0
Selvstændighed og relationer 4,0
Målgruppe, metoder og resultater 4,1
Organisation og ledelse 3,8
Kompetencer 4,5
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Økonomi 2,0
Fysiske rammer 4,0
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Bofællesskabet Solhøj 5/5 2015

Fremhævede udviklingspunkter Solhøj

 Leder mere til stede i tilbuddet: At tilbuddet arbejder på, hvordan lederen kan være mere synlig og 
til stede i tilbuddet. (Lederen har kontor andet sted end i tilbuddet.)

Score fordelt på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 4,0
Selvstændighed og relationer 4,3
Målgruppe, metoder og resultater 4,3
Organisation og ledelse 4,2
Kompetencer 4,0
Økonomi 2,5
Fysiske rammer 4,7
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Højtoften 8/12 2015
Bemærk, at Tilsynet ved deres besøg på Højtoften kun fører Tilsyn med ’Frydenlyst’: De borgere der hører 
under Serviceloven (bofællesskabsdelen).

Fremhævede udviklingspunkter Højtoften

 Uddannelse og beskæftigelse: Som angivet i fodnote 2, side 5.
 Pædagogiske handleplaner: At tilbuddet fokuserer på at udarbejde specifikke og målbare mål samt 

evaluerer på disse.
 Uddannelse af personale: At tilbuddet har massivt fokus på uddannelse af personale i forhold til 

faglighed samt i forhold til magtanvendelser, konflikthåndtering med mere.
 Sygefravær: Nedbringelse af sygefravær
 Fysiske rammer: At der arbejdes på at inddele nogle af de større rum til mindre rum.
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Score fordelt på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 2,5
Selvstændighed og relationer 3,3
Målgruppe, metoder og resultater 2,9
Organisation og ledelse 2,8
Kompetencer 3,0
Økonomi 2,2
Fysiske rammer 4,0
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Enkeltmandsprojekterne 6/10 2015

Fremhævede udviklingspunkter Enkeltmandsprojekterne

 Pædagogiske handleplaner: Fokus på at der opsættes målbare og specifikke mål for borgerne samt 
evalueringstidspunkter for målene - og at borgerne inddrages i opsætning af mål.

 Faglig tilgang: At der arbejdes på, at tilbuddets faglige tilgang i højere grad bliver fælles for 
personalet.  

 Supervision: Ved besøg fra Tilsynet havde tilbuddet endnu ikke igangsat supervision af personalet.

Score fordelt på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 4,0
Selvstændighed og relationer 3,7
Målgruppe, metoder og resultater 4,5
Organisation og ledelse 4,0
Kompetencer 4,5
Økonomi 2,2
Fysiske rammer 4,7
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Fønix 20/11 2015 og 7/1 2016

Tilsynet på Aktivitet- og beskæftigelsescenter Fønix føres ikke af Socialtilsyn Midt, men af firmaet Revas 
ApS. Derfor er rapporterne ikke sammenlignelige og Fønix scores ikke med tal indenfor temaerne. 

Revas skriver:
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Konklusion og kommentarer

Samlet gennemsnitlig score baseret på temaer

Temaer Score
Uddannelse og beskæftigelse 3,5
Selvstændighed og relationer 3,9
Målgruppe, metoder og resultater 4,0
Organisation og ledelse 3,9
Kompetencer 4,0
Økonomi (Se fodnote 1) 2,1
Fysiske rammer 4,3

Fremhævede udviklingspunker for bofællesskaberne generelt: 

 Pædagogiske handleplaner: At opsætte målbare og specifikke mål med evalueringsdatoer samt 
følge op på disse.

 Beskæftigelse: At tilbuddene ikke har beskrevet deres indsatser i forhold til at understøtte 
borgerens uddannelse eller beskæftigelse.


