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29.        Fornyelse af kontrakt med Code of Care 

Beslutningstema 

Fornyelse af kontrakt med Code of Care Hedensted. 

Økonomi 

Kontraktsummen lyder på 100.000 kr. for perioden 1. april 2023 til 31. marts 2024. 

Sagsfremstilling 

Hedensted Kommune har siden 2015 samarbejdet med Code of Care i Holstebro om at bygge 
bro mellem Jobcentret og lokale virksomheder. Formålet er, at flere ledige fra kanten opnår 
beskæftigelse. 
Code of Care Hedensted rummer aktuelt 60 virksomheder, som mødes minimum 4 gange 
årligt. Via Task Forcen iværksætter forskellige tiltag og events, og task force medlemmerne 
agerer som ambassadører i lokalsamfundet for det gode samarbejde mellem virksomhed og 
kommune. Senest har der været en del fokus på udsatte unge og deres vej mod job og 
uddannelse. 
 
Generelt vurderes det, at samarbejdet har en positiv betydning for kommunens samarbejde 
med private virksomheder, herunder at udforderde unge og ledige i højere grad opnår 
beskæftigelse. 

Kommunikation 

Ingen bemærkninger. 

Lovgrundlag 

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats. 

Forvaltningen indstiller, 

at forlængelse af kontrakt med Code of Care med 1 år godkendes. 

Beslutning 

Indstillingen godkendt. 
 
  


