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Horingssvar opsamling, marts 2021
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Tema

Organisatorisk placering:

Ikke mulighed for fuld FP9 og manglende
uddannelseskrav til personalet

Alle bgrn har krav pa et tilbud under
folkeskoleloven

Nye rammer/ manglende tilknytning til
almenomréadet

Fysisk placering herunder transporttid og
mindre tilknytning til lokalomradet

Konsekvenser for nuvaerende specialtilbud
Udfordrer det faglige niveau fra 0. — 6. Klasse

Ekstra skoleskift er bekymrende

Vigtigt der ikke bliver sparret pa opgaven

Bekymring om at samle bgrnene pa fa
matrikler ift. uhensigtsmeessig adfeerd

Overordnet positiv omkring ny organisering

Positivt med hgjere fokus pa job, uddannelse
og livsduelighed

Glad for den foreslaet overgangsordning

Positivt at arbejde med mellemlgsninger i
udskolingen

Mellemformer som udfordrende

Bekymring for om placering af specialtilbud er
afgerende for hvor foraeldrene vaelger at bo.

@nsker opmaerksomhed pa skolevaegring
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Haringssvar: eendringer pa specialomradet
(hgringsbrev pr. 19/1 2021)

Indledning:

| det i hgringsbrevet foreslaede er der tale om markante andringer pa et omrade, der har med
seerligt sarbare elever at ggre. Samtidigt er det et omrade, der kan fylde meget bade gkonomisk
og i det professionelt faglige arbejde pa en skole. Hvis det foreslaede skal gennemfgres, ser vi
falgende udfordringer, bekymringer og opmaerksomhedspunkter i forbindelse hermed:

“Marginalisering”

Nar et specialomrade skal placeres pa én matrikel, der ligger separat fra andre skoler, kan de
fordele der er ved en specialisering og lokal ekspertise udfordres af ulemperne ved, at de barn
og unge, der skal ga i tilbuddet pa Ungdomsgarden, ikke har nogen tilknytning til almenomréadet.
Eleverne i tilbuddet har ikke den almindelige skole at spejle sig i, og nar der er fysisk langt til et
alment skoletilbud, kan bekymringen veere, at der ogsa er psykisk stor distance.

Hele inklusionstanken kan teenkes modarbejdet, nar eleverne placeres langt veek fra den
almene skole, der ofte kan arbejdes mod en tilbagevenden til. ‘

Den fysiske afstand teenker vi ogsa, kan besvaerliggere de lokale aftaler, der kan laves pa skoler
med specialtilbud, hvor et kendskab til kollegaer kan @ge muligheden for at finde
mellemlgsninger, der tilpasses den enkelte elevs behov.

Placering og centralisering

En geografisk centralisering i en sa lang kommune som Hedensted kommune er, giver altid
udfordringer ift. transport, og i dette tilfeelde det at man skal ga i skole langt fra eget hjem og
lokalsamfund. Da vi som sagt har med en sarbar gruppe elever at ggre, kan det vaere
problematisk, at transport kan fylde meget i den daglige skolegang, samtidigt med at det lokale
tilhersforhold kan lide under et skoletilhgr langt fra egen bopael.

Skoleskift:

Hvis det foreslaede bliver gennemfart, kan det medfare et yderligere skoleskift for sarbare
elever, hvor netop et skoleskift kan vaere en stor udfordring. Relationer, netvaerk og eventuelle
mellemlgsninger udarbejdet i det oprindelige tilbud, kan vaere tabte, og dette kan have store
negative konsekvenser for sarbare elever, der har behov for kontinuitet, tryghed og gode
relationer.

Pa vegne af

Ledelsen pa Juelsminde Skole Skolebestyrelsen for
Juelsminde skole

MED-udvalget pa Juelsminde skole

\ '
;: | 7,
) 1

Lasse Kristensen Klaus Hansen
Skoleleder Bestyrelsesformand




JIholm 12.03.21

Haringssvar fra Bestyrelsen for @lholm Skole og Barnehave.

Indledningsvis gnsker bestyrelsen at kvittere for, at vi lsbende har mulighed for at indga i
relevante hgringsprocesser.

Bestyrelsen kan kun bakke op om en styrkelse af indsatsen omkring kommunens
udskolingselever i specialklasserne, og at indsatsen i hgjere grad far et fokus pa
uddannelse, job og livsduelighed malrettet den enkelte unge. En styrkelse, der samtidig
bygger pa en centralisering, forudsaetter dog, at transporten for de unge ggres enkel og
hurtig, og at der er en seerlig opmaerksomhed pa at stgtte og motivere de unge, der har
lang vej til skolen.

Forslaget indebeaerer ogsa, at der forsat vil vaere specialklasser for elevgruppen 0.-6. kl.
samt mellemlgsninger for udskolingselever pa Lagsning og Rask Mglle Skole. For
bestyrelsen er det vigtigt at pege pa, at ogsa disse elever sikres et miljg med hgj faglighed
og kompetent personale.

Venlig hilsen

Bestyrelsen

Jlholm Skole og Bgrnehave.
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Stjernevejskolen

Hedensted d. 12.03.2021

Horingssvar til udkast til ny organisering omkring udskolingselever i
specialklasserne

Skolebestyrelsen ser meget positivt pa at denne organisering for udskolingselever i
specialklasserne, haenger sammen den nye skolepolitik for Hedensted kommune. Det bliver
tydeligt, at der er et yderligere fokus pa livsduelighed, for de unge mennesker, sa de kan
gebeaerde sig i deres videre voksenliv og samtidig opleve en skoledag, hvor der tages hensyn
til den enkeltes udfordringer og ressourcer.

Det kan dog bekymre os, om overgangen til ungdomsskoleregi betyder, at nogle elever i
udskolingsklasserne far frataget muligheden for at afslutte folkeskolen med en fuld FP9, hvis
de har forudsaetningerne herfor. Vi vil derfor opfordre til, at der er et stort fokus pa at
elevernes potentialer og muligheder fortsat forfglges.

Vi har, pa Stjernevejskolen, erfaring med vigtigheden af, at isaer udskolingselever, kan spejle
sig i normalomradet, da vi oplever at det ger dem mere klar til hverdagen efter folkeskolen.
Derfor ser vi meget positivt pa hgringsbrevets bemaerking om at imgdekomme stgrre
sammenhang mellem almen og specialomradet.

Pa Stjernevejskolen kan vi se, at det hovedsageligt er pa mellemtrinnet vi segregerer elever.
Dette vil betyde, at de elever, som har udfordringer og brug for forudsigelighed og rolige
rammer, vil fa et relativt hurtigt skifte til ny skole, hvilket vi kan vaere bekymrede for gar ud
over de unge menneskers trivsel.

Ligeledes vil der veere mange elever, med vidt forskellige behov og udfordringer, pa samme
sted, hvilket vi kan vaere bekymrede for at de unge mennesker kan rumme. Dog er vi ogsa
bevidste om, at man ved sammenlaegningen af de mange tilbud far mulighed for en starre
tveerfaglig indsats og at der vil veere et teettere samarbejde med UU og PPR, hvilket vi ser
som en stor fordel.

| dagsordenen til mgde i Udvalget for Leering d. 11. januar 2021 star der: “nar de pakraevede
lokaler er etableret, forventes en besparelse pa mellem 1,1 og 1,6 mio. kr. arligt”. Vi ved, at de
elever der bliver segregeret, er de elever der har det stegrste behov for statte i hverdagen. Derfor
er vi oprigtigt bekymrede for, om man ved at have fokus p& en besparelse, taber de unge
mennesker.

Vi er som skolebestyrelse nysgerrige pa, hvor den anden matrikel teenkes at findes eller at
blive etableret? Idet vi ligeledes er positive og ser gode muligheder i udkast til dette forslag,
ser vi ogsa nogle potentielt store “ulemper” for Stjernevejskolen. | de sidste mange ar, har vi
set en stigning af bosaettelser i vores distrikt pga.vores centertilbud. Dette finder vi naturligt,
da man som familie sager de bedste skole-, fritids- og logistik muligheder for sit barn og
familien samlet set. Placeringen af specialskolen, i Stjernevejskolens distrikt, vil potentielt
kunne forsteerke den effekt, hvor familier til segregerede elever flytter til distriktet, med dertil
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Stjernevejskolen

falgende konsekvens for Stjernevejskolens bugdet. Vi haber derfor, at man vil tage hajde for
dette, i planleegningen af det nye tilbud.

Vi er glade over, at man har ladet elevgruppen - Autisme, vaere en gruppe for sig selv.
Denne gruppe, med de specifikke udfordringer de bgrn har, kraever rammer og paedagogik
som ikke vil kunne opnas i blandet kontekster. Vi finder det derfor fortsat vigtig, at personale
fra centerafdelingen, fortsat far delt deres kompetencer og paedagogik til andre skoler, hvor
denne viden er vigtigt i arbejdet med bgrn der har diagnose eller udfordringer indenfor dette
omrade.

Vi er i skolebestyrelsen glade for, at Udvalget for Laering anerkender den succes
Stjernevejskolen har, i forhold til at lafte opgaven med barn der har skoleveegring, og derfor
gnsker at skabe et tilbud for skoleveegrende bgrn pa Stjernevejskolen. Vi har dog behov for
at der laves en tydelig ramme omkring tilbuddet, sa det udelukkende er de barn der
forventes at blive visiteret til Stjernevejskolens centerafdeling, der omfattes af tilbuddet.
Selvom vi gnsker, at alle barn kommer i skole, og kan se meningen i at der etableres et
sadan tilbud, sa ser vi ikke at vi har rammerne for at kunne lgfte en sa stor opgave.
Derudover vil vi have en frygt for, at hvis tilbuddet udvides til at omfatte alle skoleveegrende
bgrn i kommunen, sa vil det blive pa bekostning af de mange elever vi har i almenskolen og
det ry skolen har i lokalsamfundet..

Pa vegne af skolebestyrelserne pa Stjernevejskolen

Katrine Abrahamsen Sabina Marquard Madsen
Skolebestyrelsesformand Skoleleder
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Hedensted Kommune
Att. Udvalget for laering

horing.laering@hedensted.dk Rask Mglle Skole d. 2. marts 2021

Hgringssvar skolebestyrelsen Rask Mglle Skole ang. udkast til ny organisering om-
kring udskolingselever i specialklasserne i Hedensted Kommune

Skolebestyrelsen og Rask Mglle Skole har modtaget udkast til ny organisering omkring udsko-
lingselever i specialklasserne fra Udvalget for Laering i Hedensted Kommune. I den forbindelse
gnskes et hgringssvar. Vi takker for muligheden og fremsender hermed fglgende hgringssvar.

Ang. overordnet formal

“For at styrke indsatsen omkring de udskolingselever, der i dag er fordelt mellem Skjold-skolen,
Ungdomsg8rden, Rask Mgalle Skole og Lasning Skole, samles de i et nyt tilbud under Ungdoms-
skolen.

Her skal der vaere fokus p8 uddannelse, job og livsduelighed i et starrelsesforhold, der passer til
den enkelte elev. Dette lader sig bedre ggre under ungdomsskolelovgivningen, fordi denne er
mere fleksibel i forhold til den fagraekke, eleverne skal undervises i.

Ved at samle eleverne i ét tilbud, bliver der mulighed for at opn8 storre ekspertise i forhold til
at vejlede og arbejde med eleverne inden for alle tre ovennaevnte fokusomr8der, samt mulighed
for at danne mere optimale og fleksible grupperinger af elever. P§ samme m&de vil det give
basis for et styrket samarbejde med Ungeenheden, PPR og Ungdommens Uddannelsesvejled-
ning.”

Svar: Savel skolebestyrelse, MED-udvalg, personale og ledelse p& Rask Mglle Skole kan se god
reeson i at organisere udskolingseleverne i specialtilbud p& denne vis, da vi er enige i de nye
muligheder og driftsfordele, dette medfgrer. Det vil i teorien sikre, at flere unge far et mere
malrettet og motiverende udskolingstilbud, der vil ggre overgangen til ungdomslivet og ung-
domsuddannelse eller job lettere for den enkelte.

For at dette kan lade sig ggre i praksis, henstiller vi dog til, at man i organiseringen af skoleda-
gen, fysisk placering, laeringsmiljger, klassedannelse og bemanding tager hgjde for de forskel-
ligartede specialpadagogiske behov eleverne har, og indretter grupper herefter. Der er rigtig
mange elever involveret, der kommer fra vidt forskellige regler, rutiner og strukturer. Vi kan
derfor se udfordringer i logistikken og en for lille normering til personale eller “forkerte” elev-
sammensaetninger pa tvaers af diagnoser og udfordringer, da mange elever i stigende grad netop
er udfordret i sociale kontekster og pd adfeerd. I vaerste fald kan dette fgre til et gget psykisk
belastende undervisnings- og arbejdsmiljg, der vil veere praeget af udadreagerende adfaerd og
hgijt konfliktniveau, der kan forhindre laering og udvikling hos den enkelte elev, og dermed de-
cideret modarbejde selve intentionen med etableringen af udskolingstilbuddet.

En vigtig forudsaetning er derfor, at der afsaettes de ngdvendige gkonomiske ressourcer, sa der
reelt skabes mulighed for et professionelt, staerkt tveerfagligt, koordinerende samarbejde om
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hver enkelt elev og tydelig afdeekning af dennes styrker, udfordringer og behov bade fgr, under
og efter placeringen i udskolingstilbuddet. Ligeledes er det ngdvendigt at rekruttere paedagogisk
personale, der har relevant viden, motivation og erfaring inden for det specialpaedagogiske felt.

Dog kan det veere hensigtsmaessigt, hvis man giver dispensation til, at fa saerligt udsatte elever
med eks. socioemotionelle udfordringer kan afslutte deres skolegang i udskolingen i det lokale
specialtilbud, de har veeret tilknyttet i indskoling, mellemtrin pga. den opbyggede relations store
betydning for eleverne. Vi ser en risiko for, at et nyt stort sted med nye voksne kan blive for
uoverskueligt for denne malgruppe og i vaerste fald kan medfgre skolevaegring.

Vi teenker ogsd, at den skitserede organisering med et samlet overbygningstilbud vil betyde en
vaesentlig gget transporttid til og fra skole for mange elever og dertil en forventet gget udgift til
befordring, da langt de fleste sa ikke laengere selv kan sgrge for transport til og fra skole.

Ang. samarbejde med erhvervsliv

Derudover er placeringen i Hedensted valgt b8de ud fra de nuvaerende lokaler p§ Ungdomsg8r-
den, en central beliggenhed i kommunen samt en forventning om, at der i Hedensted er stgrst
potentiale i forhold til et samarbejde med erhvervslivet omkring etablering af praktikpladser til
disse elever.

Svar: Vi bakker op om et stzerkere samarbejde med erhvervslivet og nytaenkning af skolegan-
gen. Vi har i specialtilbuddet pa RMS tidligere selv foresldet at etablere en sddan klasse, men er
desveerre blevet bremset i processen, da vores geografiske placering ggr, at der er "for langt”
til de fleste erhvervsvirksomheder. Vi ser stor elevmotivation og potentiale i, hvis der kan etab-
leres "erhvervsklasser” med base/fysisk klasselokale pa lokale virksomheder, hvor skoledagen
er en kombination af praktik og faglige opgaver. Her vil vi opfordre til, at man fra politisk side
hjeelper med at etablere et erhvervsnetveerk, der gnsker at bidrage til denne skoleform, sa det
ikke kun bliver en opgave for ledelse og personale i det nye udskolingstilbud. Et incitament for
virksomhederne kan veere, at de pa denne vis far mulighed for at "opdage” nye potentielle laer-
linge eller fremtidig arbejdskraft.

Ang. fremtidig organisering

I praksis betyder ovenstdende at:

Udskolingseleverne fra Skjoldskolen, Ungdomsg8rden, Rask Mglle Skole og Lasning Skole samles
i et nyt tilbud under Ungdomsskolen.

Centerklassernes nuvarende elever fra 0.-10.kl. forbliver p§ Stjernevejsskolen.

Barrit Skole beholder sit nuveerende specialtilbud.

Rask Mglle Skole beholder det nuvaerende tilbud for elever i 0.-6.kl.

Lasning Skole beholder det nuvaerende tilbud for elever i 0.-6.Kl.

Fremadrettet vil elever fra specialklasserne pd Rask Mglle og Losning kunne fortseette i 7. kl. p§
skolerne, sdfremt skolen har etableret en mellemform som eleverne kan integreres i. Denne
beslutning skal altid tages i samarbejde med visitationsudvalget for at sikre eleven de bedste
udviklingsmuligheder p§ sigt. Dette skal 8bne op for, at flere barn fra specialklasserne kan vende
tilbage til almen i udskolingen.

Svar: Isoleret set er vi pa Rask Mglle Skole glade for at bibeholde vores specialelever fra 0. -
6. kl., da vi har gennem arene har opbygget et velfungerende kommunalt specialtilbud. Aktuelt
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star vi midt i en spaendende faglig og paedagogisk udviklingsproces, hvor vi forsgger at tilpasse
os det skitserede fremtidsscenarie og de nyvisiterede elev- og malgrupper.

Omvendt frygter vi ogsa, at det pa sigt sandsynligvis ogsd kunne medfgre en betydelig elevned-
gang, nar eleverne fra 7. - 9. kl forsvinder, hvilket sa igen kan f& en negativ konsekvens for
antallet af medarbejdere.

Overordnet havde vi maske gerne set, at man kommunalt i hgjere grad havde prioriteret at lave
lidt mere malrettede specialtilbud fra 0. - 6. kI, s mangfoldigheden af diagnoser og udfordringer
blandt eleverne i fx Lgsning og Rask Mglle kunne begraenses. Dette ville betyde gget mulighed
for to skarpere profiler, peedagogiske tilgange, strukturer og rammer, der i hgjere grad er skraed-
dersyet til eleverne i de specifikke malgrupper. Endvidere ville dette ogsa ggre det nemmere at
samle ekspertise og rekruttere medarbejdere, der braender for de enkelte malgrupper, som de
eksempelvis har mulighed for at ggre i centerklasserne pa Stjernevejskolen, hvor malgruppen
primart er autister. Nogle af disse specialiserede medarbejdere ville derved ogsd8 nemmere
kunne have en udadgdende vejleder/sparrings funktion til almen skolerne ift. udvikling af spe-
cialpaedagogiske indsatser for specifikke malgrupper/diagnoser. Med den nuveaerende og skitse-
rede organisering i udkastet, vil det kraeve nogle meget alsidige og fleksible specialpadagogiske
personalegrupper, der ikke ngdvendigvis har hele den forngdne viden om alle malgrupper.

I det udsendte forslag til organisering er der desuden en risiko for, at specialtilbuddene i Rask
Mglle og Lgsning bliver "hinandens konkurrenter”, der pa sigt skal "keempe om” de samme ele-
ver/forzeldre i visitationsprocesserne for pa sigt at fastholde en fornuftig volumen i antallet af
elever, der jo er forudsaetningen for at kunne lave holdbare elevgrupper og specialklasser med
en forsvarlig og kompetent bemanding, der kan understgtte og tilgodese elevernes specialpae-
dagogiske behov. For store udsving i elevtildeling og gkonomi fra ar til ar vil derfor risikere at
skabe manglende stabilitet i de to specialafdelinger og ggre det vanskeligt for ledelserne at
levere en holdbar specialpaedagogisk drift, ligesom det kan generere utryghed og frustration
blandt medarbejdergruppen, da de s& aldrig ved, om de risikerer opsigelse eller forflyttelse. En
manglende stabilitet blandt personale og i elev- og klassesammensaetninger vil erfaringsmaessigt
set desuden generere en gget utilfredshed blandt foraeldregruppen. Vi har dog forstdelse for, at
det nok er geografien i kommunen og den decentrale taenkning, der ggr det ngdvendigt at etab-
lere to ensartede tilbud.

Politikere og Visitationsudvalget far derfor en central rolle i at sikre en hensigtsmaessig og fair
tildeling af elever og gkonomiske ressourcer fremover i dialog med afdelingslederne, s& begge
specialtilbud fortsat prioriteres og har ens mulighed for at levere en god kontinuerlig, faglig og
paedagogisk kvalitet, inden eleverne skal videresendes til udskolingstilbuddet. I den forbindelse
vil vi pdpege, at tendensen er, at vi i specialtilbuddene fremover ma etablere flere sma klas-
ser/grupper med fzerre elever for at kunne handtere og imgdekomme de nuvaerende og fremti-
dige malgruppers specialpsedagogiske behov. Det vil gjensynligt kreeve flere "haender” ift. den
hidtidige tildeling og taenkning.

Da malgruppen hos os fremover er 0.-6. klasse, vil vi ogsa forudsige et gget behov for pasning
af elever i special SFO, morgen, eftermiddage og i ferieperioder. Her henstiller vi til, at der ogsa
tages hgjde for en paedagogisk holdbar tildeling til bemandingen til denne del, da elevmalgrup-
pen ikke kun har brug for et specialiseret tilbud i Igbet af skoledagen, men ogsa i hgj grad for
og efter. I den forbindelse kan vi desuden se en udfordring i befordring af elever til og fra special-
SFO, da vi pga. det udvidede opland, vil fa flere lever, der bor langt vaek og ikke selv kan ga
hjem eller hentes af forzeldre i abningstiden. En finansiering af en kommunal taxaordning til og
fra SFO-tilbud vil derfor vaere relevant at indtaenke, s den bliver en "del af pakken”, nar elever
fra fx 0.-4. fremover visiteres til specialtilbud.
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Ang. muligheden for at bevare eleverne pa Rask Mglle- og Lgsning Skole efter 6. klassetrin i en
form for mellemlgsning, mener vi generelt, det er en god tanke for de fa elever, der har de
ngdvendige faglige og sociale kompetencer, og som i forvejen har delvise fag i almenomradet.
Da ordet "mellemlgsning” daekker bredt, skal man have for gje, at det sa ikke blot bliver en lokal
intern specialafdeling eller opbevaring af elever p& matriklen for at “bibeholde” specifikke med-
arbejdere, en gunstig gkonomisk tildeling eller for at undga segregering. (Dette gaelder for s3
vidt ogsa "mellemformerne” pa kommunes gvrige almenskoler). Visitationsudvalget, PPR og for-
zldre far sammen med afdelingslederne og medarbejderne dermed en vigtig rolle i at vurdere,
om de enkelte elever reelt vil profitere fagligt af at blive lokalt i de zldste klasser. Den ideelelle
ambitionen om at flere elever kan vende helt eller delvist tilbage til almenklasserne i udskolingen
er god, men vi ma realistisk set ogsad erkende, at det for langt de fleste elever er vanskeligt at
efterleve i praksis pa trods af gode intentioner og indsatser.

Vi ser perspektiver i at mellemlgsningen maske ogsa kan bruges til de elever fra almenomradet,
der er udfordret og har brug for mere stgtte i skoledagen. Ressourcer og bemanding til disse
mellemformer bgr dog indteenkes i den samlede tildelingsmodel, sd vi reelt sikrer mulighed for
at etablere disse hold, og eleverne far den forngdne hjzelp til deres personlige, sociale og faglige
udvikling.

Ang. tidshorisont

Implementering af ovenst8ende forslag starter i august 2021.

Eleverne i de nuvarende 6.-9. kl p§ henholdsvis Lasning og Rask Molle Skole vil f§ mulighed for
at afslutte deres skolegang, der hvor de g8r i skole nu. Dermed skal Ungdomsskolen vaere klar
til at modtage elever fra de nuveaerende 5. kl i sommeren 2022.

Svar: Vi mener, det er fornuftigt, at de nuveerende elever pd 6. -9. drgang far mulighed for at
afslutte deres grundskolegang i deres nuvaerende tilbud. Det modsatte kunne have givet anled-
ning til stor foraeldremodstand og frustrerede elever, ligesom det nuvaerende personale i de
zldste klasser maske hurtigere ville sgge vaek til nye stillinger. Vi anbefaler derfor, at man i god
tid, tilbyder de nuvaerende laerere i overbygningsspecialklasserne pa Rask Mglle og Lgsning at
flytte med til det nye udskolingstilbud.

Andet:

Vi bemaerker ogsa, at der i det udsendte forslag nu ikke laengere arbejdes med et tilbud til elever
med sveaere socioemotionelle udfordringer o.lign., der har brug for et alternativt skoletilbud. Vi
vil henstille til, at udvalget genovervejer muligheden for at etablere sakaldte “familieklasser”
med faste medarbejdere fra specialtilbud, PPR og familieafdelingen, da vi pa sigt ser et gget
behov for dette.

Venlig hilsen

Skolebestyrelsen, Rask Mglle Skole
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HEDENSTED
AALE HJORTSVANG e KOMMUNE
BORNEBY

12. februar 2021
Horingssvar vedr. udkast til ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne

Skolebestyrelsen ved Aale Hjortsvang Berneby er af brev dateret 19. januar 2021 blevet
bedt om, at afgive haringssvar vedr. udkast til ny organisering omkring udskolingselever i
specialklasserne.

Vi er overordnet enige i udkastet til den nye organisering, men vil papege et par omrdder i den
nye organiseringsform, som kan have utilsigtede virkninger. Det drejer sig om punktet
Fremtidig organisering:

I praksis betyder ovenstdende, at:

- Udskolingseleverne fra Skjoldskolen, Ungdomsgarden, Rask Malle Skole og Lasning Skole
samles i et nyt tilbud under Ungdomsskolen.

- Rask Mglle Skole beholder det nuvaerende tilbud for elever i 0.-6.kl.

- Vi mener, at flytningen af eleverne ud af lokalsamfundet, vil kunne kollidere med
pejlemaerkerne i Barne- og Ungepolitikkens punkt 2, samt Skolepolitik 2020 punkt 2, som
drejer sig om “Feellesskaber: Gode steder at veere og lere”.

Her skal man veere opmeerksom pa at lokalsamfundet, fritidstilbud og lokale foreninger vil
have sveerere ved, at kunne spille en rolle i elevens liv.

-Dette vil kunne kollidere med pejlemaerkerne i Barne- og Ungepolitikkens punkt 3 samt
Skolepolitik 2020 punkt 3, som drejer sig om “Foraeldre og andre betydningsfulde voksne ger
en forskel”.

Det kan veere sveert for voksne, at se sig selv som en vigtig akter i bern og unges
feellesskaber, nar de ikke er en del af lokalsamfundet.

-Dette vil kunne kollidere med pejlemarkerne i Barne- og Ungepolitikkens punkt 4 samt
Skolepolitik 2020 punkt 4, som drejer sig om “Sundhed: Fysisk og Mentalt”.

Det kan veere sveert at understette bdde den psykiske og fysiske dimension, der handler om
positiv selvopfattelse, inklusion og social anerkendelse, ndr eleven ikke er i lokalsamfundet.

Venlig hilsen

p.S.v.

Kim U. B. Tuominen Frank Kjcer
Skolebestyrelsesformand Skoleleder
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Stouby Skole

Hegringssvar fra Stouby Fzllesbestyrelse
&

MED-udvalget Stouby Skole

vedrgrende udkast til ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne

Bestyrelsen pa Stouby Skole har afholdt mgde d. 21. januar 2021, hvor udkastet til
ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne blev drgftet.

Bestyrelsen tager udkastet til efterretning.

MED-udvalget pa Stouby Skole har afholdt MED-mgde d. 4. februar, hvor udkastet til
ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne blev drgftet.

MED-udvalget tager udkastet til efterretning med fglgende bemaerkninger:

- Stouby Skole ser som udgangspunkt gode perspektiver i mellemlgsninger,
som vi selv arbejder en del med. Bgrn har behov for at hgre til og veere en del
af feellesskabet. Den del skal bgrn, der er udfordret pa forskellig vis have
hjeelp til.

- Vivil med interesse fplge arbejdet med melleml@sninger. Vi er overbeviste
om, at det er den vej, Folkeskolen skal fglge, for at give alle bgrn de bedste
muligheder for at hgre til og udvikle sig fagligt som socialt.

De bedste gnsker
Faellesbestyrelsen Stouby Skole
MED-udvalget Stouby Skole

Eleverne skal trives, og bevare lysten og gleeden ved at lzre!

Stouby Skole - Vejlevej 93, 7140 Stouby - 7974 1260

www.stouby-skole.dk - stoubgkole%hedensted.dk
ePDF - side
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SKOLEN ‘MIDTEN

9.marts 2021

Horingssvar: Ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne

Skolebestyrelsen pa SIM er enig i, at det er en god idé at samle ressourcerne til udskolingselever i
specialklasserne ét sted. Vi kan se store fordele derved; udover det gkonomiske aspekt, giver det
eleverne andre muligheder for at veere en del af et (starre) faellesskab og dermed ogséa bedre
forudseetninger for at trives socialt.

Hvad betyder formuleringen “en forsteerket organisering, der skal bevirke en udadgaende funktion fra
specialtilbudene til almenomradet™? Hvordan ggres dette? Betyder det, at eleverne skal “udsluses”
igen til almenklasserne, eller betyder det, at personalet er ops@gende i forhold til specialeleverne
forud for en visitation?

Vi er overvejende positive overfor forslaget om en omorganisering. Det er naturligvis vaesentligt at
vaere opmeerksom p4d, at det er vores mest sarbare gruppe unge, der laves struktureendringer for, og
det efterlader derfor ogsa bekymringer hos os, som vi haber, vil blive imgdekommet, overvejet og
behandlet:

e Der vil veere et stort behov for skarp visitation og systematisk overlevering.

e Elever, som er seerligt sarbare, vil fa flere skoleskift, hvis de eksempelvis segregeres pa
mellemtrinnet.

e Bekymring for, om det for alle overbygningselever, som har behov for et
specialundervisningstilbud, er en fordel, at de gar i skole efter ungdomsskoleloven - og ikke
folkeskoleloven - sa de dermed ikke kan fa folkeskolens afgangseksamen. Fratager vi
eleverne nogle muligheder, fordi det er belejligt for vores nye struktur?

e Der vil vaere mange forskellige vanskeligheder i elevgruppen, som nu samles pa fa matrikler.
Vores starste bekymring er, om vi med denne beslutning er medskabere af spreengfare?

e Det er vigtigt, at ledelse og laerere har kvalifikationerne til at varetage denne malgruppe.
Fag-faglig undervisning skal vaegtes lige sa hgjt som livsduelighed. Personalet bgr alle have
specialpaedagogisk efteruddannelse og erfaring - dette ovenpa paedagog- eller
leereruddannelse.

e Infrastrukturen giver ogsa her nogle udfordringer - eleverne bliver ikke en del af
lokalsamfundet.

e Hvad ggr man, hvis en elev ikke passer ind i ungdomsskolens tilbud? Kan man sa ikke tilbyde
specialklasse?

e Hvordan handteres skoleveegring, som kan vaere en udfordring for denne malgruppe?

Vi ma til enhver tid sikre os, at den nye organisering laves, sa savel placering som visitering er til
elevens bedste - det ma vaere den allervigtigste opgave her! Tilbage er derfor spgrgsmalet, om dette

vil blive en reel forbedring af specialundervisningstilbudet til vores udskolingselever.

Med venlig hilsen
Skolebestyrelsen pa SIM
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Qster Snede Skole

Oster Snede d. 5. marts 2021
Til medlemmerne af Udvalget for Laering i Hedensted Kommune

Heoringssvar ift. udkast til ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne

Fra skolebestyrelsen pa Jster Snede Skole vil vi gerne anerkende, at der ogsa saettes fokus
pa dette omrade.

Med vores elevgruppe er vi jo ikke direkte bergrt, men er optaget af, hvordan vi sende vores
elever videre i systemet pa bedst mulig made.

Vi ser det som en fordel, at tilbuddet kan geres mere fleksibelt under Ungdomsskolens
lovgivning. | den forbindelse er det godt med et fremadrettet fokus pa uddannelse, job og
livsduelighed.

Det kan vaere en fordel at samle ekspertise et sted ift. de store elever. Ogsa pa tveers af
diagnoser. Omvendt bliver det en stor sammensat gruppe, der har behov for forskellige
rammer for at lykkes.

| den forbindelse bliver det et vigtigt arbejde at opbygge et baeredygtigt leeringsfeellesskab
set ift. det ungemiljg, der kommer. Mgdet mellem unge med forskellige udfordringer kan
blive sveert, s& det skal belyses bade fgr opstart og i opstart hvilke muligheder og
udfordringer, der kan ligge i det.

Vi kan ogsa blive bekymret for, hvordan reinklusionsmulighederne er, nar det ikke er
tilkknyttet en almenskole?

Flere begynder i lgbet af mellemtrinnet i specialklasse, og skal sa have et skoleskifte mellem
6. 0g 7. klasse igen. Det kan veere en ekstraordinaer udfordring for netop denne elevgruppe.

Det er en vigtigt del af processen at have fokus pa at fastholde og inddrage de dygtige
medarbejdere, der gerne skal rykke med, nar der nu sker aendringer i organisationen.

Sidst, men ikke mindst, vil vi stille spgrgsmalstegn til, om det er vejen frem med store
enheder? Vi ser ikke, at det er i overensstemmelse med den gvrige skolestrategi i
kommunen.

Samlet set, ser vi ogsa her mange positive elementer i den ny organisering, men det er
vigtigt at have gje for bl.a. de opmaerksomhedspunkter, vi har fremhaevet.

Pa skolebestyrelsens vegne

Berit Kjeergaard
Formand
@ster Snede Skole
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Tarrin o
Skole8 ~2

T@rring Skole, 12. marts 2021
Hgringssvar — Specialklassernes organisering Hedensted kommune.

Torring skole har ingen specialklasser, sa vores hgringssvar forholder sig til, hvordan vi ser forslaget, til den
nye organisering af specialklasserne, kan pavirke elever og deres familie, som vi fra Tgrring Skole har sendt i
et segregeringstilbud.

1. Elever i specialklasse overgar til ungdomsskole-lovgivning, som i hgjere grad tilgodeser elevernes
behov og laeringsprogression, da denne lovgivning er mere fleksibelt. Det nikker vi anerkendende
til, fordi vi pad denne made kan forudse et langt bedre tilbud, der imgdekommer den enkelte elevs
behov i forhold til uddannelse og job.

2. Skolevaegring er en udfordring pa mange skoler og vi ved, at seerligt bgrn inden for autisme spektret
oftere er bland denne gruppe bgrn. Derfor er det en styrkelse og opkvalificering af kompetencerne
i kommunen, ved at samle personale med kompetencer indenfor skolevaegringsomradet et samlet
sted.

3. Vores bekymring gar p3, at bgrn der er i segregerede tilbud, ofte allerede har oplevet at skulle
skifte arena. De har oplevet at vaere en del af et bgrnefallesskab og have relationer til primaere
voksne. Dette sendres nar de segregeres, og der arbejdes hardt i specialafdelingerne, for at
opbygge relationer og viden om eleven. Frygten er, at ved at flytte udskolingens specialtilbud til et
samlet sted, sa oplever denne elevgruppe endnu et skift, der igen udfordrer dem pa noget af det
der er sveerest.

Pia Farbaek Jokumsen Steffen Andersen
Skoleleder Skolebestyrelsesformand
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Til udvalg for leering

Feellesbestyrelsen for Daugard Skolef Kids Zone har gennemgaet udkastet, men har ikke kommentar dertil.

Venlig hilsen/Best regards/Saludos

Jannie Linette Grandt
Formand for fellesbestyrelsen Daugard Skole / Kids Zone
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Stenderup skole S

Hgringssvar om ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne

Skolebestyrelsen pd Stenderup skole gnsker at bakke op om at styrke indsatsen omkring
udskolingseleverne i Hedensted kommune.

Skolebestyrelsen kan se en fordel i at samle specialklasserne, da det som anfgrt i udkastet,
kan give en stgrre fleksibilitet ift. fagraekken og muligheden for at sammensazette hold der
matcher de forskellige elever.

Bestyrelsen heefter sig ved, at der laegges op til en bedre integration til skolepolitikken.

Bestyrelsen kan derudover se en fordel i at samle specialklasserne omkring Hedensted, da
mulighederne for praktikpladser alt andet lige, md veere bedre end i f.eks. Skjold.

Ligesom hensigten med at samle DSA undervisningen, vil en centralisering at specialklasserne
have sine fordele. Bestyrelsen ser dog en ulempe i, at afstanden fra egen bopeel til special-
klassen for de fleste elever vil blive stgrre. Mulighederne for at bibeholde sit "gamle” netvaark
af kammerater vil blive udfordret.

Det opvejes dog af ovennaevnte fordele.

Bestyrelsen bakker op om den nye organisering

P& Bestyrelsens vegne

Tanja Mggeltoft Vestergaard
Skolebestyrelsesformand
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Hgringssvar fra Glud Skole vedr. ny organisering af specialtilbud for de zldste elever.
Indledning

Da vi pa Glud Skole ikke har udskolingselever udtaler vi os med forsigtighed.

Under forslaget til den fremtidige organisering ser vi falgende styrker:

- med et erhvervsliv teet pa skolen, ser vi en kaempe styrke i det samarbejde, der kan etableres i
mellem skole, elever og erhvervsliv. Vi kan forestille os, at det for mange elever vil vaere
udviklende med tilrettelagte praktikforlgb.

- Pa personalesiden betragter vi det som en styrke, at en starre personalegruppe indenfor det
specialpaedagogiske omrade kan udveksle erfaringer.

- Med flere elever samlet ét sted gger det, alt andet lige, muligheden for at finde ligesindede
klassekammerater.

Af udfordringer ser vi felgende:

- Afhaengig af bopeel vil nogle elever komme til at bruge meget tid pa transport. Kan eleverne
holde til en hel skoledag, samtidig med at de skal bruge maske 2 timer pa transport? (en time
hver vej). Kombineres den for nogle lange transporttid med skolevaegring, kan det maske isaer
for den gruppe blive udfordrende.

Vores konklusion

| udgangspunktet mener vi, at styrkerne ved den fremtidige organisering overstiger
udfordringerne. Saledes bakker vi op om den nye organisering. Imidlertid har vi et gnske om at
hare lidt mere til de bagvedliggende tanker - som en fra vores skolebestyrelse skriver:

"Hvad er grundlaget for eendringen?

- er det undersegt hvordan det gdr videre i livet for eleverne som har veeret pa de tre steder? det
kunne jo veere at et af de steder gor noget som virker bedre.

Derncest hvordan oplever barnet og forceldre betydning af afstand og sociale relationer til ncer
miljoet for deres barn.

Og er der evalueret pa effekten af tilbuddene ?

Madske er det der hvor der kan gares mere.

For maske kunne der veere en anden og bedre hjcelp til det enkelte barn end special skole.

Synes det er for nemt bare, at konstatere at en samling af opgaven vil veere bedre. Samling af
opgaver giver meget ofte ikke den enskede effekt.

Der mangler klart en effekt vurdering samt input fra barn og foreeldrene, herunder fra tidligere
barn og familier som har haft bern pd special skole."
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Med venlig hilsen

Glud Skole, skolebestyrelsen og MED-udvalget i Glud
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Udvalget for Leering Hedensted den 12. marts 2021
v/Marianne Berthelsen

Tofteskovvej 4

7130 Juelsminde

Hgringssvar vedrgrende ”Ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne”

Hedensted skoles skolebestyrelse har den 25. februar 2021 haft digitalt skolebestyrelsesmgde,
hvor vi har behandlet udkastet til en ”Ny organisering omkring udskolingselever i
specialklasserne”.

Skolebestyrelsen ved Hedensted Skole ser det som positivt, at man ved at flytte specialklasserne i
udskolingen ind under lovgivningen for ungdomsskolen har stgrre mulighed for at tilgodese den
enkelte elevs behov i forhold til fagraekken.

Hvis man veaelger at samle udskolingselever i specialklasserne, bekymrer det os dog, at nogle af
eleverne i specialklasserne vil fa yderligere et skoleskift, nar de skal i udskolingen. Samtidig har vi
en bekymring for, om nogle foraeldre netop pga. et ekstra skoleskift ikke gnsker, at deres barn far
et specialiseret tilbud i mellemtrinnet men fgrst i udskolingen. Vi mener ikke, det ngdvendigvis
vaere barnets tarv at udskyde opstarten i en specialklasse.

Forslaget, som det er beskrevet, giver anledning til nogle spgrgsmal hos os:

Pa nuvaerende tidspunkt har man mulighed for at nogle elever i specialklasserne, kan have visse
timer/fag i almenskolen. Vil dette ogsa vaere en mulighed med den beskrevne ordning?

Hvordan vil man sikre sig at den faglige viden, der pa nuvaerende tidspunkt er hos personalet i
specialklasserne ikke gar tabt, nar eleverne flyttes til udskolingen?

Hvordan skal mellemformerne finansieres? Hvis det er den enkelte skoles nuvaerende budget, der
skal finansiere mellemformerne, vil disse i sa fald kunne komme ind under sikkerhedsnettet?

Pa skolebestyrelsens vegne

Morten Seindal Krabbe, formand

Hedensted Skole * @sterled 6 ® 8722 Hedensted ¢ tIf.: 7589 11 22 * e-mail: hedenstedskole@hedensted.dk
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Ny Skolegade 13

8723 Lgsning

TIf.: 7974 1166
www.loesning-skole.dk

Lgsning d. 12.03.2021
Til kommunalbestyrelsen

Haringssvar til udkast til ny organisering omkring udskolingselever i
specialklasserne.

Vi har modtaget udkast til ny organisering omkring udskolingselever i specialklas-
serne i Hedensted Kommune, som vi har behandlet pa et udvidet skolebestyrel-
sesmgde med deltagelse af medarbejder- og foraeldrerepraesentant fra specialaf-
delingen.

Pa Lasning Skole har vi en meget velkgrende specialafdeling, der de seneste ar
har haft et hgjt og stabilt elevtal pa ca. 65 elever. Der er stor efterspargsel pa
pladser, og beleegningen er derfor konstant i den hgje ende, selvom det ofte kree-
ver, at lokaler andre steder pa skolen bliver taget i anvendelse.

Malgruppen til Lasning Skoles specialafdeling er overvejende elever med op-
maerksomhedsforstyrrelser, typisk ADHD. Den elevgruppe har vi veeret speciali-
seret i at undervise gennem en laengere arraekke, og det er en malgruppe, vi har
stor succes med at bringe i god leering og trivsel. Det er elever, der ofte visiteres
til vores tilbud efter ar med mange nederlag i skoleregi. Derudover har vi elever
med generelle indleeringsvanskeligheder, og elever med socio-emotionelle udfor-
dringer. Den sidste elevgruppe er voksende, og blandt denne gruppe, er der ele-
ver, der ikke altid er velplaceret i vores specialafdeling, da de er behandlingskreae-
vende, og har behov for et tilbud, der ikke hgrer under folkeskolens bestemmel-
ser. Endelig, sa har vi de sidste ar taget imod elever, der har flere forskellige ud-
fordringer og diagnoser i kombination, herunder bl.a. autisme, angst og skole-
vaegring.

Specialafdelingen er en vigtig del af Lasning Skole, og vi er derfor lettede og gla-
de for udsigten til, at vi fortsat har en specialafdeling pa skolen. Det giver god vo-
lumen til skolen, og de mange forskellige kompetencer samlet ét sted, er sam-
men med en ambitigs kompetenceudviklingsplan med til, at vi gennem arene har
udviklet et hgijt fagligt niveau ift. inklusion og paedagogik generelt. Vi er stolte af,
hvor dygtige skolens medarbejdere er til at skabe inkluderende leeringsmiljger pa
hele skolen.

Ift. forslaget om, at udskolingseleverne fra specialafdelingen fremover skal ga i et
skoletilbud under Ungdomsskolen, sa er vi meget bekymrede, og har mere end
sveert ved at se, at det vil veere et kvalitetslaft. Faktisk, s& mener vi, at en samling
af alle udskolingselever under Ungdomsskolen vil ga imod alle tanker og ambitio-
ner om inklusion. Det virker stigmatiserende og uambitigst pa barnenes vegne.

Iseer er vi bekymrede for, at eleverne skal opleve endnu et skoleskifte. En del af

vores elever, og iseer eleverne med opmaerksomhedsforstyrrelser, bliver visiteret
midt i skoleforlgbet, typisk i Igbet af mellemtrinnet, nar det faglige abstrationsni-

SamlePDF - side 21 af 36


http://www.loesning-skole.dk/

veau stiger, og dette oftest pa baggrund af nogle tumultariske ar, hvor laering og
trivsel har lidt skade. Endnu et skoleskifte, der kun er begrundet i en organisato-
risk konstruktion, vil uundgaeligt have negative konsekvenser for deres fortsatte
udvikling. Vores elever har brug for stette, faste rammer og stabilitet.

Kigger vi pa én af de stgrste af vores specialudskolingsklasser pt., som er O3, sa
gar der 12 drenge, alle med ADHD, og alle visiteret i Iobet af mellemtrinnet. De
kommer alle med darlige skoleoplevelser i bagagen, men er faldet til ro i de faste
strukturer, og med de kompetente voksne, der er pa klassen. Alle drenge trives,
erileering, og 12 ud af 12 foreeldre er tilfredse. Der er etableret tillid i skole-hjem
samarbejdet, og der er stor tilfredshed med, at der undervises meget teet pa fuld
fagraekke. Kognitivt, er der ingen forskel pa drengene i O3 og en almenklasse. En
del har dog leeringsmaessige huller, fra tiden fgr de kom i O3, og ogsa nogle ne-
derlagsfalelser, der skal arbejdes med. De her drenge har ikke brug for endnu et
skoleskifte. De har brug for at kunne fortszette og feerdiggere deres skolegang pa
en folkeskole. Det betyder noget for deres identitet, at de fortsat er en del af en
folkeskole, hvor de kan spejle sig i en mangfoldighed, men ogséa kan fortzelle, at
de gar pa Lgsning Skole, der jo ogsa er en almindelig folkeskole. Derudover be-
tyder det meget for deres videre uddannelse, at de har mulighed for i enkelte fag
at deltage i undervisning pa lige fod med de almindelige udskolingsklasser, og
dermed ga til afgangspreve i alle de fag, de har brug for.

Der er behov for et fast og stabilt skoletilbud til de her elever. Vi kan ikke se, at
det kan ske i form af en sakaldt mellemform, men udelukkende ved, at der tilby-
des skolegang i hele skoleforlgbet for vores elever i specialafdelingen, her pa
Lasning Skole.

Nar vi gnsker, at fortsaette med et tilbud for 0. — 9. argang i vores specialafdeling,
sa skyldes det flere ting. Ud over hensynet til stabilitet, og faglighed i undervisnin-
gen, sa skyldes det ogsa, at det farst er pa de eeldste klassetrin, vi for alvor ser,
at eleverne begynder at kunne bruge de strategier, de har lzert. Hvis man ifm.
overgangen til 7. klasse skal vurdere, om en elev skal fortszette ad enten et ud-
dannelses-, job- eller livsduelighedsspor, sa vil der vaere meget potentiale, vi ikke
far udfoldet, eller har gje for. Det er vigtigt for os, at der kommer lys péa elevernes
kompetencer, og at der er s& mange muligheder abne for dem, som muligt.

Derudover, sa vil det ogsa veere et tab for vores faglighed i specialafdelingen, at
miste udskolingen. Dels er vi bekymrede for at miste dygtige medarbejdere, men
det faglige samarbejde vil ogsa blive pa et andet niveau. Vi oplever ikke, at en
styrket visitation er med til at gge fagligheden. Det ggr derimod et fuldt skolefor-
leb, samarbejdet pa tveers af specialafdelingerne, og muligheden for at indga i
fagudvalg pa tvaers af almenskole og specialafdeling.

Vi har sveert ved at se, at mellemformer er vejen frem. Dette pa baggrund af, at vi
modtager mange elever til specialafdelingen, som netop har gaet i uformelle
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"mellemformer” uden tilstraekkelig faglighed. Hgj faglighed er jo ogsa specialpae-
dagogik. Barn, der har et specialpaedagogisk behov, skal have det.

| stedet for at kigge efter et nyt tilbud til alle udskolingselever, mener vi at man
bar oprette et nyt feelleskommunailt tilbud til de bgrn, der er behandlingskraeven-
de, og som har brug for et andet tilbud, end det folkeskolen kan tilbyde. Her teen-
ker vi pa den gruppe elever med sveere socio-emotionelle udfordringer, som vi
ogsa ser blandt eleverne i vores specialafdeling. De har brug for et skoletilbud,
der ligger uden for folkeskolens regi, og hvor der arbejdes med hele familien.
Dette tilbud skal deekke hele skoleforlgbet fra 0. — 9. klasse, da vi ser dem allere-
de i indskolingen, og ofte ender med at sende dem videre til et tilbud uden for
kommunen, efter en periode, hvor de ikke har veeret vel placeret hos os.

Afslutningsvis, sa er det os magtpaliggende endnu engang at adressere det uret-
feerdige i Hedensted Kommunes ressourceudlaegningsmodel, hvor regningen for
segregerede elever betales af distriktsskolen. | skolearet 2020/2021 har Lasning
Skole en forventelig udgift pa 7,4 mio. til segregerede elever. Langt starstedelen
af denne regning, mere end 5 mio., er betaling for elever, der aldrig har gaet, eller
har teenkt sig at ga, pa Lasning Skole. Det giver derfor ikke mening, at fastholde
modellen ud fra argumentet, at der skal vaere skonomisk incitament til at afpragve
inkluderende tiltag inden en elev visiteres til et specialtilbud. Det er en foreeldet
teenkning, som ligger til grund for en model, der pa ganske uretfaerdig vis giver
nogle skoler ekstra ressourcer, imens andre skolers gkonomi udhules. Det er ofte
det samme billede, ar efter ar, og i takt med, at specialeleverne samles geogra-
fisk midt i kommunen, er det helt afgerende, at der bliver gjort op med ressource-
udlaegningsmodellen. Regningen for segregerede elever skal betales centralt, da
det er en faelleskommunal opgave, der ikke kan afgreenses af skel mellem skole-
distrikter.

Pa vegne af skolebestyrelserne pa Lgsning Skole og Korning Skole

René Velling Jensen Helle Vestergaard
Skolebestyrelsesformand i Lasning Skoleleder
Kirsten Marie Risbjerg Tove Deleuran Skytt
Forperson for feellesbestyrelsen i Korning Afdelingsleder i Korning
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Horingsvar vedr. Ny organisering omkring udskolingselever i specialklasser
deadline 15 marts 2021

Skolebestyrelsen v Hornsyld skole

Det er positivt, at der et fokus pa uddannelse, job og livsduelighed i et starrelsesforhold,
der passer til den enkelte elev. Ligeledes er det fornuftigt at styrke
specialundervisningsomradet og fa en starre ekspertise inden for omradet.

Vi er dog bekymrede i forhold til at samle eleverne et sted, hvor vi kan se en fare i at
diversiteten forsvinder — at der ikke vil vaere det rette paedagogiske laeringsrum til de
elever, som normalt profilerer af sma enheder — at have faerre at skulle forholde sig til.

Eleverne med seerlige udfordringer er ogsa elever som er sarbare, som i den grad har
brug for genkendelighed, forudsigelighed og trygge rammer. Netop dette udfordres
betydeligt, nar disse sarebare elever udsaettes for endnu et skift til 7. kl — vi ved via
forskning omkring overgange i skolen at det er sveert med skift og overgange for skolebarn
og nar det er sveert for elever i almen skole, ma det vaere dobbelt sa udfordrende for
sarbare elever som vi veelger at kategorisere specialskoleelever til at vaere.
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BARRIT
SKOLE

Barrit den 12.03.21

Hgringssvar vedr. udkast til ny organisering omkring udskolingselever i special-
klasserne.

Faellesbestyrelsen for Barrit skole, bgrnehus og SFO har med interesse laest udvalget for
lzerings udkast til ny organisering omkring udskolingslever i specialklasser.

Vi ser at en mere central organisering underbygger udvalget for laerings mal om at styrke
den centrale visitering, det tvaerfaglige samarbejde, gnske om at skabe tiltag i forhold til
seerlige problemstillinger og formentlig vil understgtte Igbende kompetenceudvikling for
medarbejdere pd omradet.

Vi har en underen pd om et centralt tilbud for udskolingseleverne pa specialomradet un-
derstgtter udvalget for lzerings mal om at en forstaerket organisering i forhold til udadga-
ende funktion fra specialtilbud til almen skolen. Vi ser at nogle af eleverne kunne have et
positivt spillover fra et almindeligt ungdomsmiljg ved at vaere placeret i naerheden af al-
mindelige udskolingsklasser.

Vi teenker at, for de elever hvor det matte vaere relevant, kan veere lettere helt eller del-
vist, at reintegrerer sig i deres oprindelige omradeskole hvor de maske fortsat har deres
gvrige hverdag fx ift. fritidsaktiviteter, hvis de ikke placeres i et centraliseret specialsko-
letilbud i en laengere periode.

Vi kan teenker at det kraever en stor faglig indsats at skabe et centralt specialskoletilbud.
Praktisk er vi i tvivl om lokalerne pd Ungdomsgarden kan understgtte undervisningen i
fuld fagraekke isaer fysik/kemi? Vi haber at udvalget for laering vil sikre sig en rimelig
sammenhang mellem ambitioner og ressourcer.

Vi forestiller os at det m& kraeve et massivt fagligt motivationsarbejde at fa et velfunge-
rende samlet skoletilbud for fx elever med skolevaering. Vi stiller spgrgsmal om placerin-
gen i Hedensted med andre muligheder i naerheden er optimal? Vi kan veaere i tvivl om
det vil blive et attraktivt tilbud, eller om foraeldre vil vaelge andre veje fx efterskoler. Hvis
man vaelger at flytte tilbuddet fra Skjold Skolen ser vi gerne, at man, med udgangspunkt
i den gode evalueringskultur som omradet for lzering har, far flest mulige erfaringer fra
Skjold Skolen, som i dag lgfter opgaven godt.

Vi ser positivt p& den opmaerksomhed der gives til 6.-9.klasserne p& henholdsvis Lgsning
og Rask Mglle skolerne, som kan afslutte deres skolegang, der hvor de gar i skole nu,
fremfor at blive fanget i en strukturaendring. Det er fremsynet og betaenksomt. Vi be-
meerker at det er vigtigt at samme betaenksomhed tilfalder elever som maske visiteres til
et tilbud sent i deres skoleforlgb. At en visitation til et tilbud i Lgsning i 5.klasse kan veaere
uhensigtsmaessigt da man vil sta overfor et skoleskift efter et ar - skoleskift er sveert og
kraever en stor indsats af bade skole og foreeldre.

Barrit Skole TIf. nr. 7983 3195 Ean. Nr. 5798006281213
Barrit Langgade 47 www.Barrit-Skole.dk Cvr. Nr. 29 18 95 87
7150 Barrit BarritSkole@Hedensted.dk
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Vores oplevelse er at specialomradet i Hedensted kommune gennem en leengere periode
har veeret underlagt flere omstruktureringer. Vi hdber derfor, at omradet nsermer sig bae-
redygtig struktur, der kan bestd i en laangere periode, med henblik pa at skabe ro i bgrn
og familiers hverdag, og arbejdsro for ansatte til at finde gode arbejdsformer, kompeten-
ceudvikle og arbejde med at eleverne kan udfolde deres potentiale.

P& vegne af Faellesbestyrelsen for Barrit skole og Barrit Bgrnehus

Anne Halager Nielsen
Formand
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Qlsted Feellesbestyrelse har lzest og diskuteret harings oplaeggene, og har ikke yderlige at tilfasje. Vi er enige med komnmunens forslag,
Pa bestyrelsens vegne.

Venlig hilsen
Lars Mikkelsen

Skoleleder

TIf. 79741220/ 251377 86
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Udvalget for Leering
Hedensted Kommune

03.02.2021

Hgringssvar vedr. organisering af specialklasser

Ungdomsskolens bestyrelse forholder sig i dette svar udelukkende til
organiseringen af specialundervisningen for udskolingselever. Indledningsvist
vil vi gerne udtrykke, at vi absolut ser positivt pa Igsningsforslaget og de
argumenter, som fremgar i sagsfremstillingen, og vi er klar til at ga
konstruktivt ind i udviklingsopgaven.

At samle udskolingseleverne pa matrikler i og omkring Hedensted giver
muligheder for bedre opgavelgsning for vores unge via
e Mere fleksibel holddannelse ud fra paedagogiske hensyn og unges
udfordringer og behov
e Bedre muligheder for mangfoldige veerkstedsfag inkl. muligheder i
samarbejde med erhvervslivet
e (get systematik i brobygning fra 6. til 7. kl.
e Bedre udnyttelse af lererressourcer
e Volumen i medarbejderstaben med koordineret specialisering og
kompetenceudvikling pa ungeomradet
e (get fleksibilitet og mindre sdrbarhed i teams og den samlede
medarbejdergruppe
e Synergi i det tveerprofessionelle samarbejde
e Ledelse teet pa

Opmaerksomhedspunkter:
e Det star anfgrt i hgringsbrevet, at “det vil veere vigtigt, at den nye skole
far mulighed for at have elever pa to matrikler i neerheden af hinanden”.
Med nedenstaende kommentarer in mente, vil vi gerne @bne muligheden
for flere matrikler, sdledes at der kan tages hensyn til behov for mindre
enheder, varierede fysiske rammer, virksomhedsneere tilbud o.lign.

e Vi vil tilstraebe at indrette gode faciliteter til bAde unge og medarbejdere
i dagundervisningen, som adskiller sig fra det vante skolemiljg, idet en
del af ungemalgruppen motiveres af at mgde anderledes undervisning,
en stgrre intimitet og mere hjemlige forhold og samtidig profiterer af let

Ungdomsskolen Hedensted ¢ Valenciavej 6A e 8722 Hedensted
TIf. 7975 5545 ¢ ungdomsskolen@hedensted.dk

www.hed-ungdom.dk
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adgang til praktisk virke, sdvel udendgrs som i 3
veerksteder. Andre unge gnsker et miljg sa taet pa den v
vante skolegang som muligt, og skal de videre pa en
ungdomsuddannelse, er det vaesentligt, at de har vedligeholdt
undervisning pa stgrre hold - om end med flere voksne i klassen.

e Et medarbejdersynspunkt er, om der kan holdes en mulighed aben for,
at en satellit bevares i Skjold, idet de unikke rammer der, skaber et
gunstigt fundament for at fa bl.a. skolevaegrere tilbage pa ret kgl igen.

e Taet samarbejde ogsd med erhvervsliv og ungdomsuddannelser er
vaesentlige forudsaetninger for at lykkes med opgaven. Endvidere er de
mulige fremtidsudsigter med Erhvervscampus Hedensted, FGU-afd. i
Hedensted o.lign. lokale tilbud nogle faktorer, der kan hjzelpe unge
yderligere pa vejen til uddannelse og job, hvilket fortsat er veesentlige
elementer i udvikling af den livsduelighed, der er s afggrende bredt
forstaet.

e Vi vil gerne benytte lejligheden til at forfglge vores vision om Ungehus(e)
i Hedensted, s& vi i videst muligt omfang kan koble dagundervisningens
placeringer med klub, SSP, fritidsundervisning, administration,
kommunale stgttefunktioner (f.eks. UU-vejledere, radgivere fra
beskaeftigelse og det sociale omrade, familiekonsulent,
sundhedsplejerske m.fl.), og gerne ogsa den lokale politienhed. -
Sidstnaevnte er ogsa et udtalt gnske fra landbetjentene.

e Med en betydelig vaekst i dagundervisningen er det vaesentligt at
pointere, at Ungdomsskolen fortsat skal ga pa flere ben og veere en
betydelig aktgr for alle unge fra 7. kl. til 18 &r (med muligheder iflg.
lovgivningen op til 25 ar). Organisation og ressourcer skal derfor
tilpasses til opgaverne.

Med disse ord melder vi os klar til udfordringerne.

Pa bestyrelsens vegne

Torsten Sonne Petersen Grethe Riber Dam
Fmd. for bestyrelsen Ungdomsskoleleder

Ungdomsskolen Hedensted ¢ Valenciavej 6A e 8722 Hedensted
TIf. 7975 5545 ¢ ungdomsskolen@hedensted.dk

www.hed-ungdom.dk
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Hgringssvar til ny struktur pa specialomradet.

Uddannelsesvejledningen Hedensted (UU) gnsker hermed at afgive et hgringssvar pd den nye
struktur pa specialomradet.

Generelt:
Vi er som udgangspunktet positive for ideen om, at vi i hgjere grad samler specialtilbuddet i en
stgrre enhed. Dette kan give flere gode muligheder for de unge, her taenker vi:
¢ mulighed for stgrre differentiering af elevernes szerlige behov.
o tilrettelaeggelse af fleksible forlgb
e Stgrre og anderledes fokus p&, hvordan erhvervslivet og uddannelsesvejledning kan
haenge sammen. En hgjere grad af virksomhedsinddragelse
e Attraktive forhold for laerere og paedagoger. At der kan rekrutteres flere med
specialpaedagogisk uddannelse og erfaring.

Herudover haber vi pa sigt, at en samlet skole vil kunne bygge/skabe bedre praktiske
faciliteter/vaerksteder/faglokaler, hvilket er en mangelvare i vores nuvaerende opdelte
specialtilbud.

Vejlednings-fordele:

Vi er i Uddannelsesvejledningen glade for at f& samlet en stor gruppe af vores primaere
malgruppe “ ikke-uddannelsesparate” unge. Denne gruppe har et stort vejledningsbehov, og vi
héber med denne gruppe/skole at kunne skabe en base med mange gode tvaerfaglige
samarbejdskonstellationer. Vi kan her veere teet pa erhvervslivet, ungeenheden,
familieafdeling, PPR, ordinzere uddannelser samt brobygning til forberedende uddannelser som
FGU, fagskoler, specialefterskoler mm.

Det tvaerfaglige forum omkring skolens sarbare unge kan veere en start for en endnu bedre
kommunal ungeindsats, hvor vi i feellesskab kan lave de bedste og mest sammenhangende
Igsninger for de unge.

Fleksibel udslusning:

Vi gnsker at man i udslusningen af de unge &bner op for et mere fleksibelt og individuelt syn
pa hver enkelt ung.

Nogle unge har brug for mere tid for at blive klar til eksempelvis FGU.

I dag har vi en stor gruppe af unge, som befinder sig i grazonen mellem FGU og STU, de gar
lige nu pd et af ungeenhedens tilbud i Daugdrd (Stgberiet, Parat til job/uddannelse, SKUB og
andre projekter). En del af denne gruppe kunne have stgrre glaede af en udvidet udslusning
eller afklaringsforlgb i regi af Ungdomsskolens nye udskolingstilbud.

Vi har et gnske i Uddannelsesvejledningen om, at fleksibiliteten i udslusning af nogle unge til
videre uddannelse kan ske gennem en model, hvor de unge i langt hgjere grad kombinerer
praktik og skole.

P& den made vil man i langt hgjere fra kunne matche en ung med en af vores lokale
virksomheder, sdledes at et EGU eller EUD samarbejde kan hjaelpe den unge trygt videre, og
samtidig vil den unge kunne ggre fx. matematik eller dansk fzerdigt et par dage om ugen pa
sin skole.

Mellemigsninger:
Vi har et stort gnske om, at der pa alle kommunens overbygningsskoler kan taenkes i
mellemlgsninger, hvor unge (en bestemt malgruppe af ikke uddannelsesparate) eventuelt i
periode kan komme p3 intensivt forlgb eller afklaringsforlgb pa den egen distriktsskole. Malet
for et sadan forlgb kunne eksempelvis vaere at:

¢ komme styrket tilbage til egen klasse
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e at fa brugbare redskaber/strategier til at arbejde med f.eks autisme/angst/adhd ...

e intensiv kursus for ordblinde eller andre faglige kurser

o forlgb for paragraf 33.stk 4-6, hvor elever i laengerevarende praktikforlgb har krav pd
dansk/matematik et par dage om ugen, dette er skemamaessigt svaert i almen klasser.

¢ mgde andre med samme udfordringer

Disse mellemlgsninger vil kunne iveerkseettes af skoleleder uden inddragelse af
visitationsudvalg og uden at eleven segregeres fuldtid for resten af skoletiden.

Optagelseskrav og overgangskrav pa erhvervsuddannelserne

Vi har tilbagevendende en oplevelser af unge, der nok bestar optagelseskrav/optagelsesprgve
og pdbegynder en erhvervsuddannelse, men efterfslgende har de ikke forudsaetningerne for at
klare overgangskravene, da eleverne ikke eller kun i begreenset omfang har modtaget
undervisning i naturfag og fysik/kemi.

Det er sdledes vigtigt for elevens efterfslgende uddannelsesmuligheder at afleegge
afgnagsprgve i aflaegge dansk, matematik, engelsk og naturfag/fysisk.

Stigmatisering:

Vi har i Uddannelsesvejledningen fokus p& at forebygge en stigmatisering.

En samlet skole vil kunne gge oplevelsen af at blive stigmatiseret (blive kategoriseret som
unormal, special, have saerlige behov, ikke passe ind, ikke vaere god nok osv.) og dermed give
modstand ift. at ga pa skolen, da den i folkemunde vil blive til “specialskolen”.

Oplevelsen af stigmatisering kan begraenses, nar/hvis der bliver forskellige adresser i
Hedensted, sdledes at alle unge med seerlige behov ikke gar i skole pd samme adresse.
Desuden kan man give de forskellige afdelinger forskellige navne. Navne, som ikke forbindes
med at have et saerligt behov / speciel. Italesaettelsen og sprogbrugen i forhold til at
begraense en evt. stigmatisering, er vigtig. Retorikken omkring denne gruppe af unge kunne
man oplagt overveje at betegne: “unge med saerlige lzeringsforudsaetninger”, “unge med
saerlige interesser for arbejdsmarkedet (erhvervsklasse)”, osv.

Afsluttende kommentarer:

I uddannelsesvejledningen ser vi store muligheder i denne nye struktur, og vi haber, at vi kan
udnytte de muligheder og stordriftsfordele som en stgrre skole med fine faciliteter kan give.

Vi vil meget gerne deltage i udviklingen af skolens tilbud og vil selvfglgelig prioritere at veere
staerkt tilstede med dygtige UU-vejledere pd skolen, da skolens malgruppe lige praecis rammer
dem, vi ofte arbejder videre med, ogsa efter endt skolegang og op til de bliver 25 ar.

Vi haber vores betragtninger vil komme med i det videre arbejde.

P& vegne af UU-Hedensted
Hanne Qvist Isak
UU Vejleder/Brobygningskoordinator
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HEDENSTED LZARERKREDS

Niels Espesvej 10, 8722 Hedensted

Hagringssvar til udkast til ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne

Hedensted d. 15. marts 2021

| Hedensted Leererkreds har vi med interesse fulgt processen op til og leest hgringsbrevet "Udkast til ny
organisering omkring udskolingselever i specialklasserne”. Igennem forlgbet har vi Igbende veeret i dialog
med medarbejdere/TR pa iszer de arbejdspladser, der bergres mest af de indstillede forandringer.

Vi bakker op om intentionen om at styrke indsatsen omkring udskolingseleverne i specialtiibuddene, men ser
flere bekymrende konsekvenser fglge af det udkast, der ligger pa bordet nu.

Fra trygge til nye rammer

Mange af vores elever i specialklasserne vil have en skolehistorik, hvor de har lidt nederlag og oplevet et
eller flere ngdtvungne skoleskift, fgr de er landet i et for dem passende skoletilbud. En stor del af disse
elever har — sammenlignet med eleverne i det almene skoletilbud — et endnu stgrre behov for, at
skolegangen foregar i trygge rammer, og har derfor ikke gavn af at skulle skifte skole og relationer, nar de er
i velfungerende tilbud. P& vegne af vores medlemmer skal vi udtrykke en stor bekymring for, at der indfares
et ekstra og ungdvendigt skoleskift for disse bgrn pa et tidspunkt i deres opvaekst/skolegang, hvor de er
seerligt sarbare.

Den fysiske placering

En samlet placering af specialomradet pa en separat adresse kan muligvis give nogle praktiske fordele, men
det rummer ogsa nogle problematikker for de bergrte elever. Blandt disse kan naevnes, at det umuliggares,
at elever, der vurderes at kunne profitere af det, vil kunne fglge fag eller forlgb i almenskolens regi. Den
sociale inklusion og tilknytningen til lokalomradet, herunder deltagelse i fritidslivet, ggres endnu svaerere for
disse elever. Endeligt vil en separat fysisk placering desveerre ogsa kunne medvirke til en gget
stigmatisering af de bergrte elever.

Den organisatoriske placering

Der er adskillige uhensigtsmeessigheder ved den organisatoriske placering af udskolingsindsatsen i regi af
ungdomsskolen. En af problematikkerne er i forhold til de ansattes uddannelsesmaessige forudseetninger for
at lase opgaven til elevens bedste. | modsaetning til undervisning i regi af folkeskolen er der ikke krav til
seerlig uddannelse for ansatte i regi af ungdomsskolen. Er det tilsigtet — og hensigtsmaessigt — at svaekke
kravene til kompetencerne for de ansatte, der forestar undervisningen af vores mest udsatte bgrn/unge? Det
er vel netop disse elever, der har starst krav pa veluddannede fagprofessionelle, hvis vi gnsker at skabe de
bedste fremtidsudsigter for dem.

Vi anfaegter ikke, at det er en mulighed at placere specialpsedagogisk indsats i ungdomsskolen, men det er
ikke i sig selv lovopfyldende i forhold til folkeskoleloven og de underlaeggende bekendtggrelser (her isser
BEK nr. 693 af 20/06/2014, hvor ministeren fastseetter reglerne for specialundervisning og
specialpaedagogisk statte). Her fremgar det, at der i forbindelse med leerere, der forestar specialundervisning
opereres med det sakaldt dobbelte uddannelseskrav: man skal bade veere uddannet leerer og besidde
seerlige specialpsedagogiske kompetencer. Det konflikter i vores optik med en organisatorisk placering, der
signalerer feerre krav til kompetencerne.

En anden mulig problematik opstar, hvis blot en enkelt foreelder gnsker, at tilbuddet gives i regi af
folkeskolen. Alle bgrn — ogsa de med specialpaedagogiske behov — har krav pa et passende folkeskoletilbud.
Det falger af grundlovens § 76 og genbekraeftes af folkeskolelovens § 2. Det er en reel risiko, hvis der kun
henvises til specialundervisning i andre tilbud end i folkeskolen, at kommunen enten tvinges til at oprette et
folkeskoletilbud til ganske fa elever eller i yderste konsekvens maske efterfalgende ansvarliggares for ikke at
tilbyde specialundervisning i forhold til geeldende regler.

Vi har noteret os, at fx foraeldre til ordblinde elever andre steder har faet tilkendt markante erstatninger i
sager, hvor det efterfglgende er blevet godtgjort, at kommunen ikke havde sikret et tilstraekkeligt kvalificeret
og lovopfyldende tilbud til deres bgrn.

Med disse bemaerkninger haber vi, at det politiske niveau nar frem til en lovopfyldende organisering af
undervisningen for vores mest sarbare/udsatte barn og unge, sa de ogsa fremadrettet sikres at made
kompetente laerere i nogle rammer, der understgtter deres udvikling optimalt.

Pa vegne af Hedensted Laererkreds

Ole Bjerre Martinussen
Kredsformand
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Til rette vedkommende.
Vedr. hgringssvar angaende: “udkast til ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne i
hgring” fremsendes hermed Bgrn og Families svar:

Hgringssvar:

Udfordringer:

Der kan veere elever som har sveert ved at vaere sammen med mange andre elever.

Det er svaert med mange skift for barnene, ndr de skal flyttes til nyt udskolingstilbud pé Ungdomsskolen.
Det kraever god forberedelse. Mdske der skal laves en glidende overgangs ordning.

Der bgr veaere fokus pd sdrbare bgrn med potentiel eller igangvaerende skolevaegring.

Der vil skulle laves et tilbud med mange meget forskellige behov.
Der er behov for meget specialisering som ikke kan ngdvendigvis kan rummes ved en anden og lavere
normering end den nuvaerende.

Fordele:
Elever som i dag gdr i skoler med meget special elever vil opleve nye muligheder for lidt stgrre
bgrnefeellesskaber i skolen.

Obs:

Det er vigtigt at der tages hgjde for det enkelte barn og ikke kun gruppen.

Med omorganiseringen vil der blive samlet bgrn med mange og meget forskellige behov.
Kunne man gentaenke det, sdledes at der i Ungdomsskoleregi bliver et tilbud fra 0-10. klasse?
Er der i det nuvaerende forslag er der taget hgjde for et tilbud om 10. skoledr?

Det er vigtigt at rammerne skal tilpasses bdrnene og ikke omvendst, isaer for denne madlgruppe.

Med venlig hilsen

Malte Hedelund Kjaer
Socialfaglig koordinator

Bgrn og Familier
Erhvervsparken 4C, @lholm, 7160 Tgrring
Malte.Kjaer@hedensted.dk

www.hedensted.dk
M:+4520596498

D:+4579755356
T:79755000

HEDEMSTED
KO A i LI FLE
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Handicapradet udtaler d. 18./3. 2021:

Handicapradet ser overordnet positivt pa den nye organisering af udskolingselever
i specialklasse. Det kan vaere godt at samle for at sikre hgj faglighed og
kompetencer indenfor specialundervisningen, der understotter den unges
individuelle behov. Desuden hilser vi den centrale forstaerkede visitation
velkommen, samt at pengene nu felger den unge og dermed specialomradet som
helhed. Hermed ogsa en forventning om, at en bedre bemanding kan veere med til
at skabe tryghed og trivsel for bade elever og leerere/paedagoger

| forslaget star der, at undervisningen skal forega indenfor ungdomsskoleloven, og
at det kan give videre rammer til arbejdet end ift. folkeskoleloven. - | den
forbindelse vil Handicapradet gerne udtrykke, at den enkelte elev ber have ret til et
undervisningstilbud under folkeskoleloven, og at dette ikke kan fratages den
enkelte elev og dennes foreeldre.

Det er en séarbar gruppe at flytte, der ofte har det bedst i kendte, trygge og
overskuelige rammer. Derfor skal de heller ikke flyttes mere end hgjest nadvendigt.
Derfor er det vigtigt, at kendt personale folger med den enkelte elev, og at
skoleskiftet sker sa gnidningslgst som muligt

Det er sveert for Handicapradet at forholde sig til et nyt tiltag, nar rammerne ikke er
fastlagte. Her teenkes pa lokaler og organisering. Der er endnu ingen fysiske
adresser naevnt, men to lokationer i Hedensted. En vaesentlig detalje, er ogsa
placeringen ift. hagringssvar. - Og ber der ikke her taenkes i fysisk tilgeengelig, da
malgruppens sammenseetning kan variere.

Det er vigtigt, at undervisningstilbuddet er individuelt og malrettet tilrettelagt, samt
at der arbejdes med livsduelighed. Handicapradet er bekymret for det staerke
fokus pa uddannelse og job. - Ikke, at det er underordnet, men den enkelte elev
skal ikke stilles overfor staorre krav, end han/hun kan honorere.

Nogle af disse elever vil veere i malgruppen for beskyttet beskaeftigelse (§103) pa
grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller saerlige sociale
problemer, hvor man ikke kan opna eller fastholde beskeeftigelse pa normale vilkar
pa arbejdsmarkedet

Handicapradet mener, det vigtigt at indteenke lazengden af skoledagen, kersel og

ikke mindst kerselstid, sa eleverne ikke bliver for hurtigt udtreettede, da det jo
gaelder om at fa det optimale ud af skoledagen.
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Hgringssvar Omrade MED Lzering

Ny organisering omkring udskolingselever i specialklasserne

Hgringssvar fra Omradde MED Lzaering er lavet pa baggrund af opsamling fra drgftelse pa
Omrade MED mgde den 12.02.2021. Omrdde MED Lzering har fokus pa de personale-
maessige konsekvenser af den ny organisering.

Omrade MED Lzering ggr opmaerksom pa, at det er vigtigt at have gje for fortsat
personaletrivsel ved omplacering af medarbejdere.

Overgang fra folkeskolelovgivning til ungdomsskolelovgivning kan betyde an-
drede vilkar for medarbejderne.

Forzeldrene har ret til frit skolevalg. I forhold til, at der nu sker en overgang fra
folkeskolelovgivning til ungdomsskolelovgivning, er det vigtigt med en opmaerk-
somhed p3, hvilke konsekvenser der kan vaere heraf.

Det er vaesentligt at sikre, at der kommer den gkonomiske tildeling, der er ngd-
vendige for at kunne Igfte opgaven.

Omrade MED Lzering opfordrer til fokus p&, at de medarbejdere, der skal Igfte op-
gaven med udskolingselever i specialklasser under den ny organisering, har de
rette kompetencer.

Der vil vaere en overgangsfase, hvor man bevager sig fra den nuvaerende organi-
sering og ind i en ny organisering. Det er vigtigt at overgangsfasen ikke bliver for
lang, da dette kan udfordre bade elever, medarbejdere og foraeldre. Der er erfa-
ringer fra Omrade MED om, at nar elever og medarbejdere flyttes sammen, ople-
ves det som mindre vanskeligt.

Det opfordres til, at der straks efter den endelige beslutning om den ny organise-
ring er truffet, pAbegyndes en bred involveringsproces med inddragelse af alle p&-
virkede parter.

Med venlig hilsen

Omrade MED Lzering

Marianne Berthelsen, formand

Anne-Marie Sggaard, naestformand
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