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Forord

Med rammeaftalen seetter vi i de midtjyske kommuner
og region retningen for de kommende ars samarbejde
om udvikling af faglige indsatser og koordinering af ka-
pacitet og styring pa det specialiserede social- og spe-
cialundervisningsomrade.

Retningen er politisk sat med indspil fra koemmunerne og
regionen, og med udgangspunkt i en feelles vision om, at
borgeren er i centrum, og at det er borgerens hverdag og
livskvalitet, det handler om.

Aftalen er for ferste gang toarig. Det giver os bedre mu-
lighed for at folde feelles udviklingsomrader og initiativer
ud i sterre omfang end tidligere.

| Rammeaftale 2019-20 seetter vi fokus pa faglig udvik-
ling inden for en reekke omrader, hvor vi ser behov for at
sta teettere sammen for at udvikle og udbrede metoder
og viden om, hvad der virker.

Et veesentligt element i samarbejdet om at lefte ramme-
aftalens visioner er at skabe videndeling om faglige me-
toder og tilgange pé tveers af kommuner og region - og
med organisationer og civilsamfund som en vigtig med-
spiller.

Det kan vi kun gare, nar vi samarbejder om at styrke den
faglighed, der skal understette borgerens potentiale for
at kunne mestre sit eget liv.

Med rammeaftalen vil vi i de kammende ar seette fo-
kus pd at udvikle den naere psykiatri i en ny alliance med
sundhedsomradet, praktiserende laeger og patient- og
parerendeforeninger.

Vi vil ogséa igangseette feelles udviklingstiltag for barn og
unge med autisme, sa de far de bedste vilkar til at leve et
godt liv og til at veere en aktiv del af samfundet.
Derudaver vil vi bidrage til at borgerne opnér sterst mu-
lig livskvalitet og mestring ved at seette effekt, kvalitet og
progression som det overordnede beaerende princip i ar-
bejdet med borgeren.

Vi ser frem til samarbejdet om at udfolde rammeafta-
lens visioner og initiativer til konkret handling - og vil
takke alle jer, der er med til at give rammeaftalen liv og
veerdi lokalt.

Med venlig hilsen

//f;% Moo Bupr d

Torben Hansen Steen Vindum
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Resume

Udvikling og koordinering

Det er kommunernes ansvar at koordinere det specia-
liserede social- og specialundervisningsomrade i sam-
arbejde med regionen. Denne koordination foregar via
rammeaftalen, som indeholder aftaler om feelles udvik-
lingstiltag, kapacitet og styring pa det sociale omrade.

De midtjyske kommuner oplever generelt sammenhaeng
mellem deres behov og det samlede udbud af tilbud pa
det specialiserede social- og specialundervisningsom-
rade.

Flere kammuner oplever dog, at der er behov for fag-
lig udvikling af tilbuddene til borgere med psykiske pro-
blemstillinger samt til bern og unge med en autisme-
spektrumforstyrrelse.

| Rammeaftale 2019-20 sestter de midtjyske kommuner
og region seerligt fokus pa 3 faelles udviklingsomrader:

Den naere psykiatri - et feelles udviklingsomrade mel-
lem den midtjyske Sundhedsaftale og Rammeaftale

Feelles udviklingstiltag for barn og unge med autisme

Effekt, kvalitet og progression i tilbud og takster

Videndeling om faglige metoder og tilgange er et vee-
sentligt element i samarbejdet om de 3 udviklingsom-
rader.

De feelles udviklingsomrader er bheskrevet pa de efter-
felgende sider, og saetter retningen for de kemmende
ars samarhejde pa det sociale omrade i Midtjylland.



Styring og ekonomi

Rammeaftalen omfatter de kommunale og regionale til-
bud i den midtjyske region, som anvendes af flere kom-
muner end driftskommunen. | Midtjylland er ca. 10.000
dag- og degnpladser omfattet af Rammeaftalen.

Rammeaftalen saetter rammerne for styring af skonomi-
og kapacitetsudviklingen pa de omfattede tilbud.

Dette sker gennem styringsaftalen, hvis primeere formal
er at beskrive principperne for finansiering, takstbereg-
ning og aftaler om kab og salg af pladser for kommunale
og regionale tilbud i den midtjyske region.

Der udarbejdes arligt ledelsesinformation pa baggrund
af indberetninger fra kckmmuner og region med henblik
pa lebende at felge udviklingen pa omradet. Udviklingen
felges bl.a. via takstudvikling, beleegning og kapacitet pa
de omfattede tilbud.

Styringsaftalen er et bilag til Rammeaftale 2019-20.

Rammeaftalens feelles mal og vision
for borgerne

Samarbejdet pa det specialiserede social- og
specialundervisningsomrade i Midtjylland ken-
detegnes ved, at det gar en forskel for borgerne.

Vi arbejder sammen pa tveers af de midtjyske
kommuner og region for:

At borgeren har mest muligt ansvar og
indflydelse pa eget liv med fokus pa livskva-
litet

- At indsatser heenger sammen og skahes
sammen med borgeren, hele vejen rundt

- At borgerens ressourcer kommer i spil og
skaber veerdi i en tidlig og fokuseret indsats

- Atalle er en del af et feellesskab

Samarhejdet skal sikre hej kvalitet i tilbuddene
til alle malgrupper. Bade for borgere med po-
tentiale for rehabilitering og @eget mestring og

for borgere med varigt stettebehov.
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Udviklingsomrade 1

Den neere psykiatri indgar som et feelles udviklingsom-
rdde i Rammeaftalen og Sundhedsaftalen for de kom-
mende ar.

Vi skal prioritere den neere psykiatri. Det skal vi fordi sta-
dig flere borgere - bade barn, unge og voksne - rammes
af psykiske lidelser.

Indsatser, der retter sig mod den enkeltes hverdagsliv,
spiller en afgerende rolle, bade nar man skal komme sig
og leve et godt liv med en psykisk lidelse, og nar psykiske
lidelser skal forebygges.

Borgere med psykiske lidelser har en sterre dedelighed
end befolkningen generelt og har sveerere ved at bhevare
tilknytning til uddannelse og arbejdsmarked end menne-
sker med somatiske lidelser. Mange borgere med psyki-
ske lidelser har saledes komplekse problemer og brug
for flere tilbud - ofte pa tveers af de kommunale forvalt-
ningsomrader, den regionale behandlingspsykiatri, al-
men praksis og civilsamfundet.

En feelles retning for udviklingen af den naere psykia-
tri pa tveers af kommuner, region, almen praksis og ci-
vilsamfund er derfor helt afgerende.

Derfor er der dannet en feaelles alliance om den naere
psykiatri mellem de 19 kommuner, Region Midtjylland,
PLO Midtjylland og bruger- og parerende organisationer,
om at forbedre og udvikle den naere psykiatri i Midtjyl-
land.



Vision

Forslag til vision er under udarbejdelse i samar-
bejdet om den neere psykiatri

Initiativer

« Vi udvikler konkrete initiativer, som under-
stotter en forsteerket psykiatri pa tveers af
sektorer

Vi iveerksestter feelles lesninger, der giver
bedre forleb og sammenhang for borgerne

Den neere psykiatri er et feelles udviklings-
omrade i Rammeaftale 2019-20 og den
kommende Sundhedsaftale.



Udviklingsomrade 2

En procent af danske bern og unge har en diagnose in-
den for autismespektret. Disse barn og unge har ofte
vanskeligt ved at trives i almene skole- og ungdomsmil-
joer. De midtjyske kammuner peger pa, at der er et stort
potentiale i at samarbejde pa tveers om at finde nye me-
toder og veje til at forebygge skoleveegring blandt barn
o0g unge med autisme.

Der er flere problematiske aspekter af skolevaegring.
Forskningen peger pa en reekke falgevirkninger som so-
cial tilbagetreekning, faglige udfordringer, arbejdsleshed
og oget risiko for psykiske problemstillinger. Der er sa-
ledes et stort menneskeligt og skonomisk potentiale i at
udvikle foregribende og afhjeelpende lasninger.

Det er afgerende at foraeldrene aktiveres i dette arbejde,
sa der findes gode lesninger, der passer til familien.

Skolevaegring er seaerligt problematisk i forhold til bern
og unge med autisme. Forskning viser, at nar et barn el-
ler en ung med autisme oplever at veere isoleret og eks-
kluderet, er der risiko for at det medferer varig nedsat
livskvalitet og manglende deltagelse i samfundet.

Det forste skridt er at skabe viden om tegn pa skole-
veegring, sa der kan reageres tidligt og hurtigt. Bade hos
foreeldrene, pa skolen, hos de praktiserende leeger og i
kommunerne.

Der er behov for nye indsatser, sa foreeldre og medarbej-
dere rustes til at tage hand om problematikken. Bl.a. med
fokus pa udvikling af lokalt forankrede tilbud i tilknytning
til skoler og uddannelser i neermiljoet.

For unge med autisme er der saerlig behov for at saette
fokus pa de overgange de mader fra skole til ungdoms-
uddannelse og videre til beskaeftigelse. Det er en sarbar
periode for unge med autisme, fordi der stilles nye krav
i form af eksempelvis job, videreuddannelse eller til at
flytte hjemmefra. Samtidigt oplever de fleste at stotteni-
veauet eendrer sig, nar de bliver 18 ar. Derfor er det vig-
tigt at rette fokus mod, hvilke tiltag der kan gares for at
overgangen bliver sa god som mulig.



Vi

sion

Vi vil sikre en sammenhangende indsats mel-
lem almen og specialomradet, s& barn og

un

ge med autisme far de bedste vilkar til at

leve et godt liv og til at vaere en aktiv del af
samfundet.

Ini

tiativer

Vi skaber viden om tidlige tegn pa skole-
veegring, sa vi kan handle foregribende og
hurtigt give barnet eller den unge den nad-
vendige statte

Vi udvikler metoder og modeller for lokalt
forankrede indsatser i tilknytning til sko-
ler og uddannelsesinstitutioner i de unges
nermiljo

Vi finder gode lasninger sammen med for-
eldrene

Vi skaber gode overgange fra skole til ung-
domsuddannelse og videre til beskaeftigel-
se for unge med autisme



Udviklingsomrade 3
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For at vi kan udvikle tilbuddene péa det specialiserede so-
cialomrade er det vaesentligt at vi har et feelles fokus pa
effekt, progression og kvalitet. Det er gennem aget kvali-
tet i opgavelasningen og brugeroplevet kvalitet, at vi kan
skabe effekt og progression hos borgeren. Vi skal der-
for dele viden om og gare brug af de faglige indsatser, vi
ved virker.

Et centralt redskab for det rehabiliterende arbejde er
mal og opfelgning. Saledes er kommunerne i dag enige
om at seette mal for indsatsen i samarbejde med den en-
kelte borger. Mal og opfalgning er samtidig et basrende
element i kommunikationen mellem myndighed og udfe-
rer om indsats og om borgerens udvikling.

Med det afseet udvikles en feelles ramme for faglige be-
greber, der skal styrke dialogen mellem borger, myndig-
hed og udferer om malseetning for progression og ef-
fekten af indsatsen. Det skal veere med til at skabe gen-
nemsigtighed i sammenhangen mellem malsaetning for
borgeren og den indsats der iveerkseettes.

Kernen i den rehabiliterende indsats er, at styrke bor-
gens egenmestring. Der er derfor et potentiale i at styr-
ke den skonomiske opfalgning pa borgernes udvikling,
sa de formodede effekter af den rehabiliterende indsats
i hojere grad afspejles i omfanget af indsatser.

Hensigten er at tydeliggere sammenhangen mellem
baorgerens trivsel og udgifterne til borgens tilbud. | den
sammenheang er det relevant at gere op med den tra-
ditionelle ekonomiske styring og udvikle nye tilgange til
styring pa socialomradet.



Vi

Vi

sion

vil bidrage til at borgerne opnar sterst mulig livskvalitet og

mestring ved at seette effekt, kvalitet og progression som det
overordnede beerende princip i arbejdet med borgeren.

Vi

vil seette fokus pa effekten af sociale indsatser og progres-

sion i borgerens udvikling ved at skabe gennemsigtighed i sam-
menhangen mellem borgerens malseetning og den indsats,

bo

Ini

rgeren modtager.

tiativer

Vi deler viden om faglige metoder, der skaber effekt og pro-
gression. Pa den made kan vi ege den enkelte borgers livs-
kvalitet og mulighed for selv at mestre sa stor en del af sit liv,
som muligt.

Vi bruger en falles ramme for faglige begreber i dialogen
med borgeren og hinanden om malseetninger, indsatser og
opfelgning.

Vi sikrer gennemsigthed i samhandlen, s& borgerens pro-
gression afspejler sig i udgifterne for den ydelse, borgeren
modtager.

Vi udvikler nye skonomiske og effektbaserede styrings-
modeller pa socialomradet

1



Styringsaftale 2019-20

Rammeaftalen omfatter kommunale og regionale
tilbud i den midtjyske region, som anvendes af fle-
re kommuner end driftskammunen.

| Midtjylland er ca. 10.000 pladser inden for det
specialiserede social- og specialundervisnings-
omrade omfattet af Rammeaftalen.

Rammeaftalen seetter rammerne for styring af
okonomi- og kapacitetsudviklingen pa de omfat-
tede tilbud.

Dette sker gennem Styringsaftalen, hvis primeaere
formal er at beskrive principperne for finansiering,
takstberegning og betalingsmodeller i den midtjy-
ske region. Styringsaftalen fastleegger med andre
ord spillereglerne for samarbejdet mellem kaber
og seelger.

Styringsaftale 2019-20 er et bilag 1 til Rammeaf-
talen og kan tilgas via dette [link]


https://rammeaftale.viborg.dk/Rammeaftale/Rammeaftale-2019--2020

Styring og ekonomi

Nvyt i styringsaftale 2019-20

Takstaftale for perioden 2019-2022
De 19 Kommuner og Region Midtjylland indgéar felgende
aftale om udvikling i taksterne i perioden 2019 - 2022:

- Taksterne kan ikke stige i perioden

- Taksterne reduceres med minimum 2 pct. i hele perio-
den

- Der er mulighed for at fratreekke den del over 3 pct.,
der blev aftalt i sidste periode

- Det aftales, at aftalen tages op til fornyet draftelse i
2019

Forhold omkring udmentning af takstaftalen til admini-
strativt brug vil blive uddybet i styringsaftalen (bilag 1).

Forsorgstilbud og kvindekrisecentre
Forsorgshjem og kvindekrisecentre er boformer, der
skal kunne modtage brugerne akut, og i taksten er derfar
indregnet en finansiering af visse ledige perioder (tom-
gang]. Udskrivningen kan ske med dags varsel og en
borger kan have en udskrivningsdato pa et tilbud sam-
me dag som indskrivningen finder sted pa et andet til-
bud. Kommunerne er forpligtede til at betale for begge
tilbud jf. Ankestyrelsen.

Ledelsesinformation

Ledelsesinformationen udarbejdes arligt pa baggrund
af indberetninger fra kommunerne og Region Midtjyl-
land og er sammensat af takstudvikling pa regnskabstal,
takstudvikling baseret pa budgettal, opgerelse af over- /
underskud, beleegningsoversigt samt pladsoversigt.
Formalet med ledelsesinfarmationen er at kunne udpe-
ge relevante opmerksomhedspunkter over faor drifts-
herrerne og tydeliggere udviklingen pa omradet.
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Styring og ekonomi

Principper for takstsamarbejdet

Styringsaftalen bygger pa felgende overordnede principper for takstsamarbejdet

Incitament til sikker drift

Driftsherren skal have incitament til at sikre en lebende
okonomisk effektiv drift, herunder at der sker den ned-
vendige tilpasning af kapaciteten.

Den lebende tilpasning er afgerende for at undga tom-
me pladser og for at minimere risikoen for underskud.
Tilpasningen sker ved, at driftsherren kan foretage mid-
lertidige kapacitetsaendringer i tilbuddene. Keberkom-
munen skal have incitament til at indga rettidig dialog
med driftsherren om forventninger og eendringer i efter-
sporgslen.

Takster og udgiftsstyring

Taksterne skal veere retvisende og sammenlignelige
ydelser skal kunne sammenlignes pa priserne udregnet
efter samme principper.

Det overordnede fokus pa takster er dels et behov for
at kunne styre de kommunale og regionale udgifter, og
dels et behov for udvikling af omkastningseffektive til-
bud, hvor faglighed og kvalitet fortsat opretholdes.

Samme regler for alle udbydere af tilbud
For at sikre ensartede konkurrencevilkar gaelder de sam-
me regler for omkostningsberegninger for alle udbydere
inden for rammeaftalens omrade. Der er enighed om, at
taksterne betragtes som endelige, og at efterregulering
skal begreenses i starst muligt omfang.

Regulering af over-/underskud
Takstbekendtgerelsen bestemmer, at driftsherre skal
indregne tidligere ars over- og underskud i taksterne.
Overstiger et over- eller underskud +/- 5 % skal den del
der er over 5% indregnes i taksten senest 2 ar efter det
ar, over- eller underskuddet vedrarer.

Taksterne skal generelt afspejle de langsigtede omkast-
ninger. Derfor ma mulighederne for at udligne over- og
underskud pa tvaers af tilbud ikke bruges til at holde fast
i, at nogle takster permanent ligger lidt over omkost-
ningsniveauet for ydelsen, mens andre ligger lidt under.
Derfor skal driftsherren overveje, om budgetterne pa de
enkelte ydelser/ydelsesniveauer skal reguleres, sa bud-
getterne (og dermed taksterne) er et reelt udtryk for de
gennemsnitlige langsigtede omkostninger.



Rammerne for takstsamarbejdet
Af Styringsaftale 2019-20 fremgar blandt andet:

Hvilke tilbud, der er omfattet af rammeaftalen

Eventuelle aftaler om udviklingen i takster for tilbud
omfattet af rammeaftalen

Aftaler om prisstruktur og takstberegning
Aftaler om oprettelse og lukning af pladser

Aftaler om afregning og betaling

Ingen af de midtjyske kammuner har tilkendegivet, at
de ensker at overtage regionale tilbud i forbindelse
med fastleeggelsen af rammeaftalen.

Styringsaftalen er hilag 1 til rammeaftalen og kan til-
gas via dette [link]


https://rammeaftale.viborg.dk/Rammeaftale/Rammeaftale-2019--2020

Status pa det feelleskommunale samarbejde

Bvrige feelles udviklingstiltag

Aktuelle problemstillinger og behov for feelles handling
pa det sociale omrade droftes lebende i den administra-
tive styregruppe pa det specialiserede social- og spe-
cialundervisningsomrade (kaldet DASSOS]), hvor social-
direktererne i de 19 midtjyske kommuner og regionen
medes hvert kvartal. Samarbejdet i DASSOS kan falges
pa Sekretariat for Rammeaftalers hjiemmeside_[link].

Nedenfor ses en kort status pa arbejdet med tidligere
rammeaftalers udviklingsomrader og evrige faelles ud-
viklingstiltag:

Videndeling om mal og metoder pa voksen-

handicapomradet

KKR Midtjylland har i perioden 2016-2018 sat seerlig fo-
kus pa feelles indsatsomrader og videndeling om faglige
metoder pa voksenhandicapomradet.

Arbejdet blev igangsat med et feelleskommunalt ramme-
papir, hvar KKR opfordrede kommunerne til saette mal
for indsatsen. Gennem projekter som afprevning af Col-
lective Impact metoden og temadage, er der udviklet og
delt metoder til eget medborgerskab og integration af
voksne borgere med handicap pa arbejdsmarkedet, i fri-
tidslivet og i lokalsamfundet. Lees mere her [link].

Revision af ledsageraftalen

Ledsageraftalen har til formal at sikre, at borgere med
betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller
seerlige sociale problemer far den nedvendige person-
lige hjeelp samt hjeelp til kkmmunikation og ledsagelse
i forbindelse med behandling pa hospitalet. Aftalen blev
revideret i 2018 og kan leeses her [link].

Kortlaegning af kommunikationsomradet i
Midtjylland

Kommunikationsomradet var et feelles udviklingsomra-
de i Rammeaftale 2017.

Der blev gennemfert en kortleegning af de midtjyske
kommunikationscentre, der synliggjorde centrenes kan-
krete viden og indsatser, sa kommunerne har samlet ad-
gang til information om kommunikationscentre i Midtjyl-
land. Kortleegningen kan laeses her [link].


https://rammeaftale.viborg.dk/
https://rammeaftale.viborg.dk/Indsatsomraader/Voksenhandicap
http://www.sundhedsaftalen.rm.dk/om-sundhedsaftalen/samarbejdsaftaler/ledsageraftale/
https://rammeaftale.viborg.dk/Indsatsomraader/Kommunikationsomraadet

Anbefalinger til et styrket krisecentertilbud
Kapaciteten pa de midtjyske krisecentre var under pres i
2016. Derfor besluttede kommunerne at seette fokus pa
omradet ved at udarbejdede en reekke anbefalinger til et
styrket krisecentertilbud i Midtjylland. Der udarbejdes en
forlebsheskrivelse med fokus pa den helhedsorientere-
de tilgang. Sidelebende udarbejdes et overblik over de
enkelte krisecentres seerlige kampetencer. Folg arbejdet

her [link].

Hjerneskadesamrad

| Midtjylland har regionen og kommunerne en fast sam-
arbejdsstruktur pa hjerneskadeomradet i form af hjer-
neskadesamrad for hhv. bern og unge og for voksne med
erhvervet hjerneskade.

Hjerneskadesamradene har i 2017 udarbejdet "Rapport
om Rehabhilitering pa Specialiseret Niveau”. Formalet
er at opna en feelles forstaelse af begrebet pa tveers af
sektorerne, herunder definition og krav til funktionsev-
nevurdering, kompetencer og kvalitet. Rapporten falges
op af en reekke konkrete initiativer. Hjerneskadesamra-
denes aktiviteter kan lebende felges for barn og unge
samradet [link] og for voksen samradet [link].


https://rammeaftale.viborg.dk/Indsatsomraader/Kvindekrisecentre
http://www.sundhedsaftalen.rm.dk/modefora/administrative-udvalg/hjerneskadesamrad-for-born-og-unge/
http://www.sundhedsaftalen.rm.dk/modefora/administrative-udvalg/hjerneskadesamrad-for-voksne/

Lands- og landsdelsdakkende tilbud og sikrede afdelinger

Der findes 10 lands- og landsdelsdaekkende tilbud samt
8 tilbud med sikrede afdelinger pa landsplan. Kapaci-
teten og belaegningen pa disse tilbud koordineres tveer-
regionalt, da der er tale om specialiserede tilbud, der er
omfattet af hel eller delvis objektiv finansiering.

De eneste af disse tilbud, der er beliggende i Midtjylland,
er de sikrede institutioner Koglen og Grenen, som drives
af Region Midtjylland.

Tilbuddenes udvikling i forhold til kapacitet og beleegning
er naermere beskrevet i rammeaftalens hilag 2 [link].

Nedenfor findes en kort opsummering af hovedtenden-
serne.

Lands-og landsdelsdakkende tilbud

Den samlede belaegning pé de lands- og landsdelsdeek-
kende undervisningstilbud var i 2017 pa 100 procent
mod en belaegning i 2016 pa 104 procent. Center for Dav-
blindhed og Haretab i Region Nordjylland har reduceret
kapaciteten veesentligt i 2017 og 2018. Der igangsasttes
et opfelgende arbejde pa tveers af regionerne.

Den sikrede boform Kofoedsminde i Region Sjeelland har
i 2016 oget antallet af pladser fra 34 til 44 og i 2017 fra
44 til 47. Samtidig havde tilbuddet i 2017 en beleegning
pa 130 procent. Kapacitetsudviklingen falges taet.

Sikrede afdelinger

Pa baggrund af en landsdeekkende benchmarkanalyse
af kapaciteten i de sikrede afdelinger besluttede de regi-
onale driftsherrer at reducere kapaciteten pa landsplan
med 20 pladser, sa antallet af pladser i 2017 blev redu-
ceret fra 126 til 106 pladser. | 2018 er antallet af pladser
oget til 109. Den samlede beleegning pa de sikrede og de
seerligt sikrede afdelinger var i 2017 pa 90 procent.


https://rammeaftale.viborg.dk/Rammeaftale/Rammeaftale-2019--2020

Den tvaerregionale koordination

| forbindelse med udarbejdelsen af rammeaftalen har kommu-
nerne ansvaret for at sikre indbyrdes koordination mellem re-
gionerne i forhold til de lands- og landsdelsdeekkende tilbud og
sikrede afdelinger samt den sikrede boform Kofoedsminde.

Der er nedsat et kemmunalt koordinationsforum bestdende af
repreesentanter fra de administrative styregrupper pa det spe-
cialiserede socialomrade i hver af de fem KKR. Koordinationsfo-
rum er ansvarlig for at udarbejde forslag til landsdeekkende ko-
ordination af de bererte omrader, som indgar i de enkelte ram-
meaftaler.

Opgorelse af kapacitet og beleegning pa de lands- og landsdels-
deekkende tilbud og sikrede afdelinger er et falles hilag til ram-
meaftalerne i de 5 regioner.

De administrative styregrupper har ansvar for at felge udviklin-
gen pa de lands- og landsdelsdeekkende tilbud og sikrede afde-
linger, som er beliggende i egen region. Safremt der sker eller er
udsigt til vaesentlige andringer i kapacitet og/eller behov, skal
styregruppen bringe det op i Koordinationsforum, sa kommu-
nerne i faellesskab kan lafte deres ansvar pa omradet.
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Bilag til Rammeaftale 2019-20
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Rammeaftalens hilag

Styringsaftale 2019-20

Lands- og landsdaekkende tilbud og sikrede afdelinger
Udviklingsplan, Landsbyen Selund

Udviklingsplan, Specialomrade Autisme, Region Midtjylland
Udviklingsplan, Specialomrade Socialpsykiatri, Region Midtjylland
Organisering af det feelleskommunale samarbejde i Midtjylland
Tilbudsviften pr. januar 2019

Oversigt over pladser omfattet af rammeaftalen

ONDO AW

Rammeaftalen med hilag kan findes pa hjemmesiden:
https://rammeaftale.viborg.dk/Rammeaftale/Rammeaftale-2019--2020



https://rammeaftale.viborg.dk/Rammeaftale/Rammeaftale-2019--2020

Kontakt

Sekretariat for rammeaftaler
Prinsens Alle 5
8800 Viborg

Hjemmeside: https://rammeaftale.viborg.dk/

Mail: takst@viborg.dk
TIf: 417199 98
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Rammeaftale pa det specialiserede social-
og specialundervisningsomrade for de 19
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