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Indledning

Demens er en sygdom, der rammer mange mennesker, og som forandre os og vores adfaerd rigtigt meget. Derfor pavirker
det ikke kun den demente, men ogsa i hgj grad de pargrende.

Udvikling af demens er en keempe livsomvaeltning, som vi i Hedensted Kommune mener, at ingen skal sta alene med.
Derfor er vores vision: ”Ingen skal std alene med demens”.

Det er heldigvis sadan, at vi selv kan ggre meget for at forebygge udvikling af demens, og de seneste nationale tal viser
ogsa, at andelen af demente er faldende, men da antallet af og levetiden for aeldre er stigende, sa kommer der flere med
demens.

Det betyder, at vi med denne strategi tager hand om de udfordringer, som vi i stigende grad vil opleve at flere borgere far
med demens. Strategien skal udvikle demensomradet og bidrage til, at borgere med demens og deres pargrende oplever
livskvalitet i hverdagen.

Demensstrategi 2018 - 2022 beskriver fgrst udviklingen i demens i tal. Dernaest er der mal og konkrete tiltag pa 6
fokusomrader. Malene og tiltagene er det, der vil blive arbejdet med i perioden frem til ar 2022.

FOKUSOMRADER:

1. Fratidlig opsporing til den sidste tid — den helhedsorienterede indsats
Malrettet personcentreret demenspleje, omsorg og rehabilitering
Tilbud om stgtte, radgivning og aflastning til pargrende
@get kompetencekapacitet og vidensdeling
Demensvenlige boliger
Demensvenlighed
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| Hedensted Kommune skal det vaere trygt og veerdigt at leve med demens.

Rigtig god laeselyst.

Med venlig hilsen

Kasper Glyngg Allan Petersen
Borgmester Udvalgsformand
Udvalget for Social Omsorg

Borgere | Parerende
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De 29 Lokalsamfund:



Fakta om demens

Demens er tegn pa sygdom i hjernen og viser sig ved svaekkede kognitive funktioner.
Demens rammer oftest personer over 65 ar, men kan ses helt ned i 40-50 ars alderen.

¢ Mere end 80.000 mennesker i Danmark menes at have en demenssygdom.

Heraf menes omkring 50.000 at have Alzheimers sygdom
¢ 3.000 personer under 65 ar har en demensdiagnose
e Ca. 7.700 nye tilfelde af demens konstateres hvert ar

* 300.000-400.000 danskere er nzere pargrende til et menneske, der lider af en

demenssygdom

Ombkring 200 forskellige sygdomme kan ledsages af demens eller kognitive forstyrrelser.

Muligheden for at pavirke risikoen for demens og/eller kognitiv
svaekkelse er isaer veldokumenteret pa fglgende omrader:

e rygning, iseer stor-rygning, gger risikoen

e forhgjet blodtryk midt i livet gger risikoen

e sukkersyge (type-2 diabetes) gger risikoen

e fysisk aktivitet og motion mindsker risikoen

* hgjt kognitivt aktivitetsniveau mindsker risikoen

Udviklingen i Hedensted kommune. Kilde: Nationalt Videncenter for Demens 2018

Hedensted Kommune

2017 2020 2025 2030 2035 2040
Befolkningsfremskrvning for | 14 gg7 12.530 13.818 15157 16119 16,823
de 8+ arige
Meand med demens 212 220 268 312 358 306
Kyinder med demens 514 541 600 600 702 871
| alt 726 770 877 1.011 1.150 1.267
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Fokusomrade 1:
Den Helhedsorienteret indsats
Fra tidlig Opsporing - Til den sidste tid

Mal:

Borgere ramt af demens og deres pargrende far en helhedsorienteret indsats og oplever et
godt koordineret og sammenhangende forlgb gennem de 5 faser, hvor de fgler sig set, hgrt
og forstaet i deres aktuelle situation.

Rehabiliterende aktiviteter og hverdagsteknologi understgtter at borgere ramt af demens
klare sig laengst og mest muligt med egne ressourcer.

De 5 faser:

1) Opsporing/udredning

2) Tiden i hjemmet

3) Overgang til plejecenter/Demensegnet bolig
4) Tiden pa Plejecenter

5) Den sidste tid

Rehabiliterende aktiviteter og tvaergaende

e

Hedensted Kommune tiltag frem mod 2022:

> Udarbejde en guideline til brug ved tidlig opsporing og hjzelp til udredning
> Borgere med demens eller mistanke om demens skal tilbydes en
demenskonsulent som forlgbskonsulent, der kan fglge og understgtte den

demensramte og pargrende gennem hele forlgbet.
Hvert forlgb betragtes som individuel og behovsbestemt

> Demenskonsulenten tager ansvar for brobygning mellem de forskellige indsatser og
tilbud

> Indsatser tilbydes med henblik pa forebyggelse af hurtig fremskred i sygdommens
forlgb

> Med udgangspunkt i den enkeltes gnsker og behov understgttes den sidste tid




Fokusomrade 2:
Den malrettede personcentreret demenspleje, omsorg og rehabilitering

Mal:

Borgere ramt af demens skal bevare deres sociale, kognitive og fysiske funktionsniveau
lengst muligt.

Malrettet demenspleje og omsorg, sa livskvalitet for den enkelte understgttes.

Hedensted Kommune tiltag frem mod 2022:

» Oprette tilbud om holdtraening (Kognitiv Fitness)

» Demensdaghjem skal have tilbud, der kan varetage kognitive og fysiske aktiviteter
tilpasset den enkelte med henblik pa at fastholde de rehabiliterende indsatser.

» Personale skal have uddannelse til at varetage demenspleje, omsorg og
rehabiliterende indsatser med udgangspunkt i borgerens aktuelle situation

» Samarbejde med pargrende, sa deres rolle i forlgbet understgttes

» Som standard tilbyde og afprgve teknologiske hjaelpemidler til borgere med demens
tidligt i deres demenssygdom og derefter Ipbende, som sygdommen udvikler sig

» Demenskonsulenter laver i samrad med den enkelte borger en forlgbsplan, som
fglger borgeren gennem demensforlgbet

» Med udgangspunkt i borgerens interesse tilbydes malrettede aktiviteter




Fokusomrade 3:
Tilbud om stgtte, radgivning og aflastning til pargrende

Mal:

Forebygge stress og nedslidning af de pargrende gennem stgtte, inddragelse, aflastning og
radgivning.

Sikre nem adgang til information og dialog med fagpersonale.

Ingen pargrende skal sta alene.

Hedensted Kommune tiltag frem mod 2022

» Tilgengelig og ajourfgrt information om demens og kommunes tilbud pa kommunes
hjemmeside

Café tilbud, hvor pargrende har mulighed for sociale aktiviteter med ligestillede
Aben radgivningstilbud til pargrende og borgere

Pargrendegrupper, der er malgruppebestemte: F.eks. aegtefeller, bgrn, pargrende
til yngre ramt af demens

Demensskole, som tilbud for pargrende og netvaerk

Tilbud om familiesamtaler ved demenskonsulenterne

Tilbud om fleksible muligheder for aflastning i dag/aften timer og pa dggnbasis
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Fokusomrade 4:
@Pget Kompetenceniveau og vidensdeling

Mal:

Hgj faglig kvalitet kommer i hgj frad af personalets kompetencer. Derfor er et hgjt
kompetenceniveau ved personalet en forudsaetning for at sikre en god en tilgang, pleje og
omsorg, der nar hele vejen rundt om mennesket med demens og deres pargrende.

De skal mgdes med en viden, som har forstaelse og respekt for deres aktuelle livssituation.

Hedensted Kommune tiltag frem mod 2022

Opkvalificering af medarbejdere gennem malrettet demensuddannelse og kurser
Arbejde systematisk med forebyggelse af magtanvendelse gennem handleplaner, der er
tilpasset den enkelte borgere

> Arbejde méalrettet med at minimere forbruget af antipsykotisk medicin i samarbejde
med praktiserende og speciallaeger

Uddanne demensambassadgrer i udvalgte afdelinger.

Holde kommunen ajour med demensfeltets nationale udvikling og sidste nye forskning
Demensngglepersoner i alle plejecenter og hjemmeplejegrupper, samt i
demensdaghjemmene

> Implementering af nationale kommende kliniske retningslinjer (2019)

vV vV
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Fokusomrade 5:
Demensvenlige boliger

Mal:

Der er borgere med demens pa alle plejecentre, derfor skal alle plejecentre indrettes
demensvenligt.

Imgdekomme fremtidens behov for demensegnede plejeboliger, udrednings-/akut-/
aflastningspladser og demensdaghjemspladser.

At yde radgivning til borgere i eget hjem om demensvenlig indretning.

Hedensted Kommune tiltag frem mod 2022:

Handleplan for hvert plejecentre til at skabe demensvenlig indretning

Give rad og vejledning til borgere i eget hjem

Politisk drgftelse, beslutning og etablering af den fremtidige struktur for demenstilbud;
udrednings-/akut-/ aflastningspladser, demensdaghjem og plejehjemspladser.
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Fokusomrade 6:
Demensvenlighed

Mal:
Hedensted Kommune skal veaere endnu mere demensvenlig:
Et trygt og vaerdigt liv med demens og ingen skal sta alene med demens.

Frivillige pa plejecentre, og i samfundet i almindelighed skal inviteres ind i arbejdet
med demensramte borgere.

Hedensted Kommune tiltag frem mod 2022:

Kommunens frivillige tilbydes at blive Demens ambassadgr gennem uddannelse
En arlig "Huskeuge — Demens er noget vi taler om i Hedensted Kommune”.
Deltage i samarbejdet med nationale demenskampanger

Oplyse, invitere og inddrage Hedensteds 29 lokalsamfund til aktivt at tage del i at
vaere en demensvenlig kommune

Tilgeengelig og ajourfgrt viden skal ligge til radighed for kommunes borgere

Have aben radgivning 1 gang om ugen

Integrere hjelpemidler, der indeholder sikkerheds- og frihedssattende teknologi,
der skaber tryghed og sikkerhed for borgere med demens og deres pargrende
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Bagside:

Strategien er blevet til i samarbejde med en lang raekke interessenter pa demensomradet i
Hedensted Kommune.

Processen blev igangsat i samarbejde ved det politiske udvalg for Social Omsorg i april 2017.

2 studieture for udvalget og Seniorradet.

Borger og pargrendeinddragelse via borgermgde, et fokusgruppeinterview og
demensskoleundervisning med henblik pa at undersgge deres bud pa det gode liv med demens.
Fokusgruppeinterview med 8 forskellige faggrupper, bl.a. Traeningsterapeut, Kgkkenmedarbejder og
sygeplejefaglig udviklingskonsulent.

Demenskonsulenter, Kommunes Praksiskonsulent (laege), Frivilligkoordinator, Velfaerdskoordinator,
leder af Rehabilitering har alle bidraget til arbejdsgruppen for at kvalitetssikre Hedensted kommunes
Demensstrategi.

Tak for bidrag!

Demensvenlighed

En gget kvalitet i pleje, omsorg og rehabilitering
Mere stgtte og radgivning til pargrende

En tidlig opsporing, udredning og behandling
Nyeste viden og gget kompetenceniveau
Strategien for Hedensted Kommune far Liv



