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Handicaprådet 2026-2029
Referat

Den 16. februar 2026 kl. 15:30

Mødelokale 1, Hedensted Rådhus

Tidsplan

Kl. 15.30 - 18.00  Ordinært møde 
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1. Deltagende

Sagsnr. 27.00.00-P35-22-25

Beslutningstema

Mødets deltagende og fraværende noteres her.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at mødets deltagende og fraværende noteres.

Beslutning

Ingen fraværende.
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2. Godkendelse af dagsorden

Sagsnr. 27.00.00-P35-22-25

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden til møde den 16. februar 2026.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Godkendt.
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3. Præsentation af Handicaprådet 2026-2029

Sagsnr. 27.00.00-P35-22-25

Beslutningstema

Velkommen til og præsentation af Handicaprådet 2026-2029.

Sagsfremstilling

I henhold til § 37a i lovbekendtgørelse af retssikkerhed og administration på det sociale 
område skal Kommunalbestyrelsen nedsætte et handicapråd som rådgiver 
Kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spørgsmål med videre. Handicaprådet kan ikke 
behandle spørgsmål om enkeltpersoners forhold, herunder personalesager eller konkrete 
klagesager.

Handicaprådet sammensættes af 3-7 medlemmer fra handicaporganisationerne i 
kommunen udpeget efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer og 3-7 medlemmer 
udpeget af Kommunalbestyrelsen.

Handicaprådet i Hedensted Kommune består i dag af 8 personer, hvor halvdelen 
repræsenterer handicaporganisationerne, og halvdelen repræsenterer 
Kommunalbestyrelsen og administrationen.

De fire medlemmer, som udpeges af Danske Handicaporganisationer, repræsenterer 
forskellige handicapgrupper og dækker såvel børne- som voksenområdet.

Der udpeges to medlemmer fra administrationen og to medlemmer fra 
Kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsen for 2026-2029 besluttede på det konstituerende møde, at 
kommunalbestyrelsens to repræsentanter udpeges med en repræsentant fra Udvalget for 
Læring samt en repræsentant fra Udvalget for Social Omsorg.

Følgende repræsentanter er udpeget som medlemmer af Handicaprådet i perioden 2026 - 
2029. 

Danske Handicaporganisationer (DH) 
Trine Bonde Garbrecht, Autisme Foreningen
Anja Harms, Dansk Handicapforbund
Anne-Lise, Dansk Blindesamfund 
Louise Stenmann, Colitis-Crohn Foreningen 

Kommunalbestyrelsen 
Liselotte Hillestrøm, Udvalget for Social Omsorg
Birgit Jakobsen, Udvalget for Læring
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Administrationen 
Jenny Groth Bjerking, Voksenhandicapchef, Social Omsorg 
Charlotte Rottbøll Lauridsen, Chef for Børn og Familier, Læring

Sekretariatsfunktionen varetages af Staben i Social Omsorg.

Kommunikation

På kommunens hjemmeside findes der information om Handicaprådet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

Præsentationsrunde, hvor Handicaprådets medlemmer præsenterer sig. 

Beslutning

Velkomst til Handicaprådet efterfulgt af en præsentationsrunde.

Bilag

Udleveret materiale til Handicaprådet den 16. februar 2026
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4. Konstituering af Handicaprådet 2026-2029

Sagsnr. 27.00.00-P35-22-25

Beslutningstema

Handicaprådet skal vælge en formand og en næstformand for perioden 2026-2029.

Sagsfremstilling

I overensstemmelse med gældende regler skal Handicaprådet ved starten af en ny 
funktionsperiode gennemføre sin konstituering, herunder valg af formand og næstformand 
blandt rådets medlemmer.

Rådet vælger først en formand, dernæst en næstformand.

Formanden og næstformanden udgør tilsammen formandskabet.

Kommunikation

Oplysning om rådets formand og næstformand meddeles relevante instanser.

Lovgrundlag

§ 37 a Lovbekendtgørelse af lov om retssikkerhed og administration på det sociale område.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at Handicaprådet konstituerer sig, herunder vælger formand og næstformand.

Beslutning

Handicaprådet konstituerede sig med Liselotte Hillestrøm som formand og Anja Harms som 
næstformand.
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5. Handicaprådets formål, opgaver, rolle, ansvarsområde og 
samarbejde

Sagsnr. 27.00.00-P35-22-25

Beslutningstema

Drøftelse af Handicaprådets formål, opgaver, rolle og ansvarsområde med henblik på 
forventningsafstemning samt fastlæggelse af rammerne for et konstruktivt og tillidsfuldt 
samarbejde. 

Sagsfremstilling

Drøftelsen vil tage udgangspunkt i pjecen: Kommunale Handicapråd - den gode praksis.

Pjecen er udarbejdet i et samarbejde mellem Kommunernes Landsforening (KL) og Danske 
Handicaporganisationer (DH) og med inddragelse af medlemmer fra udvalgte kommunale 
handicapråd og Det Centrale Handicapråd.

Pjecen henvender sig både til medlemmer af handicaprådene og til politikere og 
medarbejdere i kommunerne, der skal samarbejde med handicaprådene. Pjecen sætter 
fokus på en række emner, som er relevante for handicaprådets arbejde herunder rådets 
formål og ansvarsområder, rådets sammensætning, samarbejde samt de formelle rammer 
omkring rådet mv.

Pjecen giver også inspiration til at håndtere nogle af de udfordringer, der kan opstå i 
forbindelse med handicaprådets arbejde samt konkrete forslag til, hvordan rådet kan 
bidrage positivt til kommunale initiativer og beslutninger, der vedrører borgere med 
handicap.

Det Centrale Handicapråd anbefaler, at lokale handicapråd på deres første møde drøfter 
både rådets rolle og ansvarsområde. Ligesom medlemmerne også opfordres til at drøfte, 
hvordan man ønsker at fremme et godt og konstruktivt samarbejde i Handicaprådet. 

Pjecen og Handicaprådets årshjul 2026 er vedlagt som bilag.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at rådets medlemmer drøfter Handicaprådets formål, opgaver, rolle og ansvarsområde samt 
fælles forventninger til samarbejdet i rådet, herunder samarbejde og kommunikation under 
og mellem møderne samt med administrationen og udvalgene. 

Beslutning

Handicaprådet drøftede rådets ansvarsområde, rolle samt forventningsafstemning i forhold 
til det gode samarbejde.
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Formandskabet gennemgår pjecen: med Kommunale Handicapråd - den gode praksis 
henblik på at fremlægge en revideret udgave på Handicaprådets næste møde. 

Bilag

Kommunale handicapråd - den gode praksis
Skematisk Årshjul 2026 Handicaprådet
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6. Godkendelse af Handicaprådets Forretningsorden

Sagsnr. 27.00.00-P35-22-25

Beslutningstema

Handicaprådet skal godkende Forretningsordenen for Handicaprådet 2026-2029.

Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i Handicaprådets nuværende Forretningsorden 2022–2025 fremlægges 
et udkast til revideret Forretningsorden for perioden 2026-2029 med enkelte justeringer og 
tilføjelser. 

Udkastet drøftes, herunder eventuelle forslag til ændringer. 

Revideret udkast til Forretningsorden er vedlagt som bilag.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

Drøftelse af forslag til Forretningsorden for Handicaprådet 2026–2029 med henblik på 
godkendelse. 

Beslutning

Handicaprådet gennemgik og drøftede forretningsordenen, som herefter blev godkendt.
Den godkendte Forretningsorden for 2026-2029 er vedlagt som bilag.

Bilag

Forretningsorden Handicaprådet 2026-2029
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7. Valg af repræsentant til Det Lokale Beskæftigelsesråd

Sagsnr. 27.00.00-P35-22-25

Beslutningstema

Handicaprådet skal udpege en repræsentant og en suppleant til at repræsentere rådet i Det 
Lokale Beskæftigelsesråd (LBR).

Sagsfremstilling

Det Lokale Beskæftigelsesråds formål, opgaver og baggrund er beskrevet i vedhæftede 
kommissorie.

Det Lokale Beskæftigelsesråds sammensætning

Formand for Udvalget for Beskæftigelse: Hanne Grangaard (formand i LBR) 
Næstformand for Udvalget for Beskæftigelse: Simon Bendfeldt
Suppleant for Udvalget for Beskæftigelse: Diana Beurze
Erhvervschef: Heidi Baltzer Schmidt   
FH: Helle Helbo  
FH: Carsten Bjødstrup Nielsen  
FH: Winnie Winther
DI: Annemette Sønderskov 
DI: Ulrich Vikkelsø
Handicaprådet: Vakant
Suppleant for Handicaprådet: Vakant
Sekretær: Hans Christian Knudsen   

Rådet er rådgivende over for Udvalget for Beskæftigelse.

Hedensted Kommune vil på rådets møder invitere til dialog om presserende spørgsmål i 
håndteringen af beskæftigelses spørgsmål i bred forstand.

Derudover disponerer det lokale beskæftigelsesråd over en pulje til at iværksætte eller 
støtte initiativer på beskæftigelsesområdet.

Medlemmer og suppleanter udpegedes for en 4-årig periode ad gangen. 

Der holdes tre årlige møder. 

Det første møde afholdes den 10. marts kl. 15–17. De næste to møder er endnu ikke fastlagt, 
men forventes afholdt i juni og september. 

Kommissoriefor LBR er vedlagt som bilag.
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Kommunikation

Sekretariatsfunktionen i Staben i Jobcenteret, orienteres om hvem der er udpeget som 
repræsentant og suppleant.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at Handicaprådet udpeger en repræsentant og en suppleant til at repræsentere rådet i Det 
Lokale Beskæftigelsesråd. 

Beslutning

Følgende blev valgt som repræsentant og suppleant;
Repræsentant: Louise Stenmann 
Suppleant: Trine Bonde Garbrecht

Bilag

Kommissorie Det Lokale Beskæftigelsesråd
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8. Mødekalender 2026

Sagsnr. 27.00.00-P35-22-25

Beslutningstema

Godkendelse af mødedatoer samt drøftelse af eventuelle punkter og emner til fokus- og 
temadrøftelser på kommende møder, som ikke fremgår af Årshjul 2026.

Sagsfremstilling

Mødedatoerne drøftes med henblik på fastlæggelse af de endelige datoer.

Nuværende mødedatoer for 2026

16. februar
19. marts
28. maj
27. august
12. november

Dialogmøder med Udvalg

Den 13. april kl. 13.30-14.30  med Udvalget for Social Omsorg afholdes
Den 31. august kl. 16.00-17.00 med Udvalget for Læring

Handicaprådet kommer inden møderne med forslag til punkter til dagsordenen.

Årshjulet fungerer som et administrativt redskab, der bidrager til overblikket i 
planlægningen af dagsordener til møder i Handicaprådet. Årshjulet tilrettes løbende efter 
behov.

Årshjulet er vedlagt som bilag i to versioner med identisk indhold - heraf én i skematisk form 
der ikke er webtilgængelig. 

Vedlagte bilag:

Årshjul 2026 - herunder anbefalinger fra det tidligere Handicapråd til eventuelle 
fokusområder og temadrøftelser i 2026
Overblik over emner og temaer Handicaprådet har arbejdet med i perioden 2025-2025

Indstilling

Forvaltningen indstiller

Godkendelse af mødedatoer samt drøftelse af eventuelle punkter og emner til fokus- og 
temadrøftelser på kommende møder, som ikke fremgår af Årshjul 2026.
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Beslutning

Mødekalenderen tilrettes i overensstemmelse med det aftalte. 

Bilag

Skematisk Årshjul 2026 Handicaprådet
Oversigt Handicaprådets emner og temaer 2022-2025
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9. Gensidig orientering og eventuelt

Sagsnr. 27.00.00-P35-22-25

Beslutningstema

Medlemmerne har under dette punkt mulighed for at orientere hinanden.

Sagsfremstilling

Orientering fra

Voksenhandicap v/ voksenhandicapchef Jenny Groth Bjerking
Børnehandicap v/ chef for Børn og Familier Charlotte Rottbøll Lauridsen

Bilag: Referat fra mødet den 13. november 2025.

Punktet giver mulighed for drøftelse og orientering om emner af generel karakter. 
Der kan ikke træffes beslutning under punktet. 

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orientering om centrale initiativer på socialområdet.
Link til initiativerne: https://www.kl.dk/social/reformspor-paa-socialomraadet/centrale-
initiativer-paa-socialomraadet

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Referat Handicaprådet den 13. november 2025
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