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19.        Lukket punkt
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20.        Statistik vedrørende kontanthjælpsloftet

Beslutningstema

Orientering om seneste tal vedrørende udviklingen i kontanthjælpsloftet.

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Historik

Statistik for udviklingen i kontanthjælpsloftet fremlægges løbende på Udvalgets møder.

Sagsfremstilling

Nedenfor fremgår statistikken vedrørende udviklingen i kontanthjælpsloftet.
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Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styring af den aktive beskæftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
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Beslutning

Indstillingen godkendt.
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21.        Anbefalinger fra udvalget for tværgående politik

Beslutningstema

Anbefalinger fra Udvalget for Tværgående Politik sendes til kommentering i fagudvalgene 
inden indstilling til byrådet.

Sagsfremstilling

Udvalget for tværgående politik er nedsat med kommissorium af byrådet. Udvalget skal 
komme med anbefalinger til byrådet, så rammerne for det gode seniorliv i Hedensted 
Kommune kan indarbejdes kommunens planlægning og praksis.
Udvalgets materiale for udarbejdelse af anbefalingerne er: Seniorundersøgelse med 
spørgeskema til alle 45 - 55 årige i Hedensted Kommune, 3 gruppeinterview med 
seniorborgere, ekskursion i Århus, Odder og Horsens, besøg fra Realdania og 4 
tilfredshedsundersøgelser om genoptræning, hjemmeplejen og plejehjem.
Fagudvalgene bedes komme med eventuelle kommentarer til anbefalingerne på udvalgets 
område.
 
Anbefalingerne for Udvalget for Beskæftigelse er: 

 En 1/4 af seniorerne vil gerne fortsætte tilknytningen til arbejdsmarkedet. Der bør 
være en dialog med lokale virksomheder om udnyttelsen af mulighederne for at 
skabe fleksible vilkår for seniorerne for at fastholde den. Det foreslåes at opgaven 
forankres i det nye beskæftigelsesråd.

 
I lovforslaget (i høring frem til 11.02.2019) til en forenklet beskæftigelsesindsats er temaet 
omkring mulighederne for seniorerne beskrevet:

 Aldersbegrænsningen for hjælpemidler ophæves.
 
Det vil være helt naturligt i forlængelse af folketingets behandling af lovforslaget, at Det Lokale 
Beskæftigelsesråd og Udvalget for Beskæftigelse drøfter muligheder for at fremme 
virksomhedernes muligheder for at beskæftige seniorer.
 
Administrationen indstiller, 4. februar 2019.
at Udvalget drøfter anbefalingerne med henblik på eventuelle bemærkninger inden byrådets 
behandling.
 
 

Beslutning

Det indstilles, at Det lokale Besæftigelsesråd arbejder videre med opgaven.
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22.        Orientering om FGU-status

Beslutningstema

HC Knudsen orienterer om FGU-status.

Sagsfremstilling

HC Knudsen orienterer om FGU-status.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.
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23.        Jobparate kontanthjælpsmodtageres jobsøgning

Beslutningstema

Orientering om ministerbrev og vejledning til udsøgning af Jobparate 
kontanthjælpsmodtageres jobsøgning i joblog.

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

Beskæftigelsesministeren har rundsendt brev til kommunerne med overskriften Modernisering 
af rådighedstilsynet vedrørende jobparate kontanthjælpsmodtageres jobsøgning med 
vejledning om udsøgning af jobparate kontanthjælpsmodtgere uden registrerede ansøgninger i 
jobloggen via hjemmeside, herunder også henvisning til benchmarking til andre jobcentre.
 
I opgørelsen gives smileys efter følgende model:

 Grøn smiley: Andel med 6 jobsøgninger eller flere i jobloggen om måneden
 Lysegrøn Smiley: Andel med færre end 6 jobsøgninger i jobloggen om måneden
 Rød smiley: Andelen med ingen registrerede jobsøgninger i jobloggen. 
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Brevene og tal præsenteres på mødet.

Kommunikation

Ingen bemærkning.
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Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

Administrationen indstiller,

at orienteringen godkendes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 Brev til kommunerne (2).pdf
 Udsøgning af jobparate kontanthjælpsmodtagere uden jobsøgning.pdf

 

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_23_Bilag_1_Brev_til_kommunerne_2pdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_23_Bilag_2_Udsoegning_af_jobparate_kontanthjaelpsmodtagere_uden_jobsoegningpdf.pdf
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24.        Afslag på projekt Alle unge med iMidt

Beslutningstema

Orientering om afslag på projekt Alle unge med imidt.

Sagsfremstilling

Jobcentret søgte i november 2018 om projekt Alle unge med imidt, men har nu fået afslag.
Projektbeskrivelsen er vedlagt.

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 Ansøgning - Alle unge med imidt - Ungeenheden Hedensted

 

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_24_Bilag_1_Ansoegning__Alle_unge_med_imidt__Ungeenheden_Hedensted.pdf
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25.        Høringssvar på Sundhedsaftalen

Beslutningstema

Høringssvar på forslag til sundhedsaftale for år 2019 - 2023 i mellem kommunerne og Region 
Midt.

Sagsfremstilling

Sundhedsaftalen 2019 - 2013 - Et nært og sammenhængende sundhedsvæsen i balance 
sendes i høring frem til den 1. marts 2019.
 
Sundhedsaftalen er en overordnet politisk aftale med fælles visioner, indsatsområder, 
målsætninger og bærende principper for samarbejdet. Den danner ramme for konkrete 
samarbejdsaftaler, der løbende vil blive udarbejdet i sundhedsaftaleperioden. 
Samarbejdsaftalerne skal altid godkendes i regionsrådet og byrådene, inden de kommer ud at 
virke.
Aftalen skal fortsætte den positive udvikling af et nært og sammenhængende sundhedsvæsen, 
der fremmer lighed i sundhed, tager udgangspunkt i den enkeltes behov og ønsker og placerer 
flere sundhedsløsninger tæt på borgeren. Hensigten i aftalen er en balance både i forhold til 
samfundsøkonomien og i forhold til de økonomiske konsekvenser for de enkelte parter.
 
For at få et mere dynamisk, effektfuldt og enkelt grundlag for samarbejdet er der i første 
omgang prioriteret tre indsatsområder: Forebyggelse, sammen om den ældre borger og 
udvikling af den nære psykiatri.
 
Forslag til sundhedsaftalen har både politisk og administrativt været drøftet ved flere møder, 
og der er tidligere indhentet udtalelse fra kommunerne med henblik på opbakning til de tre 
indsatsområder. Ved den lejlighed var den administrative bemærkning, at indsatserne giver 
rigtig god mening for borgerne, men at indsatserne i hovedparten ligger ved kommunerne, 
herunder udgifterne, og at det forventede rationale vil tilfalde sygehusvæsenet. Der er i den 
nye version arbejdet lidt med de økonomiske formuleringer, så økonomien bliver et fælles 
anliggende mellem kommuner og Region Midt.
 
Administrativt er der ikke bemærkninger til forslag til Sundhedsaftale 2019 - 2023. 
 

Administrationen indstiller, 4. februar 2019, pkt. 18:
at Udvalget indstiller til byrådet, at der er opbakning til sundhedsaftalen 2019 - 2023.

Udvalget for Social Omsorg, 4. februar 2019, pkt. 18:
.
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Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 Høringsversion sundhedsaftale 2019-2023
 Plancher høringsversion sundhedsaftalen 2019-2023

 

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_25_Bilag_1_Hoeringsversion_sundhedsaftale_20192023.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_25_Bilag_2_Plancher_hoeringsversion_sundhedsaftalen_20192023.pdf


Hedensted Kommune 
Udvalget for Beskæftigelse 

Mødedato: 
4. februar 2019

Formand: 
Henrik Alleslev

Sidetal:  
15

15.00.00-A00-1-17

26.        Ledelsesinformation, januar 2019 og hele 2018 og 2017

Beslutningstema

Orientering om udviklingen indenfor beskæftigelsesområdet.

Historik

Månedsvise opgørelser.

Sagsfremstilling

Ledelsesinformation. Opgjort pr. 31. januar 2019. 
Administrationen i Jobcentret udarbejder hver måned en oversigt over antal borgere fordelt på 
de forskellige forsørgelsesgrupper, der er i Jobcentret.

Oversigten for januar 2019 samt hele 2018 og hele 2017 er vedlagt som bilag.
2017 er færdig optalt, mens tallene for forsikrede ledige ikke endnu kan opdateres for hele 
2018.
Ledelsesinformationen følger op på de måltal, der hvert år besluttes af Udvalget for 
Beskæftigelse ud fra budgetlægningen.
På den måde har Udvalget mulighed for at følge op på, hvordan vi ligger i forhold til 
måltallene.
Måltallene er etableret for bedre at kunne følge borgerens bevægelse mod selvforsørgelse.  
 
Bilagene for 2017 og 2018 er vedhæftet.
Bilaget for 2019 uddeles på mødet.
 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.
 

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
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Beslutning

Indstillingen godkendt.
 

Bilag

 2017 hele året - Ledelsesinformation 2017 - til løbende opdatering (og forside til UFB)
 Hele 2018 Ledelsesinformation 2018 - til løbende opdatering (og forside til UFB)
 1901 Ledelsesinformation 2019 - til løbende opdatering (og forside til UFB)

 

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_26_Bilag_1_2017_hele_aaret___Ledelsesinformation_2017__til_loebende_opdatering_og_forside_til_UFB.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_26_Bilag_2_Hele_2018_Ledelsesinformation_2018__til_loebende_opdatering_og_forside_til_UFB.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_26_Bilag_3_1901_Ledelsesinformation_2019__til_loebende_opdatering_og_forside_til_UFB.pdf
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15.20.00-P35-1-18

27.        Orientering fra Formanden

Beslutning

Orienteret omkring læserbrev fra borger.
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28.        Eventuelt

Beslutning

Ingen bemærkninger.
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Bilag

 Brev til kommunerne (2).pdf
 Udsøgning af jobparate kontanthjælpsmodtagere uden jobsøgning.pdf
 Ansøgning - Alle unge med imidt - Ungeenheden Hedensted
 Høringsversion sundhedsaftale 2019-2023
 Plancher høringsversion sundhedsaftalen 2019-2023
 2017 hele året - Ledelsesinformation 2017 - til løbende opdatering (og forside til UFB)
 Hele 2018 Ledelsesinformation 2018 - til løbende opdatering (og forside til UFB)
 1901 Ledelsesinformation 2019 - til løbende opdatering (og forside til UFB)

file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_23_Bilag_1_Brev_til_kommunerne_2pdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_23_Bilag_2_Udsoegning_af_jobparate_kontanthjaelpsmodtagere_uden_jobsoegningpdf.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_24_Bilag_1_Ansoegning__Alle_unge_med_imidt__Ungeenheden_Hedensted.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_25_Bilag_1_Hoeringsversion_sundhedsaftale_20192023.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_25_Bilag_2_Plancher_hoeringsversion_sundhedsaftalen_20192023.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_26_Bilag_1_2017_hele_aaret___Ledelsesinformation_2017__til_loebende_opdatering_og_forside_til_UFB.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_26_Bilag_2_Hele_2018_Ledelsesinformation_2018__til_loebende_opdatering_og_forside_til_UFB.pdf
file://hedcifs/userdata/Elle2207/SbSysNetDrift/tmp/Elle2207/Dagsorden/Bilag/Punkt_26_Bilag_3_1901_Ledelsesinformation_2019__til_loebende_opdatering_og_forside_til_UFB.pdf
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