
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Introduktionsprogram til Udvalget for Læring 2026 
 
Efter Kommunalvalget den 18. november 2025 samt efterfølgende konstituering af ny 
Kommunalbestyrelse i Hedensted Kommune, er der etableret et nyt Udvalg for Læring be-
stående af 3 nye medlemmer samt 2 medlemmer fra det foregående Udvalg for Læring 
2022-2025. 
 
Det nye udvalg vil fra januar til juni måned 2026 blive introduceret til kerneområdet Læ-
ring. Formålet med en halvårlig introduktionsperiode retter sig mod at skabe tid til en 
grundig indføring i fagområderne i Læring samt rum til drøftelse og refleksion. Dette er en 
væsentlig prioritering forud for formulering af visioner, ambitioner og politiske beslutnin-
ger. 
 
Præsentation af området Læring 
Læring er et stort område, og derfor vil fagområdernes præsentationer være fordelt på de 
første 4 udvalgsmøder. Forvaltningen foreslår følgende rækkefølge på udvalgsmøderne: 

• 12. januar: overordnet introduktion til området Læring 
• 2. februar: præsentation af områderne Dagtilbud & Skole 
• 2. marts: præsentation af områderne Børn & Familier samt Tværfagligt Center for 

Læring og Trivsel (TCLT) 
• 13. april: præsentation af områderne Sundhed samt Uddannelsesvejledning & Ad-

ministration 
 
Udvalgsseminar 
I forlængelse af Kommunalbestyrelsens udarbejdelse af en fælles vision, skal Udvalg for 
Læring udarbejde en proces og plan for udvalgets omsætning af KB visionen samt formu-
lere hvordan denne sætter retning for udvalgets arbejde. 
Dette arbejde planlægges som et udvalgsseminar, hvor Udvalg for Læring, Direktør samt 
Chefgruppen i Læring i august måned 2026 samles omkring visionsarbejdet for den kom-
mende udvalgsperiode. 
Det afgående Udvalg for Læring har gjort sig gode erfaringer med afholdelse af et 12/12 
seminar, der skaber tid og rum til præsentationer, drøftelse og udviklingstid for den sam-
lede gruppe. Forvaltningen foreslår en gentagelse af rammen for seminar – dette drøftes 
og afklares i samarbejde med udvalget. 
 
Besøgsrunde i Læring – afholdelse af udvalgsmøder decentralt 
Forvaltningen foreslår, at der som led i at skabe øget kendskab til de enkelte fagområder, 
planlægges med placering af udvalgsmøder på decentrale matrikler på tværs af fagområ-
derne. Dette skaber mulighed for korte rundvisninger og præsentationer forud for afhol-
delse af selve udvalgsmødet. Dette drøftes og afklares i samarbejde med udvalget. 
 
 

Notatark 
 
Sagsnr. 00.01.00-P35-
32-25 
Sagsbehandler 
Louise Greve 
 
Januar 2026 



2 

 

 
Årshjul for udvalgsmøder og introduktionsforløb i Læring 
Nedenstående er forvaltningens udkast til årshjul for udvalgsmøder i 2026. Årshjulet op-
dateres løbende med årets udvalgssager. 
 

Møde Punkter 

12. januar 
Hedensted 
Rådhus 

• Valg af formand og næstformand i Udvalg for Læring  
• Udpegning af repræsentant til Handicaprådet 
• Drøftelse af henvendelse fra Handicaprådet 
• Udpegning af repræsentant til Ungdomsskolens bestyrelse 
• Introduktionsplan Udvalg for Læring  
• Kommissorium 
• Anlægsbevilling 
• Høringssvar vedrørende feriepasning Dagtilbud  
• Inddragelse af børn, unge og forældre i indsatser 
• Tværfaglige sammenhænge i Læring 
• Konferencer, møder og kurser 

- Indvielse Myretuen 
- KL Børn & Unge Topmøde  

• Orientering 
- KL Børn & Unge Topmøde 
- Indvielse Myretuen 
- Takstberegning Dagtilbud 
- Fælles løft 
- Opdateret oversigt udvalg, råd og nævn 

 
2. februar 
Stjerne-
vejskolen 
 

• Præsentation af områderne Dagtilbud & Skole 

2. marts 
Familiecente-
ret 

 
• Præsentation af områderne Børn & Familier samt TCLT 

 
• Dialogmøde formandskabet for dagtilbuds- og skolebestyrelser 
 

13. april 
Tandplejen • Præsentation af områderne Sundhed & Administration & UU 

4. maj 
Øster Snede 
børnehave 
 

 
 

1.juni 
Glud Skole 

 

10. august 
Bakkevej 

 
 

31. august 
Rårup 
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Møde Punkter 

5. oktober 
Rask Mølle 

 
• Dialogmøde formandskabet for skolebestyrelser  

 

2. november 
Ølholm 

 
• Dialogmøde formandskabet for dagtilbudsbestyrelser 

 
30. november 
Søndergaar-
den 

 

 


