
Juni 
• Godkendelse af proces for vision

August 
• Centrale udfordringer fra seneste periode og nye mål og ønsker fra introduktionssag fra februar 2026.

September 
• Eksisterende politikker og strategier (redskaber til at lede organisatoriske muligheder), fokusområder og 

målsætninger

Oktober 
• Opfølgning

November
• Temadrøftelse i Kommunalbestyrelsen

Proceslinje for udvalgets omsætning 
af Kommunalbestyrelsens vision



KB 

Vision

Centrale udfordringer, 

som den seneste

kommunalbestyrelse 

har peget på ifm. 

afrapportering

Mål/ønsker fra 

introduktionssag

i februar 2026

Eksisterende politikker 

og strategier (redskaber) 

- nyt ind, gammelt ud

Fokusområder og 

målsætninger

Lokalsamfunds

ledelse

Emner til processen til behandling på udvalgsmøder i 
juni


